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СТІЙКІСТЬ УКРАЇНСЬКОГО СУСПІЛЬСТВА  
ПЕРЕД ВИКЛИКАМИ ВІЙНИ

Шановні учасники конференції!

Україна перебуває в умовах надскладного випробування 
через повномасштабну військову агресію російської федера-
ції. Перед державою постали нові виклики у всіх сферах сус-
пільного життя – від стримування ворога, забезпечення націо-
нальної безпеки та економічної стабільності до соціальної під-
тримки населення. 

В умовах воєнного стану ми спостерігаємо героїчну бо-
ротьбу нашого народу, який демонструє надзвичайну стій-
кість, патріотизм і силу духу. Але водночас кожен день вима-
гає не лише відваги, а й інноваційних підходів, консолідації зу-
силь для посилення обороноздатності, відновлення та зміц-
нення нашої держави. Сьогоднішня конференція – це нагода 
обговорити важливі наукові розробки та рішення, які здатні 
допомогти Україні подолати труднощі та сформувати стійке 
громадянське суспільство, що здатне протистояти викликам 
сьогодення та майбутнього.

Нині перед нами постають три основні виклики, що визна-
чають напрям розвитку країни. Насамперед це забезпечення 
та захист незалежності й територіальної цілісності. Наша дер-
жава працює над посиленням обороноздатності, активно за-
лучаючи міжнародних партнерів, об’єднуючи ресурси й укріп
люючи національну єдність.

Другий виклик – підтримка економічної стабільності, що 
вимагає адаптації економіки до умов воєнного часу. Це охо-
плює розвиток стратегічних секторів економіки, підтримку 
малого та середнього бізнесу, а також упровадження держав-
них програм для збереження робочих місць та економічної ак-
тивності в регіонах. Незважаючи на значний тиск, український 
бізнес демонструє стійкість, що є важливим чинником фінан-
сової стабільності країни.

Вступне слово
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Третім важливим завданням є забезпечення безпеки 
та добробуту громадян. Правоохоронні органи й органи місце-
вої влади зосереджують зусилля на забезпеченні громадської 
безпеки та порядку, захисті населення, найперше у постраж-
далих регіонах, наданні гуманітарної допомоги, психологічної 
підтримки та медичного забезпечення. Ці заходи сприяють 
зміцненню суспільної стійкості, формуючи основу для віднов-
лення України в майбутньому. 

Воєнний стан, по суті, є каталізатором для багатьох за-
гроз – від незаконного обігу зброї до посилення криміналь-
них угруповань, що намагаються скористатися нестабільніс-
тю в країні. Зростає кількість випадків мародерства, економіч-
них злочинів і зловживань, пов’язаних із переміщенням гума-
нітарної допомоги. В таких умовах правоохоронні органи зму-
шені адаптувати свої методи роботи, щоб ефективно боротися 
з новими формами злочинності та захищати мирне населення.

Сучасні суспільні науки пропонують широкий спектр стра-
тегій і методів для подолання загроз, які стоять перед Украї
ною. З-поміж ключових напрямів їх вирішення вирізняється 
розробка комплексних стратегій національної безпеки, спря-
мованих на зміцнення обороноздатності та стабільності держа-
ви, а також впровадження механізмів соціально-економічного 
відновлення.

Звичайно, над розробкою таких національних стратегій 
працюють відповідні державні органи, інститути та наукові 
установи, але і Ви сьогодні маєте можливість продемонструва-
ти свої креативні ідеї, результати досліджень і запропонувати 
шляхи підтримки України. У цей непростий час ваші зусилля 
мають особливе значення, адже завдяки наполегливій праці, 
патріотизму, незламності та єдності ми зможемо протистоя-
ти найскладнішим викликам і подолати сьогоднішні випробу-
вання. Незалежність для нас – це не лише політичний статус, 
а й здобута свобода обирати власний шлях, формувати спра-
ведливе суспільство на основі демократичних цінностей і за-
хисту прав людини. 

Шановні учасники конференції, дозвольте висловити 
щиру подяку за ваш інтерес до проблем патріотичного вихо-
вання молоді, забезпечення безпеки та протидії незаконно-
му обігу вогнепальної зброї та боєприпасів, торгівлі людьми, 
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домашньому насильству, дотримання і законного обмеження 
прав і свобод громадян. Ваші зусилля не лише демонструють 
силу наукової думки, а й формують основу для розвитку на-
шої держави. Разом ми створюємо потужний інтелектуаль-
ний фронт, який підтримує країну. Закликаю всіх продовжува-
ти співпрацю та об’єднувати зусилля для підтримки держави. 
Сподіваюся, що результати цієї конференції стануть поштов-
хом для нових наукових досягнень і реальних змін на краще 
для нашого суспільства.

Щиро дякую кожному з Вас за вашу відданість, працю і не-
байдужість. Бажаю наснаги, міцного здоров’я та мирного неба 
над головою!

Слава Україні! Героям Слава!

Ректор 
Львівського державного 

університету внутрішніх справ,
полковник поліції

Дмитро ШВЕЦЬ
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Євгенія АНДРУХІВ
(Львівський державний університет  

внутрішніх справ)

ПРАВО НА РЕАЛІЗАЦІЮ ДОГОВІРНИХ  
ВІДНОСИН У СФЕРІ ГОСПОДАРЮВАННЯ  

В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ
Актуальність обраної теми пов’язана із великою кількіс-

тю запитань, що полягають у забезпеченні для суб’єктів госпо-
дарювання права на реалізацію договірних відносин в проце-
сі реалізації господарської діяльності в умовах воєнного стану.

Воєнні дії зазвичай призводять до значних економічних 
складнощів, що впливає на здатність держав виконувати фі-
нансові зобов’язання за договорами. Ці труднощі можуть ви-
магати від урядів адаптувати їхні економічні стратегії та за-
безпечити ефективнішу взаємодію між державними та при-
ватними секторами [1, c. 105]. 

Через агресію РФ, яка виникла 24 лютого 2022 року, неймо-
вірна шкода завдається суб’єктам господарювання [2, c. 528].

Хоча воєнний стан передбачає обмеження певних прав 
та  свобод, стаття 8 закону зазначає, що ці обмеження ма-
ють бути пропорційними загрозам, з якими стикається краї-
на, і не можуть стосуватися основних прав, таких як право на 
життя, заборона катування, та інші фундаментальні права,  
які не можуть бути обмежені [1, c. 105].

Проте, наявність на території України воєнних дій спричи-
нює безпосередні обмеження до можливості укладення, реалі-
зації та  виконання договорів у сфері господарювання. Оскіль-
ки найважливішим чинниками порушення прав суб’єктів гос-
подарювання на реалізацію договірних відносин виступають 
форс-мажорні обставини.

Торгова-промислова палата України засвідчила форс-
мажорні обставини (обставини непереборної сили) – військо-
ву агресію Російської Федерації проти України. Ці обставини 
до їх офіційного закінчення є надзвичайними, невідворотни-
ми та об’єктивними обставинами для суб’єктів господарської 
діяльності та фізичних осіб по договору, окремим податковим 
чи іншим зобов’язанням/обов’язком, виконання яких настало  
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згідно з умовами договору, контракту, угоди, законодавчих 
чи інших нормативних актів і виконання відповідно яких ста-
ло неможливим у встановлений термін внаслідок настання та-
ких форс-мажорних обставин [2, c. 528].

В Україні діє порядок погодження умов форс-мажорних 
обставин за яким такі обставини встановлюються Торгово-
промисловою палатою України (далі – ТПП) та регіональними 
ТПП [3, с. 168]. 

Макаренко О. Ю., Макаренко Н. А. у своїй науковій статті 
«Форс-мажорні обставини: виконання договірних зобов’язань 
у період збройної агресії російської федерації на території 
України» зазначають, що суть форс-мажору можна досить лег-
ко зрозуміти через прості юридичні приклади і зокрема таким 
прикладом вони визначають наступний: «підприємство «Б» 
займається поставкою продовольчих та непродовольчих то-
варів до м. Ірпеня. Логістичний ланцюг з Ірпенем перервано. 
Чи може підприємство і далі поставляти товари за укладеним 
договором? Ні.» [4, c. 33].

Згідно законодавства України форс-мажорні обставини 
повинні бути засвідчені торгово-промисловою палатою або 
уповноваженою нею регіональноюТПП. ТПП видають серти-
фікат про такі обставини протягом семи днів з дня звернен-
ня суб’єкта господарської діяльності за собівартістю, а для 
суб’єктів малого підприємництва видається безкоштовно.

Імовірно, що у зв’язку з порушенням договірних зобов’я
зань у період воєнного стану доведеться вирішувати в суді чи-
малу кількість спорів. При цьому суд надаватиме оцінку всім 
доказам. Окремо суд оцінюватиме достовірність, належність 
і допустимість кожного доказу та установлюватиме взаємний 
зв’язок доказів та їхню достатність у сукупності [5, c. 30].

Таким чином, ми бачимо, що виконання договорів в умо-
вах воєнного стану в Україні не завжди є можливою. Однак,  
наша держава створює різноманітні умови на законодав-
чому рівні, йдучи сторонам договорів на зустріч. Серед 
основних документів виступає офіційний лист ТПП України  
щодо засвідчення [2, c. 529].

Отже, право на реалізацію договірних відносин у сфері 
господарювання порушується в першу чергу неправомірними 
діями країни-агресора, у свою чергу Україна навпаки працює 
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над зменшенням ризиків унеможливлення відповідної реалі-
зації домовленостей.
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Андрій АРТИМОВИЧ
(Львівський державний університет  

внутрішніх справ

ПРАВОВИЙ СТАТУС БЕЗГОТІВКОВИХ ГРОШЕЙ 
У СИСТЕМІ ЦИВІЛЬНО-ПРАВОВИХ ВІДНОСИН

Тема правового статусу безготівкових грошей у системі 
цивільно-правових відносин є надзвичайно актуальною в су-
часних умовах розвитку економіки та цифровізації фінансових 
операцій. Зі зростанням обсягів безготівкових розрахунків, 
які дедалі більше витісняють готівковий обіг, виникає потре-
ба в  чіткому правовому регулюванні цього явища. Безготів-
кові гроші стали невід’ємною частиною господарської діяль
ності, тому важливо визначити їхній правовий статус у цивіль-
них правовідносинах, аби забезпечити належний захист прав 
та інтересів учасників таких операцій.

Крім того, розвиток платіжних систем, електронних бан-
ківських послуг та криптовалют вимагає адаптації цивільно-
го законодавства до нових умов економічних відносин. Від-
сутність чіткого визначення правового статусу безготівкових 
коштів у правовому полі України може призвести до правових 
колізій та ускладнень у процесі правозастосування.

Тому дослідження цієї теми є важливим для забезпечення 
ефективного правового регулювання безготівкових грошей, 
а також для формування нових підходів до їх правової приро-
ди, захисту прав власників та учасників платіжних систем.

У сучасному світі, що стрімко розвивається, безготівкові 
розрахунки стали невід’ємною частиною повсякденного жит-
тя. Поширення електронних платежів, банківських карток, 
криптовалют значно змінило традиційні уявлення про гроші 
та їх функції.

Одним із найбільш дискусійних питань у сучасному ци-
вільному праві є правова природа безготівкових грошей. Не-
зважаючи на численні дослідження, науковці досі не дійшли 
єдиної думки щодо того, чи є безготівкові кошти правом вимо-
ги або об’єктом речового права. Ця проблема має значне прак-
тичне значення, оскільки від її вирішення залежить визна-
чення прав та обов’язків учасників цивільних правовідносин, 
пов’язаних з безготівковими розрахунками.
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Вбачається, що першим кроком на шляху до завершення 
існуючої дискусії є визначення поняття безготівкових грошей 
як об’єкта цивільних прав.

Законодавство України не дає прямого легального визна-
чення безготівкових грошей. Воно розкривається фінансиста-
ми та економістами, які найчастіше розуміють під ними фінан-
си, розташовані на банківських рахунках, закріплених за фі-
зичними або юридичними особами [3].

Наведене вище визначення безготівкових грошей, хоча й 
дає загальне уявлення про їхню природу, може бути розши
рене та деталізоване для більш глибокого розуміння цього  
поняття.

Безготівкові гроші – це грошова одиниця, яка існує у фор-
мі запису на рахунках в банківських установах та інших фінан-
сових організаціях. Вони відрізняються від готівкових грошей, 
які мають фізичне втілення у вигляді банкнот і монет, та вико-
нують ті ж самі основні функції:

–	 засіб обміну: безготівкові гроші використовуються  
для купівлі товарів та послуг, оплати боргів тощо.

–	 засіб накопичення: вони можуть зберігатися на рахун-
ках для майбутнього використання.

–	 засіб виміру вартості: безготівкові гроші слугують 
мірилом вартості товарів і послуг.

Застосовування системного методу тлумачення дозволяє 
звузити уявлення про безготівкові гроші. Так, на підставі ана-
лізу законодавства України можна дійти висновку, що понят-
тя безготівкових грошей розкривається через поняття гро-
шей, а останнє – через поняття «кошти». Під останнім, відпо-
відно до абз. 25 ч. 5 ст. 2 Закону України «Про банки і банків-
ську діяльність» [1], необхідно розуміти гроші у національній 
або іноземній валюті чи їх еквівалент. 

Отже, кошти – це або гроші, або еквівалент грошей. Наве-
дене дозволяє сформулювати поняття грошових коштів, яке 
часто використовується законодавцем і є родовим по відно-
шенню до безготівкових грошових коштів. Так, якщо кошти – 
це або гроші, або еквівалент грошей (не гроші), то справедли-
вим є твердження, що грошові кошти – це лише гроші, а екві-
валент грошей необхідно розуміти, як еквівалентно-грошові 
кошти. Підтвердження зробленого висновку знаходимо  
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й у ст. 192, ст. 1046 ЦК України, де терміни «гроші» та «грошові 
кошти» використані як тотожні.

Відповідно до законодавства України, гроші існують 
у  двох формах: готівковій та безготівковій. Безготівкові гро-
ші, згідно зі ст. 3 Закону «Про платіжні системи та переказ ко-
штів в Україні», представляють собою записи на рахунках бан-
ківських установ. Тобто, це цифрова форма грошових коштів, 
що має таку ж юридичну силу, як і готівка. Важливо зазначи-
ти, що безготівкові гроші не мають фізичного втілення, але 
їхня вартість повністю забезпечується державою. Безготівко-
ві розрахунки забезпечують швидкість, зручність та безпеку 
проведення фінансових операцій, а також сприяють розвитку 
електронної комерції та підвищенню прозорості фінансових  
ринків.

Провівши аналіз змісту статті 3 Закону України «Про пла-
тіжні системи та переказ коштів в Україні» дозволяє зроби-
ти висновок, що терміни «готівкова форма» та «безготівко-
ва форма» використовуються законодавцем для позначен-
ня двох альтернативних форм грошей. Це підтверджуєть-
ся розділовим сполучником «або», який з’єднує ці два одно-
рідні елементи речення. Отже, законодавець класифікує всі 
форми грошей на дві взаємовиключні групи: або готівкові,  
або безготівкові [2].

Беручи до уваги, що банківський рахунок слугує інстру-
ментом обліку та контролю, а також є бухгалтерським доку-
ментом, можна стверджувати, що записи на таких рахунках 
відображають зміни правових вимог (активів) і відповідних 
обов’язків (пасивів) у взаєминах між банком і клієнтом. Фак-
тично, правові вимоги клієнта та кореспондуючі обов’язки 
банку становлять безготівкові гроші, які відображаються 
у вигляді записів на банківських рахунках. Це означає, що фік
сується вартість таких вимог клієнта та зобов’язань банку.

Цей висновок узгоджується з визначенням терміна «без-
готівкові гроші», згідно з яким вони є об’єктами цивільних 
прав і, поряд із готівкою, представляють один із видів гро-
шей. Безготівкові гроші можуть вільно перетворюватися на 
готівку і навпаки. Ця трансформація здійснюється через бан-
ківську систему, яка фіксує її шляхом записів на рахунках, від-
критих на ім’я клієнтів. На відміну від готівкових грошей,  
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які визнаються речами, безготівкові гроші не є матеріальни-
ми об’єктами.

Аналіз правового статусу безготівкових грошей у систе-
мі цивільно-правових відносин свідчить про те, що цей інсти-
тут набуває все більшої ваги в сучасній економіці та праві. Без-
готівкові гроші відіграють ключову роль у фінансових опера-
ціях, і їх правова природа потребує чіткого визначення та ре-
гламентації. Незважаючи на значне поширення безготівкових 
розрахунків, питання їх правового статусу все ще залишається 
дискусійним через особливості форми, володіння та передачі 
таких коштів.

Одним з основних викликів є необхідність адаптації чин-
ного цивільного законодавства України до нових економічних 
реалій, коли фінансові операції дедалі більше здійснюються 
у безготівковій формі. Це вимагає подальшого розвитку нор-
мативної бази, яка б чітко регламентувала безготівкові гроші 
як об’єкт цивільних прав, їх обіг, використання у договірних 
відносинах, а також захист прав учасників таких відносин.

Таким чином, вирішення цих питань є критично важли-
вим для забезпечення стабільності цивільно-правових від-
носин та  ефективного функціонування фінансової системи  
країни.
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ЗАПОБІГАННЯ ДОМАШНЬОМУ НАСИЛЬСТВУ  
В УМОВАХ ВІЙНИ

Питання запобігання домашньому насильству стає деда-
лі важливішим в умовах війни та в умовах зростання суспіль-
ної уваги до захисту прав і свобод людини. Війна та соціальні 
потрясіння посилили проблему домашнього насилля, ство
рюючи нові виклики для українських родин. Важливим є до-
слідження впливу війни на українські сім’ї та пошук рішень 
щодо протидії домашньому насильству й підтримки жертв. 
Відтак, нами опрацьовано наукові дослідження щодо адап-
тації служб підтримки (психологів, громадських організацій) 
та правоохоронних структур до нових умов.

Аналітики зазначають, що в умовах війни кількість випад-
ків домашнього насильства зросла через стресові фактори та 
соціальну нестабільність [1, с. 78]. Проте в цей період також 
активізувалися громадські та благодійні організації, спрямо-
вані на підтримку постраждалих від домашнього насильства 
осіб. Зокрема, помітно збільшилася кількість організацій, що 
спеціалізуються на допомозі жертвам домашнього насиль-
ства, та було створено нові платформи для підтримки й пра-
вового захисту. Важливою стала робота психологічних служб, 
які допомагають не лише подолати наслідки насильства, але й 
працюють над запобіганням повторних випадків. 

Важливим аспектом є вивчення ролі правоохоронних ор-
ганів у ранньому виявленні випадків насильства та запобі-
ганні його ескалації. Поліція, спільно зі соціальними служба-
ми, відіграє ключову роль у захисті жертв та створенні систе-
ми швидкого реагування. Акцент робиться на ранньому втру-
чанні, що включає організацію гарячих ліній, центрів тимча-
сового притулку для жертв, а також просвітницькі програми, 
які допомагають виявляти перші ознаки насильства та реагу-
вати на них.

Так, поліція у відповідності до покладених на неї за-
вдань здійснює: превентивну та профілактичну діяльність,  
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спрямовану на попередження домашнього насилля; виявлен-
ня причин та умов, що сприяють вчиненню випадків домаш-
нього насилля, вжиття в межах компетенції заходів щодо їх 
усунення; вжиття міроприємств із виявлення фактів домаш-
нього насилля; припинення виявлених кримінальних та  ад-
міністративних правопорушень; провадження досудово-
го розслідування кримінальних проваджень із випадків до-
машнього насильства; розшук осіб, що переховуються від ор-
ганів досудового розслідування, слідчого судді, суду, ухиля-
ються від виконання кримінального покарання; доставлен-
ня у випадках та встановленому законом порядку затриманих 
осіб, що  підозрюються у  скоєнні кримінального правопору-
шення, які вчинили адміністративне правопорушення; вжит-
тя усіх необхідних заходів із надання невідкладної домедич-
ної та  медичної допомоги особам, постраждалим внаслідок 
домашнього насилля; контроль у рамках своєї компетенції 
за дотриманням вимог законодавства щодо опіки та піклуван-
ня на дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківсько-
го піклування, вжиття заходів із попередження дитячої бездо-
глядності, правопорушень в дитячому середовищі, соціально-
го патронажу стосовно дітей, котрі відбували покарання у ви-
гляді позбавлення волі; вжиття заходів із запобігання і проти-
дії домашньому насиллю; оперативно-розшукову діяльність 
згідно чинного законодавства та ін. [2, с. 407–408].

Ефективними є превентивні заходи, такі як навчальні про-
грами для родин, спрямовані на розвиток ненасильницької 
комунікації, психоемоційної підтримки та управління стре-
сом. Крім того, активну роль відіграють громадські організа-
ції, які  навчають населення розпізнавати потенційні загро-
зи і надавати допомогу постраждалим. Важливим елемен-
том є  створення локальних спільнот безпеки, що включа-
ють роботу з  психологами, правоохоронцями та юристами  
для комплексного підходу до вирішення проблеми [3].

Суспільство, у свою чергу, продовжує мобілізуватися для 
підтримки тих, хто постраждав від насильства. Спрямування 
зусиль на підвищення обізнаності про проблему та створення 
безпечних просторів для жертв насильства є важливим кро-
ком до побудови толерантного та захищеного суспільства. 
Важливо розвивати ефективну співпрацю між державними 
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структурами, правоохоронними органами, громадськими ор-
ганізаціями та волонтерами для системного вирішення цьо-
го питання.
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НЕЗАКОННЕ ЗБЕРІГАННЯ БОЄПРИПАСІВ 
ЯК НАСЛІДОК РОСІЙСЬКО-УКРАЇНСЬКОЇ ВІЙНИ
Унаслідок активних бойових дій деокуповані території 

досі залишаються забруднені вибухонебезпечними предме-
тами. Групи розмінування день у день знаходять і знищують 
залишки бойових дій, яких на разі на території України вели-
чезна кількість. За статистикою Україна посідає перше міс-
це в світі за рівнем забрудненості вибухонебезпечними пред-
мета і процес очищення територій розтягнеться на десятки  
років вперед.

На деокуповних територія та прифронтових територія, 
представниками Міністерства оборони, ДСНС, поліцією, во-
лонтерами ведеться активна пропаганда мінної безпеки, з ме-
тою недопущення травмувань та загибелі українців внаслідок 
неправильного поводження з вибухонебезпечними боєприпа-
сами, однак існує достатня кількість населення які свідомо по-
рушують не тільки правил мінної безпеки, а й кримінальний 
кодекс України, зокрема статті 262 та 263, що регулюють неза-
конне привласнення та зберігання боєприпасів та вибухових 
речовин[1, 2].

Такі дії в більшості випадків мають не меті привласнення 
боєприпасів різних типів з подальшим їх зберіганням в якос-
ті сувенірів, видобуток коштовних металів, здачу на метало-
брухт  з попереднім розбором, незаконний збут, зберігання 
з ціллю заподіяння шкоди громадянам, самозахисту тощо.

Існують декілька шляхів незаконного привласнення бо-
єприпасів. Перший найбільш актуальний для прифронтових 
та  деокупованих територій. Цивільне населення зачасту ви-
лучають неспрацьовані, або залишені росіянами боєприпаси 
на місцевості і транспортують до місця проживання. Склад-
ний економічний стан та життя в постійному страху спону-
кає переважно чоловіче населення зберігати боєприпаси для 
самозахисту або збуту, розбирати, розрізати снаряди, ракети 
тощо для здачі на металобрухт та видобутку коштовних мета-
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лів з подальшим її збутом. Такі дії дуже часто закінчують трав-
муванням, або загибеллю особи яка вчинила неправомірні дії 
внаслідок раптового спрацювання вибухонебезпечного пред-
мету. Так наприклад, як повідомляє пресслужба ДСНС в Харків-
ській області 12 жовтня 2024 року в місті Дергачі Харківської 
області стався вибух боєприпасу на території приватного бу-
динку.  Внаслідок спроби розібрати вибухонебезпечний пред-
мет отримали осколкові поранення двоє чоловіків.

Інший шлях отримання громадянами України боєприпа-
сів це незаконна передача або збут боєприпасів представника-
ми силових структур  цивільному населенню, та представни-
кам злочинних угрупувань. Метою для перших є збагачення за 
рахунок незаконної діяльності, метою других можуть бути на-
міри збуту, подальшого неправомірного застосування з метою 
злочинних дій або самозахисту. Представники поліції в Терно-
пільській області 18 жовтня 2024 року була зроблена заява, що 
70% зброї та боєприпасів яка вилучається з незаконного обі-
гу вивезена з зони бойових дій [4]. «За 9 місяців з незаконного 
обігу ми вилучили 19 одиниць автоматичної зброї, 36 – наріз-
ної, 131 гранату, 5 гранатометів, понад 22 тисячі набоїв різно-
го калібру. Серед вилученого - 20 різноманітних боєприпасів, 
майже 5 кілограм тротилу, та 34 кілограма пороху», – зазна-
чив начальник управління карного розшуку  в Тернопільській 
області. Інший випадок стався у Львівській області 26 серп-
ня 2024 року у Львівський області, де внаслідок спрацювання 
гранати на території приватного господарства загинув 37 річ-
ний чоловік [3]. На жаль, з 2022 року такі випадки в Україні не-
поодинокі. Якщо раніше це викликало резонанс суспільства, 
то на теперішній час, із за війни, такі події суспільством сприй-
мається, нажаль, як нормальнеявище.

Підсумовуючи вище сказане можна зробити висновки, що 
в Україні стоїть гостра проблема з незаконним зберіганням 
боєприпасів. Дане  питання потребує підвищення контролю зі 
сторони внутрішніх органів, Військової Служби Правопоряд-
ку та військових адміністрацій, адже як показує досвід такі не-
правомірні дії призводять до негативних наслідків для грома-
дян України.
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НЕЗАКОННИЙ ОБІГ ВОГНЕПАЛЬНОЇ ЗБРОЇ:  
ЗАГРОЗИ ТА ЗАСОБИ ПРОТИДІЇ  

В УМОВАХ СЬОГОДЕННЯ
Тема незаконного обігу вогнепальної зброї в Україні дуже 

важлива, так як створює загрози національній безпеці та на
ціональним інтересам. Незаконний обіг зброї сприяє збіль-
шенню кількості злочинів, терактів, пограбувань, насиль-
ства над людьми та тваринами. Незаконний обіг вогнепаль-
ної зброї впливає на виникнення загроз на таких рівнях: пер-
ший рівень – особистісний, адже незаконний обіг зброї ство-
рює загрози для кожного громадянина. Але незаконний обіг 
вогнепальної зброї створює загрози і для суспільства в ціло-
му, тому, що сприяє загостренню конфліктів, дестабілізує сус-
пільство, створює бар’єри для розвитку суспільства. І другий 
рівень – державний, так як незаконний обіг зброї може впли-
вати на захист державного суверенітету, територіальної ціліс-
ності, виступаючи як засіб загострення ситуації [1].

Після повномасштабного вторгнення рф на територію 
України тема щодо незаконного обігу вогнепальної зброї на-
була ще більшої актуальності внаслідок декількох детермі-
нантів. По-перше, можна говорити про відкриття нових спосо-
бів та шляхів здобуття вогнепальної зброї, збільшилася кіль-
кість вогнепальної зброї на території України. По-друге, заго-
стрилася загроза особистій безпеці, розширилися можливос-
ті цивільного захисту законодавчого характеру, створився не-
гативний соціально-психологічний клімат, що при наявності 
вогнепальної зброї може привести до загрози життю і безпе-
ці громадян. По-третє, з’явилася потреба в особистому захис-
ті, задоволення якої може відбуватися через реалізацію отри-
мання вогнепальної зброї незаконним шляхом [1].

Загроза незаконного обігу вогнепальної зброї в умовах 
сьогодення:

–	 Збільшення кількості жертв: неконтрольоване ви-
користання зброї може призвести до випадкових пострілів, 
вбивств та інших трагічних наслідків.
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–	 Ускладнення гуманітарної ситуації: наявність вогне-
пальної зброї у цивільного населення може ускладнити до-
ставку гуманітарної допомоги та евакуацію населення.

–	 Посилення криміногенної ситуації: в умовах хаосу і 
безладу вогнепальна зброя може потрапити в руки злочинців,  
що призведе до зростання злочинності.

–	 Широке поширення вогнепальної зброї може усклад-
нити мирні переговори.

Незважаючи на ефективність законодавчого регулюван-
ня проблеми щодо незаконного володіння вогнепальної зброї 
вагомий внесок в Україну роблять співпраця в сферах про-
мисловості, митного контролю та правоохоронних органів 
для уникнення незаконного переміщення вогнепальної зброї. 
Країни, що розвиненіші в плані контролю за обігом вогнепаль-
ної зброї та мають досвід по запобіганню та припиненню не-
законного обігу вже готові надавати допомогу Україні для удо-
сконалення міжнародного співробітництва і обміну досвідом. 
Крім законодавчого регулювання, для ефективної бороть-
би з незаконним обігом вогнепальної зброї необхідно прово-
дити попереджувальну роботу серед громадськості, просві-
чувати населення про шкоду, яку завдає використання зброї 
без належного сприйняття правил та вимог. Незаконний обіг 
зброї можна обмежити за умови, що будуть дотримані необ-
хідні законодавчі та організаційно-технічні заходи, докладан-
ні зусиль правоохоронних органів для виявлення та реагуван-
ня на такі факти[2]. Основні заходи протидії незаконному обі-
гу вогнепальної зброї під час війни: строгий контроль за обі-
гом вогнепальної зброї, реєстрація всієї вогнепальної зброї, 
яка надходить у зону конфлікту, визначення відповідальних 
осіб за зберігання та використання вогнепальної зброї та ре-
гулярні перевірки місць зберігання вогнепальної зброї, забез-
печення надійної охорони складів вогнепальної зброї.

Для висновку потрібно сказати, що незаконний обіг вог-
непальної зброї є актуальною проблемою для багатьох країн, 
включаючи Україну. Протидія незаконному обігу вогнепаль-
ної зброї в умовах сьогодення є складним і багатогранним за-
вданням. Для досягнення успіху необхідно залучати зусилля 
державних органів, міжнародних організацій, громадянсько-
го суспільства та кожної окремої людини. Лише спільними  
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зусиллями можна мінімізувати ризики, пов’язані з незакон-
ним поширенням вогнепальної зброї, та створити більш без-
печне середовище для всіх.
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КОНСТИТУЦІЙНО-ПРАВОВІ ЗАСАДИ НАЦІОНАЛЬНОЇ 
БЕЗПЕКИ ТА ОБОРОНИ УКРАЇНИ В УМОВАХ 

ВОЄННОГО СТАНУ
Згідно із Законом України «Про національну безпеку 

України», національна безпека визначається як «захищеність 
державного суверенітету, територіальної цілісності, демо-
кратичного конституційного ладу та інших національних ін-
тересів України від реальних та потенційних загроз» . Ця кон-
цепція включає в себе не лише аспекти військової безпеки,  
а й соціально-економічні, інформаційні, екологічні та інші 
сфери суспільного життя, що потребують системного підходу  
до захисту.

Національну безпеку можна розглядати як стан організа-
ції захисту відповідних об’єктів, що гарантує їх цілісність і не-
доторканість. Науковці підкреслюють, що «головною озна-
кою, що розкриває зміст поняття національної безпеки, висту-
пає захищеність». Ця характеристика визначає безпеку через 
призму засобів її досягнення. Незаперечуючи роль захищенос-
ті, необхідно також зосередитися на питаннях, чи є цього до-
статньо для забезпечення загальної безпеки людини, суспіль-
ства та держави [1].

Варто зазначити, що законодавець не пропонує вичерпно-
го переліку об’єктів національної безпеки. Однак національ-
на безпека охоплює практично всі сфери суспільного життя 
та має трактуватися як захищеність життєво важливих інте
ресів людини, суспільства і держави від зовнішніх і внутріш-
ніх загроз. Згадане визначення національної безпеки свідчить 
про існування таких об’єктів (складових частин) національної  
безпеки, як:

–	 державний суверенітет,
–	 територіальна цілісність,
–	 демократичний конституційний лад,
–	 інші національні інтереси України, що потребують 

захисту від реальних та потенційних загроз [2].
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Цей перелік об’єктів національної безпеки також відомий 
як національні інтереси України, проте норми закону підтвер-
джують, що він є невичерпним, і до нього можуть належати 
інші об’єкти. У зв’язку з цим виникає логічне запитання про 
повний перелік національних інтересів, їх законодавче закрі-
плення та забезпечення прав людини в сфері національної 
безпеки в умовах протистояння військовій агресії з боку Росій-
ської Федерації. Науковці вважають, що «основним об’єктом 
тут виступає людина і громадянин, їхні конституційні права 
і обов’язки. Людина, як особистість, у сукупності і взаємодії з 
іншими, формує суспільство, має власні потреби та інтереси,  
які потребують захисту. Потреби і інтереси мають первинний 
характер, оскільки завдяки їм людина створює суспільство, 
яке формує інтереси більш високого порядку [3, c. 56].

Таким чином, захист інтересів особистості визнано пріори-
тетом суспільства. Тому особистість є об’єктом безпеки, яка в 
своєму понятійному обсязі залишається в підпорядкуванні по-
няттю суспільства. Згоджуючи з основною тезою автора, від-
значимо, що права та свободи людини не є основним об’єктом, 
а первинним. Гарантування поваги до людини, її життя, прав 
і свобод починає формуватися на рівні суспільства. Сьогод-
ні, в умовах повномасштабного військового вторгнення, пи-
тання захисту прав і свобод громадян стало надзвичайно ак
туальним. Порушення територіальної цілісності держави веде 
до порушення прав і свобод особи, її законних інтересів. Грубе 
порушення прав конкретного громадянина, наприклад, через 
дії правоохоронних органів, може призвести до серйозних на-
слідків для демократичного режиму та конституційних засад.

Забезпечення прав людини в сфері національної безпеки 
в умовах військової агресії Російської Федерації відбувається 
через різні механізми – законодавчий, правозастосовний, по-
літичний, судовий тощо. Права людини в сфері національної 
безпеки забезпечуються в різних галузях права – конституцій-
ному, кримінально-правовому, кримінальному процесуально-
му, цивільно-правовому тощо.

У підсумку, національна безпека України є комплексним 
поняттям, яке охоплює не лише захист державного сувере-
нітету, територіальної цілісності та демократичного ладу, а 
й захист прав і свобод людини. Гарантування національної  
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безпеки в умовах сучасних викликів є завданням не лише дер-
жавних інститутів, а й кожного громадянина, оскільки безпе-
ка держави починається з безпеки особистості.

У рамках дослідження теми обмеження прав людини 
в умовах воєнного стану, важливо зазначити, що порядок вве-
дення воєнного стану визначається статтею 5 Закону України 
«Про правовий режим воєнного стану». Це є цілим комплек-
сом дій, які взаємопов’язані між собою і, в кінцевому підсумку, 
завершуються оприлюдненням указу Президента України ра-
зом із законом, що затверджує цей указ, і набранням ним чин-
ності. Згідно з частиною 1 статті 5 цього закону, в указі Прези-
дента України про введення воєнного стану має бути зазначе-
но вичерпний перелік конституційних прав і свобод людини 
і громадянина, які тимчасово обмежуються у зв’язку з введен-
ням воєнного стану, із зазначенням строку дії цих обмежень, 
а також тимчасові обмеження прав і законних інтересів юри-
дичних осіб із зазначенням строку дії цих обмежень [4].

Відповідним указом є Указ Президента України № 64/2022 
від 24.02.2022 р. «Про введення воєнного стану в Україні», 
у  якому визначено, що можуть обмежуватися конституційні 
права і свободи людини і громадянина, передбачені стаття-
ми 30–34, 38, 39, 41–44, 53 Конституції України, а також вво-
дитися тимчасові обмеження прав і законних інтересів юри-
дичних осіб в межах та обсязі, що необхідні для забезпечен-
ня можливостей запровадження та здійснення заходів право-
вого режиму воєнного стану. Таким чином, забезпечення прав 
людини в  умовах воєнного стану може бути обмежено лише 
в тих випадках, якщо ці права прямо визначені в указі Прези-
дента України. Підсумовуючи, можна стверджувати, що дру-
гою підставою для обмеження прав є їх закріплення в указі  
Президента.

На підтвердження висловленої тези наведемо законодав-
че положення: відповідно до статті 3 Закону України «Про на-
ціональну безпеку України», державна політика в сферах на-
ціональної безпеки і оборони спрямована на захист: людини 
і громадянина – їхніх життя і гідності, конституційних прав 
і свобод, безпечних умов життєдіяльності; суспільства – його 
демократичних цінностей, добробуту та умов для сталого 
розвитку; держави – її конституційного ладу, суверенітету,  
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територіальної цілісності та недоторканності; території, на-
вколишнього природного середовища – від надзвичайних  
ситуацій.
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ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ  
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КРИМІНАЛЬНИХ ПРАВОПОРУШЕНЬ  
У КРИЗОВИХ СИТУАЦІЯ

Психологічна підготовка є надзвичайно важливою час-
тиною професійного навчання поліцейських, особливо якщо 
йдеться про документування кримінальних правопорушень 
у  ситуаціях, які вимагають від працівника високий рівень 
стресостійкості та вміння швидко приймати рішення. 

Розв’язуючи професійні задачі по запобіганню та розкрит-
тю злочинів працівники кримінальної поліції зіштовхуються 
з найрізноманітнішими способами людських переконань.  
Поряд із необхідністю протистояння відверто злочинним, 
кримінально карним проявам антигромадської поведінки, 
правовому нігілізму, що набув певного поширення в суспіль-
стві останнім часом, працівникам підрозділів кримінальної 
поліції необхідно вміти розумітися на причинах, різних мо-
тивах, потребах, почуттях та інших психологічних особливос-
тях такої поведінки. Усе це свідчить про те, що що діяльність 
працівників кримінальної поліції здійснюється в середовищі 
й умовах, важливим складовим аспектом яких об’єктивно ви-
ступає психологічна реальність. Психологічна підготовка пра-
цівників кримінальної поліції є процесом активізації його здіб
ностей до певного виду діяльності. Вона передбачає зміцнен-
ня взаємозв’язків між певними якостями особистості як еле-
ментами складних здібностей, необхідних для даної діяльнос-
ті, і формування вміння користуватися ними за певних умов  
[4, с. 13–14].

Значна кількість ризиконебезпечних та екстремальних 
ситуацій у професійній діяльності правоохоронців вимагають 
від них наявності уміння володіти своїм психоемоційним ста-
ном, миттєвої реакції в оцінці складних ситуацій та прийма-
ти найбільш раціональні та адекватні рішення, що, в свою 
чергу, сприяє ефективному виконання поставлених завдань  
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та зменшенню кількості надзвичайних подій в діяльності пер-
соналу правоохоронців. Відсутність навиків регулювання сво-
го психоемоційного стану часто призводить до негативних,  
а подеколи і важких наслідків як для правоохоронця так і 
для оточуючих. Екстремальний та ризиконебезпечний ха-
рактер діяльності правоохоронців призводить до виникнен-
ня в них різноманітних негативних психоемоційних станів 
та проблем у професійно-службовій діяльності. Тому, оволо-
діння правоохоронцями прийомами та методами психологіч-
ної саморегуляції є вкрай актуальною проблемою сьогодення.  
Найкращі показники у професійній діяльності досягають ті 
правоохоронці, які вміють розпоряджатися не лише своїми ро-
зумовими і фізичними ресурсами, а й зберігати на належному 
рівні свою нервово-психічну активність у своїй повсякденній 
службовій діяльності, а також у складних ситуаціях проявля-
ти психологічну стійкість. Аналізуючи науковий доробок уче-
них можна дійти до висновку, що домінантною умовою психо-
логічної стійкості особистості правоохоронця є власна пошу-
кова активність. Так, пошукова активність працівників полі-
ції в частині пошуку нових можливостей запобігання негатив-
ним детермінантам, готовність до засвоєння сучасних психо-
логічних технік, спрямованих на регуляцію психоемоційних 
станів, сприятиме подоланню деструктивного впливу екстре-
мальних та ризиконебезпечних обставин професійної діяль
ності та формуванню психологічної стійкості особистості  
[3, с. 198–199].

В теорії оперативно-розшукової діяльності документу-
вання – це здійснюваний за оперативно-розшуковою справою 
процес негласного збирання, фіксації, систематизації, перевір-
ки та оцінювання фактичних даних про подію кримінально-
го правопорушення й осіб, причетних до його підготовки або 
вчинення, забезпечення можливості їх використання для за-
побігання та розкриття злочинів, застосування до розроблю-
вальних передбачених законом заходів відповідальності, а та-
кож для забезпечення кримінального провадження. Сутність 
документування полягає в тому, що воно є видом пізнавальної 
діяльності, яке ґрунтується на застосуванні спеціальних сил, 
засобів і методів ОРД. При документуванні пізнається факт 
(явище) реальної дійсності – готування до кримінального  
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правопорушення та його вчинення. Оперативно-розшукове 
документування зумовлюється поводженням розроблю-
вальних осіб, які, вчиняючи, як правило, неочевидні тяжкі 
та  особливо тяжкі злочини, прагнучи залишитися не викри-
тими заздалегідь до них готуються, маскують свої дії, знищу-
ють сліди й, відповідно, інші докази тощо. Для їхнього викрит-
тя оперативні підрозділи Національної поліції України вико-
ристовують весь арсенал негласних сил, засобів та методів 
оперативно-розшукової діяльності [2, с. 27].

Питання підготовки працівників оперативних підроз-
ділів щодо виявлення та припинення кримінальних пра-
вопорушень на сучасному етапі з урахуванням соціально-
психологічних й організаційно-педагогічних умов розвитку 
професійної готовності молодих працівників є вкрай акту-
альним, воно має передбачати комплексний, системний під-
хід і випереджальне проектування процесу взаємодії зовніш-
ніх і внутрішніх умов розвитку готовності професіонала, його 
професійного зростання. Оперативний працівник поліції має 
вміти: виявляти й фіксувати ознаки та сліди злочинної та кри-
мінальної діяльності; тактично грамотно використовувати 
оперативно-розшукові сили, засоби, заходи та методи, а також 
допомогу фахівців під час проведення ОРЗ і негласних слідчих 
розшукових дій щодо виявлення, документування та розслі-
дування вчинених кримінальних правопорушень; виявляти 
осіб, що становлять оперативний інтерес, за напрямом проти-
дії різним категоріям правопорушень [1, с. 207–209].

На нашу думку документування кримінальних правопору-
шень в кризових ситуаціях є складним завданням, яке вимагає 
від оперативника не лише професійних знань але й особли-
вих психологічних навичок. Основні психологічні особливості 
дії оперативника у таких ситуаціях характерезуються стресос-
тійкістю, швидкістю прийняття рішення, концетрацією ува-
ги, емоційною стійкістю, комунікативними навичками, гнуч-
кістю мислення. Отже, хочемо зауважити, що успішне докуме-
тування кримінальних правоорушень в кризових ситуаціях за-
лежить від поєднання професійних навичок та психологічної 
підготовки оперативного працівника.
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ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ ПРАЦІ  
В ЗОНАХ ІЗ НЕБЕЗПЕЧНИМИ УМОВАМИ

Тема, яка досліджується є доволі важливою на ринку праці. 
Оскільки в Україні роботодавці можуть зловживати дотриман-
ням санітарних та екологічних вимог на робочому місці. Охо-
рона праці є однією з головних складових дотримання безпеч-
них умов під час робочого процесу на різних підприємствах. 
Особливо на виробництвах з небезпечними умовами. Такі як 
хімічна, гірнича, металургійна, будівнича та енергетична про-
мисловості. Ці галузі вимагають достатньої професійно – тех-
нічної підготовки робітників, належне проходження інструк-
тажу, ознайомлення з робочим процесом та відповідні навики. 
В Україні на найвищому рівні гарантується кожному громадя-
нину право на працю, яке визначено в статті 43 Конституції 
України [1]. Зокрема частина 4 зазначає, що кожен має право 
на належні, безпечні і здорові умови праці, держава створює 
умови для повного здійснення громадянами права на працю.  
С. В. Мельник переконаний, що умови праці треба розподіли-
ти на чотири групи, а саме: санітарно- гігієнічні, психофізіоло-
гічні, естетичні та соціально психологічні. Натомість Г. Г. Ме-
лікьян, Р. П. Колосова та В. Г. Костаков поділяють умови праці 
на п’ять видів: виробничі, санітарно – гігієнічні, психофізіо
логічні, естетичні та соціальні. Запропонований науковцями 
спектр видів умов праці не є вичерпним. Зокрема, вважаємо за 
доцільне вести мову про інженерно – психологічні умови пра-
ці, що визначають комфортність на робочих місцях , доскона-
лість конструкції техніки, органів управління і засобів контр-
олю за ходом технологічного процесу, зручність обслугову-
вання машин і механізмів. На мою думку, ці класифікації до-
помагають відобразити специфіку роботи в заданому напря-
мі та виокремити проблемні задачі, які держава в свою чергу 
бере обов’язок законодавчо розв’язувати. Також важливо наго-
лосити на соціальних гарантіях, які закріплені в Законі Украї
ни «Основи законодавства України про охорону здоров’я».  
До таких гарантій належить право працівників на пільги 
і компенсації за важкі та шкідливі умови праці, охорона пра-
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ці жінок як прерогатива над материнством, вагітністю та фі-
зіологічними ознаками, зокрема слід виділити недопущення 
жінок до праці на важких роботах і на роботах із шкідливи-
ми або небезпечними умовами праці [3]. Безпечні умови пра-
ці є базовою вимогою для економічно та соціально орієнтова-
ної держави. порядок та план організації щодо охорони пра-
ці встановлюється в Законі України «Про охорону праці» [4].  
У контексті регулювання захисту праці та життя працівників, 
а також забезпечення стабільності та профілактика нещасних 
випадків, потрібно згадати най масштабнішу техногенну ка-
тастрофу в історії України та людства, яка спричинила жах-
ливі наслідки для всього світу. До певної міри ця аварія була 
спровокована не дотриманням техніки безпеки на робочому 
місці. Мова йде про Чорнобильську катастрофу, яка сталась 
26 квітня 1986 року на Чорнобильській атомній електростан-
ції. Основні причини катастрофи включають конструктив-
ні недоліки реактора РВПК-1000 та помилки працівників під 
час проведення експерименту з безпеки. На той час в Україні, 
яка тоді була частиною Радянського Союзу, діяли загальносо-
юзні нормативні акти з охорони праці та техніки безпеки. На-
ступні 20 років відбувались регулярні реформи у царині охо-
рони здоров’ї та праці. Був прийнятий вищезазначений закон 
«Про охорону праці» на національному рівні у 1992 році. Та ра-
тифікована ВРУ Конвенція МОП 1981 року «Про безпеку й гігі-
єну праці та виробниче середовище» [5]. Ці нормативно – пра-
вові акти допомогли закріпити норми, які прописують основні 
стандарти як на державному так і на міжнародному рівнях до 
безпеки праці, які мають бути дотримані на робочих місцях. 
Правильне облаштування робочого місця на підприємствах з 
небезпечними умовами праці є базовим і в системі ринку пра-
ці в Україні потребує як технічого забезпечення так і посилен-
ня заходів безпеки. Гриб Л. О, та Дикань С. А у своїх працях за-
значили заходи для покращення та зменшення нещасних ви-
падків під час виробничого процесу, а саме: До технічних за-
ходів належать заходи з виробничої санітарії та техніки без-
пеки. Заходи з виробничої санітарії передбачають організацій-
ні, гігієнічні та санітарно – технічні заходи та засоби, що за-
побігають дії на працюючих шкідливих виробничих чинни-
ків. До них відносять, створення комфортного мікроклімату, 
вентиляції, опалення, кондиціонування повітря, герметизація 
шкідливих процесів, встановлення раціонального освітлення. 
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Щодо технічних заходів, то необхідне розроблення та впрова-
дження безпечного устаткування, механізація та автоматиза-
ція технологічних процесів, використання запобіжних присто-
сувань, контролю та керування технологічними процесами, 
принципово нових нешкідливих та безпечних технологічних 
процесів. Думка цих науковців видається мені зрозумілою та 
корисною у питанні посилення заходів на ринку праці у сфері 
небезпечних робіт [8].

Отже, правильна організація роботи, належний інструктаж 
працівників, контроль та нагляд з охорони праці, дотримання 
трудового законодавства та інших нормативно – правових ак-
тів, впровадження всіх необхідних методів для забезпечення 
надійного та якісного робочого процесу тільки пришвидшить 
шлях України до вступу в Європейський Союз, оскільки поси-
лення контролю за цією сферою суспільних відносин дасть хо-
роші показники як у економічному так і в соціальному чинни-
ку насамперед. Аналіз умов праці на сьогоднішній день пока-
зав, що на жаль працівники не є застраховані від нещасних ви-
падків під час робочого процесу, а наявні норми не мають зако-
номірного виявлення на практичному застосуванні. Тому для 
посилення заходів безпеки всі запропоновані методи будуть 
ефективно покращувати процес виробництва та посилювати 
економічний потенціал України. 
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ПРОДОВОЛЬЧА БЕЗПЕКА  
В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ:  

МІНЛИВІСТЬ ЗОВНІШНЬОГО СЕРЕДОВИЩА
Продовольча безпека в умовах мінливості зовнішнього се-

редовища визначається як здатність держави забезпечувати 
своїх громадян доступом до достатньої кількості безпечних 
і  поживних продуктів харчування протягом усього часу, не-
зважаючи на зміни та виклики, що виникають з боку еконо-
мічних, екологічних, політичних чи соціальних факторів [1–3].  
Сутність продовольчої безпеки полягає в інтеграції виробниц
тва, постачання, розподілу та споживання продуктів харчу-
вання, забезпечуючи стабільність та стійкість системи хар
чування. Зміст цієї концепції охоплює не лише фізичний до-
ступ до їжі, але й економічну можливість її придбання, якість 
продуктів та довгострокову здатність системи харчування 
адаптуватися до зовнішніх змін (табл. 1).

Таблиця 1
Особливості забезпечення продовольчої безпеки  

в умовах воєнного часу

Стратегічне  
управління ресурсами 

та запасами

Забезпечення 
безпеки ланцюгів 

постачання 
та логістики

Підтримка 
та стимулювання 

аграрного сектору

Умови воєнного часу ви-
магають ефективного 
управління наявними 
продовольчими ресурса-
ми та створення страте-
гічних запасів продуктів 
харчування. Це включає 
оптимізацію використан-
ня земельних та водних 
ресурсів, а також забез-
печення збереження та 
розподілу запасів у кри-
тичних ситуаціях

Особливістю забезпе-
чення продовольчої 
безпеки є створен-
ня альтернативних 
маршрутів доставки, 
захист транспортних 
коридорів та впро-
вадження заходів для 
мінімізації затримок 
і втрат у ланцюгах по
стачання

Воєнний час вимагає 
посиленої підтрим-
ки аграрного сектора 
для забезпечення ста-
більного виробництва 
продуктів харчування. 
Це включає надання 
фінансової допомоги 
фермерам, субсидій 
на насіння та добрива, 
а  також забезпечення 
доступу до техніки та 
обладнання

Сформовано автором
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В умовах воєнного стану в Україні забезпечення продо-
вольчої безпеки зазнало значних випробувань через руй-
нування інфраструктури, зокрема транспортних шляхів 
та аграрних підприємств. Активні бойові дії призвели до змен-
шення виробництва сільськогосподарської продукції, пору-
шення ланцюгів постачання та збільшення витрат на логісти-
ку, що, в свою чергу, спричинило підвищення цін на продукти 
харчування та обмежений доступ населення до необхідних то-
варів. Крім того, бойові дії сприяли внутрішній переміщеності 
населення, що ускладнило організацію ефективного розподі-
лу продовольства та викликало зростання залежності від ім-
портних продуктів, які також можуть зазнавати перебоїв че-
рез міжнародні санкції та обмеження. Додатково, воєнний 
стан вплинув на психологічний стан населення, збільшуючи 
рівень стресу та невизначеності, що може негативно відобра-
жатися на харчових звичках і споживчих уподобаннях. Обме-
жений доступ до інформації та ресурсів для підтримки аграр-
ного сектору.
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РОЛЬ КРИМІНАЛЬНОГО АНАЛІЗУ  
В ОПЕРАТИВНО-РОЗШУКОВІЙ ДІЯЛЬНОСТІ

Кримінальний аналіз відіграє вирішальну роль у сучас-
ній оперативно-розшуковій діяльності, оскільки він сприяє 
як ефективному виявленню та запобіганню злочинності, так 
і оптимізації ресурсів правоохоронних органів. У контексті 
стрімкого розвитку інформаційних технологій та глобаліза-
ції, злочинність набуває нових форм і масштабів, що потре-
бує вдосконалення методів її аналізу та контролю [1, с. 3].  
Сучасний кримінальний аналіз використовує широкий спектр 
інструментів, від баз даних та алгоритмів машинного навчан-
ня до технологій штучного інтелекту, що дозволяє обробляти 
великі обсяги інформації та визначати закономірності та тен-
денції у злочинній поведінці.

Основу кримінального аналізу складають поняття, які 
визначають його як процес збору, обробки та інтерпрета-
ції даних про злочинну діяльність. Це включає вивчення зло-
чинних інцидентів, злочинців, жертв злочинів та соціально-
економічного контексту, у якому ці злочини відбуваються.  
Методологія кримінального аналізу базується на застосуванні 
квантитативних і якісних методів, включаючи статистичний 
аналіз, моделювання, географічні інформаційні системи (ГІС), 
а також теорії кримінального поведінки.

Застосування Big Data в кримінальному аналізі значно 
трансформувало можливості правоохоронних органів, дозво-
ляючи їмне тільки ефективно обробляти величезні обсяги 
даних, але й забезпечувати більш глибоке та точне розумін-
ня злочинних процесів. Ці дані включають записи про злочи-
ни, інформацію про злочинців, жертв, свідків, а також різнома-
нітні соціально-економічні та географічні індикатори. Аван-
гардні аналітичні інструменти, такі як алгоритми машинного 
навчання, сприяють виявленню звʼязків та закономірностей, 
які можуть залишатися невидимими при застосуванні тра-
диційних методів. Включення аналізу тенденцій, просторо-
вого аналізу, та аналізу часових рядів відіграє ключову роль  
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у підвищенні точності прогнозування злочинів та оптимізації 
розподілу ресурсів.

Зaстосування Big Data не лише підвищує ефективність 
оперативно-розшукової діяльності, але також сприяє захис-
ту прав людини. Аналітичні інструменти дозволяють точні-
ше ідентифікувати та аналізувати шаблони  злочинності, що 
допомагає запобігати порушенням прав та свобод громадян  
[2, с. 5]. Таким чином, Big Data відіграє роль не тільки в бороть-
бі зі злочинністю, але й у підвищенні рівня довіри та безпе-
ки в суспільстві, сприяючи створенню більш справедливих та 
ефективних правоохоронних практик. Застосування Big Data 
в кримінальному аналізі значно трансформувало можливості 
правоохоронних органів, дозволяючи їм не тільки ефективно 
обробляти величезні обсяги даних, але й забезпечувати більш 
глибоке та точне розуміння злочинних процесів. Ці дані вклю-
чають записи про злочини, інформацію про злочинців, жертв, 
свідків, а також різноманітні соціально-економічні та геогра-
фічні індикатори.

Міжнародний аспект кримінального аналізу набуває особ
ливої ваги у контексті глобалізації, яка зумовлює збільшен-
ня транснаціональних злочинів, таких як міжнародна кібер
злочинність, торгівля людьми та міжнародний наркотрафік. 
Ефективна боротьба з такими злочинами вимагає злагодженої 
взаємодії та співпраці між правоохоронними агенціями різних 
країн. Важливу роль відіграє обмін розвідданими, використан-
ня стандартів кримінального аналізу набуває особливої ваги 
у контексті глобалізації, яка зумовлює збільшення трансна-
ціональних злочинів, таких як міжнародна кіберзлочинність, 
торгівля людьми та міжнародний наркотрафік. Ефективна 
боротьба з такими злочинами вимагає злагодженої взаємо-
дії та співпраці між правоохоронними агенціями різних країн  
[1, с. 7].

Таким чином, кримінальний аналіз є потужним інстру-
ментом, що сприяє підвищенню ефективності боротьби зі 
злочинністю. Його постійний розвиток, впровадження но-
вітніх технологій та вдосконалення взаємодії з оперативно-
розшуковою діяльністю дозволить правоохоронним органам 
успішніше протидіяти злочинній діяльності.
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Розвиток інформаційних технологій та швидке поширен-
ня цифрових засобів зв’язку призвели до збільшення кількості 
кіберзлочинів, таких як крадіжка ідентифікаційних даних, фі-
нансові шахрайства, кібершантаж та інші.

Завдяки поєднанню сучасних технологій, ефективних ана-
літичних методів, міжнародного співробітництва та активної 
участі громадськості можна досягти значних успіхів у бороть-
бі зі злочинністю та забезпечити безпеку суспільства у сучас-
них умовах [2, с. 9].

Досягнення цих цілей вимагає великих зусиль та спільної 
роботи усіх суб’єктів правової системи, громадськості та між-
народного співтовариства.

Лише за умови взаємодії та співпраці можна створити 
стійке та безпечне суспільство, де кожна людина може вільно 
розвиватися та жити в гармонії з іншими.
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ТОРГІВЛЯ ЛЮДЬМИ В УКРАЇНІ  
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За даними Національної поліції України, з початку повно-
масштабного вторгнення, правоохоронці МІПОЛ (міграцій-
ної поліції) виявили 312 фактів торгівлі людьми, розкрито 12 
організованих груп торговців людьми [1]. Торгівля людьми – 
це злочин міжнародного масштабу, і в умовах воєнного ста-
ну  в Україні ця проблема набула більш широкого поширення, 
адже українці вимушено стають біженцями або внутрішньо-
переміщеними особами і таким чином вони наражаються на 
небезпеку, тому що постраждати від рук зловмисників може 
будь-хто. Секретар ООН Антоніо Гуттереш, зазначив, що: «для 
правопорушників, які займаються торгівлею людьми, війна 
в Україні стала можливістю, а не трагедією» [2].

Як зазначено у ст. 3 Конституції України, людина, її жит-
тя і  здоров’я, честь і гідність, недоторканність і безпека ви-
знаються в Україні найвищою соціальною цінністю, а тому од-
ним із завдань держави є, – створення механізмів, які будуть 
протидіяти торгівлі людьми [3].

Міжнародним стандартом у сфері протидії торгівлі людь-
ми є, «Протокол про попередження і припинення торгів-
лі людьми, особливо жінками і дітьми, і покарання за неї, що 
доповнює Конвенцію ООН проти транснаціональної орга-
нізованої злочинності», який був ратифікований Україною 
04.02.2004 року. За цим положенням, «торгівля людьми» – 
це діяння, які вчиняються з метою експлуатації вербування, 
перевезення, передачу, приховування або одержання людей 
шляхом загрози силою або її застосування чи шляхом інших 
форм примусу, викрадення, шахрайства, обману, зловживан-
ня владою або уразливістю положення, чи шляхом підкупу». 
Експлуатація включає в себе експлуатацію проституції інших 
осіб або інші форми сексуальної експлуатації, примусову пра-
цю або послуги, рабство або звичаї, подібні з рабством, підне-
вільний стан або вилучення органів [4]. 
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Національне законодавство закріплює, відповідно до стат-
ті 149 Кримінального кодексу України, що торгівля людьми, 
а так само вербування, переміщення, переховування, переда-
ча або одержання людини, вчинені з метою експлуатації, з ви-
користанням примусу, викрадення, обману, шантажу, мате
ріальної чи іншої залежності потерпілого, його уразливого 
стану або підкупу третьої особи, яка контролює потерпілого, 
для отримання згоди на його експлуатацію [5]. Закон України 
«Про протидію торгівлі людьми», прийнятий Верховною Ра-
дою України 20.09.2011 року, у ч. 1 ст.1 надає визначення, що 
«торгівля людьми – це здійснення незаконної угоди, об’єктом 
якої є людина, а так само вербування, переміщення, перехову-
вання, передача або одержання людини, вчинені з метою екс-
плуатації, у тому числі сексуальної, з використанням обману, 
шахрайства, шантажу, уразливого стану людини або із засто-
суванням чи погрозою застосування насильства, з викорис-
танням службового становища або матеріальної чи іншої за-
лежності від іншої особи» [6].

Окрім цього, поняття «торгівля людьми» міститься 
у Контрольному тексті проєкту Кримінального кодексу Украї-
ни станом на 01.08.2024 рік, де у ст. 4.4.6. зазначено, що особа, 
яка вчинила діяння у формах таких як: завербовування, утри-
мання чи переміщення, приховування, передача або одержан-
ня людини, з метою експлуатації людини одним із таких спо-
собів: примушування, захоплення, обман, використання дові-
ри, зловживання владою чи службовими повноваженнями, ви-
користання стану людини, яка є особливо уразливою чи ураз-
ливою людиною (крім дитини), або підкуп третьої особи, яка 
контролює людину, а щодо дитини – незалежно від мети та 
способу вчинення, вчиняє злочин 5 ступеня [7].

Отже, торгівля людьми означає здійснення з метою екс-
плуатації, вербування, перевезення, передачі, приховування 
або одержання людей шляхом загрози силою або її застосуван-
ня, або інших форм примусу, викрадення, шахрайства, обману, 
зловживання владою, або уразливості положення, або шля-
хом підкупу у вигляді платежів або вигод для одержання зго-
ди особи, яка контролює іншу особу. 

Важливим аспектом сьогодення у протидії торгівлі людь-
ми є воєнний стан, введений 24 лютого 2022 року Указом 
Президента України № 64/2022 тому, що збройний конфлікт  
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створює передумови не тільки для неправомірного перемі-
щення зброї, боєприпасів та інших речей, а й також людей. Ри-
зик стати постраждалим від торгівлі людьми особливо висо-
кий для внутрішньо переміщених осіб із зон бойових дій, бі-
женців, які вимушено виїжджають за кордон, а також для ді-
тей. У контексті цього для удосконалення законодавчої бази, 
колектив авторів: В. В. Шаблистий, В. С. Березняк, Р. А. Катор-
кін, Ю. Б. Курилюк та інші, вважають, що варто змінити дис-
позицію статті 149 КК України, а саме: використання людини 
у збройних конфліктах (як зазначено у ч. 1 примітки до ст.149 
КК України) розглядати в якості кваліфікуючої або особливо 
кваліфікуючої ознаки торгівлі людьми, а не як один із різнови-
дів експлуатації [8, с. 46]. Це зумовлено тим, що в умовах воєн-
ного стану рівень суспільної небезпеки торгівлі людьми знач
но збільшується. 
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ПРОТИДІЯ ТОРГІВЛІ ЛЮДЬМИ  
В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ

Україна є однією з перших країн Європи, яка в 1998 
році встановила кримінальну відповідальність за торгівлю 
людьми(стаття 149 Кримінального кодексу України). Торгів-
ля людьми – це форма сучасного рабства та порушення прав 
людини, яка не втрачає своєї актуальності й у XXI столітті для 
жодної країни світу. На сьогодні для українців, в умовах воєн-
ного стану, ризик потрапляння в ситуацію торгівлі людьми 
як всередині країни, так і за її межами став ще більшим. Бага-
то громадян переїхали із зони бойових дій в інші регіони або 
за кордон та шукають нову роботу. Якщо раніше поняття «тор-
гівля людьми» охоплювало здебільшого сексуальне рабство, 
то сьогодні воно увібрало широкий спектр форм: від трудової 
експлуатації до нелегальної трансплантації органів [1].

Жертвою торгівлі людьми може стати  будь-яка людина, 
незалежно від статі, віку, соціального статусу тощо. У першу 
чергу, до групи ризику можуть потрапити такі категорії, як: 
безробітні люди працездатного віку; жителі сільської місце-
вості; люди, які мають низький рівень доходів; особи, що пра-
цюють за кордоном нелегально; особи, що нелегально ви
їжджають та в’їжджають кордон та перебувають на території 
тієї чи іншої країни; люди, що користуються послугами сайтів 
та застосунками знайомств; особи, які працюють у сфері роз-
ваг; особи, які раніше уже були жертвами торгівлі  людьми; 
діти тощо [1].

Протидія торгівлі людьми та експлуатації осіб, які вті-
кають від війни в Україні, вимагає колективного реагування 
та скоординованих дій з боку держави та міжнародних органі-
зацій. З метою ефективного запобігання торгівлі людьми се-
ред осіб , які втікають від війни в Україні, відповідні органи по-
винні збирати та поширювати  відповідну інформацію, з роз-
бивкою за статею, віком та іншими критеріями, щодо підозрю-
ваних та виявлених випадків торгівлі людьми. Швидкий об-
мін інформацією між відповідними зацікавленими сторонами,  
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як державними, так і недержавними, на національному та між-
народному рівнях має вирішальне значення для запобігання 
торгівлі людьми, які втікають від війни в Україні, та для вияв-
лення потенційних жертв торгівлі людьми [3].

На міжнародному рівні регулювання питання торгів-
лі людьми здійснюється: Загальною декларацією прав лю-
дини, де в ст.4 зазначається, що ніхто не повинен утримува-
тись в  рабстві та підневільному стані; Міжнародним пак-
том про цивільні і політичні партії 1966 року, де у ст. 8 забо-
роняється рабство та работоргівля, також Конвенцією проти 
транснаціональної організованої злочинності, яка доповнена 
Протоколом, у якому зазначається про попередження і припи-
нення торгівлі людьми жінками, дітьми і наслідки за це, а та-
кож планом Організації з безпеки та співробітництва в Європі 
в 2003 році, у якому закріплено план запобіганню та боротьбі 
з торгівлею людьми.

В Україні дане питання регулюється Кримінальним кодек-
сом України, де в ст. 149 закріплено поняття торгівля людь-
ми та передбачено санкції за вчинення цього кримінального 
правопорушення, Закон України від 20.09.2011 року № 3739-І  
«Про протидію торгівлі людьми», передбачає основні засади 
протидії торгівлі людьми, повноваження державних органів, 
порядок встановлення статусу особи, що постраждали та по-
рядок надання допомоги таким особам. Також в Україні існу-
ють органи, які займаються діяльністю, яка стосується проти-
дії торгівлі людьми: Генеральна прокуратури України, Мініс-
терство внутрішніх справ України, Служба безпеки України, 
Державна прикордонна служба України, Департамент бороть-
би із злочинами пов’язаними з торгівлею людьми, Уповнова-
жений Верховної Ради України з прав людини. Також можна 
телефонувати на Національні гарячі лінії з протидії торгівлі 
людини та консультування мігрантів Представництва Міжна-
родної організації в Україні – 0800505501 або 527, також є На-
ціональні дитяча гаряча лінія – 0800500225 або 116114, гаря-
ча лінія з питань протидії торгівля людьми – 1578 [4].

Щоб не потрапити на гачок торгівців людьми, варто до-
тримуватись правил безпеки: ніколи і нікому не передавай-
те документи, що посвідчують особу; вивчайте мову країни, 
де плануєте працювати; не діліться особистою інформацією  
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в інтернеті; перевіряйте умови праці перш ніж приймати будь-
яку пропозицію роботи;  завжди повідомляйте своїх близьких, 
родичів та партнерів про усі дані вашої поїздки; придумайте 
з близькими кодове слово, яке ви будете застосовувати, якщо 
потрапите у небезпеку; майте при собі перелік телефонів по-
сольств та консульських установ України за кордоном [5].

Отже, розробки ефективних заходів зниження рівня тор-
гівлі людьми необхідно, перш за все, встановивши причини 
скоєння кримінального правопорушення та виявивши умо-
ви, які сприяють його вчиненню, впливати на них. Відтак, не-
обхідно, на нашу думку, знизити рівень повторної віктимізації 
громадян та підвищити рівень обізнаності з проблемою тор-
гівлі людьми і правової освіти. 
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ДНК-ІДЕНТИФІКАЦІЯ  
В ОПЕРАТИВНО-РОЗШУКОВІЙ ДІЯЛЬНОСТІ  

ПІД ЧАС ДІЇ ВОЄННОГО СТАНУ
У сучасному світі використання досягнень різних науко-

вих галузей для боротьби зі злочинністю набуває все біль-
шої важливості. Одним із найзначніших досягнень XXI сто-
ліття у цій сфері стало розроблення та впровадження мето-
дів молекулярно-генетичних досліджень і створення баз да-
них ДНК. Це дозволило запровадити в діяльність органів 
правопорядку та судово-експертних установ поняття ДНК-
ідентифікації. Ця методика спрямована як на ідентифікацію 
осіб невпізнаних тіл і пошук безвісти зниклих осіб під час 
воєнного стану та у мирний час, так і на встановлення осіб,  
які залишили свої біологічні сліди на місці злочину.

У вузькому розумінні ДНК-ідентифікація означає визна-
чення тотожності або відповідності генетичних ознак (ДНК-
профілю), за якими проводиться пошук, з тими, що були вияв-
лені під час дослідження.

У більш широкому сенсі ДНК-ідентифікація є складним 
багатоступеневим процесом, який включає цикл лаборатор-
них досліджень біологічних матеріалів, подальше встанов-
лення, систематизацію та обробку масивів генетичних даних 
з метою визначення як повної відповідності між ними (пря-
мий збіг), так і часткової (спорідненість), що підтверджується 
математично-статистичними розрахунками.

Під геномною інформацією людини розуміються відомос-
ті про генетичні ознаки людини, тобто фактично це генетичні 
дані (зразки ДНК). У розумінні законодавства про захист пер-
сональних даних геномна інформація відноситься до чутли-
вих персональних даних, тобто відомостей чи сукупності відо-
мостей про особу, яка ідентифікована або може бути конкрет-
но ідентифікована, які підлягають особливому порядку об-
робки та відповідним гарантіям захисту (ст. 7 Закону України 
«Про захист персональних даних», ст. 6 Конвенції Ради Європи 
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№ 108 про захист осіб у зв’язку з автоматизованою обробкою 
персональних даних та ст. 9 Регламенту Європейського Парла-
менту і Ради (ЄС) 2016/679 від 27 квітня 2016 року про захист 
фізичних осіб у зв’язку з опрацюванням персональних даних 
і про вільний рух таких даних, та про скасування Директиви 
95/46/ЄС (Загальний регламент про захист даних)) [1].

ДНК-ідентифікація є однією з найсучасніших і найефек-
тивніших методик для встановлення особи, що відіграє кри-
тично важливу роль в оперативно-розшуковій діяльності, осо-
бливо в умовах воєнного стану. Під час війни значно зростає 
потреба в надійних і швидких методах ідентифікації загиблих, 
поранених, зниклих безвісти осіб, а також розслідування зло-
чинів проти людяності, тероризму, диверсій та інших кри-
мінальних правопорушень, що вимагають оперативних дій  
і точності.

Під час воєнного стану, коли правопорядок може бути по-
рушено, ідентифікація особи за допомогою ДНК стає незамін-
ним інструментом для правоохоронних органів. Використан-
ня ДНК-аналізу дозволяє швидко ідентифікувати осіб, зокре-
ма тих, хто загинув у бойових діях, під завалами, або був залу-
чений до інших воєнних дій, що ускладнюють їхню традиційну 
ідентифікацію. ДНК-ідентифікація допомагає виявити особи, 
які перебувають у списках зниклих безвісти, а також встано-
вити зв’язок між знайденими останками та родичами, що шу-
кають зниклих [2, c. 34].

Оперативно-розшукова діяльність у воєнний час часто су-
проводжується складнощами, зокрема обмеженим доступом 
до місць подій, труднощами в комунікації між різними право-
охоронними органами, а також нестачею ресурсів і персона-
лу. ДНК-ідентифікація є інструментом, який здатен частково 
компенсувати ці обмеження завдяки своїй надійності та від-
носно швидкому проведенню. Завдяки використанню автома-
тизованих баз даних, інформація про генетичні матеріали осіб 
може бути збережена, порівняна та використана для розкрит-
тя злочинів навіть за кілька років після подій.

Важливою перевагою ДНК-аналізу є його точність. ДНК 
кожної людини унікальна, що дозволяє проводити точну іден-
тифікацію навіть у випадках, коли інші методи, наприклад, 
аналіз відбитків пальців або зображень, є неефективними  
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або недоступними. Це є критично важливим під час війни, 
коли тіла загиблих часто зазнають значних ушкоджень і не 
можуть бути ідентифіковані традиційними методами. Також,  
у випадках масових захоронень або великих катастроф, 
ДНК-ідентифікація дозволяє встановити особи швидко  
та безпомилково.

Окрім ідентифікації загиблих, ДНК-аналіз широко вико-
ристовується для встановлення підозрюваних у скоєнні зло-
чинів. На місці злочину часто залишаються біологічні сліди 
(кров, волосся, шкіра), які можуть бути використані для по-
рівняння з базами даних ДНК. Це дозволяє швидко встанови-
ти підозрюваних та організувати їх затримання, що має ви
рішальне значення під час воєнного стану, коли оперативність 
є основним чинником успіху [3, c. 8].

Однак, використання ДНК-ідентифікації під час воєнно-
го стану також супроводжується певними викликами. Напри-
клад, необхідно забезпечити належне збирання та зберігання 
зразків ДНК у складних умовах війни, уникнути контамінації 
зразків, а також забезпечити дотримання етичних і правових 
норм. Також важливо забезпечити ефективну співпрацю між 
різними державними та міжнародними організаціями, які за-
ймаються пошуком зниклих осіб та ідентифікацією загиблих.

Отож, ДНК-ідентифікація є важливою складовою опера
тивно-розшукової діяльності під час воєнного стану, що спри-
яє розкриттю злочинів, ідентифікації жертв та допомагає рід-
ним знайти зниклих безвісти. Водночас ефективне застосу-
вання цього методу вимагає високого рівня професіоналізму, 
координації та дотримання етичних стандартів у процесі зби-
рання, аналізу та збереження генетичної інформації.

Підсумовуючи вищевикладене, слід звернути увагу, що на 
сьогодні в Україні є основні умови щодо законодавчого врегу-
лювання ДНК-ідентифікації, проте деякі питання перебува-
ють на етапі доопрацювання в аспекті актуальних потреб сьо-
годення. Більшість робочих та вкрай необхідних питань буде 
вирішена одразу ж після введення в дію Порядків обов’язкової 
та добровільної державної реєстрації геномної інформа-
ції людини, затверджених відповідною постановою Кабінету  
Міністрів України.
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УКРАЇНСЬКЕ СУСПІЛЬСТВО  
В УМОВАХ ВІЙНИ

Сьогодні Україна переживає складні часи свого існування 
як незалежної держави на пострадянському просторі. Вкрай 
важко для українців, а особливо для жителів Сходу, які по-
трапили в тенета «рятівників російськомовного населення».  
В таких умовах нестабільності та непередбачуваності транс-
формується сутність буття та ціннісні орієнтири людини.

Так склалося, що українське суспільство було розділено 
територіально на східне та західне, за напрямком розвитку: 
західна Україна тяжіла до Європи, а східна – до Росії, за мовним 
питанням. Якщо територіальний чинник та чинник розвитку 
були невід’ємними для українського суспільства, то мовний 
чинник насаджувався політичними силами для того, щоб схи-
лити на свій бік частину східного та південного електорату. 
Плоди діяльності таких політичних сил Україна пожинає вже 
сьогодні. Жертвами такої політики став як завжди народ, яко-
го ще раз обдурили, пообіцявши знову золоті гори. Виникає 
питання: як сучасний українець за новітніх інформаційних 
технологій знову став маріонеткою в руках тих, хто продався 
за тридцять срібних Кремлю? Було б не так сумно і плачевно, 
коли б не гинули люди на Майдані та на Сході України [1].

Війна спричинила чимало втрат для суспільства, руйну-
вань інфраструктури, частина населення втратила джерела 
доходу, житло, повинна була змінити своє місце проживання, 
відбудовувати пошкоджені домівки.

Демографічний контекст не дає однозначних оцінок, 
з чим ми будемо мати справу. Чи демографічні зміни призве-
дуть до катастрофи з відповідними інституційними, гумані-
тарними, економічними наслідками. Чи, можливо, вони ста-
нуть новими можливостями? Ми увійшли в стан війни, пере-
буваючи у затяжній демографічній кризі. Точніше, саме перед 
війною тренд призупинився. Що ми матимемо після війни?  
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Найгірший сценарій, якщо ми втратимо за рахунок зовнішньої 
міграції до 5 млн. українців. Але, можливо, Україна зможе при-
тягувати назад людей перспективами розвитку.

Що ще відбувається на наших очах? Депопуляція одних те-
риторій і надлишкова – інших. Зміни структури розселення 
змінять ринок праці, змінять запити на професійні навички, 
структуру зайнятості, структуру виробництва... Безумовно, ми 
очікуємо посилення економічної диференціації та стратифі-
кації. На це впливатимуть фактори збереження житла, пере
міщення, спроможності професійної адаптації.

Якщо говорити про сферу культури, то тут теж варто го-
ворити про дискурс сепарації. Дані досліджень показують 
посилення ідентифікації себе, як громадян України. Напри-
клад, якщо рік  тому 75% ідентифікували себе, як громадяни 
України, то зараз 98%. Також помітна тотальна відмова від ра-
дянської ідентичності. Абсолютна сепарація від росіян, 91% 
не підтримують тезу, що українці та росіяни – один народ. 64% 
переконані, що відновлення дружніх відносин неможливе. 
76% переконані, що потрібне перейменування тих об’єктів, які 
пов’язані із рф. І це той консенсус, якого не було до війни [2].

На жаль, спостерігаємо, що випробовування війною про-
йшли далеко не всі люди, які багато та активно говорили про 
етичну поведінку, патріотизм та моральні якості. Прагнен-
ня робити бізнес попри все для деяких перемагає цінності. 
Втім, час покаже, чи такий бізнес продовжить своє існування. 
Ми, в свою чергу, пишаємося тим, що переважна більшість ук
раїнських людей, розділяють наші цінності, поважають та ра-
зом з нами готові робити все заради перемоги України [3].
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МАРОДЕРСТВО  
ЯК КРИМІНАЛЬНЕ ПРАВОПОРУШЕННЯ  

ПІД ЧАС ВОЄННОГО СТАНУ:  
АНАЛІЗ ЗАКОНОДАВСТВА ТА СУДОВОЇ ПРАКТИКИ

Під час воєнного стану мародерство є одним із найбільш 
аморальних та небезпечних кримінальних правопорушень.  
Ця діяльність, як правило, відбувається в умовах війни або 
збройних конфліктів, коли військові використовують ситу-
ацію для особистого збагачення за рахунок чужого майна.  
Мародерство часто супроводжується насильством, загроза-
ми або зловживанням владою. Згідно Кримінального кодексу 
України мародерством вважається викрадення на полі бою ре-
чей, що знаходяться при вбитих чи поранених, санкція якого 
передбачає позбавлення волі на строк від п’яти до десяти ро-
ків (ст. 432) [1]. Також 7 березня 2022 року набув чинності ЗУ 
«Про внесення змін до Кримінального кодексу України щодо 
посилення відповідальності за мародерство», який збільшив 
відповідальність за дане кримінальне правопорушення [2].

У ЗМІ та соціальних мережах термін «мародерство» часто 
використовують для позначення будь-якої крадіжки, вчиненої 
під час воєнного стану, чи то крадіжка товарів з магазинів, чи 
майна з домівок мирних жителів. Однак це використання тер-
міну є неправильним. Адже згідно частини 2 статті 401 Кримі-
нального кодексу України суб’єктами кримінальних правопо-
рушень розділу ХІХ є військовослужбовці ЗСУ та інших зброй-
них формувань України. 

Мародерство є грубим порушенням норм міжнародного 
гуманітарного права. Його забороняють основні міжнародні 
документи, зокрема Женевська конвенція 1949 року та Додат-
кові протоколи 1977 року до неї, які регулюють захист цивіль-
ного населення та ведення війни. Ці конвенції забороняють 
не тільки фізичне привласнення майна, але й його знищення 
без військової необхідності, а також інші форми незаконного 
збагачення під час конфліктів.
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Міжнародні трибунали, такі як Міжнародний криміналь-
ний суд, можуть переслідувати осіб, винних у мародерстві, 
як частині ширшого контексту військових злочинів. Мародер-
ство також може підпадати під інші категорії міжнародних 
злочинів, такі як грабежі або злочини проти людяності, залеж-
но від масштабів і контексту, в яких воно відбувається. Одним 
із прикладів є Міжнародний трибунал щодо колишньої Югос-
лавії (МТКЮ), який розглядав випадки мародерства під час 
громадянської війни у 1990-х роках. Мародерство в цих спра-
вах розглядалося як частина більш широкого контексту зло-
чинів проти людяності та воєнних злочинів, що включали зни-
щення майна, викрадення і грабіж цивільних осіб.

У справах про мародерство суди надзвичайно ретельно 
підходять до вивчення та аналізу доказів. Основне завдання 
суду – чітко встановити факт мародерства, що має специфіч-
ні юридичні ознаки, такі як викрадення речей на полі бою або 
в зоні бойових дій. Це вимагає підтвердження низки обставин: 
приналежності підозрюваного до військових формувань, фак-
ту наявності поранених або загиблих, при яких було скоєно 
викрадення, і конкретного моменту вчинення злочину. Дока-
зова база повинна включати свідчення свідків, відео- або фо-
тофіксацію, а також речові докази, які підтверджують викра-
дення майна в умовах бойових дій.

При призначенні покарання за мародерство суди керують-
ся принципом індивідуалізації, враховуючи як загальні обста-
вини справи, так і особисті характеристики злочинця. Суди бе-
руть до уваги не лише тяжкість злочину, але й мотиви, яки-
ми керувався злочинець, його попередню поведінку, обстави-
ни, що передували вчиненню кримінального правопорушен-
ня та його соціальний статус. Зокрема, оцінюється, чи вчи-
нив обвинувачений кримінальне правопорушення з корисли-
вих мотивів, чи був він під впливом екстремальних обставин,  
наприклад, хаосу або паніки в зоні бойових дій [3, c. 211].

Ефективна протидія мародерству на міжнародному рів-
ні часто вимагає активної співпраці між державами. Країни, 
які беруть участь у конфлікті, зобов’язані взаємодіяти у роз-
слідуванні злочинів, пов’язаних із мародерством, а також 
у  притягненні до відповідальності осіб, які скоїли це кримі-
нальне правопорушення. У рамках міжнародних організацій,  
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таких як ООН або Міжнародний комітет Червоного Хрес-
та (МКЧХ), країни координують свої зусилля для запобіган-
ня вчинення мародерства та забезпечення дотримання норм 
міжнародного гуманітарного права.

Важливо розуміти, що мародерство – це не лише пробле-
ма окремих індивідів, а й наслідок певних соціальних проце-
сів. Війна, як правило, супроводжується розпадом соціаль-
них зв’язків, послабленням державного контролю та зростан-
ням беззаконня. В таких умовах деякі люди можуть втратити 
орієнтацію в моральних цінностях і вдатися до злочинних дій. 
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ПРАВО ПРАЦІВНИКА  
НА БЕЗПЕЧНІ ТА НАЛЕЖНІ УМОВИ ПРАЦІ

Право працівників на безпечні та належні умови праці – 
це головне трудове право, яке забезпечується законодавством 
Україні та міжнародним правом. Створення безпечного та на-
лежного робочого середовища є основним принципом гідної 
праці та головним напрямком державної політики. Фунда-
ментальні документи ООН з прав людини висвітлюють пра-
во на належні та безпечні умови праці як одне з найважливі-
ших прав людини. Це право закріплене у Загальній декларації 
прав людини [2]. Зазначимо, що право розглядається як еле-
мент концепції гідної праці, створюючи належні умови трудо-
вої діяльності людини.

Міжнародна організація праці (МОП) надає значного зна-
чення регулюванню та визначенню сфери трудових відносин, 
зокрема в аспекті забезпечення належних, безпечних і здо-
рових умов праці. Особливу увагу МОП виділяє на розробці 
та впровадженні концепції гідної праці. Метою цієї концепції 
є всебічна підтримка працівників, покращення системи їх со-
ціального захисту та сприянні постійному соціальному діало-
гу між учасниками трудових відносин. 

Україна та Міжнародна організація праці розпочали новий 
етап співпраці, ухваливши Програму Гідної праці. З основних 
було відзначено: активізацію зусиль щодо створення робочих 
місць та підвищення рівня зайнятості серед населення, спри-
яння розвитку стійких підприємств, які б могли забезпечити 
економічне зростання країни, вдосконалення механізмів со-
ціального діалогу між різними сторонами трудових відносин, 
покращення системи соціального захисту працівників та по-
ліпшення умов праці для робітників.

Усі ці цілі були визначені як пріоритетні напрямки діяль-
ності в рамках нової програми співпраці між Україною та МОП. 
Створення Програми Гідної праці сприяло підвищення стан-
дартів та умов праці, посилаючись на міжнародні норми [3]. 
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Фундаментальні трудові права, зазначені в пактах ООН 
про права людини, відображені в Конституції України [1]. Кон-
ституція гарантує кожному право на належні, безпечні і здо-
рові умови праці. Якщо розглянути Конституцію України, яка 
визначає право на працю для того, щоб заробляти на життя 
працею, яку людина вільно обирає або ж добровільно пого-
джується. Зокрема, це узгоджується із Міжнародним пактом 
про економічні, соціальні та культурні права [5]. Конститу-
ція [1] гарантує кожному право на належні, безпечні і здорові  
умови праці.

На думку Л. В. Шаульської, концепція гідної праці сконцен-
трована на досягненні чотирьох основних цілей, які сприяють 
економічному зростанню та соціальному прогресу не тільки 
в Україні, а й у всіх державах. Вона виділяє: посилення трудо-
вих прав та відносин осіб, збільшення зайнятості населення, 
активний розвиток соціального діалогу, підвищення безпеки 
праці.

Вчена наголошує, що всі вище сказанні цілі повинні засто-
совуватись комплексно, звертаючи увагу на специфіку мето-
дів правового регулювання, передбачених трудовим законо-
давством України [6, с. 278–279].

Значення забезпечення належних умов праці як соціаль-
ної та економічної потреби постійно зростає до сьогодення. 
Водночас, завдяки підвищенню економічного потенціалу ви-
робництва, створюються все більш нові можливості для до-
сягнення цієї цілі. Такий розвиток матиме позитивний вплив 
на вдосконалення загального рівня життя, покращення мето-
дів організації праці та загального рівня населення. Створен-
ня таких умов праці спрямоване на зменшення забруднення 
як робочого середовища, так і довкілля. Це беззаперечно спри-
яє мінімумі неефективних витрат, зниженню шкідливих і не-
безпечних виробничих факторів, які, ведуть до збільшення 
прибутковості підприємств. Але для цього має бути поліпшен-
ня фінансових програм на всіх рівнях, як і на регіональному, 
так і на державному. Важливо також посилити контроль за ке-
рівниками підприємств та інших установ та контролювати до-
тримання ними законодавчо встановлених норм умов праці.  
Крім вище зазначеного, слід проводити активну роз’яс
нювальну роботу серед працівників стосовно їхніх прав  
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на належні умови праці для виконання трудових обов’язків. 
Реалізація цих методів сприятиме створенню безпечного і на-
лежного робочого середовища, що, в свою чергу, призведе 
до зниження рівня виробничого травматизму та професійних 
захворювань [4, c. 58]. 

На думку Шрамко О. В., безпечні умови праці характери-
зуються певним робочим середовищем, де працівники під час 
виконання їхніх професійних обов’язків мають комплексну 
систему організаційних, управлінських і технічних заходів.  
Ця система створена для запобігання виникненню випадків 
виробничого травматизму та професійних захворювань.

Здорові та належні умови праці, обов’язково мають від-
повідати встановленим соціально-економічним, санітарно-
гігієнічним та лікувально-профілактичним нормам і прави-
лам [7, c. 174]. 

Крім того, у Кодексі законів про праці зазначається, кожен 
працівник має законне право на належні, безпечні та здоро-
ві умови праці при виконанні трудових обов’язків, передбаче-
них трудовим договором. Це право працівника безпосередньо 
пов’язане з обов’язком роботодавця забезпечити такі умови. 
(част. 2 ст. 153 КЗпП України) [8]. 

О. Г. Середа пропонує нову версію на забезпечення права 
працівника на безпечні й належні умови праці. На його дум-
ку, безпека і гігієна праці, а не загальна система охорони пра-
ці, мають бути основними елементами трудових правовідно-
син. Це означає, що між працівником і роботодавцем повинен 
існувати правовий зв’язок, який дозволяє працівнику вима-
гати від роботодавця створення та підтримки належних умов 
праці. Таким чином, акцент зміщується з формальної системи 
охорони праці на конкретні аспекти безпеки і гігієни, які без-
посередньо впливають на добробут працівника та якість його 
трудового життя [9, c. 163].

Право працівників на безпечні та належні умови праці 
є фундаментальним трудовим правом, визнаним як міжнарод-
ним, так і українським законодавством. Це право закріплене 
в  ключових міжнародних документах, включаючи Загальну 
декларацію прав людини ООН, та в Конституції України.

Забезпечення належних умов праці має не лише со
ціальне, але й економічне значення, сприяючи зменшенню  
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виробничого травматизму, професійних захворювань та під-
вищенню продуктивності праці. Для досягнення цих цілей не-
обхідно вдосконалювати фінансування програм охорони пра-
ці, посилювати контроль за дотриманням норм, та проводити 
роз’яснювальну роботу серед працівників.

Таким чином, забезпечення права на безпечні та належні 
умови праці є комплексним завданням, яке вимагає узгодже-
них дій на всіх рівнях та активної участі як роботодавців, так 
і працівників. Це право є невід’ємною частиною концепції гід-
ної праці та важливим фактором соціально-економічного роз-
витку країни.
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КОНСТИТУЦІЙНІ ПРАВА  
ТА СВОБОДИ ГРОМАДЯН  

В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ
Права людини в контексті воєнних конфліктів станов-

лять фундаментальну цінність у соціальному устрої сучас-
ного суспільства. Забезпечення їх захисту та гарантування їх 
непорушності є обов’язком як на рівні конституційних доку-
ментів, так і в контексті нормативно-правового регулювання.  
Зважаючи на складні геополітичні обставини, викликані 
збройною агресією та повномасштабного вторгнення рф на 
територію України, особлива увага повинна бути приділена га-
рантуванню прав і свобод людини та громадянина. [1, c. 625].

Воєнний стан, як і стан війни – це особливий правовий 
режим, передбачений міжнародним правом та Конституцією 
України, однак кожен з цих режимів має свої особливості.  
На території України запроваджено воєнний стан у зв’язку 
з  яким на території країни діє низка обмежень та заборон,  
зокрема, введена комендантська година, обмежено право 
на виїзд військовозобов’язаних чоловіків, діє заборона на про-
ведення виборів тощо. 

При цьому серед прав, що можуть бути обмежені:
– право на вільне пересування (закриті кордони, комен-

дантська година тощо);
– право на участь в управлінні державними справами (під 

забороною вибори, референдуми тощо).
Крім цього, законодавством передбачено, що під час дії во-

єнного стану можливе втручання в особисте життя: контроль 
засобів зв’язку, перевірка речей, документів, житла тощо [2].

Під час воєнного стану громадяни змушені погоджувати-
ся на тимчасове обмеження деяких своїх прав і свобод, щоб за-
безпечити захист більш фундаментальних прав, таких як пра-
во на життя, безпеку та державну незалежність. Ці обмежен-
ня, хоч і можуть здаватися жорсткими, мають на меті створен-
ня умов для виживання нації та захисту від зовнішньої агре-
сії. Наприклад, введення комендантської години, обмеження  
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свободи пересування або цензурування інформації поклика-
ні запобігти диверсіям, шпигунству чи іншим загрозам. Таким 
чином, держава обмежує менш значущі права для того, щоб 
захистити своє населення від масштабніших порушень, таких 
як знищення інфраструктури, напади на цивільне населення 
чи втручання у державний суверенітет. Однак, дуже важли-
во, щоб ці обмеження були пропорційними, тимчасовими та 
не використовувалися для неправомірних цілей. 

В умовах воєнного стану важливо усвідомлювати, що тим-
часові обмеження прав і свобод повинні відповідати не лише 
національному законодавству, але й міжнародним стандар-
там, які регулюють захист прав людини навіть у надзвичай-
них ситуаціях. Незалежно від обставин, основні права, такі як 
право на життя та заборона тортур і жорстокого поводжен-
ня, мають залишатися непорушними. Це є основоположний 
принцип, закріплений у численних міжнародних документах, 
які визначають межі, в межах яких держави можуть обмежува-
ти права своїх громадян під час конфліктів.

У цьому аспекті значну роль відіграє міжнародне право, 
яке регулює дотримання прав людини під час війни та вста-
новлює чіткі стандарти, яким мають відповідати всі сторони 
збройних конфліктів. Міжнародні організації, такі як Організа-
ція Об’єднаних Націй, Міжнародний комітет Червоного Хреста 
та Європейський суд з прав людини, забезпечують механізми 
контролю та захисту прав цивільного населення. Міжнародні 
угоди, такі як Женевські конвенції та Міжнародний пакт про 
громадянські і політичні права, відіграють вирішальну роль 
у регулюванні правил ведення війни та захисту цивільних.

Ратифікація Женевських конвенцій Україною є додатко-
вою підставою для застосування положень Кримінального 
кодексу України, які передбачають відповідальність за воєн-
ні злочини, зокрема статті 438 «Порушення законів і звичаїв 
війни». Крім того, застосування цієї статті є не лише правом, 
а й обов’язком. Адже відповідно до вже згаданих Женевських 
конвенцій 1949 року, які є частиною національного законо-
давства України, держави зобов’язані розслідувати серйоз-
ні порушення міжнародного гуманітарного права та притягу-
вати до відповідальності підозрюваних у їх скоєнні (Женев-
ська 49/50/129/146 спільна угода). У нормах міжнародного  
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гуманітарного права зобов’язання держави з переслідуван-
ня винних у воєнних злочинах передбачені у тексті конвенції,  
натомість у європейському праві з прав людини обов’язок пе-
реслідування осіб, винних у найтяжчих порушеннях прав лю-
дини, сформульовано у практиці Європейського суду з прав 
людини як так зване «процедурне зобов’язання» відповідно 
до статей 2 та 3 Конвенції про захист прав людини й основопо-
ложних свобод. Саме цей документ закріплює комплекс основ
них прав і свобод людини, кримінально-процесуальні гарантії 
їх дотримання та реалізації [3, c. 325].

Список використаних джерел
1.	 Наливайко Л. Р. Конституційні права і свободи людина та громадяни-

на в умовах воєнного стану. «Наукові інновації та передові технології». 
3(31) 2024 С. 622–635. URL: http://perspectives.pp.ua/index.php/nauka/
article/view/9741/9794.

2.	 Які права громадян не можуть обмежуватись під час воєнного стану? 
Visit Ukraine. 2024. URL:https://visitukraine.today/uk/blog/3242/what-
rights-of-citizens-cannot-be-restricted-during-martial-law#obmezennya-pid-
cas-vojennogo-stanu-shho-govorit-zakon.

3.	 Дорошенко В. А. Правові механізми захисту прав людини під час війни. 
Юридичний науковий електронний журнал. 2023. URL: http://www.lsej.
org.ua/2_2023/74.pdf 



60

Богдан ВАСИЛЮК
(Львівський державний університет 

внутрішніх справ)

ОКРЕМІ АСПЕКТИ ВСТАНОВЛЕННЯ  
ОПІКИ ТА ПІКЛУВАННЯ НАД ДІТЬМИ  

ОРГАНОМ ОПІКИ ТА ПІКЛУВАННЯ:  
АДМІНІСТРАТИВНА ПРОЦЕДУРА

На сьогоднішній день питання встановлення опіки та 
піклування над дітьми сиротами та дітьми, позбавленими 
батьківського піклування є вкрай важливим та таким, що по-
требує значних змін, як в юридичній площині так і на практи-
ці з урахуванням викликів воєнного часу.

Правове регулювання опіки та піклування над дітьми 
здійснюється на підставі Закону України «Про охорону дитин-
ства» [1], Закону України «Про забезпечення організаційно-
правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, по-
збавлених батьківського піклування» [2], Сімейного кодексу 
України [3], Цивільного кодексу України [4], Порядку прова-
дження органами опіки та піклування діяльності, пов’язаної 
із захистом прав дитини, затвердженого Постановою Кабіне-
ту Міністрів України від 24.09.2008 № 866 (далі – Порядок) [5]. 
Вказана Постанова Кабінету Міністрів України деталізує, фак-
тично, основні норми та правила, вказані у вище наведених за-
конодавчих актах. Пунктами 41–43 цього Порядку регулюєть-
ся адміністративна процедура встановлення опіки та піклу-
вання над дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьків-
ського піклування відображена.

Окремими прогалинами, на наш погляд, в даній адмініс
тративній процедурі є те, що Кабінет Міністрів України до-
повнив Порядок провадження органами опіки та піклування 
діяльності, пов’язаної із захистом прав дитини (постанова Ка-
бінету Міністрів України «Про внесення змін до деяких поста-
нов Кабінету Міністрів України щодо захисту прав дітей на пе-
ріод надзвичайного або воєнного стану» від 22.03.2022 року 
№ 349 [6]), новим положенням щодо спрощеної процедури 
встановлення опіки або піклування (пункти 78–82 Порядку). 
Так, п. 79 Порядку дозволяє влаштовувати дітей-сиріт, дітей,  
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позбавлених батьківського піклування під опіку/піклування 
за  спрощеною процедурою особам, які перебувають у сімей-
них, родинних відносинах з дитиною (у тому числі хрещеним 
батькам). Такі заяви та скорочений пакет документів подавав-
ся в службу у справах дітей, яка відповідно до п. 82 не підляга-
ли розгляду на засіданні комісії з питань захисту прав дитини, 
а відразу готувався проект рішення без комісійного розгляду 
та повної перевірки. І в цьому, вважаємо, є певна проблема.

Статус дитини-сироти або дитини, позбавленої бать-
ківського піклування, надається відповідно до п.п. 21–25  
Порядку [5].

Відповідно силу частин першої статті 56 Цивільного ко-
дексу України органами опіки та піклування є районні, район-
ні у містах Києві та Севастополі місцеві державні адміністра-
ції, виконавчі органи міських чи районних у містах, сільських,  
селищних рад [4].

Згідно з положеннями Порядку провадження органами 
опіки та піклування діяльності, пов’язаної із захистом прав 
дитини, затверджених постановою Кабінету Міністрів Украї
ни від 24.09.2008 № 866 надання дитині статусу позбавле-
ної батьківського піклування та взяття її на відповідний об-
лік передує низка заходів уповноважених органів, пов’язаних 
із встановлених певних фактів: проведення обстеження умов 
перебування дитини, стану здоров’я та з’ясування обставин, 
за яких дитина залишилась без батьківського піклування [5].

Згідно частини четвертої статті 63 Цивільного кодексу 
України опікун або піклувальник призначаються переважно 
з осіб, які перебувають у сімейних, родинних відносинах з під-
опічним, з урахуванням особистих стосунків між ними, мож-
ливості особи виконувати обов’язки опікуна чи піклуваль-
ника. При призначенні опікуна для малолітньої особи та при 
призначенні піклувальника для неповнолітньої особи врахо
вується бажання підопічного [4].

Відповідно до частин першої та другої статті 244 Сімей-
ного кодексу України опікуном, піклувальником дитини може 
бути за її згодою повнолітня дієздатна особа. При призначен-
ні дитині опікуна або піклувальника органом опіки та піклу-
вання враховуються особисті якості особи, її здатність до ви-
ховання дитини, ставлення до неї, а також бажання самої  
дитини [3].
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Згідно з пунктом 42 Порядку опіка, піклування над ди-
тиною встановлюються рішенням районної, районної у міс-
тах Києві та Севастополі держадміністрації, виконавчого ор-
гану міської, районної у місті ради за наявності документів, 
зазначених у пункті 40 цього Порядку, або судом. Опікуном, 
піклувальником призначається переважно особа, яка пере-
буває у сімейних, родинних відносинах з підопічним, з ураху-
ванням особистих стосунків між ними, можливості виконува-
ти обов’язки опікуна чи піклувальника. Аналогічні положен-
ня за змістом наведені у статті 243 Сімейного кодексу України.

Відповідно до пункту 43 Порядку у разі призначення опі-
куна враховується бажання дитини-сироти та дитини, позбав-
леної батьківського піклування. Бесіда з дитиною проводить-
ся працівниками служби у справах дітей з урахуванням її віку, 
обставин, за яких вона втратила батьківське піклування, 
не принижуючи гідність дитини та осіб, які виявили бажання 
взяти її під опіку. За результатами бесіди складається відпо-
відна довідка. Аналогічні норми наведені в статті 171 Сімейно-
го кодексу України щодо врахування думки дитини при при-
йнятті рішення, що стосується її життя.

Опікуном/піклувальником не може бути особа, визначена 
статтями 212, 244 Сімейного кодексу України. Однак, на прак-
тиці, у зв’язку з доповненням Порядку пунктом 79, це не за-
вжди можливо належно перевірити. Порядок передбачає мож-
ливість скасування опіки/піклування у разі виявлення факту 
подання особою недостовірної інформації – відповідне рішен-
ня може бути скасоване протягом місяця (абзац 4 пункту 79 
Порядку). 

Разом з тим, спрощена процедура встановлення опіки та 
піклування  частково не узгоджуються з положеннями статей 
4, 47, 48, 63 Закону України «Про адміністративну процеду-
ру» [7], які регулюють порядок розгляду та вирішення справи.  
Зокрема, закріплюють принципи адміністративного розгля-
ду, права сторін бути заслуханими, порядок колегіального 
розгляду справи, порядок дослідження матеріалів та доказів 
на підтвердження обставин,  викладених в заяві.

Відтак, на наш погляд, пункт 79 Порядку проваджен-
ня органами опіки та піклування діяльності, пов’язаної із за-
хистом прав дитини необхідно привести у відповідність  
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до Закону України «Про адміністративну процедуру». Не мож-
на ставити обставину воєнного стану вище за забезпечення 
належних прав та інтересів дітей-сиріт та дітей, позбавлених 
батьківського піклування в їх праві на належне сімейне вихо-
вання під опікою чи піклуванням.
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ОСОБЛИВОСТІ ВІДШКОДУВАННЯ  
ЕКОЛОГІЧНОЇ ШКОДИ  

В УМОВАХ СЬОГОДЕННЯ
Екологічна шкода охоплює широкий спектр збитків – від 

забруднення повітря, води, ґрунтів до знищення біорізнома-
ніття, що завдає непоправної шкоди природним ресурсам 
і здоров’ю населення.

Сучасна практика відшкодування екологічної шкоди ґрун-
тується на законодавчих нормах, які передбачають відпові-
дальність за порушення екологічних стандартів. Законодав-
ство України, зокрема, містить комплекс норм, спрямованих 
на захист довкілля. Наприклад, Закон України «Про охорону 
навколишнього природного середовища» [1] та Цивільний ко-
декс України [2] регулюють питання відшкодування збитків, 
спричинених забрудненням довкілля або руйнуванням при-
родних ресурсів. Важливою складовою є також принцип від-
повідальності, за яким порушник зобов’язаний компенсувати 
завдані ним збитки.

Незважаючи на достатнє правове регулювання, процес 
відшкодування екологічної шкоди має свої труднощі. Одним 
із головних викликів є складність визначення точної величи-
ни шкоди. Наприклад, важко оцінити збитки, пов’язані з втра-
тою біорізноманіття, відновленням водних ресурсів чи за-
брудненням ґрунтів. Крім того, тривалі судові процеси і склад-
ність екологічних експертиз можуть затягнути процес ком-
пенсації, що негативно позначається на захисті екологічних  
прав громадян.

Війна в Україні, що розпочалася в 2014 році та особливо 
загострилася у 2022, несе не лише людські втрати та руйну-
вання інфраструктури, а й катастрофічні наслідки для навко-
лишнього середовища. Обстріли промислових підприємств, 
витоки токсичних речовин, пожежі, забруднення ґрунтів і вод-
них ресурсів, а також знищення природних екосистем при-
зводять до масового забруднення території України. Еко-
логічна шкода, завдана війною, має довгострокові наслідки  
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та вимагає ефективних механізмів оцінки і відшкодуван-
ня. Розглянемо основні особливості та виклики, з якими сти
кається Україна в цьому процесі.

На сьогодні українське законодавство, зокрема Закони 
«Про охорону навколишнього природного середовища»  [1], 
«Про управління відходами» та інші нормативно-правові 
акти, закладають основи правової відповідальності за шкоду 
довкіллю. В умовах війни ці механізми потребують посилен-
ня та  адаптації, оскільки наявні інструменти регулювання,  
а також ресурсів для відновлення вкрай обмежені.

Одним із найскладніших аспектів є фіксація масштабів 
шкоди, завданої війною. Національні та міжнародні органі-
зації, такі як Міністерство захисту довкілля та природних ре-
сурсів України, ООН, Greenpeace, фіксують випадки забруднен-
ня та оцінюють їх наслідки. Для цього використовуються ге-
оінформаційні системи, супутникові знімки та інші техноло-
гії, що дозволяють встановити обсяг забруднень і втрат при-
родних ресурсів.

Чимало екологічної шкоди пов’язано зі знищенням інфра-
структури водопостачання, очисних споруд, що призводить до 
забруднення річок, озер та підземних вод. Вибухи боєприпа-
сів спричиняють поширення токсичних речовин у повітря, що 
завдає шкоди здоров’ю людей і порушує місцеві екосистеми.  
Деякі наслідки, зокрема забруднення ґрунтів важкими мета-
лами, мають довгостроковий характер і потребують десяти-
літь для їх повного усунення.

Процес відшкодування екологічної шкоди є надзвичай-
но складним у воєнний час. Основні виклики включають:  
1) труднощі в ідентифікації винних сторін; 2) Нестача ре-
сурсів для відновлення; 3) Проблеми з міжнародним правовим 
регулюванням.

Для того щоб досягти результативного відшкодування 
екологічної шкоди, Україні потрібні комплексні дії: розробка 
національної системи моніторингу та оцінки шкоди; акти
візація міжнародної підтримки; інтеграція екологічного від-
новлення у плани відбудови.

Іншим викликом є проблеми міжнародного характе-
ру. Наприклад, транскордонне забруднення, спричинене ви-
кидами або витоками, може спричинити екологічну шкоду  
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не лише на території однієї країни, а й на значно ширшій те-
риторії. У таких випадках застосування національного законо-
давства стає складним, і потрібні міжнародні механізми спів
праці та врегулювання.

Варто зазначити, що сьогодні набирає популярності кон-
цепція екологічної реституції, яка передбачає не лише ком-
пенсацію фінансових збитків, а й безпосереднє відновлен-
ня екосистем, які постраждали. Цей підхід є важливим у ви-
падках, коли мова йде про унікальні природні об’єкти, які не-
можливо повністю відновити за гроші. Також активно роз-
виваються фонди екологічного страхування, що дозволяють 
акумулювати кошти для швидкого реагування на екологічні  
катастрофи.

Інноваційні технології та використання «зелених» ініціа
тив також допомагають у мінімізації шкоди та прискоренні 
відновлення екосистем. 

Це есе містить основні аспекти, які можуть бути розкриті 
на цю тему, та відображає сучасний підхід до проблеми від-
шкодування екологічної шкоди.

Підводячи підсумок, хочемо зазначити, що відшкодуван-
ня екологічної шкоди, завданої війною, є надзвичайно важли-
вим аспектом відновлення України після конфлікту. Це вима-
гає інтеграції екологічних потреб у загальну стратегію відбу-
дови країни, залучення міжнародної допомоги та ефективної 
системи правового захисту довкілля. Без вжиття належних за-
ходів наслідки екологічних збитків можуть залишитися на де-
сятиліття, загрожуючи природним ресурсам та екологічній  
безпеці України.
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ДО ПРОБЛЕМ ПРОТИДІЇ ЗЛОЧИННОСТІ  
В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ

Протидія злочинності – складне соціально-правове яви-
ще, в якому відображається теорія і практика специфічної 
соціально-управлінської діяльності та суспільних і приватних 
ініціатив, а також кримінальноюстиційних зусиль, спрямова-
них на перешкоджання вчиненню кримінальних правопору-
шень та реагування на їх вчинення [1]. Воєнний стан суттєво 
трансформує суспільне життя, включаючи сферу правопоряд-
ку. З одного боку, він породжує нові види злочинності, з іншо-
го – ускладнює традиційні методи протидії їй. В нашому ви-
падку з 24 лютого 2022 року, з початком повномасштабного 
вторгнення агресора на наші землі, актуальність протидії зло-
чинності зростає з кожним днем.

З початку повномасштабної війни певна частина на-
ших територій разом з громадянами опинилася під тимчасо-
вою окупацією. Дехто встиг покинути окуповану територію, 
однак значна кількість українців все ж залишилася в рідних 
домівках, ставши заручниками окупаційного режиму. Серед 
цієї категорії українців виявилася частина тих, хто з перших 
днів співпрацював з організованими військово-цивільними 
адміністраціями та став на шлях виправдання, утвердження 
та підтримки окупаційного режиму. До лав колаборантів став 
Володимир Сальдо – колишній мер Херсона, Кирило Стремо-
усов – херсонський блогер, який ще у 2014 році підтримував 
«русскую весну», Ігор Семенчев – голова селища Антонівка на 
херсонщині, Тетяна Кузьміч – викладачка Херсонської академії 
неперервної освіти. Більш того, воєнну агресію підтримували 
не лише пересічні українці, які обрали шлях зради, не гребу-
вали підтримкою країни-агресорки й депутати. Так народний 
депутат від партії «Опозиційна платформа – За життя» Ілля 
Кива, закликав «звільнити Україну від західної окупації» [2].

Однак, реагування держави на ці значущі, для безпе-
кової складової країни, випадки було вчасним, оскільки  
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вже в березні Верховною Радою України було прийнято низ-
ку змін та доповнень до Кримінального та Кримінально про-
цесуального кодексів України, а саме :

1) згідно із Законом України «Про внесення змін до деяких 
законодавчих актів України щодо встановлення кримінальної 
відповідальності за колабораційну діяльність» № 2108-IX від 
03.03.2022 р. [3]. Кримінальним Кодексом України доповне-
но ст. 111-1 кримінального кодексу України («Колабораційна 
діяльність»). Зокрема ч. 1 вказаної статті, криміналізувала пу-
блічне заперечення громадянином України здійснення зброй-
ної агресії проти України та публічні заклики громадянином 
України до підтримки рішень та/або дій держави-агресора;  
ч. 3, встановила покарання за здійснення громадянином Укра-
їни пропаганди у закладах освіти з метою сприяння зброй-
ної агресії проти України та ч. 6, яка, серед іншого, встанови-
ла відповідальність за здійснення інформаційної діяльності 
у співпраці з державою-агресором та/або його окупаційною  
адміністрацією. 

2) згідно із Законом України «Про внесення змін до Кримі-
нального та Кримінального процесуального кодексів України 
щодо забезпечення протидії несанкціонованому поширенню 
інформації про направлення, переміщення зброї, озброєння та 
бойових припасів в Україну, рух, переміщення або розміщення 
Збройних Сил України чи інших утворених відповідно до за-
конів України військових формувань, вчиненому в умовах во-
єнного або надзвичайного стану» № 2160-IX від 24.03.2022 р.  
зі змінами, внесеними згідно із Законом «Про внесення змін 
до статті 114-2 Кримінального кодексу України щодо удоско-
налення відповідальності за несанкціоноване розповсюджен-
ня інформації про засоби протидії збройній агресії Російської 
Федерації» № 2178-IX від 01.04.2022 р.[4]. Кримінальним Ко-
дексом України  доповнено ст. 114-2 («Несанкціоноване поши-
рення інформації про направлення, переміщення зброї, озбро-
єння та бойових припасів в Україну, рух, переміщення або роз-
міщення Збройних Сил України чи інших утворених відповід-
но до законів України військових формувань, вчинене в умо-
вах воєнного або надзвичайного стану»).

Наступною значущою проблемою, яка існує в умовах во-
єнного стану, на наш погляд, являється незаконний обіг зброї. 
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Повномасштабна військова агресія по-перше призвела до від-
криття нових джерел здобуття зброї і тому на нашій терито-
рії збільшилась її кількість. По-друге – загострилась загро-
за особистій безпеці (у суспільстві створився негативний 
соціально-психологічний клімат, що при наявності зброї може 
привести до загрози життю ). Про погіршення криміноген-
ної ситуації в Україні свідчить аналіз офіційної статистики.  
У період з лютого 2022 по жовтень 2023 року було вилучено: 
вогнепальної зброї – 5950 одиниць (гладкоствольної – 111; на-
різної – 2376; іншої вогнепальної зброї – 3463); гранатометів 
та реактивних систем – 138; патронів – 2643155 одиниць; гра-
нат – 4911; мін – 151; саморобних вибухових пристроїв – 91;  
холодної зброї – 1315; газової та пневматичної зброї – 49; вибу-
хових речовин – 4869,2948 кг. За зазначений період з викорис-
танням нарізної вогнепальної зброї вчинено 3626 криміналь-
них правопорушень; гладкоствольної – 172; холодної – 490;  
газової та пневматичної – 262; вибухових речовин – 86;  
боєприпасів – 26869 [5].

Як ми бачимо, проблема є чутливою, такою, що потребує 
жорстких методів запобігання, оскільки незаконний обіг зброї 
може використовуватися як елемент пропаганди, зменшувати 
рівень довіри до владних органів і в цілому як наслідок – не-
гативно позначитись на подальшому рівні військової допомо-
ги Україні. З огляду на вищевикладене, вважаємо за доцільне 
пропонувати внесення змін до кримінального законодавства, 
а саме:

–	 статтю 263 Кримінального кодексу України доповни-
ти частиною четвертою та викласти у наступній редакції: «Дії, 
передбачені частиною першою чи другою цієї статті, якщо 
вони вчинені в умовах воєнного або надзвичайного стану, – ка-
раються позбавленням волі на строк від семи до дванадцяти  
років».

Отже, можемо підсумувати, що протидія злочинності 
в умовах воєнного стану є складним і багатогранним завдан-
ням, яке вимагає спільних зусиль держави, міжнародного спів-
товариства та громадянського суспільства. Воєнний стан сут-
тєво впливає на рівень та характер злочинності оскільки, 
з’являються нові види злочинів, пов’язаних з військовими 
діями та окупацією та ускладнюється протидія «традиційній»  
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злочинності. Реалізація запропонованих заходів дозволить 
знизити рівень злочинності та захистити права громадян-
ського суспільства.
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ХАРАКТЕРИСТИКА АДАПТИВНОГО ПІДХОДУ  
В ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВ  

МАЛОГО ТА СЕРЕДНЬОГО БІЗНЕСУ
Адаптивний підхід у діяльності підприємств малого та се-

реднього бізнесу є ключовим фактором їхнього успіху в сучас-
ному динамічному ринковому середовищі. Умови ринку по-
стійно змінюються під впливом глобалізації, технологічних 
інновацій та змін споживчих уподобань. Підприємства мало-
го та середнього бізнесу, які володіють обмеженими ресурса-
ми порівняно з великими корпораціями, повинні бути особли-
во гнучкими та готовими до швидких змін, щоб залишатися 
конкурентоспроможними та ефективно реагувати на викли-
ки ринку [1–3]. Відтак, саме адаптивний підхід уможливлює 
підприємствам оперативно змінювати свої стратегії, бізнес-
моделі та процеси управління відповідно до нових умов.  
Це включає в себе здатність швидко впроваджувати інновації, 
модифікувати продукти чи послуги та освоювати нові ринки 
(табл. 1).

Таблиця 1
Адаптивність як складова в діяльності підприємств  

малого й середнього бізнесу

Сутність Характеристика

Гнучкість у 
прийнятті 
рішень

Підприємство здатне оперативно змінювати свої 
стратегії та тактики відповідно до нових тенден-
цій, конкурентних дій або змін у споживчому по-
питі
Здатність швидко інтегрувати нові технології, про-
дукти або процеси для підвищення ефективності 
та конкурентоспроможності

Організаційна 
культура, 
орієнтована 
на навчання 
та розвиток

Інвестування в навчання та підвищення кваліфі-
кації персоналу для адаптації до нових викликів 
та технологій
Створення середовища, де співробітники можуть 
вільно пропонувати нові ідеї та рішення, що 
сприяють покращенню бізнес-процесів і продуктів

Сформовано автором
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Важливим аспектом адаптивного підходу є розвиток ор-
ганізаційної культури, яка підтримує навчання та інновації.  
Підприємства повинні інвестувати в розвиток навичок, за
охочувати їх до генерації нових ідей та сприяти відкритій ко-
мунікації. Це створює середовище, де зміни сприймаються 
як можливості, а не як загрози, що є критичним для швидкої 
адаптації до зовнішніх факторів. У сучасному світі, де зміни 
є невід’ємною частиною бізнес-середовища, саме адаптивність 
стає визначальним фактором успіху. Підприємства, які впро-
ваджують цей підхід, мають більше шансів не тільки вижити,  
але й процвітати, забезпечуючи стійкий розвиток та конку-
рентні переваги на ринку.
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ФІЗИЧНІ ТА ЮРИДИЧНІ ОСОБИ  
ЯК СУБ’ЄКТИ ЦИВІЛЬНИХ ПРАВОВІДНОСИН

Отже, для початку необхідно вказати, що до суб’єктів ци-
вільних правовідносин в літературі відносять фізичних, а та-
кож юридичних осіб, які в першу чергу вступають між собою 
у цивільні правовідносини, з приводу майна та особистих не-
майнових благ [1, c. 83]. Особа, яка виступає, як учасник ци-
вільних відносин, рахується фізичною. Тому до них відно-
сять громадян України, іноземців, та осіб без громадянства.  
Однак для визнання особи суб’єктом цивільного права необхід-
на наявність цивільної правосуб’єктності, інакше в літературі  
її ще називають правоздатністю та дієздатністю.

Тому, давайте розглянемо, що означає термін цивіль-
на дієздатність. Цивільна дієздатність – це здатність осо-
би мати цивільні права, а також нести цивільні обов’язки. 
Сама правоздатність громадянина України виникає з момен-
ту народження і припиняється зі смертю. Цивільна правоздат-
ність, як соціально-правова якість належить до всіх громадян,  
які мають бути рівними перед законодавством України [2].

Щодо цивільної дієздатності слід сказати, що це здатність 
фізичної особи своїми діями набувати цивільних прав, а та-
кож самостійно їх здійснювати та своїми діями створювати 
собі цивільні обов’язки, самостійно їх виконувати та нести за 
це відповідальність. У цивільному законодавстві, зазначено,  
що повна дієздатність настає з досягненням повноліття. 

Йдеться в основному про неповну цивільну дієздатність, 
тобто, це особи віком від 14 до 18 років. Вони мають право: 
самостійно розпоряджатися своїм заробітком, стипендією чи 
іншими доходами; самостійно здійснювати авторські права 
на охоронювані законом результати літературної, художньої, 
наукової і технічної творчості; бути учасником та засновником 
юридичної особи, якщо це не заборонено законом або установ-
чим документом юридичної особи [3, c. 45].
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Особи віком до 14 років – це вважається часткова цивіль-
на дієздатність, тобто вони мають право самостійно вчиня-
ти дрібні побутові правочини; вкладати кошти в банківські 
(кредитні) установи та розпоряджатися ними; здійснювати 
особисті немайнові права автора на твори науки, літератури 
і  мистецтва, об’єкти промислової власності та інші випадки, 
які зазначені законом. Зокрема в осіб, які мають розлад пси-
хічного здоров’я, який впливає на здатність усвідомлювати 
та розуміти свої дії або керувати ними, судом встановлюється 
обмежена цивільна дієздатність [4, с.180]. 

Крім фізичних осіб існують також юридичні особи, до яких 
відноситься організація, створена шляхом об’єднання осіб 
і майна, яка наділена дієздатністю і може від свого імені набу-
вати майнових і особистих немайнових прав і нести обов’язки, 
бути позивачем та відповідачем у справі. 

Якщо не заборонено законом то юридична особа може 
бути створена однією особою, відносно окремого виду юри-
дичної особи [5]. Як, суб’єкт цивільного права юридична особа 
має певні ознаки, за відсутності яких окремі організації став-
лять під сумнів можливість визнання її юридичною особою.  
Ці ознаки включають:

–	 організаційну єдність. Юридична особа має свою струк-
туру, що включає певні елементи. Усі елементи в цій структурі 
діють як єдине ціле для досягнення єдиної мети;

–	 наявність окремого майна. Кожна юридична особа має 
майно, яке є матеріальною основою її діяльності [7, с. 98];

–	 самостійність та участь у цивільному обороті від свого 
імені; 

Зокрема, обов’язковою ознакою юридичної особи повинно 
бути найменування, що містить відомості про її організаційно-
правову форму, характер діяльності. Юридична особа – гос-
подарське товариство повинна мати фірмове найменуван-
ня (фірму), яке зазначається в установчих документах та вно-
ситься до Єдиного державного реєстру юридичних осіб. У разі 
зміни найменування юридична особа, крім виконання інших 
вимог, встановлених законом, зобов’язана помістити оголо-
шення про це в друкованих органах, що публікують відомос-
ті про її державну реєстрацію, та повідомити про це всіх осіб, 
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з якими вона має договірні відносини. Вона не має права вико-
ристовувати назву іншої юридичної особи [6, с. 32].

–	 здатність нести самостійну майнову відповідальність. 
Юридична особа як окрема особа несе роздільну майнову від-
повідальність за своїми зобов’язаннями всім належним їй  
майном;

–	 здатність бути позивачем і відповідачем у суді. Юри-
дична особа є самостійним учасником і здійснює всі свої пра-
ва та обов’язки як юридична особа, в тому числі захищає по-
рушені права та інтереси, несе відповідальність за виконання  
своїх обов’язків, виступає учасником судового процесу як по-
зивач або відповідач. 

Отже, у висновку необхідно вказати, що в Цивільному ко-
дексі України юридичні особи, особливо їх статус, виділяють 
в окремий розділ «Юридична особа», де розписано, як загальні 
положення для всіх юридичних осіб, так і положення, які сто-
суються їх окремих видів, зокрема різноманітних господар-
ських товариств.

Також, необхідно зазначити, що вказані особи відповідно 
до закону повинні виконувати функції, що на них покладені.
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ВИКЛИКИ ДЛЯ ЕКОЛОГІЧНОГО РУХУ УКРАЇНИ  
В УМОВАХ ВІЙНИ  

ТА ШЛЯХИ ЇХ ПОДОЛАННЯ
Міжнародні дослідження свідчать, що війни, почина-

ючи з Першої світової, все більше впливають на екосисте-
ми, що пов’язано зі збільшенням руйнівного потенціалу су-
часної зброї. Війна в Україні негативно вплинула не лише на 
продовольчу безпеку, але й призвела до значних економіч-
них та екологічних наслідків, що відчуваються у всьому світі.  
Оцінка повного впливу російської агресії на Україну зали
шається складною.

Пересування важкої військової техніки та застосуван-
ня вибухівки шкодять екосистемам як на охоронюваних, так 
і на неохоронюваних територіях. За даними Європейської ін-
формаційної системи про лісові пожежі, пожежі, спричине-
ні військовими діями, знищили понад 100 000 гектарів при-
родних екосистем. Війна також суттєво забруднює атмосфер-
не повітря. За словами Президента України, з 24 лютого 2022 
року РФ випустила по Україні близько 5 тисяч ракет. Під час 
детонації ракет утворюються токсичні речовини, такі як чад-
ний газ, діоксид азоту, формальдегід, що значно погіршує еко-
логічну ситуацію[2.].Окрему стурбованість викликає ядерний 
тероризм Росії. 24 лютого 2022 року російські війська захопи-
ли Чорнобильську АЕС та об’єкти у зоні відчуження, залиша-
ючись там до 31 березня. Грінпіс зафіксував підвищений рі-
вень радіації у місцях, де російські військові вирили окопи.  
Запорізька АЕС досі перебуває під контролем окупантів, 
що перешкоджає забезпеченню ядерної та радіаційної безпе-
ки на міжнародному рівні. Катастрофічні наслідки війни для 
довкілля в Україні вже зараз є величезними. Ця тема активно 
досліджується українськими вченими-правниками, такими як 
Г. Балюк, А. Дмитрієв, О. Задорожний та інші. Їх роботи зосе-
реджуються на охороні довкілля під час бойових дій, а також 
у постконфліктних зонах [4].
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Військові дії між Росією та Україною підпадають під ре-
гулювання міжнародного гуманітарного права. Багато між-
народних договорів безпосередньо чи опосередковано за-
хищають довкілля під час збройних конфліктів. Основним 
міжнародно-правовим документом у сфері захисту навколиш-
нього середовища під час військових конфліктів є Конвенція 
про заборону військового або іншого ворожого використан-
ня засобів впливу на природне середовище, прийнята Гене-
ральною Асамблеєю ООН 10 грудня 1976 року. Ця Конвенція 
забороняє державам-учасницям застосовувати військові засо-
би або інші дії, що впливають на природне середовище і при-
зводять до широкомасштабних, тривалих або серйозних на-
слідків, спрямованих на знищення або завдання шкоди іншій  
державі [3. с. 163–170].

Значну роль у забезпеченні захисту довкілля в Україні під 
час війни відіграє національне законодавство. Сьогодні в бага-
тьох окупованих районах відсутня можливість для проведен-
ня екологічного моніторингу, оцінки шкоди і проведення не-
обхідних відновлювальних робіт, що ускладнює контроль за 
станом довкілля. Тому залучення міжнародних екологічних 
експертів для моніторингу екологічної ситуації на цих терито-
ріях є вкрай актуальним [1].

У березні 2022 року Кабінет Міністрів України затвердив 
Порядок визначення шкоди та збитків, завданих Україні вна-
слідок військової агресії Росії. Цей документ регулює основні 
напрямки оцінки шкоди, зокрема, у сфері охорони навколиш-
нього середовища та екологічної безпеки. До таких напрям-
ків відносяться: а) шкода земельним ресурсам, що включає по-
шкодження та забруднення ґрунтів; б) втрати надр через не-
законне їх використання; в) збитки водним ресурсам, зокрема 
забруднення та зниження якості води, що негативно впливає 
на рибні запаси, здоров’я людей і природні екосистеми; г) шко-
да атмосферному повітрю через викиди забруднюючих речо-
вин; д) втрати лісових ресурсів, зокрема пошкодження та зни-
щення лісів; е) збитки природно-заповідному фонду, де руйну-
ються екосистеми на захищених територіях. [5. C. 77–82].

Як зазначають науковці Г. І. Балюк та О. А. Шомпол, війна 
в Україні показала, що закони мирного часу не завжди ефек-
тивні під час збройних конфліктів. Військова сила знову стала  
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важливим інструментом для досягнення політичних та еконо-
мічних цілей, підриваючи міжнародні договори та зобов’язан
ня між державами [4].

З огляду на вищесказане, очевидно, що Україна потребує 
ретельно продуманої стратегії для відновлення територій, 
яка враховуватиме не лише економічні та інфраструктурні ас-
пекти, а й екологічну безпеку. Це потребує вдосконалення як 
національного, так і міжнародного законодавства для ефек-
тивного захисту навколишнього середовища в умовах війни 
та відбудови.
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АНАЛІЗ ЗМІН ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ ЗА ДЕЛІКТИ, 
ВЧИНЕНІ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ

Відповідно до ст. 3 Конституції України права і свободи 
людини та їх гарантії визначають зміст і спрямованість діяль-
ності держави. Держава відповідає перед людиною за свою 
діяльність. Утвердження і забезпечення прав і свобод люди-
ни є головним обов’язком держави [1]. Певна частка громадян 
України у період воєнного стану втратила житло, економічну 
стабільність й інші блага, що є неприпустимим і повинно мати 
відповідну оцінку та реакцію з боку держави. В роботі ми про-
аналізуємо зміни, що було внесено до Кримінального кодексу 
України (надалі – ККУ), з метою посилення кримінальної від-
повідальності за ганебні та кричущі порушення прав і свобод 
в умовах воєнного стану.

Указом Президента України від 24 лютого 2022 року на те-
риторії України було введено воєнний стан [2]. Відповідно вну-
трішніх та зовнішніх суспільно-політичних процесів, які відбу-
ваються у державі, законодавчі нормативно-правові акти під-
даються змінам. Не стало виключенням й кримінальне зако-
нодавство. Вчинення кримінальних правопорушень в період 
особливого правового режиму воєнного стану, несе підвищену 
суспільну небезпеку, що і стало підставою для перегляду меж 
санкцій низки статей ККУ. 

Особливу увагу законодавці приділили нормам Особливої 
частини ККУ- кримінальним правопорушенням проти основ 
національної безпеки України. Відповідно Закону України 
«Про внесення змін до Кримінального кодексу України щодо 
посилення відповідальності за злочини проти основ націо-
нальної безпеки України в умовах дії режиму воєнного стану» 
№ 2113-IX від 03.03.2022 р. [3]. в частину 2 статті 111 ККУ «Дер-
жавна зрада» було внесено зміни. Наразі таке кримінально-
протиправне діяння як державна зрада в умовах воєнного ста-
ну має збільшені межі кримінальної відповідальності – тоб-
то за діяння передбачена відповідальність у виді 15 років  
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позбавлення волі або довічне позбавлення волі, з конфіска
цією майна. До редакції – межі кримінальної відповідальнос-
ті за державну зраду становили від 12 до 15 років позбав-
лення волі з  конфіскацією майна або без такої. Зазнала змін 
і стаття 113 ККУ «Диверсія», яку було доповнено частиною 
2 аналогічними диспозицією та санкцією, які містяться у ви-
щезазначеній ч. 2 ст. 111 ККУ. До редакції – межа примусу ста-
новила позбавлення волі на строк від десяти до п’ятнадцяти 
років з конфіскацією майна або без такої.

Колабораціонізм як явище підривало національну безпеку 
України та становило безпосередню загрозу державному суве-
ренітету, територіальній цілісності, конституційного ладу та 
іншим національним інтересам України, тому відповідно За-
кону України «Про внесення змін до деяких законодавчих ак-
тів України щодо встановлення кримінальної відповідальнос-
ті за колабораційну діяльність» № 2108-IX від 03.03.2022 р. [4] 
ККУ було доповнено ст. 1111 криміналізовані такі дії як: за-
перечення громадян України здійснення збройної агресії про-
ти України, встановлення та утвердження тимчасової оку-
пації частини території України або публічні заклики до під-
тримки рішень та/або дій держави-агресора, збройних фор-
мувань та/або окупаційної адміністрації держави-агресора; 
зайняття громадянином України посади, не пов’язаної з ви-
конанням організаційно-розпорядчих або адміністративно-
господарських функцій, у незаконних органах влади, створе-
них на тимчасово окупованій території; пропаганда у закладах 
освіти незалежно від типів та форм власності з метою сприян-
ня здійсненню збройної агресії проти України, тощо

Окрім Розділу 1 Особливої частини ККУ «Злочини про-
ти основ національної безпеки України», змін зазнав Розділ 
6 «Кримінальні правопорушення проти власності». Таке по-
ширене загальне кримінально-протиправне діяння як кра-
діжка, передбачене статтею 185 ККУ, в умовах воєнного ста-
ну має збільшені межі кримінальної відповідальності – кара-
ється позбавленням волі на строк від п’яти до восьми років. 
Зміни зазнали ще 5 статтей, а саме: стаття 186 «Грабіж», стат-
тя 187 «Розбій», стаття 189 «Вимагання», стаття 190 «Шахрай-
ство» і 191 «Привласнення, розтрата майна або заволодіння 
ним шляхом зловживання службовим становищем». 
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На нашу думку, виокремлення та внесення змін саме 
у кримінальні правопорушення проти власності обумовлено, 
ймовірно, збільшенням кількості громадян, які знаходяться 
у скрутному економічному положенні та більшим розповсю-
дженням деліктів [5].

Отже, з початку воєнного стану, були змінені межі примусу 
в статтях Особливої частини ККУ та додані нові. На нашу думку, 
внесення змін до кримінального законодавства є доцільною 
необхідністю нашого часу. Пропонуємо вчинення криміналь-
них правопорушень в умовах воєнного стану,  віднести до об-
ставин, які обтяжують покарання ( до ч. 1 ст. 67 ККУ )  та визна-
ти таку обставину, відповідно до ч. 2 ст. 67 ККУ, обов’язковою 
для визнання судом. Результатом запропонованої зміни стане 
посилення кримінальної відповідальності та наша справедли-
ва відповідь тим несвідомим громадянам України, які продов
жують вчиняти кримінальні правопорушення у воєнний час.
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ОСОБЛИВОСТІ  
ПРОФЕСІЙНОГО ВИГОРЯННЯ ЛІКАРІВ  

У ПЕРІОД ВІЙНИ 
Актуальність питання особливостей професійного ви-

горяння лікарів в період війни визначається тим, що сьогод-
ні в  Україні триває повномасштабна війна, що призводить 
до великого фізичного та емоційного навантаження на ліка-
рів. Велика кількість тяжко поранених, зокрема із серйозни-
ми травмами та ампутаціями, створює неабияке навантажен-
ня на медичних працівників, що безпосередньо залучені до 
надання допомоги пораненим. Військові дії в Україні призве-
ли до масштабного мобілізаційного зусилля медичних кадрів,  
які змушені працювати в умовах тривалої екстремальної на-
пруги. Це викликає значні психологічні та емоційні наванта-
ження на лікарів, що може призвести до професійного виго-
ряння та інших психосоматичних розладів.

З огляду на вищенаведене існує потреба в дослідженні 
особливостей професійного вигоряння лікарів в період війни, 
а також розробки комплексної програми щодо боротьби з нею.

Центр громадського здоров’я МОЗ України дає наступне 
визначення терміну: «професійні вигоряння медичних пра-
цівників – це стан психічного та фізичного виснаження, який 
виникає внаслідок тривалого стресу, перевантаження та не-
вдоволеності на роботі. Це може виявлятися в емоційному ви-
снаженні, відчутті втрати ентузіазму та мотивації, а також від-
чутті безсилля та безнадійності» [1]. В сучасних умовах такий 
стан породжує війна та її наслідки. Для лікарів цей процес ха-
рактеризується зниженням мотивації, відчуттям виснажен-
ня, емоційної відчуженості від пацієнтів, а також зниженням 
професійної ефективності. Професійне вигоряння може спри-
чиняти емоційну апатію, втрачену здатність співчувати па
цієнтам та відчуття хронічної втоми, що негативно впливає як 
на якість медичної допомоги, так і на особисте благополуччя  
лікаря.
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Згідно з результатами дослідження, проведеного органі-
зацією Mental Health America найпоширенішою реакцією ме-
дичних працівників на зміни у їхньому самопочутті стало емо-
ційне та фізичне виснаження, яке відзначили 82% респонден-
тів. На другому місці за поширеністю були проблеми зі сном 
(70%), а також фізичне виснаження (68%). Страхи та невизна-
ченість, пов’язані з роботою, відчували 63% опитаних. Понад 
половини медичних працівників повідомили про зміни в апе-
титі (57%), а також про наявність фізичних симптомів, таких 
як головний біль чи біль у животі (56%). Крім того, 55% висло-
вили сумніви щодо продовження професійної кар’єри. Окремо 
було визначено значне зростання втоми від постійної необ-
хідності співчувати пацієнтам, яку відчували 52% опитаних.  
Дослідження також виявило, що лише 39% лікарів і 45% ме-
дичних сестер отримували достатню емоційну підтримку. 
Тривожною є тенденція до використання деякими медични-
ми працівниками алкоголю та психоактивних речовин як за-
собів для подолання стресу [2].

Професійне вигоряння лікарів є негативним явищем 
як безпосередньо для медичних працівників, так і суспіль-
ства, оскільки даний стан негативно впливає на поведінку 
й здоров’я лікарів. Відповідно від призводить також до втрати 
концентрації, швидкої втомлюваності, втрати інтересу до про-
фесії тощо. Для суспільства наслідки професійного вигоряння 
лікарів включають погіршення якості медичних послуг, зни-
ження рівня безпеки пацієнтів, підвищений ризик помилок 
та дефіцит кваліфікованих кадрів. Це явище також негативно 
впливає на репутацію медичних установ, оскільки втомлені  
та виснажені лікарі не здатні забезпечувати належний рівень 
догляду за пацієнтами. 

За результатами проведеного дослідження встановлено 
наступні тригери професійного вигоряння лікарів в період 
війни:

– надмірне робоче навантаження через велику кількість 
поранених, що потребує надання невідкладної медичної допо-
моги без відпочинку;

– постійне емоційне навантаження внаслідок постійно-
го контакту з пацієнтами у здебільшого стресових умовах.  
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Внаслідок цього крім фізичного навантаження виникає вели-
кий психологічний й емоційний тиск;

– відсутність підтримки та реабілітації. У більшості медич-
них закладів керівництво не приділяє достатньої уваги питан-
ню психологічної підтримки їх працівників;

– постійний контакт із травмами та смертю. Лікарі під час 
війни регулярно зіштовхуються з випадками втрати кінцівок, 
важкими пораненнями та смертями;

– морально-етичні норми, адже під час війни лікарі часто 
змушені робити вибір між наданням допомоги різним групам 
пацієнтів у обмежених умовах. Це викликає додаткові мораль-
ні переживання та відчуття провини, що підсилює емоційне 
виснаження.

Наведені вище тригери є ключовими факторами, які збіль-
шують ризики професійного вигоряння лікарів під час війни. 
Тому дане питання вимагає комплексного вирішення і розроб-
ки та впровадження на державному рівні програм підтримки 
лікарів, які працюють в умовах війни. Це надзвичайно важли-
во як для самих лікарів, так і держави в цілому.

Таким чином, питання професійного вигоряння лікарів 
є надзвичайно актуальною і важливою проблемою. Війна на-
кладає свій відбиток й на лікарів, які змушені працювати 
в умовах постійного виснаження, втоми, емоційного вигоран-
ня, контакту з важко пораненими, що суттєво підвищує ризи-
ки професійного вигорання лікарів. Тому дана проблеми вима-
гає уваги з боку суспільства та впровадження спеціалізованих 
програм психологічної допомоги для запобігання негативним 
наслідкам цього явища.

У наступних дослідженнях важливо розробити програму 
для подолання професійного вигоряння лікарів в умовах 
війни.

Список використаних джерел
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ПРАВОВИЙ РЕЖИМ  
КОМЕНДАНТСЬКОЇ ГОДИНИ  
В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ

З 2014 року на території Української держави триває воєн-
не протистояння з Російською Федерацією. З 24 лютого 2022 
року РФ розпочала повномасштабне вторгнення, унаслідок 
якого розгорнулася російсько-українська війна. На теренах на-
шої держави запроваджено воєнний стан, що зумовило необ-
хідність внесення змін до різних нормативно-правових актів. 
Також із запровадженням воєнного стану було введено комен-
дантську годину на всій території.

Воєнний стан – це особливий правовий режим, що вво-
диться в Україні або в окремих її місцевостях у випадках 
збройної агресії проти України, нападу на неї, а також якщо іс-
нує небезпека для незалежності та територіальної цілісності 
держави. Правовою основою введення воєнного стану є Кон-
ституція України, Закон України «Про правовий режим воєн-
ного стану», а також Указ Президента України №64/2022 «Про 
введення воєнного стану в Україні». Відповідно до зазначених 
нормативних актів, військове командування та військова ад-
міністрація під час воєнного стану мають право запроваджу-
вати комендантську годину, встановлювати особливий режим 
в’їзду і виїзду в населені пункти, обмежувати свободу пере
сування громадян, а також рух транспортних засобів [1].

Комендантська година – це заборона перебування людей 
у визначений час на вулицях та в інших громадських місцях 
без спеціально виданих перепусток і посвідчень [2]. Її запрова-
джують лише у випадку реальної загрози життю і безпеці осіб, 
інтересам суспільства або держави, а також для забезпечен-
ня громадського порядку. Комендантська година регулюєть-
ся «Порядком здійснення заходів під час запровадження ко-
мендантської години та встановлення спеціального режиму 
світломаскування в окремих місцевостях, де введено воєнний 
стан», затвердженим постановою Кабінету Міністрів України 
від 8 липня 2020 р. № 573 [3].
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На території, де запроваджено комендантську годину, за-
бороняється перебування у визначений період доби на ву-
лицях та в інших громадських місцях осіб без виданих пере-
пусток та посвідчення, які видає військова комендатура (вій-
ськова адміністрація), а також рух транспортних засобів.  
Перепустки діють лише в межах території, де запроваджено 
комендантську годину, їхній облік також здійснюється комен-
датурою (військовою адміністрацією) на території, де запро-
ваджено дану комендантську годину, тобто такі перепустки не 
є універсальними для переміщення у будь-якому іншому міс-
ті чи регіоні.

Таку перепустку необхідно пред’являти:
–	 громадянину України разом із документом, що посвід-

чує особу та підтверджує громадянство України або її спе
ціальний статус;

–	 військовослужбовцям Збройних Сил, Держспецтранс-
служби, Національної гвардії, Держприкордонслужби, полі-
цейським Національної поліції, військовослужбовцям та пра-
цівникам СБУ, працівникам ДФС, ДМС, ДСНС разом із службо-
вим посвідченням;

–	 іноземцям або особам без громадянства разом із пас-
портним документом іноземця та документом, що підтвер-
джує законність перебування на території України.

Контроль дотримання комендантської години мешканця-
ми населеного пункту покладається військовим комендантом 
на спеціально виділені для цієї мети комендантські патрулі, до 
складу яких входять поліцейські Національної поліції України 
та військовослужбовці Збройних Сил України, і можуть залуча-
тися військовослужбовці Національної гвардії України та Дер-
жавної прикордонної служби України [3].

У разі порушення комендантської години, комендант-
ський патруль має право:

–	 затримувати осіб, які вчинили або вчиняють право
порушення; 

–	 перевірити документи, що посвідчують особу та  з’я
сувати, чи може людина перебувати на вулиці в цей час;

–	 здійснити огляд речей, транспортного засобу, багажу 
та вантажів, службових приміщень і житла затриманої особи;

–	 вилучати предмети, що є знаряддям, засобом або пред-
метом правопорушення;
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–	 у разі необхідності та згоди використовувати засоби 
зв’язку і транспортні засоби, що належать особам, підприєм-
ствам, установам і організаціям (за винятком іноземних) для 
запобігання вчиненню кримінального правопорушення;

–	 застосовувати фізичну силу та спецзасоби до право
порушників. 

За наявності правових підстав особу, яка здійснила пору-
шення режиму встановленої комендантської години, може 
бути затримано та притягнуто до адміністративної чи кримі-
нальної відповідальності [4].

На практиці порушення комендантської години часто 
розглядається через статті Кодексу України про адміністра-
тивні правопорушення, такі як статті 210-1 (порушення пра-
вил щодо запобігання надзвичайним ситуаціям) та 185 (зліс-
на непокора законному розпорядженню або вимозі поліцей-
ського). У випадку виявлення порушників, патруль може за-
тримати таких осіб для з’ясування обставин, проведення бе-
сіди та складання протоколу про адміністративне правопору-
шення. При цьому, конкретного законодавчого механізму для 
штрафів за порушення комендантської години немає. Важли-
во зазначити, що Верховна Рада не ухвалила законопроект, 
який передбачав суттєве збільшення штрафів за порушення 
комендантської години (законопроєкт № 10195 передбачав 
штрафи – від 8500 до 34 000 грн ) Однак це не означає, що пи-
тання не буде переглянуто в майбутньому. 

Отже, комендантська година є важливим заходом право-
вого режиму воєнного стану, який забезпечує безпеку гро-
мадян, суспільства та держави під час дії воєнного стану.  
Належна правова регламентація цього заходу дозволить орга-
нам правопорядку більш ефективніше протистояти військо-
вій агресії зі сторони Російської Федерації.
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ЗАХИСТ ПРАВ  
УКРАЇНСЬКИХ ВІЙСЬКОВОСЛУЖБОВИЦЬ:  

ПОГЛЯД НАУКОВЦІВ І МЕДІЙНИКІВ
З початку війни тисячі українців стали на захист своєї 

країни. Жінки також відіграли не останню роль, вступаючи 
до лави ЗСУ. Станом на січень 2024 року загальна чисельність 
військовослужбовиць в армії складає майже 70 тисяч осіб.  
У зв’язку з цим, гостро постало питання захисту прав жінок  
в армії. 

Права та обов’язки військових прописані в Конституції 
України, Законі Україні «Про Збройні Сили України», Дисцип
лінарному статуті ЗСУ тощо. Крім цього, важливим є документ 
Міністерства Оборони України «Основні права військовослуж-
бовців». Він включає всі основні постанови, що регулюють до-
тримання прав та гарантій українських військовослужбов-
ців. Окремо торкається проблеми рівності та недискримінації 
в армії. Містить такі положення:

–	 Рівні права та можливості жінок і чоловіків під час 
проходження військової служби у Збройних силах України. 

–	 Право військовослужбовців обох статей на отримання 
допомоги та захисту в разі перебування їх в якості постражда-
лих осіб від насильства за ознакою статі.

–	 Право військовослужбовців на оскарження дискримі-
нації за ознакою статі та сексуальних домагань, насильства 
за ознакою статі.

Усі положення мають на меті захистити жінок від дискри-
мінації, а також наголошують на рівності прав та обов’язків 
військовослужбовців ЗСУ. Крім цього, існують певні виклю-
чення для матерів. «Таке формулювання пояснюється дотри-
манням ст. 24 Конституції, за якою рівність прав жінки і чо-
ловіка забезпечується, зокрема, зі створенням умов, що дають 
можливість поєднувати працю із материнством, а також 
включно з наданням оплачуваних відпусток та інших пільг ва-
гітним жінкам і матерям», – зазначається в «Основних правах 
військовослужбовців» [1, с. 41].
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Проте наявність нормативно-правових актів не є гаран-
тією безпеки, важливо слідкувати за дотриманням усіх поло-
жень. О. Джафарова та Д. Зінченко у статті «Права військовос-
лужбовиць під час військового стану» проаналізували резуль-
тати експерименту, який проводили інші вчені щодо гендер-
них стереотипів, особливо серед військовослужбовців. Дослід-
ники зазначили, що наразі відбувається швидка зміна гендер-
них понять, а дискримінація, в свою чергу, зменшується дово-
лі повільно. Тому важливим є впровадження гендерного під-
ходу. Автори наголошують на тому, що слід загострити увагу 
на необхідності проведення свідомої роботи щодо гендерної 
рівності військовими структурами та суспільством в цілому:  
«Це може включати навчальні програми з просвітницькою 
спрямованістю, освіту з питань гендеру та розбудову куль-
тури поваги та рівності. Посилення ролі жінок у військовій 
сфері вимагає зміни стереотипів, усунення побутових та сис-
темних перешкод щодо вибору професії та кар’єрного росту  
в армії» [2, с. 301].

Не можна залишити без уваги й більш буденні пробле-
ми, такі, як, наприклад,  військова форма для жінок. Дослідни-
ця Г. Бочарова у статті «Соціальний і правовий захист жінок-
військовослужбовиць» [3] порадила українській владі вико-
ристовувати у вирішенні таких нагальних питань зарубіж-
ний досвід.  Вона зазначає, що у західних країнах доволі широ-
ко розвинуто та нормативно закріплено на різних рівнях роз-
галужену систему забезпечення захисту прав та свобод вій-
ськових у соціальній сфері. Як приклад, Бочарова згадує США 
та  країни НАТО, які мають відкриту грошову систему та ви-
користовують соціальний захист як рекламу. До речі, жіночу 
форму почали видавати українським військовослужбовицям 
лише у лютому 2024 року.

ЗМІ, які є «четвертою владою», також виконують не остан-
ню роль у висвітленні поставленої проблеми. Чим більше жур-
налістських творів на тему прав українських військовослуж-
бовиць буде опубліковано, тим актуальнішою та зрозумілі-
шою стане проблема для суспільства. Проаналізувавши де-
які українські онлайн-видання, зазначимо наступне. Значна 
кількість матеріалів присвячена новим законам та положен-
ням. Як приклад, новина видання «Суспільне» під назвою 
«Міноборони впроваджує стандарти НАТО щодо гендерної  
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рівності у ЗСУ» [4]. Журналісти розкрили основні поняття но-
вого нормативно-правового акту, підкрипивши все комента-
рями від представників влади.

Особливо багато опубліковано матеріалів про жіночу вій-
ськову форму: влітку 2023 року, коли вона була лише пред-
ставлена, та взимку 2024 року, коли видали перші зразки.  
Про це писали «ТСН», «УНІАН», «Суспільне» тощо. У жовтні 
2024 року «П’ятий канал» на своєму вебпорталі розмістив 
публікацію «Для військовослужбовиць виготовляють форму, 
але більшість жінок її не отримали – чому так і коли з’явиться 
зимовий варіант» [5]. В ній журналісти надали комента-
рі військовослужбовиць щодо зручності та наявності форми.  
Тим самим вони виявили проблему того, що багато жінок 
не отримують спецодяг взагалі. Крім цього, поставлено питан-
ня до влади щодо зимових комплектів.

Проблема рівності прав в українській армії все ще є нагаль-
ною для нашого суспільства. Хоча законодавство країни змі-
нюється, приймає нові закони, які покращують життя жінок-
військовослужбовиць, цього не завжди достатньо. Українські 
вчені загострюють увагу на важливості гендерного підходу та 
наслідуванні західного досвіду. Адже все ще існують проблеми 
навіть на буденному рівні.  Як приклад, наявність спецодягу, 
що є важливою складовою комфортної служби.
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ВПЛИВ ВИМУШЕНОЇ ТРУДОВОЇ МІГРАЦІЇ 
НАСЕЛЕННЯ НА ЕФЕКТИВНІСТЬ АНТИКРИЗОВОГО 

УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ  
В УМОВАХ НЕВИЗНАЧЕНОСТІ ТА НЕСТАБІЛЬНОСТІ

Сучасний етап розвитку України як демократичної та не-
залежної держави характеризується наявністю значних деста-
білізуючих чинників, які негативно впливають на соціально-
економічні процеси та зумовлюють вагомі диспропорції роз-
витку держави і суспільства. Найбільш істотний вплив в умо-
вах сьогодення має війна росії проти України, яка спричини-
ла появу нових викликів і небезпек, а також інтенсифікувала 
посилення процесів вимушеної трудової міграції населення.  
Очевидно, що поряд із макроекономічною нестабільністю 
та проблемами національного рівня, загострилися питан-
ня функціонування вітчизняних підприємств та бізнесових 
структур. Варто визнати, що міграція населення перетворила-
ся у неконтрольоване явище та обумовила потребу у перегля-
ді існуючих механізмів управління суб’єктами господарюван-
ня, адже, впродовж останніх років відчувається дефіцит ви-
сококваліфікованої робочої сили через мобілізаційні заходи 
та масовий відтік населення за межі України.

Поряд із зазначеними проблемами загострюється пробле-
ма неконтрольованості вимушеної трудової міграції в межах 
країни, яка чинить вплив на функціонування підприємств та 
зумовлює раптові виникнення кризових ситуацій на них. Без-
умовним фактом залишається те, що значна чисельність насе-
лення, що проживає у прифронтових регіонах, у пошуках без-
печного місце перебування переміщується на відносно без-
печні території, де працевлаштовується та здійснює свою 
діяльність, а ті підприємства, на яких це населення працюва-
ло, залишаються без робочої сили, чим поглиблюється їх кри-
зовий стан, що проявляється у порушенні процесів виробниц
тва та життєдіяльності, у зниженні продуктивності праці  
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та зростанні дефіциту висококваліфікованих працівників, 
а  також виникає невідповідність кваліфікаційної структури 
персоналу потребам підприємства. 

Якщо проаналізувати основні параметри внутрішньо 
переміщеного населення в Україні за період 2022–2023 рр. 
(рис. 1), то можна прослідкувати таку тенденцію, що у 2023 р. 
кількість внутрішньо переміщених трудових мігрантів збіль-
шилася на 3689 тис. осіб, а їх регіональне розміщення змісти-
лося в залежності від ситуації на фронті та інтенсивності ве-
дення бойових дій.

Рис. 1. Динаміка зміни чисельності внутрішньо переміщеного 
населення в Україні у 2022–2023 рр. 

Розраховано за: [1; 2].
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Зокрема, найбільша частка внутрішньо переміщених тру-
дових мігрантів зосереджується на території Дніпропетров-
ської та Харківської областей, а також у м. Києві. Безумовно, що 
саме у цих регіонах ринок трудових ресурсів перенасичений 
робочою силою, а підприємства, що розміщені на прифронто-
вих територіях відчувають значний її дефіцит. Тому, актуалі-
зується потреба розроблення системи заходів антикризового 
управління кадровим потенціалом підприємства, які охоп
люють заходи попередження й подолання кризових явищ; за-
ходи оцінювання можливостей адаптації системи управління 
кадровим потенціалом в умовах невизначеності; заходи з по-
силення захисту прав населення на працю та безпечні умови 
праці; заходи запобігання нелегальній зайнятості; заходи по-
силення соціального захисту вимушених трудових мігрантів,  
а також заходів з усунення диспропорцій в оплаті праці виму-
шених трудових мігрантів. 

Таким чином, проведені дослідження дають підстави 
стверджувати, що вимушена трудова міграція населення не-
гативно впливає на ефективність управління підприємством, 
зумовлює виникнення криз, а в умовах невизначеності та не-
стабільності її дестабілізуючий вплив істотно посилюється.
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РОЛЬ ТА МІСЦЕ ІНЖЕНЕРНОЇ ПІДТРИМКИ 
В МІЖПОЗИЦІЙНОМУ ПРОСТОРІ

Інженерна підтримка як вид підтримки військ (сил) є 
комплекс заходів, щодо підготовки військ (сил), об’єктів та 
місцевості в інженерному відношенні з метою успішного ви-
конання бойових завдань, підвищення живучості та безпеки 
військ (сил), об’єктів, проведення заходів, щодо відновлення 
підрозділів.

Слід зазначити, що інженерна підтримка включає в себе 
чотири основних завдання:

–	 інженерна підтримка мобільності своїх військ;
–	 інженерні заходи, щодо обмеження мобільності військ 

противника;
–	 інженерні заходи, щодо підвищення живучості та без-

пеки застосування військ (сил), об’єктів;
–	 загальна інженерна підтримка. 
Всі вище зазначені завдання включають в себе заходи, що 

виконуються та мають свою специфіку виконання (коли ви-
конуються, де виконуються, сили та засоби, що залучають-
ся, порядок підготовки до виконання, організація взаємодії  
між підрозділами).

Надважливо потрібно знати та розуміти, що заходи інже-
нерної підтримки відповідно до керівних документів (а інколи 
і явно зрозуміло) виконують самостійно підрозділи механізо-
ваних військ (танкових, мотопіхотних, десантно-штурмових, 
гірсько-штурмових і т.д.), військових частин всіх родів військ, 
спеціальних військ застосовуючи інженерне озброєння, май-
но, боєприпаси та засоби маскування. 

Інженерні війська, як спеціальні війська залучаються до 
найбільш складних завдань (заходів) інженерної підтримки, 
які потребують залучення спеціальної техніки та фахово під-
готовлених спеціалістів.

Хід ведення бойових дій сьогодні визначає один з 
основних заходів, що входить в друге завдання інженерної  
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підтримки, а  саме улаштування та нарощення ешелонованої 
системи інженерних загороджень в міжпозиційному просторі, 
що повинна містити протитанкові та протипіхотні мінні поля, 
групи мін, невибухові, що суттєво впливатиме на підвищен-
ня живучості підрозділів наших військ, стійкість лінії оборони 
та створення сприятливих умов для переходу в атаку.

Також необхідно відмітити, що основними завданнями ін-
женерних загороджень в ході спробі штурму противником на-
ших позицій являються блокувати, затримати противника, 
примусити рухатися в потрібному напрямку і тим самим ство-
рити сприятливі умови для його ураження усіма наявними 
вогневими засобами, що є на озброєні (в тому числі прямого 
наведення), а не знищити в повному складі. 

Досвід виконання бойових завдань з улаштування мінно-
вибухових загороджень перед переднім краєм оборони в ході 
російсько-української війни свідчить про суттєве зростання 
можливостей сучасних систем озброєння противника, а саме 
застосування високоточної зброї, засобів повітряної розвід-
ки, ударних FPV, БпЛА обладнаними засобами нічного бачен-
ня, що значно ускладнює виконання завдань.

Враховуючи такі умови виконувати завдання, щодо вла-
штування мінного поля в міжпозиційному просторі у скла-
ді групи мінування на загрозливих напрямках уникнувши 
втрат серед особового складу, а саме підготовлених фахівців 
інженерних військ, а інколи групи мінування в повному складі 
практично неможливо.

Також в свою чергу необхідно зазначити, що згідно 
організаційно-штатної структури в механізованому баталь-
йоні підготовлених фахівців інженерних військ для виконан-
ня спеціальних завдань, що потребують підготовленого спе
ціаліста лише інженерно-саперний взвод.

Часто виникає проблема, де для нарощення системи ін-
женерних загороджень, а саме встановлення простих проти-
танкових мінних полів з застосування звичайних протитан-
кових мін з контактними підривниками залучаються лише 
інженерно-саперні підрозділи, що призводить до їх втрати, 
не  враховуючи те що базову загальновійськову підготовку 
проходять підрозділи всіх родів військ, під час яких практично 
відпрацьовуються встановлення мін даного типу.
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Звісно сучасний бій вимагає створення та втілення нових 
підходів до виконання бойових завдань щодо улаштування 
та  нарощення системи інженерних загороджень, які б підви-
щували свою бойову ефективність та забезпечували б збере-
ження життя та здоров’я серед особового складу серед загаль-
новійськових та інженерних підрозділів.

Одним з шляхів вирішення цих проблем, як варіант є вклю-
чення в організаційно-штатну структуру підрозділів важ-
ких безпілотні літальні апарати (БпЛА), що були розроблені 
в Україні спеціально для нічних операцій, а саме ударний без-
пілотник Vampire з вантажопідйомністю до 15 кг та дальніс-
тю польоту до 10 км, а також наземну роботизовану платфор-
му для мінування типу Гном-мінер, що здатна встановлювати 
прості протитанкові міни та працювати під впливом засобів 
РЕБ, при цьому дальність керування складає 150–200 м.

Застосовуючи вищезазначені засоби, підрозділи зможуть 
виконувати найскладніші завдання у відношенні збережен-
ня життя та здоров’я, закриваючи найбільш загрозливі на-
прямки, балки, водопропускні труби, перекривати логістичні 
дороги, що могли залишитись відкритими в ході штурмових  
дій противника.

Список використаних джерел
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МІЖНАРОДНІ ІНІЦІАТИВИ ІЗ БОРОТЬБИ  
З НЕЛЕГАЛЬНОЮ ТОРГІВЛЕЮ ЗБРОЄЮ  

В УМОВАХ воєнних КОНФЛІКТІВ
Нелегальна торгівля зброєю є однією з головних загроз 

для глобальної безпеки, особливо в контексті військових кон-
фліктів. Цей тіньовий ринок, який охоплює торгівлю вогне-
пальною зброєю, боєприпасами та іншим озброєнням, сприяє 
поширенню насильства, тероризму та порушень прав люди-
ни по всьому світу. У регіонах, де тривають збройні конфлікти, 
нелегальна зброя часто стає інструментом для ескалації бойо-
вих дій, створюючи серйозні перепони на шляху до стабіліза-
ції та мирного врегулювання.

Проблема нелегальної торгівлі зброєю набуває глобаль-
них масштабів, оскільки вона не обмежується кордонами 
окремих держав. Міжнародні конфлікти, особливо в Африці, 
на Близькому Сході та в Латинській Америці, є живильним се-
редовищем для поширення нелегальної зброї, що ускладнює 
контроль над цим явищем. Військові угруповання, приват-
ні армії, злочинні синдикати та навіть окремі країни стають 
учасниками цього нелегального ринку.

З розвитком науки міжнародних відносин та її методоло-
гічної бази певного поширення набули точні методи дослі-
дження з використанням математичного аналізу та емпірич-
ного дослідження, які зокрема використовуються і для дослі-
дження проблематики торгівлі зброєю. Слід зазначити, що 
зважаючи на специфіку питання, інформація стосовно обся-
гів та операцій є доволі обмеженою та чутливою. Більше того, 
саме нелегальна торгівля зброєю здебільшого уникає баз да-
них, на які спираються дослідники, тож можна припустити, 
що фактичний оборот зброєю перевищує дані, зазначені в офі-
ційних джерелах [1, c. 110].

Для протидії нелегальній торгівлі зброєю міжнародна 
спільнота розробила низку нормативно-правових документів, 
спрямованих на посилення контролю за розповсюдженням 
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зброї та запобігання її потраплянню до рук незаконних зброй-
них угруповань. Ці угоди є фундаментом глобальної системи 
регулювання торгівлі зброєю, хоча їх виконання на практиці 
часто стикається з викликами.

Протокол ООН проти незаконного виготовлення та тор-
гівлі вогнепальною зброєю, її частинами та боєприпасами (та-
кож відомий як Протокол про вогнепальну зброю), прийнятий 
у 2001 році, є одним із перших міжнародних документів, які 
безпосередньо спрямовані на боротьбу з нелегальним обігом 
вогнепальної зброї. Протокол був доповненням до Конвенції 
ООН проти транснаціональної організованої злочинності. Він 
передбачає обов’язкове запровадження стандартів для марку-
вання зброї, реєстрації угод і міжнародної співпраці у боротьбі 
з нелегальною торгівлею. Країни, які підписали цей Протокол, 
зобов’язані впроваджувати суворі заходи контролю за вироб-
ництвом, експортом і імпортом зброї, а також вживати дії щодо 
запобігання її незаконному переправленню через кордони [2].

Ще одним важливим кроком стало ухвалення Міжнарод-
ного договору про торгівлю зброєю (ATT) у 2014 році. Це пер-
ша глобальна угода, яка встановлює правову базу для контр-
олю за міжнародною торгівлею звичайними озброєннями, 
включно з танками, бойовими літаками, кораблями, а також 
стрілецькою зброєю. ATT зобов’язує країни перевіряти екс-
портні операції, щоб запобігти поставкам зброї до регіонів, 
де існує високий ризик використання цієї зброї для порушен-
ня прав людини, здійснення воєнних злочинів або терорис-
тичних актів. Договір має на меті створення прозорої систе-
ми міжнародної торгівлі зброєю, забезпечення підзвітнос-
ті держав-експортерів і обмеження можливостей для неле-
гального постачання зброї до зон конфліктів. Однак пробле-
ма полягає в тому, що деякі провідні держави, зокрема вели-
кі експортери зброї, не ратифікували цей договір, що значно  
обмежує його ефективність.

Проте, ефективність цих ініціатив залишається викликом, 
адже держави з різними політичними та економічними інтер-
есами часто виявляються неготовими до повної імплемента-
ції цих норм. Тема боротьби з нелегальною торгівлею зброєю 
є актуальною і вимагає глибокого аналізу існуючих підходів та 
інструментів для забезпечення глобальної безпеки та миру.
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ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ ПРАЦІ  
ОСІБ З ІНВАЛІДНІСТЮ:  

МІЖНАРОДНИЙ ТА НАЦІОНАЛЬНИЙ ДОСВІД
Працевлаштування осіб з інвалідністю є однією з ключо-

вих соціальних проблем сучасного суспільства. Інтеграція лю-
дей з обмеженими можливостями інклюзивного середовища 
в  якому кожен має рівні можливості гарантовані Конститу
цією, а саме статтею 43. Не дивлячись на значні зміни у зако-
нодавстві та міжнародні ініціативи, багато осіб з інвалідніс-
тю стикаються з численними бар’єрами на шляху до реалізації 
свого права на працю. Успішне працевлаштування осіб з інва-
лідністю є не тільки соціальним викликом, але й економічною 
можливістю, адже воно дозволяє розширити ринок робочої 
сили, значно знизити рівень безробіття та сприяти розвитку 
людського потенціалу.

Крім того, праця є важливим елементом соціальної інте-
грації, що сприяє зниженню соціальної ізоляції та підвищен-
ню якості життя осіб з інвалідністю.

У юридичній літературі проблема працевлаштування осіб 
з інвалідністю розглядалась багатьма відомими вченими – 
юристами, а саме Бацман О. С., Бондарчук О. О., Кучменко Е. М., 
Кучменко Б. А.

Мені імпонує їх бачення щодо покращення українсько-
го ринку праці для інвалідів, оскільки вони пропонують 
ефективні методи пристосування робочих місць відповід-
но. Наприклад Бацман О. С. пропонує в своїй статті таку стра-
тегію роботи. Необхідно перш за все створити цілісну систе-
му професійної реабілітації та зайнятості інвалідів, яка пови-
нна включати підсистеми психологічної підтримки та профе-
сійної орієнтації людей з інвалідністю, професійного навчан-
ня та працевлаштування. Система професійної реабілітації 
покликана формувати в людей з обмеженими можливостя-
ми мотивацію до праці, сприяти обґрунтованому вибору чи 
зміні професії відповідно до стану здоров’я, індивідуально-
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психологічних характеристик із урахуванням попиту терито-
ріального ринку праці на робочу силу за професійно – квалі-
фікаційним складом , успішному оволодінню професією, спе-
ціальністю та раціональному працевлаштуванню. Я вважаю, 
що результативними будуть такі методи соціальної політи-
ки як, до прикладу,формування та розвивання цілісної бага-
топрофільної системи реабілітації, котра включатиме реабі-
літаційну індустрію та медичну, соціальну, професійну реа-
білітацію інвалідів. Також створення на основі сучасних ін-
формаційних технологій державну інформаційно – аналітич-
ну систему з двох банків даних. Один – про чисельність та ха-
рактеристики інвалідності (вік, стать, нозологія, захворю-
вання, група інвалідності, професія, спеціальність, здібності,  
бажання); другий – про звичайний та спеціалізовані робочі міс-
ця для працевлаштування інвалідів. Наступне-удосконалення 
організаційної й управлінської структури у  сфері професій-
ної реабілітації(психологічні підтримки, профорієнтації, про-
фесійного навчання) та працевлаштування; Формування роз-
галуженої мережі реабілітаційних закладів; розроблення дер-
жавної програми, стандартів, щодо психологічної підтримки, 
професійної орієнтації, професійного навчання, працевлашту-
вання та зайнятості інвалідів.

На мою думку, зазначені програми є надзвичайно важли-
вими та дієвими  оскільки сприяють покращенню соціального 
захисту та пристосування суспільства та трудових процесів до 
різного кола працівників. Правовою базою у захисті соціаль-
них прав людей з інвалідністю виступає Закон України «Про 
основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю». Це закон 
визначає складові соціального захисту, які держава гарантує 
такій категорії громадян. 

В Україні ратифіковані Європейські стандарти щодо 
зайнятості інвалідів.

Більшість Європейських країн ратифікували конвенцію 
ООН про права осіб з інвалідністю. Конвенція визначає полі-
тику, закони та адміністративні, які забезпечують права, ви-
знані в Конвенції, і скасувати закони, правила, звичаї, що ста-
новлять дискримінацію (стаття 4 ). Окрім Конвенції, багато єв-
ропейських країн також запровадили індивідуальне антиди-
скримінаційне законодавство, наприклад, Закон про рівність 
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в Великій Британії, Закон про дискримінацію за ознакою ін-
валідності в Нідерландах або Соціальний кодекс у Німеччині. 
Окрім антидискрімінаційного законодавства, низка європей-
ських країн обрала ще один шлях. Підхід, який був впровадже-
ний, наприклад, у Німеччині, Франції, Австрії, Бельгії, Італії,  
Іспанії та Польщі – це система квот на інвалідність, яка зму-
шує компанії працевлаштовувати мінімальний відсоток лю-
дей з інвалідністю. Квоти коливаються від 2% в Іспанії до 7% 
в Італії. Однак багато систем квот дозволяють штрафувати, 
який організації можуть сплатити, і це звільняє їх від виконан-
ня квоти. Таким чином, організації підкоряються запровадже-
ним правилам, або, у разі їх недотримання сплачують штраф.

Таким чином, дослідивши українське та європейське за-
конодавство можна виокремити основні прогалини, які обме
жують цю категорію громадян до рівного доступу права 
на  працю. Європейський підхід до врегулювання даного пи-
тання мені видається більш прогресивним, оскільки вище-
зазначені конвенції при їх ратифікації зобов’язують країни 
впроваджувати нові реформи для вирішення цього питання.  
Однак для всебічного охоплення питання трудових інтере-
сів осіб з обмеженими фізичними  можливостями необхідні 
реформи  соціальній політиці України та розробка нових на-
ціональних програм, які зможуть пристосувати ринок праці 
для інвалідів та посилять соціальний захист. 
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ДЕЯКІ ПИТАННЯ ОБ’ЄКТИВНОЇ СТОРОНИ 
ПЕРЕШКОДЖАННЯ ЗАКОННІЙ ДІЯЛЬНОСТІ 

ЗБРОЙНИХ СИЛ УКРАЇНИ  
ТА ІНШИХ ВІЙСЬКОВИХ ФОРМУВАНЬ

Внесення змін та доповнень до Кримінального кодексу 
(далі – КК) України завжди пов’язано з певними подіями, адже, 
наприклад, в умовах проведення Антитерористичної операції 
на сході України, коли ефективність застосування Збройних 
Сил України та інших військових формувань була обмежена 
через вчинення певними особами перешкоджань їх законній 
діяльності, Закон України про кримінальну відповідальність 
було доповнено ст. 114-1.

Відзначимо, що дискусійні питання кримінальної відпо-
відальності за перешкоджання законній діяльності Зброй-
них Сил України та інших військових формувань в особли-
вий період були предметом дослідження Ю. А. Александрова, 
В. Д. Людвіка, Є. В. Пилипенко, Є. О. Письменського, С. С. Стецю-
ка, М. С. Туркот, Р. Чорного, В.В. Шаблистого, П.В. Ясиновського 
та ін. Проте, не дивлячись на суттєвий вклад зазначених вче-
них в удосконалення редакції ст. 114-1 КК України, деякі ас-
пекти потребують аналізу та подальшої наукової розробки.

Аналіз вироків Єдиного державного реєстру судових ви-
років показав, що з моменту внесення змін до КК України За-
коном України від 08.04.2014 № 1183-VII, до 2019 р. не було 
ухвалено жодного року, у 2019 р. – 1, 2020 р. – 2, а з 24 лютого 
2022 р. – 97. Таке істотне збільшення кількості ухвалення ви-
років за ст. 114-1 КК України, як стверджує С.С. Стецюк, є ви-
правданим з огляду на безпекову ситуацію в державі [1, с. 758].

Об’єктивна сторона ч. 1 ст. 114-1 КК України включає пере-
шкоджання законній діяльності Збройних Сил України та ін-
ших військових формувань в особливий період. Таке форму-
лювання дозволяє відзначити, що особливою умови вчинен-
ня вказаного злочину, є те, що він вчиняється у певний ча-
сом, а саме – в особливий період. Так, зокрема, у Законі України 
від 6 грудня 1991 р. № 1932-XII «Про оборону» зазначено,  
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що особливий період – період, що настає з моменту оголошен-
ня рішення про мобілізацію (крім цільової) або доведення його 
до  виконавців стосовно прихованої мобілізації чи з моменту 
введення воєнного стану в Україні або в окремих її місцевос-
тях та охоплює час мобілізації, воєнний час і частково відбу-
довний період після закінчення воєнних дій [2]. Разом з тим,  
у Законі України від 21 жовтня 1993 р. № 3543-XII «Про мобілі-
заційну підготовку та мобілізацію», особливий період – період 
функціонування національної економіки, органів державної 
влади, інших державних органів, органів місцевого самовря-
дування, сил оборони і сил безпеки, підприємств, установ і ор-
ганізацій, а також виконання громадянами України свого кон-
ституційного обов’язку щодо захисту Вітчизни, незалежнос-
ті та територіальної цілісності України, що настає з моменту 
оголошення рішення про мобілізацію (крім цільової) або дове-
дення його до виконавців стосовно прихованої мобілізації чи 
з моменту введення воєнного стану в Україні або в окремих її 
місцевостях та охоплює час мобілізації, воєнний час і час демо-
білізації після закінчення воєнних дій [3].

Таким чином, закріплення різних за своїм тлумачен-
ням визначень поняття «особливий період» створює пев-
ні неузгодженості, оскільки ці вказані нами Закони Украї-
ни взаємопов’язані. Таке твердження випливає з того, що на 
момент доповнення КК України ст. 114-1 (Закон України від 
08.04.2014 № 1183-VII «Про внесення змін до Кримінально-
го кодексу України») в Україні з 18 березня 2014 р. відповідно 
до Указу Президента України № 303/2014 «Про часткову мо-
білізацію» була оголошена часткову мобілізацію, що свідчить  
про особливий період в Україні.

Що ж стосується судової практики, то у постанові Верхо-
вного Суду у справі № 653/1302/15-к від 26 лютого 2019 р., 
визначено об’єктивну сторону складу злочину, передбачено-
го ст. 114-1 КК, як умисне створення перешкод або встанов-
лення будь-яких обмежень у законній діяльності військовос-
лужбовців Збройних Сил України та інших військових форму-
вань України при виконанні ними своїх службових обов’язків 
в особливий період [4].

Варто відзначити, що у ст. 1 та ст. 1-1 Законі України від 
6  грудня 1991 р. № 1934-XII «Про Збройні Сили України»  
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визначено функції Збройних Сил України та випадка права на 
застосування зброї та бойової техніки в мирний час та в особ
ливий період (крім періоду дії воєнного стану). Саме у ст. 1-1 
Закону зазначено, що Збройні Сили України мають право за-
стосовувати і використовувати зброю та бойову техніку для 
забезпечення під час проведення антитерористичної опера-
ції виконання завдань щодо припинення діяльності незакон-
них воєнізованих або збройних формувань (груп), терорис-
тичних організацій, організованих груп та злочинних органі-
зацій, участі у затриманні осіб, а також для знешкодження осіб 
у випадках, коли їх дії реально загрожують життю та здоров’ю 
заручників, учасників антитерористичної операції або інших 
осіб. Проте, ст. 1-1 аналізуємого Закону не дії в періоду воєнно-
го стану, а в цьому випадку застосовується ст. 1 Закону.

Наведемо приклад із судової практики щодо кваліфіка-
ції за ст. 114-1 КК України в умовах воєнного стану. Так, на-
приклад, «26.03.2022 приблизно о 12 годині 30 хвилин, руха-
ючись на власному автомобілі марки «Audi АЗ» білого кольо-
ру, державний номерний знак НОМЕР_1, автодорогою Н23 спо-
лученням Кропивницький-Кривий Ріг, громадянин України 
ОСОБА_1 був зупинений на блок-посту інспектором 3 взводу 
1 роти 2 батальйону полку патрульної поліції в м. Кривий Ріг 
УПП в Дніпропетровській області ДПП НП України лейтенан-
том поліції ОСОБА_11 та інспектором 3 взводу 1 роти 2 баталь-
йону полку патрульної поліції в м. Кривий Ріг УПП в Дніпро-
петровській області ДПП НП України сержантом поліції ОСО-
БА_10 , які, відповідно до ст. 34 та 35 ЗУ «Про Національну по-
ліцію» здійснили огляд автомобіля ОСОБА_1. Також, під час 
огляду співробітниками поліції автомобіля під керуванням 
ОСОБА_1, поряд даного транспортного засобу знаходились 
два військовослужбовця ІНФОРМАЦІЯ_3 ОСОБА_4 та ОСОБА_5,  
які з 24.02.2022 проходять військову службу у військовій час-
тині НОМЕР_3 (АДРЕСА_3). Після проведення огляду ОСОБА_1 
покинув зазначений блок-пост на своєму авто.

Після цього, рухаючись на вищевказаному автомобі-
лі містом Кривий Ріг Дніпропетровської області, перебува-
ючи за кермом автомобілю, використовуючи свій мобіль-
ний телефон марки «iPhone» s/n: НОМЕР_2, з використанням 
власної сторінки у соціальній мережі Інтернету «Інстаграм»  
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ІНФОРМАЦІЯ_2, під нік-неймом «ІНФОРМАЦІЯ_4», громадянин 
України ОСОБА_1, діючи умисно, шляхом звернення до неви-
значеного кола осіб, задля їх підбурення до вчинення певних 
дій та формування у них негативного відношення до військо-
вослужбовців Збройних Сил України, Збройних Сил України 
та інших військових формувань України у період дії воєнно-
го стану, записав та поширив відеозапис, який містить обра-
зу честі і гідності військовослужбовців Збройних Сил Украї-
ни та працівників Національної поліції України, які здійсню-
ють заходи із забезпечення національної безпеки і оборони, 
відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації, що 
у період дії воєнного стану призводить до підриву морально-
психологічного стану та бойового духу військовослужбов-
ців Збройних Сил України та працівників Національної полі-
ції України, створює негативний образ військовослужбовців 
Збройних Сил України та працівників Національної поліції 
України у суспільстві і призводить до зниження рівня підтрим-
ки суспільством Збройних Сил України та Національної поліції 
України, чим здійснено перешкоджання законній діяльності 
Збройних Сил України та інших військових формувань Украї-
ни у період дії воєнного стану» [5].

Таким чином, можна відзначити, що практика притяг-
нення до кримінальної відповідальності за ч. 1 ст. 114-1 КК 
України, а саме перешкоджання законній діяльності Зброй-
них Сил України та інших військових формувань в особли-
вий період має доволі дискусійний характер, адже особливий  
період за певними нормативно-правовими актами не охоплює 
дію воєнного стану, та вказує на необхідність удосконалення 
чинної редакції цієї статті.
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УКЛАДЕННЯ ДОГОВОРУ  
ПРО НАДАННЯ РІЄЛТОРСЬКИХ ПОСЛУГ

Процес укладення договору є ключовим етапом у цивільно-
правових відносинах, що передбачає досягнення згоди між 
сторонами щодо їх прав і обов’язків. Цей процес охоплює кіль-
ка послідовних стадій, починаючи від ініціювання переговорів 
до досягнення взаємної згоди та підписання договору. 

Договором у римському праві вважалася угода, в якій ви-
словлено волю двох сторін, результатом якої є досягнення 
певного правового результату – виникнення, зміна або припи-
нення прав і обов’язків [1, с. 121]. Це визначення закріплено 
у статті 626 Цивільного кодексу України (надалі – ЦК України).

Укладення будь-якої угоди регулюється Главою 53 ЦК 
України, норми якої можемо застосовувати до договорів, які не 
мають спеціального регулювання. Згідно зі ст. 638 ЦК Украї
ни, договір вважається укладеним, якщо сторони досягли зго-
ди з усіх його істотних умов[2]. Договір про надання рієлтор-
ських послуг набуває чинності з моменту узгодження сторо-
нами всіх істотних умов, що вказує на його консенсуальну  
природу. 

Першим етапом є пропозиція укласти договір, іншими сло-
вами оферта, яку може зробити кожна зі сторін майбутнього 
договору. Відповідь особи (акцепт), яка отримала пропозицію 
укласти договір, має бути безумовною і повною. У свою чергу, 
стаття 646 Цивільного кодексу України встановлює, що якщо 
відповідь на пропозицію укласти договір містить умови, що 
відрізняються від запропонованих, така відповідь вважається 
відмовою від первісної пропозиції та новою пропозицією для 
особи, яка її зробила [2]. 

З цього робимо висновок, що обов’язково для укладення 
договору мають бути наявні два процеси: оферта та акцепт.

Важливим аспектом у договірних відносинах є свобода до-
говору. Сторони мають право на свободу укладення догово-
ру і формування його умов, враховуючи вимоги Цивільного  
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Кодексу України, інших актів цивільного законодавства, зви-
чаїв ділового обороту, вимог розумності та справедливості [2].

На етапі укладення договору «свобода договору» полягає 
у тому, що сторони виражають свої наміри шляхом підписання 
угоди або через фактичне виконання його умов. Суть цієї сво-
боди полягає в тому, що волевиявлення учасників правочину 
повинно бути добровільним і відповідати їх внутрішній волі. 
Це закріплено в нормах ст. 3, 203, 627 і 628 ЦК України.

Іншим проявом «свободи договору», як зазначено в ч. 1 
ст. 627 ЦК України, є право сторін вільно обирати своїх контр-
агентів. 

Ще одним елементом, що включає в себе свобода дого-
вору на етапі укладення цивільно-правового договору є сво-
бода у взаємному визначенні виду, форми та умов угоди. Від-
так, відповідно до ч. 2 ст. 628 ЦК України сторони мають право 
укласти змішаний договір, тобто договір, який у своєму зміс-
ті містить елементи різних поіменованих цивільно-правових 
договорів. Проте, під час укладання договору сторони пови-
нні забезпечити, щоб їхні договірні відносини відповідали:  
1) загальним принципам цивільного законодавства України 
(стаття 3 ЦК України); 2) загальним умовам, необхідним для 
дійсності правочину (стаття 203 ЦК України); 3) нормам ци-
вільного законодавства, звичаям ділового обороту, а також 
вимогам розумності та справедливості (частина 1 статті 203,  
частина 1 статті 627 ЦК України) [3, с. 51].

Зазвичай учасники цивільних відносин мають право оби-
рати між усною, письмовою або письмовою з нотаріальним 
посвідченням формою договору. Проте така свобода не є аб-
солютною. Договір надання рієлторських послуг, як прави-
ло, укладається в письмовій формі, проте за бажанням однієї  
або обох сторін він може бути нотаріально посвідчений. 

Сторони повинні узгодити умови договору, які регулюва-
тимуться угодою. Зміст договору становить: предмет; строк; 
ціна договору та порядок розрахунків; права, обов’язки сто-
рін; тощо. Щодо предмета договору, ним може бути: майно, що 
передається однією стороною іншій; майнові права; виконані 
роботи; надані послуги; а також виключні права. Предметом 
договору про надання рієлторських послуг є послуга, як сукуп-
ність дій, що вчиняє виконавець на користь замовника.
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Згідно зі статтею 631 Цивільного кодексу України, стро-
ком договору є час, протягом якого сторони можуть здійсни-
ти свої права і виконати свої обов’язки відповідно до догово-
ру [2]. Якщо строк виконання не встановлений договором, він 
визначається відповідно до вимог законодавства або характе-
ру зобов’язання.

Ціна договору та порядок розрахунків є одним із найваж-
ливіших етапів укладення договору. Згідно зі статтею 632 Ци-
вільного кодексу України, сторони самостійно погоджують 
ціну договору [2]. Для відплатних договорів важливо, щоб ціна 
була чітко визначена і зрозуміла обом сторонам. 

Сторонами мають бути визначені також права та обов’язки 
сторін, що надають конкретику договору. Відповідно до дого-
вору про надання рієлторських послуг обов’язком виконав-
ця є  надання відповідної послуги, до прикладу пошук неру-
хомості, продаж об’єкта, надання консультацій, обов’язком за-
мовника прийняти та оплатити отриману послугу. Права мо-
жуть бути визначені наступним чином: виконавець має пра-
во отримувати винагороду за надані послуги згідно з умовами 
договору, вимагати від клієнта надання необхідних докумен-
тів та інформації для виконання послуг, припинити виконан-
ня своїх зобов’язань у разі порушення умов договору; замов-
ник має право вимагати від виконавця якісного та своєчасно-
го надання послуг, отримувати повну інформацію про процес 
надання рієлторських послуг і об’єкти нерухомості, відмови-
тися від послуг виконавця. Коли сторони дійшли згоди щодо 
усіх його істотних умов, договір вважається укладеним з мо-
менту його підписання сторонами.

Укладення договору про надання рієлторських послуг 
є  важливим кроком, який регулює відносини між виконав-
цем і замовником. Чітке визначення прав та обов’язків сторін, 
умов оплати та інших істотних умов забезпечує прозорість 
і захист інтересів обох сторін. Такий договір сприяє досягнен-
ню бажаного результату, мінімізуючи ризики виникнення су-
перечок і непорозумінь.
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ЩОДО ПИТАННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ КОЛЕКТИВНОГО 
ДОГОВОРУ У ТРУДОВИХ ВІДНОСИНАХ  

В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ
Колективні договори є активно використовуваним інстру-

ментом регулювання трудових відносин на сучасному гло-
бальному ринку праці. Колективні договори є формою вирі-
шення соціально-економічних проблем та регулювання тру-
дових відносин між працівниками і роботодавцем. Вони гаран-
тують співпрацю та узгодження інтересів обох сторін шляхом 
переговорів і компромісів з метою досягнення соціального 
миру. Забезпечення справедливості в соціально-трудовій сфе-
рі є особливо важливим з огляду на численні законодавчі змі-
ни та нестабільну економічну ситуацію в світі та державі через 
введений воєнний стан.

Дослідженням сутності колективних договорів займалось 
чимало вчених-науковців на національному рівні, зокрема:  
Венедіктов В. С., Гетьманцева Н. Д., Жернаков В. В., Козак З. Я., 
Мельник К. Ю., Обушенко О. М, та ін.

Стаття 1 чинної Конституції України передбачає, що Украї
на є суверенна і незалежна, демократична, соціальна, правова 
держава [3]. Безперечно така держава має прагнути до постій-
ного покращення порядку і умов реалізації правових гарантій 
стосовно забезпечення об’єктивного і справедливого захис-
ту прав та законних інтересів її громадян. Особливо це стосу-
ється працівників, котрі забезпечують не тільки свої потреби,  
але й потреби народу і держави. 

Відповідно до ст. 10 Кодексу законів про працю України, 
колективний договір укладається на основі законодавства, 
прийнятих сторонами зобов’язань з метою регулювання ви-
робничих, трудових і соціально-економічних відносин, і узго-
дження інтересів працівників та роботодавців [2]. Таким чи-
ном, особливістю колективного договору є те, що це локаль-
ний акт, тобто такий договір, який укладається й діє в межах 
конкретного підприємства між роботодавцем та колективом 
працівників. 
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Нормативні умови колективного договору, які є обов’яз
ковими положеннями, що затверджують права та обов’язки 
сторін, встановлюються та узгоджуються сторонами в межах 
їхніх повноважень і, відповідно, поширюються на працівників 
конкретної організації. 

Нормативні умови колективного договору поділяються 
на:

1. нормативні, ті, що конкретизують положення договору, 
наприклад щодо оплати праці, тривалості робочого часу, 
відпочинку тощо;

2. зобов’язальні, тобто такі, що накладають певні взаємні 
зобов’язання на сторін договору щодо регулювання виробни-
чих, трудових і соціально-економічних відносин;

3. інформаційні умови означають інформування працівни-
ків щодо їх прав та обов’язків відповідно до трудового законо-
давства;

4. організаційні умови окреслюють аспекти, що стосують-
ся змін або доповнень у договорі, а також строк дії, порядок 
набрання чинності тощо.

Колективні договори широко використовуються в усьо-
му світі. Наприклад, у розвинених європейських країнах ко-
лективні договори є важливим інститутом, який допомагає 
узгоджувати інтереси керівництва та працівників і вирішува-
ти проблеми організації праці. Крім того, саме ступінь ефек-
тивності колективного співробітництва впливає на виробни-
чий процес і стимулює продуктивність праці. Колективний до-
говір є елементом правового регулювання трудових відносин. 
На національному рівні, тобто шляхом прийняття відповідних 
нормативно-правових актів, встановлюються базові трудо-
ві права працівників та гарантії їх реалізації, встановлюється 
порядок укладення, зміни та розірвання колективних догово-
рів тощо. Водночас особливості праці на конкретних підпри-
ємствах визначають сторони трудових відносин. Ці особли-
вості мають сприяти забезпеченню захисту як інтересів керів-
ництва підприємства, так і соціально-трудових прав праців-
ників. Слід зазначати, що на період дії воєнного стану, згідно 
зі  ст. 11 Закону України «Про організацію трудових відносин 
в умовах воєнного стану» дія окремих положень колективного 
договору може бути зупинена за ініціативою роботодавця [4].  
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Ця стаття передбачає роботодавця «ініціатором», але не на-
діляє його правом в односторонньому порядку зупиняти дію 
певних положень. Зрештою вирішальне рішення має бути обу-
мовлене й прийняте обома сторонами.

Трудові права працівників та рівень їх гарантій – це сукуп-
ність передбачених і реалізованих трудовим законодавством, 
колективними договорами, зміст правового статусу праців-
ників, сприятливі умови праці та належна винагорода за неї, 
необхідний відпочинок, соціальне обслуговування, свобода 
дій працівників тощо. Ефективність з’ясовується шляхом від-
повідності колективного договору чинному законодавству,  
чіткості й повноти змістовної частини. Однією з важливих 
умов ефективності колективного договору є також підвищен-
ня рівня трудових прав та гарантій працівників, оскільки по-
силення прав гарантує захист працівників, зокрема гідні умо-
ви та оплату праці, компенсації, гарантії захисту навіть в умо-
вах кризи, що породжує зменшення соціальної нерівності. 
Працівники, які впевнені в захищеності свої прав більш вмо-
тивовані, продуктивні та відповідальні, що покращує взаєми-
ни в колективі та вказує на чесну й плідну працю.

Отже, колективний договір, укладений на конкретному 
підприємстві, який повністю відповідає чинному трудовому 
законодавству, є додатковою гарантією захисту трудових прав 
працівників, особливо під час дії воєнного стану. Чітке дотри-
мання високого рівня трудових прав і гарантій є ключовою ха-
рактеристикою ефективних колективних договорів, що забез-
печує соціальну стабільність.
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ОСОБЛИВОСТІ ПРАВОВОГО РЕГУЛЮВАННЯ 
ТРУДОВИХ ВІДНОСИН  

В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ В УКРАЇНІ
Однією з країн із великим потенціалом розвитку, яка та-

кож вважається перспективною, є Україна. З цієї причини дер-
жавні адміністративні органи приділяють багато уваги про-
блемі побудови громадянської комунікації. Ступінь розви-
тку державної нормативно-правової бази та механізмів пра-
вового регулювання є основним чинником їх ефективності.  
Тим не менш, надзвичайні події, які зараз переживає народ 
України, вимагають вдосконалення чинної правової системи 
та її пристосування до теперішніх обставин. Єдність законо-
давства про працю за всіма расовими, національними та со
ціальними ознаками, політичними, релігійними та іншими по-
глядами, матеріальним становищем, місцем проживання, мов-
ними та іншими ознаками встановлюється Кодексом законів 
про працю України.

Завдяки людським ресурсам в умовах воєнного стану, 
коли кожне життя перебуває на зараз під загрозою, кожна осо-
ба створює продуктивну працю, без якої Україна не змогла б 
вистояти. Тим не менш, економічна основа трудових відно-
син не змінюється протягом війни. Трудові відносини харак-
теризуються такими основними моментами як: систематична 
оплата праці в грошовій або натуральній формі, встановлен-
ня режиму робочого часу та відпочинку, регламентація постій-
ного трудового процесу без визначеного обсягу роботи протя-
гом певного часу, особисте виконання робіт відповідно до ква-
ліфікації під контролем роботодавця, та потенційне відшко-
дування витрат, пов’язаних з виконанням роботи [1]. Це все 
створює трудові взаємовідносини, які розуміються як відноси-
ни між працівником і роботодавцем, у яких працівник виконує 
доручені йому завдання від його імені, під його керівництвом  
і в обмін на оплату [1].
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Основоположним законом в умовах війни став Закон Ураї-
ни «Про організацію трудових відносин в умовах воєнного ста-
ну». Цим законом визначено, що під час дії повного воєнного 
стану особисті конституційні права громадян можуть бути об-
межені, а норми трудового законодавства з питань, на які він 
поширюється, не застосовуються [2]. В умовах воєнного стану 
найкращим видом трудової діяльності вважається викорис-
тання працівником інформаційно-комунікаційних техноло-
гій для виконання робіт поза межами власності роботодавця в 
безпечному, приємному місці за його вибором. Цей опис охоп
лює основні характеристики віддаленої або надомної праці та 
точно відображає їх соціально-економічне ядро.

На зараз багато людей працює дистаційно, тобто їх трудо-
ва діяльність виконується надомно або в іншому місці, це ре-
гламентується Законом України «Про внесення змін до деяких 
законодавчих актів України щодо удосконалення правового 
регулювання дистанційної, надомної роботи та роботи із за-
стосуванням гнучкого режиму робочого часу» [3]. До цього до-
кумента додається Закон України «Про внесення змін до де-
яких законодавчих актів України щодо врегулювання трудо-
вих відносин з нефіксованим робочим часом» [4]. Ці закони 
взаємопов’язуються між собою та створюють у тих ситуаціях, 
коли неможливо заздалегідь визначити види, обсяги та  тер-
міни виконання конкретних робіт, що є типовою для умов, 
що  склалися внаслідок активізації бойових дій на території 
України, визначає особливості регулювання трудових відно-
син між роботодавцями та найманими працівниками.

Отже, як до висновку законодавчим регулюванням тру-
дових відносин називають вплив різноманітних нормативно-
правових актів та законів України на організацію відносин між 
працівником і роботодавцем. За своєю соціально-економічною 
природою ці відносини дозволяють працівнику виконува-
ти завдання, покладені на нього роботодавцем, від його іме-
ні, під його наглядом і керівництвом, в обмін на оплату. В на-
ших реаліях все це ускладнено та викладено у відповідному 
законі, який визначає положення що регулюють домовленос-
ті про роботу вдома, віддалену або нетрадиційну роботу, про-
понують багато регуляторних можливостей. На ступінь за-
йнятості та порядок роботи в Україні впливає мобілізація  
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під час війни, тому законодавство приділяє особливу увагу 
контролю за тим, як компанії взаємодіють з мобілізованими.
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ОКРЕМІ АСПЕКТИ ЗАХИСТУ ПРАВ ПІДПРИЄМЦІВ  
В УКРАЇНІ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ

Підприємницька діяльність є важливим елементом жит-
тєдіяльності держави, тим паче, в умовах воєнного стану. За 
таких важких обставин посилилися деякі з існуючих проблем 
для малого та середнього бізнесу. Порушено ланцюги поста-
чань, скорочується платоспроможність споживачів та попит 
на товари і послуги на внутрішньому ринку. Підприємці ви-
мушені шукати нових ділових партнерів та клієнтів, а також  
досліджувати можливості зовнішніх ринків [1, c. 111].

В такий складний період надзвичайно важливу роль віді-
грає забезпечення належного захисту прав власників малих та 
середніх підприємств, щоб зберегти економічну стабільність 
та підтримати підприємницьку діяльність.

Для того, аби врегулювати законодавство відповідно 
до  обставин, що склалися, Кабінет Міністрів, Верховна Рада 
та інші державні органи зобов’язані швидко реагувати та ре-
агувати на потреби бізнес середовища. З цієї причини вже 18 
березня 2022 року Кабінет Міністрів України затвердив поста-
нову № 314 «Деякі питання забезпечення провадження під-
приємницької діяльності в умовах воєнного стану» і оприлюд-
нив її на Урядовому порталі. 

Так, згідно постанови, у період воєнного стану пра-
во на провадження господарської діяльності може набу-
ватися суб’єктами господарювання на підставі безоплат-
ного подання до органів ліцензування, дозвільних органів 
та  суб’єктів надання публічних (електронних публічних) по-
слуг декларації про провадження господарської діяльності 
без отримання дозвільних документів (документів дозвіль-
ного характеру, ліцензій або інших результатів надання пу-
блічних послуг), крім видів господарської діяльності за пе-
реліком згідно з додатком 2 Постанови (перелік видів підпри-
ємницької діяльності достатньо великий, проте значна час-
тина цих видів пов’язана із використанням радіоактивних  
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речовин/відходів, спеціальним використанням лісових ресур-
сів, використанням та виготовленням зброї різних типів, не-
безпечними хімічними речовинами/вирощуванням окремих 
сортів рослин та будівництвом) [2].

Після запровадженням воєнного стану, законодавцем було 
введено мораторій на проведення більшості перевірок. Проте, 
на даний час, проведення перевірок відновлюється, й перелік 
можливих перевірок постійно збільшується.

Постановою № 303 «Про припинення заходів державно-
го нагляду (контролю) і державного ринкового нагляду в умо-
вах воєнного стану» було передбачено припинення прове-
дення планових та позапланових заходів державного нагляду 
(контролю) і державного ринкового нагляду на період воєн-
ного стану.

Дозволено здійснення позапланових заходів державного 
нагляду (контролю) в окремих сферах. Так, можна проводи-
ти позапланові перевірки, з метою запобігання неконтрольо-
ваному зростанню цін на товари, які мають істотну соціаль-
ну значущість, на підставі рішення центрального органу ви-
конавчої влади, що забезпечує формування державної політи-
ки у відповідній сфері, а для центральних органів виконавчої 
влади, діяльність яких спрямовується і координується безпо-
середньо КМУ [3].

Важливо зазначити, що торгово-промислова палата 
28 лютого 2024 року, через чотири дні після повномасштабно-
го вторгнення рф до України, засвідчила, що війна в Україні на-
лежить до форс-мажорних обставин (обставин непереборної 
сили). Це дозволило підприємцям уникнути штрафів та інших 
санкцій за невиконання договірних зобов’язань.

Частиною 1 статті 14 Закону «Про торгово-промислові 
палати в Україні» визначено, що Торгово-промислова палата 
України та уповноважені нею регіональні торгово-промислові 
палати засвідчують форс-мажорні обставини (обставини не-
переборної сили) та видають сертифікат про такі обставини 
протягом семи днів з дня звернення суб’єкта господарської 
діяльності за собівартістю [4].

Сучасні умови провадження підприємницької діяльнос-
ті свідчать про те, що підприємець задля подолання нега-
тивних явищ сьогодення має налагоджувати співпрацю з ін-
шими суб’єктами господарювання. В умовах війни принцип  
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консолідації у підприємницькій сфері та кооперації за регіо-
нальною, галузевою ознакою стають трендом та дозволяють 
швидко вирішувати питання виробництва товарів, актуаль-
них на ринку в умовах воєнного часу. Законодавство дає  мож-
ливість підприємцям об’єднувати свої зусилля як через укла-
дання відповідних договорів так і через об’єднання у певні гос-
подарські структури зі створенням юридичної особи або без 
нього. Таким чином мова йде про підвищення ролі міжгоспо-
дарської кооперації [1, c. 113].

Отже, на сьогоднішній день в Україні законодавча база 
у сфері правового регулювання підприємницьких відносин у 
період дії спеціального режиму господарювання – режиму во-
єнного стану формується та оптимізується оперативно та від-
повідно до потреб часу. Найбільш ефективним є швидке реа-
гування на виклики часу прийняттям відповідних урядових  
документів.

З початком повномасштабного вторгнення було прийнято 
низку змін, що пов’язані з оподаткуванням та поданням звіт-
ності у період дії воєнного стану, державною реєстрацією юри-
дичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських фор-
мувань. Ці зміни стимулюють суб’єктів господарювання ефек-
тивно функціонувати в умовах війни.
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ГЕНДЕРНІ ВИЯВИ НАСИЛЬСТВА:  
СТАН, НАСЛІДКИ ТА МОЖЛИВОСТІ ДЛЯ БОРОТЬБИ

Гендерно зумовлене насильство є серйозною проблемою 
у  багатьох країнах світу. За оцінками Всесвітньої організації 
охорони здоров’я, близько 35% жінок у світі зазнали фізично-
го чи сексуального насильства протягом свого життя [1].

Гендерно зумовлене насильство проявляється в багатьох 
різних проявах, від його найпоширенішої форми, насильства 
з боку інтимного партнера, до актів насильства, що здійсню-
ються в онлайн-просторах. Ці різні форми не є взаємовиключ-
ними, і численні випадки насильства можуть відбуватися од-
ночасно та посилювати один одного. Нерівність, яку відчуває 
особа, пов’язана з її расою, (інвалідністю), віком, соціальним 
класом, релігією, сексуальною орієнтацією чи гендерною іден-
тичністю, також може спонукати до актів насильства. Це озна-
чає, що в той час як жінки стикаються з насильством і дискри-
мінацією за ознакою статі, деякі жінки стикаються з числен-
ними взаємопов’язаними формами насильства [2].

Стамбульська конвенція (Рада Європи, Конвенція про за-
побігання та боротьбу з насильством щодо жінок і домаш-
нім насильством) визначає насильство щодо жінок як чо-
тири основні форми: фізичне, сексуальне, психологічне  
та економічне [3].

Важливо також визнати, що гендерне насильство може 
нормалізуватися та відтворюватися через структурну нерів-
ність, як-от суспільні норми, ставлення та стереотипи щодо 
статі загалом і насильства щодо жінок зокрема. Тому важли-
во визнати структурне або інституційне насильство, яке мож-
на визначити як підпорядкованість жінок в економічному, со
ціальному та політичному житті, намагаючись пояснити по-
ширеність насильства щодо жінок у наших суспільствах[4].

Стратегія боротьби з насильством проти жінок пови-
нна бути спрямована на забезпечення ефективної профілак-
тики, особливо шляхом усунення стереотипів і гендерних  
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упереджень, які легітимізують його, та покарання за всі його 
прояви. Цей підхід повинен враховувати перспективу гендер-
ної рівності та потреби жінок з особливо вразливих груп.

За оцінками Європейського інституту гендерної рівності, 
річна вартість гендерного насильства в ЄС становить 366 мі-
льярдів євро, з яких 79% припадає на акти насильства проти 
жінок. В Україні річна вартість насильства становить 31,2 мі-
льярда євро [5].

Для ефективної боротьби з насильством проти жінок не-
обхідно перекласти конституційні принципи в конкретні за-
конодавчі та політичні дії. Уряд України повинен пріоритет-
но реалізувати принципи рівного ставлення та заборони 
дискримінації, особливо в галузі культури, освіти та захисту  
від насильства.

Україна має законодавчу базу для профілактики гендер-
нозумовленого насильства. У 2017 році був прийнятий Закон 
України «Про запобігання та протидію домашньому насиль-
ству» [6], який встановлює механізми захисту жінок від на-
сильства та передбачає відповідальність за його здійснення. 
Однак, згідно з дослідженням Міжнародної організації праці, 
законодавство України щодо попередження насильства проти 
жінок ще не відповідає міжнародним стандартам [7].

Державна політика України щодо попередження гендер-
нозумовленого насильства також має певні обмеження. У 2019 
році був затверджений Державний план дій щодо попереджен-
ня насильства проти жінок на період до 2025 року [8], який пе-
редбачає заходи щодо підвищення рівня обізнаності про про-
блему насильства проти жінок та зміцнення інститутів дер-
жави для захисту жінок. Однак, згідно з дослідженням Інсти-
туту соціальної політики України, державна політика щодо 
попередження насильства проти жінок ще не має достатнього 
фінансування та ресурсів для ефективної реалізації [9].

Висновок. Гендернозумовлене насильство є серйозною 
проблемою у багатьох країнах світу. Міжнародний досвід про-
філактики гендернозумовленого насильства показує, що про-
грами та ініціативи, які спрямовані на попередження та лікві-
дацію цього явища, можуть бути дуже ефективними. Програ-
ми VAW та «Права жінок», а також ініціативи «Зупинимо на-
сильство проти жінок» та «Гендерна рівність та права жінок» 
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є прикладами успішних заходів, які були реалізовані в різних 
країнах світу.

Боротьба з насильством проти жінок вимагає комплек-
сного підходу, який враховує причини насильства, забезпе-
чує ефективну профілактику та захист, та надає підтрим-
ку жертвам. Уряд України повинен здійснити конкретні кро-
ки для реалізації конституційних принципів, пріоритетнос-
ті гендерної рівності та забезпечення того, щоб усі громадяни  
були захищені.
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ОСОБЛИВОСТІ ЗАСТОСУВАННЯ  
ЗАХОДІВ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОВАДЖЕННЯ  

У СПРАВАХ ПРО АДМІНІСТРАТИВНІ 
ПРАВОПОРУШЕННЯ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ

У правовій системі України забезпечення правильного 
та  об’єктивного вирішення адміністративних справ є однією 
з основних складових функціонування держави. Особливо ак-
туально це питання постає в умовах воєнного стану, коли зрос-
тає ризик вчинення адміністративних правопорушень, а та-
кож з’являються нові виклики для правоохоронних органів. 
Воєнний стан накладає особливі вимоги на процедури затри-
мання та ведення адміністративних справ, що зумовлено не-
обхідністю оперативного реагування на загрози безпеці дер-
жави та суспільства.

Згідно зі статистикою, під час воєнного стану значно зрос-
ла кількість затримань, пов’язаних із вчиненням адміністра-
тивних правопорушень. Наприклад, у період з 2022 року було 
зареєстровано 1933 випадків затримання колаборантів як 
громадянами, так і працівниками поліції. Ці дані свідчать про 
активізацію боротьби з правопорушеннями в умовах збройно-
го конфлікту, а також про необхідність дотримання законності 
та прав громадян під час здійснення таких заходів.

Заходи забезпечення провадження – це сукупність адмі
ністративно-примусових дій, що здійснюються уповноваже-
ними законом особами з метою припинення правопорушень, 
встановлення особи правопорушника, забезпечення своєчас-
ного розгляду справи та притягнення правопорушника до ад-
міністративної відповідальності. Ці заходи забезпечують не 
лише захист суспільних інтересів, а й права громадян, що важ-
ливо для дотримання принципів правової держави [1, c. 8].

Заходи забезпечення провадження застосовуються в 
установлених законом випадках представниками влади, зо-
крема посадовими особами органів внутрішніх справ, інши-
ми органами адміністративної юрисдикції, а також членами  
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громадських формувань. У окремих випадках ці заходи можуть 
застосовуватися й звичайними громадянами, що є свідками 
правопорушення. Затримання може здійснюватися в разі вчи-
нення адміністративного правопорушення, якщо існує необ-
хідність у запобіганні подальшим правопорушенням, а також у 
випадках, коли особа намагається уникнути відповідальності.

Заходи забезпечення провадження включають два основ
них види впливу: психічний та фізичний.

–	 Психічний вплив. Це усна вимога припинити правопо-
рушення, попередження про можливість застосування фізич-
ної сили до правопорушника, а також вимога надати докумен-
ти для перевірки. Психічний вплив спрямований на запобіган-
ня правопорушенням через усвідомлення правопорушником 
наслідків своїх дій.

–	 Фізичний вплив. Цей вид включає примусове достав-
лення або затримання особи, а також утримання її у спе
ціально відведених для цього приміщеннях. Фізичний при-
мус може реалізовуватися через захват руки або частин одягу, 
зв’язування, а в окремих випадках, наприклад, при масових за-
ворушеннях, – через застосування спеціальних засобів, таких 
як наручники, гумові кийки, сльозоточиві речовини, світлоз-
вукові пристрої. Порядок застосування таких засобів регла-
ментується законодавством про міліцію [2, c. 68].

Воєнний стан в Україні передбачає особливі правові ме-
ханізми, які можуть відрізнятися від звичайних умов функ-
ціонування адміністративної юстиції. Законодавство, що ре-
гулює адміністративні правопорушення, має бути адаптова-
не до нових реалій. Зокрема, введення військових адміністра-
цій, зміни в структурі правоохоронних органів і збільшення 
повноважень представників влади може призводити до змін 
у процедурах застосування заходів забезпечення. 

Воєнний стан супроводжується збільшенням певних типів 
правопорушень, таких як дезертирство, невиконання військо-
вих наказів, порушення правил поведінки в умовах надзви-
чайного стану. Це вимагає від органів державної влади опера-
тивного реагування та застосування заходів забезпечення для 
оперативного усунення загроз [3, c. 4]. Це включає активні-
ше використання заходів адміністративного примусу, зокрема  
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фізичного впливу для забезпечення правопорядку. Зміна під-
ходів до застосування психічного впливу. 

Застосування заходів забезпечення провадження в умо-
вах воєнного стану також пов’язане з певними викликами  
і ризиками:

–	 Порушення прав людини. У зв’язку з підвищеними по-
вноваженнями правоохоронців можуть виникати випадки 
перевищення влади або зловживання правами, що потребує 
належного контролю та моніторингу.

–	 Недостатнє регулювання. Швидка зміна умов воєн-
ного стану може призвести до прогалин у законодавстві, що 
ускладнює застосування заходів забезпечення в адміністра-
тивних справах.

–	 Психологічний тиск на правопорушників. В умовах 
стресу та військових дій психічний вплив може бути менш 
ефективним, а іноді навіть контрпродуктивним, що потребує 
нових підходів до взаємодії з правопорушниками [4, c. 9].

Отже, застосування заходів забезпечення провадження у 
справах про адміністративні правопорушення в умовах воєн-
ного стану є складним і багатогранним процесом. Він вима-
гає адаптації законодавства, підвищення ефективності робо-
ти правоохоронних органів та забезпечення дотримання прав 
людини. Зважаючи на специфіку воєнного часу, важливо роз-
робити чіткі процедури та механізми контролю за застосуван-
ням заходів, щоб уникнути можливих зловживань та забезпе-
чити справедливість у процесі адміністративного судочинства.
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ЗВОРОТНА ДІЯ  
КРИМІНАЛЬНОГО ЗАКОНУ В ЧАСІ

Дослідження зворотної дії кримінального закону залиша-
ється одним із найважливіших аспектів кримінально-правової 
науки. Це обумовлено тим, що зворотна дія є одним із ключо-
вих інститутів, спрямованих на захист прав та свобод людини 
і громадянина, оскільки під час застосування цього інституту 
вирішується питання справедливості покарання та оцінка сус-
пільно небезпечного діяння. Ключовим принципом, який ві-
дображає сутність цього явища є «lex mitior», що передбачає 
застосування більш м’якого закону до осіб, які вчинили пра-
вопорушення до його прийняття. Вищезгаданий латинський 
принцип «lex mitior», закріплений у міжнародно правових ак-
тах та у національному законодавстві, відображає свою реа-
лізацію в ст. 58 Конституції України, де зазначено, що закони 
та інші нормативно-правові акти не мають зворотної дії в часі, 
крім випадків, коли вони пом’якшують або скасовують відпо-
відальність особи [1]. Також цей принцип закріплений стат-
тею 5 Кримінального кодексу України [2].

Варто звернути увагу на те, що в ч. 2 ст. 5 Кримінального 
кодексу зазначено, якщо закон посилює кримінальну відпові-
дальність, то він немає зворотної сили. Це дозволяє стверджу-
вати, що зворотна сила закону про кримінальну відповідаль-
ність полягає в тому, що він поширюється на дії осіб, наслід-
ки яких виникли ще до того, як закон набув чинності. Зокре-
ма, мова йде про застосування закону до осіб: які вже відбу-
ли покарання, проте мають незняту чи непогашену судимість 
(відповідно до частини 1 статті 88 «Правові наслідки судимос-
ті» Кримінального кодексу України); які на момент набрання 
чинності законом відбувають покарання; щодо яких винесено 
вирок, що або не набрав законної сили, або набрав її, але ще не 
був приведений у виконання; стосовно яких відкрито кримі-
нальне провадження, що перебуває на етапі досудового роз-
слідування, включаючи випадки зупиненого провадження;  
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які звільнені від відбування покарання з випробуванням згід-
но зі статтями 75, 79 та 104 КК України, протягом іспитово-
го строку; щодо яких триває судовий розгляд кримінальної 
справи, незалежно від судової інстанції; які вчинили злочи-
ни, про які правоохоронним органам ще не стало відомо, або 
щодо яких кримінальне провадження ще не порушено, за умо-
ви, що з моменту вчинення кримінального правопорушення 
до набрання чинності новим законом не спливли строки дав-
ності відповідно до статті 49 «Звільнення від кримінальної 
відповідальності у зв’язку із закінченням строків давності»  
КК України.

Частина 3 статті 5 КК України акцентує увагу на тому, що 
закон одночасно пом’якшує і посилює відповідальність, зво-
ротна дія поширюється лише на ту частину, яка пом’якшує від-
повідальність особи. Наприклад, закон містить своє відобра-
ження у випадках, коли новий закон: одночасно збільшує мак-
симальний і знижує мінімальний рівень покарання; одночас-
но знижує максимальний і підвищує мінімальний рівень пока-
рання; посилює основне покарання, але пом’якшує додаткове, 
або навпаки; збільшує покарання, але скорочує строк судимос-
ті. В ч. 4 ст. 5 цього кодексу, закріплено те, що у випадку, якщо 
після вчинення діяння закон змінювався декілька раз, зворот-
ну дію в часі буде мати той закон, що скасовує кримінальну 
протиправність діяння, пом’якшує кримінальну відповідаль-
ність або іншим чином покращує становище особи [2].

Загалом, розроблені у літературі концепції до обґрун-
тування зворотної дії кримінального закону можна звес-
ти до двох основних груп. Перша група аргументів заснована 
на  морально-етичному підході, що наголошує на гуманності 
та справедливості держави при застосуванні більш м’яких за-
конів. Друга група стосується доцільності та прагматизму при 
використанні нових законів зі зворотною дією, які зазвичай, 
як правило, також є більш м’якими [3, ст. 70].

Прикладом зворотної дії кримінального закону у часі мож-
на навести зміни розміру дрібного викрадення, які передба-
чені у Законі України «Про внесення змін до Кодексу України 
про адміністративні правопорушення та деяких інших зако-
нів України щодо посилення відповідальності за дрібне викра-
дення чужого майна та врегулювання деяких інших питань  
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діяльності правоохоронних органів» від 18 липня 2024 року. 
Як зазначає Н. Антонюк, зміни в тексті КпАП можна тракту-
вати як зміни в кримінальному законі. Це зумовлено специфі-
кою національної правової системи, де існує градація адміні-
стративний проступок – кримінальний проступок – злочин.  
Таким чином, адміністративний проступок безпосередньо 
межує з кримінальним правопорушенням, і зміна критеріїв 
у КпАП має прямий вплив на кримінальні проступки. Після 
ухвалення закону про зміну розміру дрібного викрадення час-
тина діянь, які раніше вважалися кримінальними, перейшли в 
категорію адміністративних правопорушень [4]. Окрім цього, 
у ч. 1 ст. 3 КК України зазначено, що законодавство про кримі-
нальну відповідальність складається з Кримінального кодек-
су України. У ч. 6 цієї ж статті вказано, що зміни до законодав-
ства про кримінальну відповідальність можуть вноситися ви-
ключно законами про зміни до КК, кримінального процесу-
ального законодавства або законодавства про адміністратив-
ні правопорушення. Таким чином, законодавець прямо перед-
бачив, що зміни у КпАП можуть впливати на КК України.

 Отож після підвищення величини дрібного викрадення 
з 0,2 до 2 НМДГ має місце часткова декриміналізація, а тому 
відповідні провадження за наявності підстав можуть бути за-
криті за п. 4-1 ч. 1 ст. 284 КПК, тобто у зв’язку із втратою чин-
ності законом, яким встановлювалася кримінальна проти-
правність діяння. Разом з тим, якщо строки дозволяють, такі 
дії можуть бути кваліфіковані як дрібне викрадення за ст. 51 
КпАП [4].

Підсумовуючи, можемо дійти висновку, що в національ-
ному законодавстві існують чітко регламентовані норми пра-
ва, які визначають порядок застосування дії кримінального 
закону в часі. У випадку зміни КпАП щодо підвищення поро-
гу дрібного викрадення, частина діянь, які раніше кваліфіку-
валися як кримінальні правопорушення, декриміналізуються.  
Це дає підстави для закриття незавершених криміналь-
них проваджень на основі втрати чинності закону, що визна-
чав караність діяння. При цьому можливість притягнення до 
адміністративної відповідальності залишається.
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ПИТАННЯ ПРАВОВИХ ГАРАНТІЙ  
ДЛЯ ВАГІТНИХ ЖІНОК ТА ЖІНОК З ДІТЬМИ  

У ТРУДОВИХ ВІДНОСИНАХ 
Задля покращення розвитку ефективності праці, підви-

щення матеріального та духовного рівня життя громадян 
України держава врегульовує суспільні відносини що склада-
ються навколо праці та труду, тобто трудові відносини.

Трудові відносини зустрічаються в суспільстві кожен день,  
і є певною мірою необхідними і всюдисущими, а трудове 
право як галузь права України об’єднує в собі ознаки пуб
лічного та приватного права що виділяє її серед інших та до-
помагає врегулювати відносини унікальним «імперативно-
диспозитивним» методом.

Як відомо, право перш за все покликане гармонізувати 
суспільні відносини, а також захистити слабкі соціальні вер-
стви. З огляду на демографічну ситуацію в Україні, її низьки-
ми показниками народжуваності, панівними над показника-
ми народжуваності показники смертності, що безвихідно при-
ближує демографічну кризу та вимирання нації, законодавець 
повинен зосередити свою увагу на правовому забезпеченні 
сприятливих умов для збільшення рівню народжуваності ді-
тей, суттєво покращити умови декретної відпустки і цілісно 
забезпечити юридичні та соціальні гарантії вагітним жінкам 
або жінкам з дітьми.

Національне законодавство України досить широко охо-
плює це питання, особливим чином до проблеми підійшли 
в Кодексі законів про працю України – виділивши окрему гла-
ву (XII, Праця жінок) для встановлення норм, щодо праці жі-
нок та прав вагітних жінок та матерів на покращені умови 
праці або заборону шкідливих або нічних робіт. Також гла-
ва цього кодексу регулює питання надання відпустки для до-
гляду за дитиною, в ст. 179 детально регламентується поря-
док надання декретної відпустки, визначаються права вагіт-
них жінок щодо розпорядження тривалістю самої відпустки.  
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Законодавець визначає, відпустка у зв’язку з вагітністю та по-
логами нормовано триває 70 днів до пологів та 56–70 після – 
цей період обов’язково є оплачуваним. Той, хто бере таку від-
пустку в праві визначити скільки днів до пологів ще працю-
ватиме, тим самим добавивши відпрацьовані дні у тривалість 
відпустки після пологів [1].

Таким чином, закон зобов’язує роботодавців гарантувати 
сплачуваність періоду до та після пологів, але чи цього буде 
достатньо, адже подальші абзаци норми вказують на те, що 
підприємство за свій кошт та на свій взірець може надати від-
пустку що оплачується лише частково, або взагалі безоплатна 
[1]. З точки зору базового правового забезпечення ця норма є 
звичайною, але з огляду на сьогоднішню демографічну ситуа-
цію, є скоріш дизмотивуючою, і ніяк не сприятиме зростанню 
народжуваності. 

Окрім Кодексу законів про працю України серед джерел 
трудового права також варто виділити Закон України «Про 
відпустки», але положення цього нормативно-правового 
акту дещо скудні у порівнянні з раніше згаданим кодексом,  
та по суті містить ті ж норми що й кодекс [2].

Важливим до згадки є, те що роботодавці не мають пра-
ва звільняти або не приймати на роботу жінок з мотивів їх ва-
гітності. Також існують категорії жінок, звільнити яких робо-
тодавець не може, якщо у жінки є дитина віком до 3-х років,  
або вона матір-одиночка з дитиною до 14 років (ст. 184) [1].

Говорячи про питання правового захисту верств, що на-
гально потребують підтримки, неможливо не згадати про 
міжнародне право. Важливим до уваги будуть різноманітні 
конвенційні угоди, що були ратифіковані Верховною Радою 
України, в системі права України такі норми посідають вище 
місце в ієрархії джерел права [4].

Схожих ратифікованих конвенцій є багато, до прикладу: 
Конвенція ООН про ліквідацію всіх форм дискримінації щодо 
жінок; Конвенція про дискримінацію в галузі праці та занять; 
Конвенція про охорону материнства.

Основним чином наше питання згадується в Конвенції 
про охорону материнства прийнята на міжнародній конфе-
ренції МОП – Міжнародної організації праці. Положення кон-
венції встановлюють мінімально можливий поріг гарантій  
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для вагітних жінок, що повинні встановити держави-учасниці 
у своєму трудовому законодавстві. Звучить так, що відпустка 
ні в якому разі не може бути менша аніж 6 тижнів. Міжнародно-
правові норми з питань захисту прав жінок та материнства 
лише надають «стрижень» і вказують шлях, яким повинні йти 
органи влади держав учасниць [5]. 

Для кращого розуміння ситуації можна звернутись до за-
конодавства іноземних держав, чудовим прикладом для цього 
постануть держави Європейського Союзу, відомі своїм широ-
ким правовим  забезпеченням працівників. Кодекс праці Рес-
публіки Польща (Kodeks pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.) ви-
значає право вагітних жінок на декретну відпустку мінімум 
20 тижнів, що є тільки для однієї дитини, якщо ж при пологах 
народилось більше дітей відповідно відпустка є значно довго-
тривалішою.

Польський законодавець наголошує на особливій важли-
вості відпустки після пологів, та обмежує можливість брати 
відпустку до пологів максимум на 6 тижнів. Обовʼязковим від-
починком матерів повинні бути 14 тижнів після пологів, тіль-
ки після цього терміну мати може вийти на роботу передавши 
дитину під опіку іншим членам сімʼї. Відпустка звʼязана з по-
логами є повністю оплачувана, і становить той обсяг виплат, 
що є рівним до середньомісячної зарплат що отримувала осо-
ба за останній рік роботи перед відпусткою, кошти виплачує 
роботодавець або ж соціальна служба ZUS у виняткових ви-
падках. Якщо матір обере відпустку для догляду за дитиною 
то виплати становлять ~82% від згаданої суми [5; 6; 7].

Підсумовуючи, можемо дійти висновку, що Україна зна-
ходиться на «екваторі» правового забезпечення вагітних жі-
нок, суттєво перевиконавши «фундамент», закладений нор-
мами конституцій щодо материнства, та й суттєво віддалені 
від  умов що пропонує іноземне законодавство прогресивних 
держав, де є більш сприятливі умови для громадян, які пла
нують народжувати дитину.
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ПОДАТКОВА ПОЛІТИКА УКРАЇНИ  
В УМОВАХ ВІЙНИ

Повномасштабне вторгнення росії в Україну призвело 
до значних руйнувань у багатьох аспектах суспільного жит-
тя. У економічній сфері це загострило кризові процеси в сис-
темі державних фінансів: через скорочення джерел надхо-
дження бюджету, викликане окупацією промислових регіо-
нів, руйнуванням підприємств і міграцією населення, бюджет-
ні витрати фактично зросли вдвічі. Окреслені вище чинни-
ки стали причиною перегляду основних положень податкової  
політики держави.

На початковій фазі війни уряд вирішив відмовитися від 
принципу податкової стабільності, щоб уникнути економіч-
ного колапсу. Воєнні умови вимагали швидкого оновлення по-
даткової системи, що призвело до ухвалення Закону України 
«Про внесення змін до Податкового кодексу України та інших 
законодавчих актів України щодо дії норм на період дії воєнно-
го стану» [1]. Цей нормативний акт передбачав особливий ре-
жим оподаткування на час воєнного стану, включаючи звіль-
нення ФОП 1 та 2 груп від єдиного податку, розширення умов 
спрощеної системи оподаткування, збільшення лімітів дохо-
ду для платників третьої групи і зниження ставки єдиного  
податку для них до 2%.

Однак, із затягуванням конфлікту та зменшенням міжна-
родної допомоги, уряд був змушений повернутися до довоєн-
ного податкового режиму. У перші місяці податкова політи-
ка була гнучкою і дозволила зберегти економічну активність, 
проте частина новацій була необґрунтованою, що призве-
ло до втрат для бюджету. Сучасна податкова стратегія країни 
спрямована на мобілізацію внутрішніх ресурсів, але посилен-
ня податкового навантаження отримує неоднозначну оцінку 
експертів та бізнесу, оскільки може знизити стимул для еконо-
мічного відновлення. Також необхідні кроки для покращення 
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адміністрування податків, боротьби з корупцією в системі фіс-
кального контролю та протидії тіньовій економіці [2]. 

Результати аналізу податкової політики України в умо-
вах воєнного стану дозволяють зробити кілька висновків [3]. 
По-перше, на початковому етапі конфлікту уряд демонстру-
вав високу гнучкість у підходах, надаючи можливість бізнесу 
адаптуватися до нових умов, зберігати виробничі потужнос-
ті та трудові ресурси. Ліберальний податковий режим сприяв 
підтримці економічної активності та пом’якшував економіч-
ний спад в умовах підвищених безпекових ризиків. Проте, по-
ряд із позитивними заходами, деякі нововведення були введе-
ні без належного обґрунтування, що призвело до значних бю-
джетних втрат без очевидного економічного ефекту. Зростан-
ня бюджетного навантаження та потреба у зміцненні фінансо-
вої стабільності на тлі зниження міжнародної допомоги зму-
сили державу повернутися до довоєнної податкової системи.

По-друге, сьогодні податкова політика країни координу-
ється з міжнародними кредиторами, з акцентом на максимі-
зацію бюджетних надходжень. Однак, ініціативи, які збільшу-
ють фіскальне навантаження на споживання та фонд опла-
ти праці, отримують неоднозначні відгуки від бізнесу та екс-
пертів, оскільки це може послабити стимул до економічного 
відновлення та знизити конкурентоспроможність України.  
При цьому залишається недостатньою робота щодо вдоско-
налення адміністрування податків, боротьби з корупцією у 
фіскальних органах та розширення заходів проти тіньової  
економіки. 
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ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ  
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АНТИКОРУПЦІЙНОГО БЮРО УКРАЇНИ
Стаття 19 Конституції України передбачає, що органи дер-

жавної влади та органи місцевого самоврядування, їх посадові 
особи зобов’язані діяти лише на підставі, в межах повноважень 
та у спосіб, що передбачені Конституцією та законами Украї
ни [1]. Таким чином, діяльність Національного антикорупцій-
ного бюро України щодо запобігання корупції, відбувається 
на підставі відповідних нормативно-правових актів. Вивчаю-
чи питання правового регулювання діяльності Національно-
го антикорупційного бюро України, Д. О. Чібісов зазначає, що 
правова основа діяльності Національного антикорупційного 
бюро України складає систему нормативно-правових актів, що 
визначають його порядок створення, структуру, функції, ком-
петенцію, форми та методи діяльності [2, C. 9]. 

Особливості правового регулювання діяльності Націо
нального антикорупційного бюро України передбачено 
як на рівні законів так і підзаконних нормативно-правових ак-
тів. Основним правовим актом, який регулює діяльність На-
ціонального антикорупційного бюро України є Закон України 
«Про Національне антикорупційне бюро України» [3]. В дано-
му законі визначено правовий статус Національного антико-
рупційного бюро України, зокрема, зазначено, що Національ-
не антикорупційне бюро України є центральним органом ви-
конавчої влади із спеціальним статусом, на який поклада-
ється попередження, виявлення, припинення, розслідуван-
ня та розкриття корупційних та інших кримінальних право-
порушень, віднесених до його підслідності, а також запобі-
гання вчиненню нових. Також, законом передбачено принци-
пи діяльності, загальна структура і чисельність, правовий ста-
тус директора та посадових осіб Національного антикорупцій-
ного бюро України, порядок прийняття та звільнення з посад,  
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їх повноваження, обов’язки та  притягнення до юридичної від-
повідальності. Особливе місце щодо правового регулювання 
діяльності Національного антикорупційного бюро України по-
сідає Закон України «Про запобігання корупції» [4]. Цим Зако-
ном Національне антикорупційне бюро України віднесено до 
спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції, 
а також вказано на його обов’язок щодо забезпечення функ-
ціонування внутрішніх і регулярних каналів повідомлення 
про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією  
правопорушень. 

Частиною 9 статті 170 Кримінально-процесуального ко-
дексу України передбачено, що у невідкладних випадках і ви-
ключно з метою збереження речових доказів або забезпе-
чення можливої конфіскації чи спеціальної конфіскації май-
на у кримінальному провадженні щодо тяжкого чи особливо 
тяжкого злочину за рішенням Директора Національного ан-
тикорупційного бюро України (або його заступника) погодже-
ним прокурором, може бути накладено попередній арешт на 
майно або кошти на рахунках фізичних або юридичних осіб  
у фінансових установах [5].

До підзаконних нормативно-правових актів, які регулю-
ють діяльність Національного антикорупційного бюро Украї-
ни належить Положення про Раду громадського контролю при 
Національному антикорупційному бюро України, де зазначе-
но, що Рада громадського контролю при Національному ан-
тикорупційному бюро України є постійно діючим колегіаль-
ним консультативно-дорадчим виборним органом, який утво-
рюється відповідно до Закону України «Про Національне ан-
тикорупційне бюро України». Основними завданнями Ради є:  
1) забезпечення прозорості та здійснення цивільного контр-
олю за діяльністю Національного антикорупційного бюро 
України; 

2) сприяння взаємодії Національного антикорупційного 
бюро України з громадськими об’єднаннями, іншими інститу-
тами громадянського суспільства з питань, пов’язаних з діяль-
ністю Національного антикорупційного бюро України;

3) сприяння отриманню Директором Національно-
го антикорупційного бюро України об’єктивних відомостей 
щодо громадської оцінки стану виконання Національним  
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антикорупційним бюро України покладених на нього за-
вдань та обов’язків [6]. Важливу роль відіграють нормативно-
правові акти, які передбачають взаємодію Національного ан-
тикорупційного бюро України з іншими правоохоронними ор-
ганами. Зокрема, Порядок електронної інформаційної взаємо-
дії Офісу Генерального прокурора та Національного антико-
рупційного бюро України визначає механізм електронної ін-
формаційної взаємодії Офісу Генерального прокурора та На-
ціонального антикорупційного бюро України під час обміну 
інформацією для виконання ними повноважень, визначених 
законодавством [7].

Отже, правове регулювання діяльності Національного ан-
тикорупційного бюро України забезпечується як законами 
так  і підзаконними нормативно-правовим актами. Особливе 
значення мають акти, що передбачають взаємодію Національ-
ного антикорупційного бюро України з іншими правоохорон-
ними органами нашої держави.
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ОСОБЛИВОСТІ ПОДАТКОВОГО КОНТРОЛЮ  
В СУЧАСНИХ УМОВАХ ВІЙНИ 

Податковий контроль  один із ключових елементів, який 
забезпечує стабільність і ефективність функціонування по-
даткової системи. Він спрямований на запобігання податко-
вим правопорушенням, зокрема ухиленню від сплати подат-
ків, а також на забезпечення того, щоб податкові зобов’язання 
виконувалися належним чином. Податковий контроль важли-
вий не лише для забезпечення державних і місцевих бюдже-
тів фінансовими ресурсами, але й для підтримання фінансової 
стабільності країни, особливо в умовах війни [1, с. 14].

У період війни бюджетні ресурси є життєво важливими 
для забезпечення функціонування держави, соціальних про-
грам і оборони. Проблема ухилення від сплати податків стає 
особливо критичною в таких умовах, оскільки кожна гривня, 
яка не надходить до бюджету, може бути втраченою можли-
вістю для фінансування важливих державних витрат. У цьому 
контексті податковий контроль стає ефективним інструмен-
том управління, який дозволяє контролювати дотримання по-
даткових зобов’язань і зменшити фінансові втрати.

Правильна організація податкового контролю сприяє  
побудові довірливих відносин між податковими органами 
та  платниками податків. Така довіра формує прозорі, ком-
фортні та справедливі умови для сплати податків і зборів.  
Це, своєю чергою, підвищує ефективність функціонування по-
даткової системи та сприяє досягненню її головних цілей – на-
повненню бюджету та забезпеченню фінансової стабільності  
держави [2, с. 116].

Для покращення податкової системи необхідно врахову-
вати два ключові аспекти: розвиток партнерських відносин 
між податковими органами та платниками податків і створен-
ня системи, що мотивує до добровільного виконання подат
кових зобов’язань. Такий підхід сприяє підвищенню подат-
кової дисципліни, зменшенню кількості порушень у сфері  
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оподаткування та дозволяє податковим органам зосередити-
ся на найризиковіших суб’єктах [2, с.284].

Значну роль у модернізації податкової системи відіграє 
впровадження електронних податкових сервісів та розроб-
ка нових підходів до оподаткування в умовах цифрової еко-
номіки. Це допоможе вдосконалити процес контролю за спла-
тою податків, спростити взаємодію між податковими орга-
нами та  платниками, а також мінімізувати ризики ухилення  
від оподаткування [3, с. 118].

Впровадження цифрових технологій також дозволить 
контролюючим органам ефективніше здійснювати моніто-
ринг і забезпечити дотримання принципів соціальної спра-
ведливості, рівності платників податків і відповідальності 
за порушення податкового законодавства.

Отже, наявність ефективного податкового контролю є не-
обхідною умовою для забезпечення належного функціонуван-
ня податкової системи, захисту державних інтересів і підтри-
мання фінансової безпеки країни.
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ПОДАТКОВА ЗЛОЧИННІСТЬ  
ЯК ЗАГРОЗА ЕКОНОМІЧНІЙ БЕЗПЕЦІ ДЕРЖАВИ
Податкова злочинність – це небезпечне для суспільства 

явище, яке включає порушення податкового законодавства, 
зокрема ухилення від сплати податків та інших обов’язкових 
платежів. За останні роки випадки ухилення від податків зрос-
тають. У 2023 році було зафіксовано 760 кримінальних прова-
джень за статтею 212 Кримінального кодексу України «Ухи-
лення від сплати податків, зборів (обов’язкових платежів)», 
з  яких 53 особам пред’явлено підозри, а 46 справ передано 
до суду [1].

Кількість зареєстрованих податкових злочинів може зда-
ватися відносно невеликою в порівнянні з іншими економіч-
ними правопорушеннями. Це обумовлено складністю дове-
дення наміру, адже стаття 212 ККУ передбачає відповідаль-
ність лише за «умисне ухилення від сплати податків, зборів 
та інших обов’язкових платежів», і довести наявність умислу 
є непростим завданням [2].

Попри це, податкові правопорушення в Україні несуть зна-
чну загрозу економічній безпеці країни. Загроза полягає не 
стільки у кількості таких правопорушень, скільки у зростаю-
чій ролі організованої злочинності та корупції в податковій 
сфері. Це помітно у посиленому впливі кримінальних струк-
тур на банківський сектор, зовнішньоекономічну діяльність, 
кредитно-фінансові установи та інші важливі галузі економі-
ки, що надає податковим злочинам складний та глобальний 
характер.

Особливу небезпеку становить те, що кошти, отримані 
внаслідок ухилення від сплати податків, часто спрямовують-
ся на захист цієї ж незаконної діяльності. Це забезпечує зло-
чинцям особисту безпеку та захист від контролюючих орга-
нів. Підприємства, що практикують «подвійну бухгалтерію» і 
приховують справжні обсяги виробництва чи продажів, отри-
мують значні фінансові вигоди від ухилення від податків,  
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що дозволяє їм:  сплачувати штрафи в зменшеному розмірі за-
вдяки корупційним зв’язкам у контролюючих органах;  нада-
вати посадовцям у контролюючих органах великі неофіційні 
виплати; забезпечувати високі зарплати керівництву й опла-
чувати послуги номінальних власників фіктивних фірм; на-
ймати осіб, готових застосувати фізичний тиск на працівників 
чи їхніх близьких, щоб запобігти розголошенню фактів ухи-
лення від податків правоохоронним органам.

Ключовою умовою для ефективної протидії ухиленню від 
податків є оперативне та повне виявлення таких правопо-
рушень. Однак на сьогодні фіксується не більше 10% випад-
ків ухилення. Складність точної оцінки масштабів податкової 
злочинності пояснюється її прихованістю (латентністю) і не-
послідовністю даних через часті зміни законодавства.

Оцінку обсягів прихованих доходів можна провести за дея-
кими непрямими ознаками: різниця між офіційними доходами 
громадян та їх реальними доходами; невідповідність між за-
декларованими доходами та фактичними витратами окремих 
осіб; прихована зайнятість; зростання обігу готівки поза бан-
ками; збільшення кількості бартерних операцій і розрахунків 
векселями; збільшення натуральної форми оплати праці; зна-
чне падіння податкових надходжень у порівнянні з аналогіч-
ним періодом попереднього року;  різке зростання бюджетної 
заборгованості порівняно з минулим роком; збільшення обся-
гів виведення капіталу за кордон [3].

На нашу думку, податкова злочинність є навіть серйоз-
нішою загрозою для суспільства, ніж загальнокримінальна, 
адже її наслідки впливають на суспільство в цілому, змен
шуючи надходження до бюджету.
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АДМІНІСТРАТИВНО-ДЕЛІКТНА ЮРИСДИКЦІЯ 
НАЦІОНАЛЬНОЇ ПОЛІЦІЇ

Національна поліція України відіграє важливу роль у під-
тримці правопорядку, безпеки громадян і забезпеченні за-
конності в наш час. Однією з ключових функцій поліції є здій-
снення адміністративно-деліктної юрисдикції, що передбачає 
контроль за дотриманням законодавства в адміністративно-
правовій сфері. Тема адміністративно-деліктної юрисдикції 
Національної поліції є надзвичайно актуальною в сучасних 
умовах розвитку українського суспільства та держави. 

Перед тим як перейти до розгляду складових адмініс
тративної юрисдикції Національної поліції України, важли-
во дослідити сутність таких понять, як «адміністративна 
юрисдикція», «адміністративно-юрисдикційна діяльність», 
«адміністративно-деліктна юрисдикція» та «адміністративно-
каральна юрисдикція». 

Важливо зазначити, що в сучасних умовах, зокрема в кон-
тексті європейської інтеграції України, адміністративно-
юрисдикційна діяльність набуває нових аспектів. Вона вклю-
чає не лише каральну функцію, але і правозахисну, що має на 
меті захист прав і свобод громадян. Такий підхід відповідає 
загальноєвропейським стандартам, де держава повинна слу-
жити інтересам людини, а правозабезпечувальна функція є 
одним із ключових напрямків розвитку адміністративного  
права [1, c. 8].

Адміністративно-деліктна юрисдикція передбачає вирі-
шення справ про адміністративні правопорушення, що вклю-
чає аналіз і оцінку діянь порушників з метою їх правового вре-
гулювання. Вона забезпечує охорону суспільних відносин та 
підтримку правопорядку через застосування адміністратив-
них санкцій. Адміністративно-каральна юрисдикція є скла-
довою адміністративної юрисдикції, яка спрямована на при-
тягнення до відповідальності за адміністративні правопору-
шення [2, c. 31]. Цей вид діяльності має на меті не лише по-
карання порушників, але й попередження правопорушень  
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у майбутньому через забезпечення дотримання адмініс
тративно-правових норм.

Організація роботи Національної поліції України немож-
лива без ефективної адміністративно-юрисдикційної діяль-
ності, яка є одним із найважливіших засобів забезпечення 
правопорядку. Поліція виконує роль як карального органу, так 
і органу, що забезпечує захист прав і свобод громадян у меж-
ах адміністративно-правових відносин. Її діяльність тісно 
пов’язана з реалізацією юрисдикційних функцій, які включа-
ють накладення адміністративних стягнень та правову оцінку 
дій правопорушників [3, c. 45].

Адміністративно-деліктна юрисдикція Національної полі-
ції України є частиною загальної адміністративної юрисдикції, 
яка охоплює повноваження органів публічної влади щодо роз-
гляду справ про адміністративні правопорушення (делікти) та 
накладення адміністративних стягнень. Основною метою цьо-
го виду юрисдикції є підтримання громадського порядку, за-
хист прав і законних інтересів громадян та забезпечення до-
тримання норм адміністративного права [4, c. 56].

Юрисдикційна діяльність Національної поліції включає 
правову оцінку поведінки фізичних і юридичних осіб, визна-
чення наявності складу правопорушення, притягнення до ад-
міністративної відповідальності та накладення адміністра-
тивних стягнень. Основні правопорушення, що підпадають  
під юрисдикцію поліції, охоплюють такі сфери, як:

–	 Громадський порядок та безпека – порушення правил 
дорожнього руху, хуліганство, дрібні крадіжки, порушення 
правил користування громадським транспортом;

–	 Адміністративні правопорушення у сфері обігу нарко-
тиків – зокрема, незаконне зберігання наркотичних засобів 
у незначних обсягах без мети збуту (ст. 44 Кодексу України про 
адміністративні правопорушення); 

–	 Екологічні правопорушення – незаконна вирубка лісу, 
забруднення довкілля;

–	 Майнові правопорушення – дрібні крадіжки, пошко-
дження майна, порушення правил користування чужим  
майном.

Законодавче регулювання адміністративно-деліктної 
юрисдикції Національної поліції України здійснюється на 
основі Кодексу України про адміністративні правопорушення 



148

(КУпАП). Поліція виступає уповноваженим органом, який має 
право складати протоколи про адміністративні правопору-
шення, розглядати справи та приймати рішення щодо засто-
сування адміністративних стягнень, таких як штрафи, адміні-
стративний арешт, позбавлення спеціальних прав (водійських 
прав тощо) [1, c. 22].

Отже, законодавче регулювання є фундаментом для діяль
ності поліції в межах адміністративно-деліктної юрисдикції. 
Основними правовими актами, які визначають функції та по-
вноваження поліції в цій сфері, є Кодекс України про адмініс
тративні правопорушення (КУпАП) та Закон України «Про На-
ціональну поліцію». У КУпАП визначено перелік правопору-
шень, за які передбачено адміністративну відповідальність, 
а також чітко розписано процедури розгляду таких справ. За-
кон «Про Національну поліцію» окреслює функції правоохо-
ронців щодо застосування адміністративних заходів, надан-
ня поліції права складати протоколи, накладати штрафи, а та-
кож розглядати справи про адміністративні правопорушення.  
Однак, слід зауважити, що деякі положення потребують уточ-
нення, оскільки в контексті реформування правоохоронної 
системи деякі норми залишаються неефективними або заста-
рілими. Адміністративно-деліктна юрисдикція Національної 
поліції України є важливим елементом забезпечення право-
порядку та захисту прав громадян. Її ефективність залежить 
від низки чинників: законодавчого регулювання, підготов-
ки поліцейських кадрів та рівня правосвідомості суспільства.  
Щоб забезпечити належне виконання цієї функції, необхідні 
як подальші реформи в адміністративному законодавстві, так 
і підвищення кваліфікації працівників поліції та правова осві-
та населення.

Список використаних джерел
1.	 Бочковий, О. В., Дотримання прав людини під час застосування адмініс

тративного затримання підрозділами Національної поліції. 2023. С. 39.
2.	 Корнієнко, Максим Вікторович, Алла Георгіївна Пишна, Анатолій Ан-

тонович Десятник. Адміністративно-юрисдикційна діяльність поліції. 
2021. С. 85.

3.	 Котова, Діана Миколаївна. Адміністративно-юрисдикційна діяльність 
Національної поліції України. Національний авіаційний університет, 
2020. С. 53.

4.	 Фоменко, А. Є., Поліцейська діяльність. 2022. С. 40.



149

Лілія КИЧАТА
(Дніпровський державний університет  

внутрішніх справ)

АКТУАЛЬНА ПРОБЛЕМАТИКА  
ПРАВ І СВОБОД ЛЮДИНИ І ГРОМАДЯНИНА  

ПІД ЧАС  ВІЙНИ ТА ВОЄННОГО СТАНУ
Досить багато вітчизняних вчених-юристів присвяти-

ли свої праці стосовно забезпечення прав і свобод людини, 
а  також їх порушенню та гарантуванню забезпечення в різ-
них життєвих обставинах. Досить багато наукових праць віт
чизняні вчені присвятили гарантуванню, забезпеченню, за-
провадженню і дотриманню прав і свобод людини в цілому 
та в умовах особливого правового режиму, а саме: О.  М. Бан-
дурко, Ю. Г. Барабаш, Ю. М. Бисага, С. О. Горулько, А. М. Коло-
дій, К. Б. Левченко. О. В. Марцеляк, П. М. Рабінович, Ю. М. Тоди-
ка, О. Ф. Скакун та ін. Як зазначалось вище, в Україні з 24 лю-
того 2022 року введено в Україні воєнний стан у зв’язку з вій-
ськовою агресією рф проти України. Саме введення Указ Пре-
зидента України зумовило істотні обмеження та щодо реаліза-
ції конституційних прав  і свобод людини [1]. Незважаючи на 
введення військового стану, необхідним є зазначити, що права 
і свобод людини та громадянина мають бути під захистом дер-
жави. Тобто, права і свободи гарантуються державою і не мо-
жуть бути скасовані. Якщо приймаються нові закони або вно-
сяться зміни до вже існуючих є неможливим звуження змісту 
та обсягу вже існуючих.

Незалежно від правового режиму, який діє в державі, лю-
дина її життя є найголовнішою соціальною цінністю. Особисті 
(невідчужувані) права і свободи, є невід’ємним елементом сво-
боди людини і забезпечують особі можливість фізичного існу-
вання, задоволення її біологічних та матеріальних потреб, а та-
кож забезпечують розвиток та захист морально-психологічної 
індивідуальності людини, її світогляду та духовності. Це фак-
тично життєво важливі умови існування, які надають фактич-
ну можливість вільно розпоряджатися собою, гарантувати не-
втручання у сферу індивідуальної життєдіяльності [3, с. 121]. 
Саме тому ці права поширюються не тільки на громадян  
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України, а й на всіх людей, які знаходяться на законних підста-
вах на території України під час воєнного стану.

Дійсно Україна та всі особи, які проживають на її території, 
незалежно від громадянства, на даний час переживають не-
легкі часи. Надзвичайно важливими є внутрішня єдність на-
селення, надійна підтримка від державних органів публічної 
влади, а також правозахисних національних і міжнародних ор-
ганізацій. Військовий стан, який сьогодні діє в Україні значно 
ускладнює гарантування державою прав громадян, забезпе-
чення безпечних умов життя, додержання соціальних гаран-
тій і має за необхідне частково обмежувати громадян в їх пра-
вах. Але необхідним є розуміння того, що є права які не можуть 
бути порушені ні за яких умов і можуть призвести до застосу-
вання тортур, жорстокого чи принижуючого людську гідність 
поводження або покарання, для будь-яких обмежень права на 
життя, свободу думки, совісті, релігії. І необхідним є усвідом-
лення того, що є такі обмеження коли законодавство звужує 
зміст та обсяг прав і свобод людини, які ускладнюють їх реалі-
зацію, і розуміння того, що це тимчасово.
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ВИКЛИКИ В СИСТЕМІ УПРАВЛІННЯ 
ПІДПРИЄМСТВОМ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ
Управління підприємством є комплексним процесом пла-

нування, організації, мотивації та контролю діяльності орга-
нізації з метою досягнення визначених цілей та забезпечення 
її сталого розвитку [1–3]. Сутність управління полягає в ефек-
тивному використанні ресурсів, включаючи людські, фінансо-
ві та матеріальні, для максимізації продуктивності та конку-
рентоспроможності на ринку. Значення управління підприєм-
ством полягає в забезпеченні координації між різними підроз-
ділами, оптимізації процесів, прийнятті стратегічних рішень 
та адаптації до змін зовнішнього середовища (табл. 1).

Таблиця 1
Особливості системи управління підприємством  

в умовах війни

Гнучкість та адаптивність 
управлінських структур

Посилений ризик-менеджмент 
та забезпечення безпеки

Умови війни вимагають від під-
приємств здатності швидко 
адаптуватися до змінних обста-
вин. Це означає, що організацій-
ні структури повинні бути гнуч-
кими, дозволяючи оперативно 
приймати рішення та вносити 
корективи у стратегії та плани 
дій

В умовах війни підприємства 
стикаються з підвищеними ри-
зиками, включаючи фізичну 
загрозу інфраструктурі, кібер-
нетичні атаки, нестабільність 
фінансових ринків та непередба-
чувані зміни в законодавстві

Інтеграція цифрових 
технологій та дистанційне 

управління

Забезпечення стійкості 
ланцюгів постачання та 
управління ресурсами

В умовах війни фізичні обме-
ження та загроза безпеці часто 
ускладнюють традиційні методи 
управління. Тому підприємства 
активно впроваджують цифрові 
технології, що дозволяють здійс
нювати управління на відстані

Ефективне управління ресур-
сами дозволяє мінімізувати ри-
зики перебоїв у виробництві 
та забезпечити безперервність 
бізнесу навіть у найскладніших 
умовах

Сформовано автором
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Після початку повномасштабного вторгнення росії 
в  Україну управління підприємствами зазнало кардиналь-
них змін, зумовлених необхідністю адаптації до воєнних умов 
та непередбачуваності ситуації. Однією з ключових змін ста-
ло підвищення гнучкості та оперативності прийняття рішень. 
Підприємства були змушені швидко реагувати на постійні змі-
ни в економічному та соціальному середовищі, адаптуючи 
свої стратегії до нових реалій, таких як обмеження постачань,  
зміни в споживчому попиті та необхідність забезпечення без-
пеки персоналу. Підприємства активно впроваджували інно-
ваційні рішення для забезпечення комунікації між співробіт-
никами, управління виробництвом та обслуговування клі-
єнтів у умовах обмеженого доступу до фізичних офісів та ви-
робничих потужностей. Цей перехід до цифрових платформ 
не лише забезпечив безперервність бізнесу, але й сприяв під-
вищенню ефективності та зниженню витрат.
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СПЕЦИФІКА ДІЯЛЬНОСТІ ПРАВООХОРОННИХ 
ОРГАНІВ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ

Враховуючи умови сьогодення, питання стосовно проти-
дії злочинності в умовах воєнного стану є досить актуальним. 
Адже саме в цей період зростає кількість кримінально проти-
правних дій. За січень-листопад 2023 р. обліковано 453231 
кримінальних правопорушень, що на 31 % більше, ніж за ана-
логічний період минулого року. Зростання рівня злочинності 
в основному відбулося за рахунок значного збільшення кіль-
кості кримінальних правопорушень проти власності (+55,5%) 
та проти життя і здоров’я особи (+52,3%). При цьому за 11 міс. 
2023 р. обліковано рекордну за часів незалежності кількість 
умисних вбивств – 33 707, що на 83,5% більше, ніж у 2022 р. 
(18363). Більша частина умисних вбивств, пов’язана із зброй-
ним конфліктом, у тому числі їх вчинено в ході бойових дій  
[1, с.  11]. Запровадження воєнного стану в Україні потребує 
спеціальних правових механізмів, які допомагали б забезпечу-
вати безпечне життя населенню.

По-перше, ключовою проблемою є активізація роботи 
правоохоронців пов’язана з виявленням кримінальних право-
порушень, вчинених проти основ національної безпеки Украї
ни та проти миру, безпеки людства та міжнародного право-
порядку, зокрема виявлення колаборантів та притягнення 
їх до встановленої законом відповідальності. Злочини про-
ти основ національної безпеки посягають не тільки на безпе-
ку держави, а й на національну безпеку, яка характеризуєть-
ся рівнем захищеності життєво важливих інтересів громадян, 
суспільства та держави в цілому. Залежно від сфери вчинен-
ня таких злочинів їх поділяють на: проти основ національної 
безпеки у політичній сфері: дії, спрямовані на насильницьку 
зміну чи повалення конституційного ладу або на захоплен-
ня державної влади (ст. 109 КК); посягання на територіальну 
цілісність і недоторканність України (ст. 110 КК); посягання 
на життя державного чи громадського діяча (ст.112КК); про-
ти основ національної безпеки в інформаційній, економічній,  
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науково-технологічній і воєнній сферах: державна зрада 
(ст. 111 КК), шпигунство (ст. 114 КК); проти основ національ-
ної безпеки в економічній, екологічній і воєнній сферах: ди-
версія (ст. 113 КК) [2]. Головна мета таких злочинів це спри-
чинити істотну шкоду безпеці держави та суспільству у різних 
сферах життєдіяльності, але для переважної більшості з них 
характерна мета це – послабити державу.

По-друге, особливої уваги потребують факти незаконно-
го використання з метою отримання прибутку гуманітарної 
допомоги, благодійних пожертв або безоплатної допомоги,  
а також факти стосовно псевдоволонтерів та псевдовнутріш-
ньо переміщених осіб. На жаль, фіксуються випадки, коли осо-
би використавують різні види безоплатної допомоги в своїх 
корисливих мотивах. Також існують так звані псевдовнутріш-
ньо переміщеніні особи, які намагаюються отримати мате
ріальну допомогу незаконним шляхом, або ж колаборанти, які, 
видаючи себе за внутрішньо переміщених осіб намагаються 
поширити неправдиву інформацію серед населення з метою 
послаблення державного ладу.

По-третє, сучасні етапи науково-технологічного розвитку 
світового співтовариства нерозривно пов’язані з упроваджен-
ням передових технологій. Сьогодні в нашій країні створені на-
лежні передумови переходу до суспільства нової генерації, що 
базується на інноваційних технологіях [3, с. 5]. Саме через це 
протидія злочинності в умовах воєнного стану пов’язане з но-
вітніми технологіями. Розвідувальні органи іноземних дер-
жав традиційно розглядають воєнну інформацію з обмеженим 
доступом як головний пріоритет у своїй діяльності. Виходя-
чи з наведеного, основними завданнями забезпечення інфор-
маційної безпеки у воєнній сфері є: створення нормативно-
правової бази забезпечення інформаційної безпеки у воєнній 
сфері;   організація антивірусного захисту інформації і серти-
фікація інформаційних процесів, програм та засобів, які вико-
ристовуються в інтересах забезпечення інформаційної без-
пеки у воєнній сфері, захист каналів зв’язку; регламентація 
порядку і правил використання технічних засобів переда-
чі та обробки інформації у воєнній сфері; захист інформацій-
них систем і засобів зв’язку від вогневого ураження противни-
ка; захист особового складу від інформаційно-психологічного  
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впливу противника [4, с. 4]. Особливого значення виконання 
цих завдань набувають безпосередньо під час збройного кон-
флікту або в умовах воєнного стану.

У зв’язку зі зростанням злочинності від 24 лютого 2022 
року до КПК України постійно вносяться зміни. Наприклад 
була відредагована стаття 615 цього Кодексу, що встанов-
лює режим кримінального провадження в умовах воєнного 
стану. До змін, передбачених Законом України № 2201-ІХ від 
14.04.2022 було внесено те, що обшук чи огляд житла чи ін-
шого володіння особи можна проводити без залучення поня-
тих, якщо їх залучення по об’єктивним причинам є неможли-
вим або становить небезпеку для їхнього життя чи здоров’я.

Також варто зазначити, що відбулися зміни щодо визна-
чення територіальної підсудності судових справ. У разі не-
можливості здійснення правосуддя судом з об’єктивних при-
чин, слід керуватися вимогами Закону України «Про внесен-
ня зміни до частини сьомої статті 147 Закону України «Про 
судоустрій і статус суддів» щодо визначення територіальної 
підсудності судових справ» від 3 березня 2022, яка передбачає 
можливість зміни територіальної підсудності судових справ, 
що розглядаються в суді, за рішенням Вищої ради правосуддя, 
що ухвалюється за поданням Голови Верховного Суду, шляхом 
її передачі до суду, який найбільш територіальне наближений 
до суду, який не може здійснювати правосуддя, або іншого ви-
значеного суду. У разі неможливості здійснення Вищою радою 
правосуддя такого повноваження воно здійснюється за  роз
порядженням Голови Верховного Суду [5]. 

Аналізуючи вище викладене, варто зазначити, що в умо-
вах воєнного стану забезпечувати безпеку для населення є не-
легким завданням. Значно збільшується обсяг роботи для пра-
воохоронних органів у зв’язку не тільки зі зростанням злочин-
ності, а й через можливі технологічні втручання: втрата досту-
пу до ЄРДР, перешкоди у виконанні роботи в строки, або ж про-
блеми з пошуком понятих чи проведенні допиту свідків.

Отже, введення воєнного стану та початок збройно-
го конфлікту на території України повпливало на рівень 
злочинності. Для правоохороних органів відповідні події 
означають збільшення кількості завдань та роботи в ціло-
му, також потрібно удосконалювати наявне законодавство  
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для забезпечення належного розслідування та пошуків зло-
чинців. Від чинного законодавства та компетентних співро-
бітників правоохороних органів залежить те, чи буде досяг-
нуто справедливості для кожного. Слід зауважити, що  лише 
разом ми зможемо захисти державні інтереси та встановити  
законність та правопорядок на всій території України.
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ВИЯВЛЕННЯ ТА ПРОТИДІЯ ОПЕРАТИВНИМИ 
ПРАЦІВНИКАМИ ПОЛІЦІЇ ШАХРАЙСТВАМ,  
ЩО ВЧИНЕНІ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ

Шахрайство – це заволодіння чужим майном або придбання 
права на майно шляхом обману чи зловживання довірою [1].

З початку повномасштабного вторгнення в нашу державу 
випадки шахрайства збільшились. Шахраї швидко адаптува-
лись до нових умов, спричинених війною та почали реалізову-
вати нові схеми шахрайств. Одними з поширених схем є:

1.	 «Евакуаційні перевезення». Шахраї розміщують в со-
ціальних мережах оголошення про вивезення людей з тери-
торій, де постійно ведуться обстріли, на безпечну територію. 
Родичі осіб, які перебувають на таких територій чіпляють-
ся за останню ниточку, щоб забезпечити безпеку своїм близь-
ким, тому без зайвих питань сплачують кошти за бензин чи 
інші потреби, які можуть виникнути у людей під час евакуації. 
Проте як тільки кошти з’являються на рахунках шахраїв, вони 
зникають. Звісно ж не виконуючи покладені на себе обовʼязки.

2.	 «Продаю бронежилети, каски, іншу амуніцію». Шах-
раї діють так само як і в минулому випадку, а саме: розміщують 
оголошення в соціальних мережах, де продають амуніцію, 
де  детально описують дану річ та прикріплюють фото. Най-
частіше волонтери потрапляють у таку схему, оскільки їм по-
трібно досить швидко знайти річ, яка необхідна військовим, 
як тільки вони переконуються, що дійсно фото «справжні» 
надсилають кошти, але продавець зникає.

3.	 «Ми створили сайт для благодійної підтримки 
України». З початку повномасштабного вторгнення було 
створено багато сайтів та фондів на потреби ЗСУ та допомо-
гу людям, які постраждали внаслідок ракетного обстрілу. Шах-
раї розвинулись настільки добре, що зараз вони максималь-
но копіюють сайти благодійних фондів, що відрізнити їх від 
справжній майже не можливо, єдине що відрізняє офіційний 
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сайт від фейкового так це посилання та адреса куди надходять  
кошти.

4.	 «Підтримайте збір коштів». Саме ця схема є найпоши-
ренішою серед усіх перелічених. Ці так звані «збори» поширю-
ються одразу після масових ракетних обстрілів, де прикріплю-
ють максимально реалістичний текст де збирають кошти на 
потребу людей, які постраждали від обстрілу, вказують персо-
нальні дані осіб (але ці дані не завжди правдиві), коли люди 
просять скріни звітів, пост видаляється.

5.	 «Підтримайте петицію на присвоєння звання Герой 
України». Здавалось би, що така схема не буде дієвою, про-
те  фейкові сайти на підтримку петиції ідентичні до офцій-
них. Сайт шахрая від офіційного відрізняється тим, що коли ви 
підписуєте петицію на офіційному сайті, сайт потребує іден-
тифікації саме через офіційні обліки, такі як Дія, ПриватБанк 
та інші, а от коли ви зайшли на фейковий сайт, ідентифіка-
ція проходить через соціальні мережі, як тільки ви вводите 
дані з соціальних мереж, у шахраїв в руках опиняються ваші  
персональні дані.

6.	 «Соціальні виплати». З початком повномасштабного 
вторгнення потреба у коштах не зникла, особливо ці кошти 
потребують особи, які понесли великі фінансові втрати під час 
обстрілів. Тому ця схема є актуальною зараз як ніколи. Шах-
раї роблять розсилку в особисті повідомлення у соціальних 
мережах де прикріплюють текст, наприклад: « Українці доче-
кались, уряд прийняв Закон про виплату усім українцям, по-
трібно  лише зареєструватись за посиланням нижче». Зазви-
чай, потрібно вводити персональні дані , такі як ПІБ, адресу 
реєстрації, ідентифікаційний код, номер рахунку та інше. Як 
тільки вводяться ці дані, вони опиняються у руках шахраїв [2].

Важливим аспектом у виявленні шахрайства є те, щоб 
особа якій стало відомо про такі дії чи сама потерпіла від ша
храїв, негайно повідомила правоохоронні органи, задля того 
щоб оперативні працівники змогли відстежити дії шахраїв до 
поки вони не стерли всі докази та не зникли. Задля того, щоб 
ефективно виявляти шахраїв оперативні працівники тісно 
співпрацюють із фінансовими установами, котрі у свою чер-
гу надають усю необхідну інформацію про підозрілі платежі  
своїх користувачів [3].
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Звісно ж проведення оперативними працівниками спе
ціальних знань є необхідним для викриття шахраїв. Оператив-
ники тісно співпрацюють з кіберполіцією, яка надає всю необ-
хідну інформацію про діяльність того чи іного користувача со-
ціальною мережею. 

Щодо протидії шахрайствам оперативники проводять ін-
формаційні кампанії, щоб оповістити населення про нові види 
шахрайства. Також оперативні підрозділі поліці проводять 
тренінги про те як не потрапити до рук шахраїв [4].

Проте проблематика протидії та виявлення шахрайствам 
у воєнний час є досить складним питанням, оскільки є швид-
ких розвиток сучасних технологій, які потребують ретельно-
го вивчення.

Отже, шахрайства масово частішають, оперативні підроз-
діли завдяки тісній співпраці з іншими підрозділами роблять 
все можливе, щоб не тільки запобігти вчиненню цього злочи-
ну, але й ефективно та швидко знайти злочинця.

Список використаних джерел
1.	 Кримінальний кодекс України: стаття 190. Електронний ресурс. URL: 

https://protocol.ua/ua/kriminalniy_kodeks_ukraini_stattya_190/
2.	 Нові види шахрайства під час війни та як не проковтнути гач-

ка аферистів. Електронний ресурс. URL: https://minfin.com.ua/
ua/2023/11/02/115264862/

3.	 Постанова Кабінету Міністрів України від 25 жовтня 2015 року № 877. 
Електронний ресурс. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/877-2015-
%D0%BF#Text

4.	 Всеукраїнська інформаційна кампанія з протидії платіжному шахрайству. 
Електронний ресурс. URL: https://stryi-rada.gov.ua/news/%D0%B2%D1%
81%D0%B5%D1%83%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%97%D0%BD%D1
%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0-%D1%96%D0%BD%D1%84%D0%BE%
D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B0-
%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D0%BF%D0%B0%D0%BD%D1%96%D1%
8F/



160

Павло КОВАЛЬ 
(Інститут управління, психології та безпеки

Львівського державного університету внутрішніх справ)

ОСОБЛИВОСТІ ТА ПРОБЛЕМИ  
ДІЯЛЬНОСТІ КОМАНДИ В ІТ-ПРОЄКТАХ

На даному етапі розвитку IT-сегменту економіки, поміт-
ним є збільшення частки проєктів, як форми співпраці із за-
мовниками. Існує значна частка компаній, де керівники не ви-
користовують якісні інструменти менеджменту, щоб мінімі-
зувати фінансові, часові затрати, зусилля працівників на ви-
рішення конфліктів тощо. Можна окреслити основні особли-
вості роботи команди в ІТ-проєкті і проблеми з якими вона  
стикається.

Перше з чим ми маємо справу у команді це комунікація 
і  співпраця. Якщо поглянути на трудові ресурси проєкту то 
це буде: «команда проєкту», «команда управління проєктом».  
Команда проєкту – це сукупність окремих осіб, груп та/або ор-
ганізацій, залучених до виконання робіт проєкту та підлеглих 
керівнику проєкту. Команда управління проєктом – члени про-
єктної команди, які безпосередньо залучені до роботи з управ-
ління проєктом. У невеликих проєктах ця команда може вклю-
чати практично всіх членів команди проєкту [1].

Також до особливостей можна виділити:
–	 високу невизначеність та ризики при втіленні проєктів;
–	 часті зміни цілей проєкту, вимог до нього, а також ха-

рактеристик продукту;
–	 швидка динаміка розвитку ІТ-сегменту та продуктів 

у ньому;
–	 потреба самоосвіти та навчання членів команди.
Звісно як і в кожному колективі не обійдеться без кон-

фліктів. Конфлікт – це місце зіткнення протилежних інтере-
сів і поглядів, крайнє загострення суперечностей, що викли-
кає учасників до активних дій, ускладнень, боротьби. В ідеа-
лі розв’язання конфліктних ситуацій має лягати на проєктно-
го менеджера чи команди управління проектами. Звісно вони  
мають володіти повним набором знань з психології. При по-
требі можна використовувати метод медіації. Це метод  
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вирішення спорів із залученням посередника (медіатора), 
який допомагає сторонам, які конфліктують, налагодити про-
цес комунікації і проаналізувати ситуацію [2].

Також до особливостей роботи можна віднести потребу 
у міжфункціональній командній співпраці. Сучасна ІТ-сфера 
швидко розвивається і складність проектів росте, що вимагає 
співпраці між представниками різних відділів: розробки, ди-
зайну, виробництва та маркетингу. Так як люди привносять 
спеціалізовані навички з різних відділів, це дозволяє долати 
виклики пов’язані з комунікацією, пріоритетами та робочими 
процесами, але також це диктує те, що такі виклики неминуче 
будуть існувати. Ефективна комунікація, чітке узгодження ці-
лей і використання інструментів для спільної роботи інстру-
ментів для спільної роботи мають фундаментальне значення 
для подолання бар’єрів між командами [3].

Також до особливостей потрібно занести той факт,  
що у ІТ-сфері все частіше використовують віртуальні коман-
ди, так як на неї впливає глобальна конкуренція і швидка змі-
на потреб клієнтів. Також це дозволяє мати доступ до найкра-
щих фахівців з усього світу, незважаючи на просторові та ча-
сові обмеження для виконання критично важливих завдань, 
які потребують креативності та інновацій. Віртуальні коман-
ди значною мірою, якщо не виключно, покладаються на техно-
логії співпраці для комунікації та координації. Отже, те, як чле-
ни команди використовують технології спільної роботи, впли-
ватиме на процеси та результати командної творчості [4].

Також окремим пунктом можна виділити особливість ко-
манди, яка може характеризуватись крос-культурними зв’яз
ками і ця тенденція безпрецедентно зростає. Культурне роз-
маїття створює виклики в управлінні міжнародними проек-
тами. Ефективний крос-культурний менеджмент має важли-
ве значення для успіху проекту, вимагаючи культурної чут-
ливості, крос-культурної підготовки та створення механізмів 
культурної співпраці. Стратегії повинні бути адаптовані до 
культурних відмінностей на різних етапах життєвого циклу 
розвитку команди, сприяючи взаєморозумінню та співпраці  
для оптимізації роботи команди [4].

Ефективність якісної реалізації ІТ-проєктів безпосередньо 
пов’язана з організацією та управлінням командами.
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Налагоджена співпраця між різними спеціалістами, вмі-
ле використання сучасних технологій та гнучких методо-
логій, а  також врахування культурних особливостей допо-
магає у  злагодженій діяльності команди. Постійний розви-
ток команд, адаптація до змін та впровадження інноваційних  
рішень дозволяють долати виклики та досягати поставлених 
цілей у ІТ-сфері, яка стрімко розвивається.
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ТРУДОВІ ПРАВА ЖІНОК:  
ГЕНДЕРНА РІВНІСТЬ І ДИСКРИМІНАЦІЯ  

НА РИНКУ ПРАЦІ
Трудові права жінок є однією з ключових складових забез-

печення гендерної рівності та справедливості в сучасному сус-
пільстві. Упродовж останніх десятиліть відбулися значні змі-
ни в законодавстві та політиках щодо захисту прав жінок на 
ринку праці, проте проблеми дискримінації, нерівної опла-
ти праці та обмеженого доступу до певних професій залиша-
ються актуальними. Гендерна дискримінація, як прихована,  
так і відкрита, впливає на можливості жінок реалізувати свій 
потенціал, що негативно позначається як на їхньому особис-
тому розвитку, так і на економічному зростанні суспільства 
в  цілому. У статті розглядаються основні аспекти гендерної 
рівності, законодавчі механізми захисту трудових прав жінок, 
а також аналізуються форми дискримінації, з якими вони сти-
каються на ринку праці.

Конституція України гарантує рівність прав чоловіків і жі-
нок, зокрема у сфері праці. Однак, враховуючи особливості ма-
теринства, жінки потребують додаткових гарантій. Трудове 
законодавство забезпечує такі гарантії вагітним жінкам та ма-
терям, компенсуючи їхню потенційну неконкурентоспромож-
ність на ринку праці [1].

Для досягнення сталого розвитку до 2030 року необхідно 
забезпечити всебічне врахування гендерних аспектів на всіх 
етапах планування та реалізації заходів. Тільки так можна 
гарантувати, що ніхто не буде обділений можливостями [2].

Незважаючи на закріплену в ст. 2-1 Кодексу законів про 
працю України [3] заборону дискримінації за будь-якими озна-
ками, включаючи стать, жінки в Україні продовжують стика-
тися з нерівністю на ринку праці. Гендерні стереотипи та со-
ціальна дискримінація призводять до того, що жінки часті-
ше займають низькооплачувані посади і мають менші можли-
вості для кар’єрного зростання, ніж чоловіки. Як зазначають  
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експерти Європейського банку реконструкції та розвитку, іс-
нуюча законодавча база, хоча й декларує рівність прав, не за-
вжди ефективно захищає жінок від дискримінації [4, с. 7].

Принцип рівності, як фундамент будь-якого демократич-
ного суспільства, пронизує всі сфери життя, зокрема й трудові 
відносини. Гендерна рівність є невід’ємною складовою цього 
принципу. Вона передбачає рівні права та можливості для жі-
нок і чоловіків, незалежно від соціально сконструйованих ген-
дерних ролей [5, с. 191].

Згідно з Законом України «Про забезпечення рівних прав 
і можливостей жінок і чоловіків», в Україні встановлено прин-
цип рівних прав і можливостей для жінок і чоловіків у всіх сфе-
рах життя, у тому числі й у трудових відносинах. Закон визна-
чає конкретні вимоги до роботодавців щодо забезпечення рів-
ної оплати праці, рівних можливостей для кар’єрного зростан-
ня та заборони дискримінації за статевою ознакою [6].

Українське законодавство, зокрема Закон «Про засади 
запобігання та протидії дискримінації в Україні», дозволяє 
впроваджувати спеціальні заходи для захисту певних катего-
рій осіб, зокрема жінок, які потребують додаткової підтрим-
ки. Цей підхід відповідає міжнародним стандартам, зокрема 
Конвенції CEDAW, яка передбачає необхідність забезпечення 
не лише формальної рівності, але й створення додаткових умов 
для жінок, щоб компенсувати існуючі гендерні дисбаланси.  
Такий підхід, відомий як позитивна дискримінація або «рів-
ність по суті», передбачає впровадження спеціальних захо-
дів, таких як квоти, преференції тощо, з метою досягнення ре-
альної рівності між чоловіками і жінками у всіх сферах життя,  
зокрема на ринку праці [7].

В Україні, як і в багатьох інших країнах, активно обгово-
рюється питання застосування позитивної дискримінації для 
усунення гендерної нерівності. З одного боку, українське за-
конодавство та міжнародні норми дозволяють впроваджува-
ти спеціальні заходи для жінок з метою компенсації історич-
но складених нерівностей. З іншого боку, існують побоюван-
ня, що такі заходи можуть призвести до негативних наслідків, 
таких як порушення принципу рівності та зниження ефектив-
ності роботи підприємств.
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Прихильники позитивної дискримінації аргументують 
свою позицію тим, що вона необхідна для створення рівних 
можливостей для жінок і усунення системної дискримінації. 
Противники ж вказують на ризики дискримінації чоловіків, 
зниження конкуренції та неефективність таких заходів у дов-
гостроковій перспективі.

Особливо гостро дискусія точиться навколо таких інстру-
ментів позитивної дискримінації, як квоти для жінок на ке-
рівних посадах. Критики стверджують, що такі квоти можуть 
призвести до призначення на роботу менш кваліфікованих 
кандидатів, що негативно вплине на ефективність роботи  
підприємств.

Альтернативою позитивній дискримінації пропонуєть-
ся фокусуватися на усуненні коренів гендерної нерівності, та-
ких як стереотипи, сегрегація на ринку праці та нерівна опла-
та праці. Для цього необхідно вживати заходів щодо зміни сві-
домості, забезпечення рівних можливостей для освіти і про-
фесійного розвитку жінок, а також боротьби з дискримінацією 
в оплаті праці.

Одним з найбільш яскравих проявів гендерної нерівно-
сті є різниця в заробітній платі чоловіків і жінок. Цей розрив 
обумовлений низкою факторів, включаючи професійну сегре-
гацію, переривання жінками трудової кар’єри для вихован-
ня дітей та існуючі стереотипи про роль жінки в суспільстві  
[5, с. 192].

Отже, гендерна рівність на ринку праці – це складне і ба-
гатогранне питання, яке потребує комплексного підходу.  
Незважаючи на значні досягнення у сфері законодавчого за-
безпечення рівних прав жінок і чоловіків, проблема гендерної 
нерівності залишається актуальною.
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ОБМЕЖЕННЯ ПРАВ ЛЮДИНИ  
В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ

Воєнний стан передбачає тимчасове обмеження окремих 
прав людини задля гарантування безпеки та збереження дер-
жавного суверенітету, що є необхідним для захисту країни 
в умовах загрози військової агресії. У той же час, такі обмежен-
ня повинні бути пропорційними, правомірними та чітко ре-
гламентованими законодавством, щоб не порушувати осново-
положні права людини, які є недоторканними навіть у періоди 
надзвичайних ситуацій. Це дослідження є важливим для ана-
лізу того, як баланс між безпекою та правами громадян може 
бути збережений, і як держава має діяти, щоб обмеження прав 
людини не призвело до зловживань чи порушень міжнарод-
них стандартів.

Оскільки права і свободи людини є засобами обмежен-
ня органів публічної влади, зв’язують їхні дії, то обмеження 
прав і свобод людини у демократичній державі має здійсню-
ватися відповідно до чітко визначених підстав (тобто на під-
ставі закону, що відповідає вимогам юридичної визначенос-
ті) та мати тимчасовий характер. До обмеження прав за над-
звичайного або воєнного стану (коли такі обмеження носять 
масовий характер) ставляться посилені вимоги, зокрема щодо 
суто законодавчого визначення підстав, тимчасового характе-
ру, дотримання процесуальної форми введення обмежень і т. д.  
На обмеження прав людини в умовах воєнного стану поширю-
ються загальні вимоги щодо: 1) заборони втручатися у сферу 
дії окремих прав (абсолютні права); 2) обмеження не може по-
сягати на сутнісний зміст самого права людини; 3) застосуван-
ня трискладового тесту перевірки правомірності з обмеження 
прав і свобод [1, c. 36].

Стосовно фізичних осіб можуть бути обмежені наступні 
права та свободи: право на недоторканність житла; право на 
таємницю листування, телефонних розмов, телеграфної та ін-
шої кореспонденції; право на невтручання в особисте і сімейне 
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життя; свобода пересування, вільний вибір місця проживання, 
право вільно залишати територію України та інші права. Вче-
ними пропонується виділити дві групи обмежень прав та сво-
бод людини в умовах воєнного стану – загальні обмеження 
(стосуються всіх фізичних та юридичних осіб) і кримінальні 
процесуальні обмеження. Враховуючи обмежений обсяг дослі-
дження більшу увагу нами зосереджено на кримінальних про-
цесуальних обмеженнях. Першою правовою підставою їх об-
меження виступає факт введення воєнного стану. Остаточно 
першу правову підставу визначає оприлюднення Указу Пре-
зидента України разом із законом щодо затвердження такого 
указу Президента України та набрання чинності. Другою пра-
вовою підставою для обмеження прав і основних свобод лю-
дини в умовах воєнного стану є визначення їх конкретного 
переліку Указом Президента України. Третьою підставою або 
підставою кримінальних процесуальних обмежень є пряме за
кріплення їх в КПК України, а також закріплення порядку їх за-
стосування – покладення повноважень слідчого судді на про-
курора, автоматичність продовження, застосування цифрових 
технологій задля залучення до провадження тощо [2, c. 16].

     Можна стверджувати, що в Україні, в умовах воєнного 
стану вже випрацювано певний перелік дій з обмеження прав 
власних громадян із метою вирішення безпекових питань за-
гального характеру. Але чи являє собою ситуація обмеження 
прав людини в Україні не поодинокі необґрунтовані моменти, 
а діючий юридичний механізм, це питання для глибокого нау-
кового дослідження. Чому це важливо Хоча б тому, що україн-
ське суспільство достатньо розвинулося на шляху громадян-
ського суспільства, щоб вважати права людини й всі прояви 
свободи надзвичайно важливою суспільною та особистою цін-
ністю. Українське суспільство вже виявило неабияку спромож-
ність захищати свої права, свободи та інші інтереси. Більше 
того, воно довело, що може захищатися як від внутрішнього 
ворога (під час помаранчевої революції, Революція гідності), 
так і від зовнішнього (агресія росії). Тому важливість продума-
ної політики в застосуванні обмежень прав людини, навіть під 
час воєнного стану, у вільнодумному суспільстві, яким сміливо 
можна вважати й українське, є надзвичайно важливим і повин
но базуватися на засадах певної обережності, продуманості  
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й збалансованості. Наявність дієвого механізму реалізації цьо-
го завдання забезпечить мінімізацію ризиків, проблем і ви-
кликів, пов’язаних з обмеженням прав людини [3, c. 77].

     Отже, обмеження прав людини в умовах воєнного ста-
ну в Україні є необхідним заходом для забезпечення націо-
нальної безпеки та захисту держави в умовах воєнного ста-
ну, проте такі обмеження повинні бути чітко регламентовани-
ми, пропорційними та відповідати принципам правомірності, 
щоб уникнути зловживань і порушень прав громадян. Важли-
во зберігати баланс між забезпеченням безпеки і дотриман-
ням основних прав людини, що є ключовим викликом для пра-
вової системи в цей період.
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АКЦЕНТУАЦІЇ ХАРАКТЕРУ ОСІБ  
МАНІПУЛЯТИВНОЇ НАЛЕЖНОСТІ:  

АНАЛІЗ У КОНТЕКСТІ ВІЙНИ В УКРАЇНІ
Актуальність дослідження. Проблема маніпулятивної по-

ведінки та її психологічних детермінант набуває особливої ак-
туальності в умовах війни в Україні. Маніпуляції стали потуж-
ним інструментом інформаційної війни, пронизуючи різнома-
нітні сфери – від міжособистісного спілкування до масової ко-
мунікації, політики та пропаганди[2, 45 c.].

В умовах війни особи з вираженими маніпулятивними 
схильностями можуть становити серйозну загрозу, викорис-
товуючи невпевненість людей для досягнення власних ці-
лей, що підриває суспільну єдність та довіру. Одним із клю-
чових чинників, що можуть зумовлювати схильність осо-
бистості до маніпуляцій, є акцентуації характеру – загостре-
ні риси, які в  умовах воєнного стресу можуть проявлятися  
ще яскравіше[1, 35 c.].

Актуальність теми посилюється поширенням цифрових 
технологій маніпулювання, які активно використовуються 
в гібридній війні проти України. Відтак, вивчення природи ма-
ніпуляцій, психологічних чинників схильності до них та мето-
дів протидії стає критично важливим завданням для забезпе-
чення психологічної безпеки суспільства в умовах війни.

Таким чином, дослідження акцентуацій характеру осіб ма-
ніпулятивної належності набуває нового значення в контек-
сті війни, маючи як теоретичну, так і практичну цінність для 
розробки стратегій психологічного захисту та відновлення  
країни [3, 15-19 c.].

Метою дослідження є теоретичний та емпіричний ана-
ліз психологічні профілі осіб маніпулятивної належності се-
ред студентів-психологів у контексті їхньої потенційної враз-
ливості чи стійкості до інформаційно-психологічних впливів 
в умовах війни в Україні.
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Методи дослідження: було використано систему загаль-
но наукових методів, а саме аналіз, узагальнення, порівняння, 
класифікацію, аналогію. 

Емпіричне дослідження було проведено на базі вищих 
освітніх закладів м. Дніпро. Вибірка дослідження складається 
з 54 студентів психологів, відсоткове співвідношення хлопців 
15% та дівчат 85%. 

В емпіричному дослідженні були застосовані відібрані ме-
тодом експертних оцінок психодіагностичні методики: Діа-
гностика маніпулятивного відношення (за шкалою Банта); 
Рівень макіавеллізму за Мак-шкалою (Maсh-IV); Методика  
діагностики міжособистісних відносин Т. Лірі; Методика дослі-
дження акцентуації характеру (Х. Шмішек). 

Результати дослідження свідчать про чіткий зв’язок між 
певними типами акцентуацій характеру та схильністю до ма-
ніпулятивної поведінки серед студентів-психологів [4, 379 c.]. 

Демонстративний тип характеризується егоцентризмом, 
жагою уваги та прагненням вразити оточуючих. У групі дослі-
джуваних 63% мали цю акцентуацію. Це свідчить про те, що 
значна частина маніпулятивних осіб має сильну потребу бути 
в центрі уваги та готова використовувати різноманітні засоби 
для досягнення цієї мети.

Збудливий тип, який був виявлений у 56% групи, характе-
ризується підвищеною імпульсивністю та емоційною нестри-
маністю. Ці особи схильні до афективних спалахів та неперед-
бачуваних вчинків.

Гіпертимний тип, виявлений у 67% групи, відзна
чається підвищеним настроєм, активністю та прагненням  
до лідерства. 

Дистимний тип був присутній у 25% групи та пов’язаний 
з підвищеною тривожністю та песимізмом. 

Аналіз у контексті війни. Війна в Україні викликала суттє-
ві зміни у психологічному стані населення, і прояви акцентуа-
цій стали особливо помітними. Нижче зазначені особливості 
акцентуацій можуть не тільки визначати індивідуальну реак-
цію на стрес, але й впливати на суспільні процеси [5].

1.	 Демонстративні особистості можуть активно поши-
рювати інформацію, прагнучи привернути увагу. Це може  
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призвести до швидкого розповсюдження панічних настроїв 
або дезінформації.

2.	 Збудливі типи в стресових умовах можуть реагувати 
гостро, провокуючи конфлікти або поширюючи агресивні на-
строї. Їхня імпульсивність може призвести до необдуманих дій 
з серйозними наслідками.

3.	 Гіпертимні особистості можуть недооцінювати реаль-
ну небезпеку через оптимізм та активність, що може призвес-
ти до ризикованої поведінки та ігнорування заходів безпеки.

4.	 Дистимні типи можуть посилювати песимістичні на-
строї в суспільстві, що особливо небезпечно, коли моральний 
дух населення відіграє критичну роль.

Висновок. Таким чином, наше дослідження не лише роз-
ширює наукове розуміння зв’язку між акцентуаціями характе-
ру та маніпулятивними тенденціями, але й надає практичний 
інструментарій для підвищення психологічної стійкості су
спільства в умовах війни. Це важливий крок на шляху до ство-
рення ефективної системи психологічного захисту населення 
України в умовах сучасних інформаційних викликів.
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ВИКОРИСТАННЯ ШТУЧНОГО ІНТЕЛЕКТУ 
У ВИЯВЛЕННІ КРИМІНАЛЬНИХ ПРАВОПОРУШЕНЬ

Штучний інтелект відіграє все важливішу роль у вияв-
ленні кримінальних правопорушень, пов’язаних із наркотич-
ним обігом. Використання штучного інтелекту для боротьби з 
наркоторгівлею та іншими злочинами має потенціал для зна-
чного підвищення ефективності для правоохоронних органів.  
ШІ може аналізувати величезні масиви даних з різних дже-
рел, таких як соціальні мережі, електронна пошта, смс-
повідомлення та інші електронні канали. Це допомагає вияв-
ляти підозрілу активність, пов’язану з розповсюдженням нар-
котиків, або злочинні мережі, які використовують ці канали 
для спілкування. А також за допомогою алгоритмів машинно-
го навчання, ШІ може визначати нестандартну поведінку осіб 
або груп людей, які можуть бути залучені до незаконної діяль-
ності, наприклад, торгівлі наркотиками. 

Дослідники навчили  штучний інтелект виявляти нові 
види дизайнерських наркотиків ще до того, які ті з’являться. 
Розробка покликана скоротити час ідентифікації нових речо-
вин правоохоронцями з місяців до днів. У світі щорічно ство-
рюють нові види дизайнерських наркотиків, які місяцями мо-
жуть обходити законодавчі норми через проблеми з іденти-
фікацію таких речовин. Тому вчені Університету Британської 
Колумбії навчили штучний інтелект передбачати появу но-
вих наркотиків. Дослідники використали базу даних відомих 
психоактивних речовин для машинного навчання. Нейронна 
мережа проаналізувала структуру речовин та на основі цього 
вивела приблизно 8,9 млн потенційних дизайнерських нарко-
тиків. Результати порівняли зі 196 наркотичними речовина-
ми, які з’явилися на нелегальному ринку вже після досліджен-
ня, та виявили, що штучний інтелект передбачив появу 90% 
з них. Учені впевнені, що їхня розробка допоможе правоохо-
ронцям у різних країнах світу швидше виявляти нові дизай-
нерські наркотики та ідентифікувати їх не місяцями, а за де-
кілька днів. Крім того, ШІ зможе підвищити точність пошуку  
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в хімічних базах даних для вивчення метаболізму ксенобіоти-
ків (чужорідні речовини для здоров’я людини, – ред.) або іден-
тифікації забруднювачів навколишнього середовища [1].

У Сполучених Штатах технології ШІ використовуються 
для моніторингу продажу наркотиків в темному вебі, вклю-
чаючи торгівлю опіоїдами. Наприклад, ШІ допомагає відслід-
ковувати криптовалютні транзакції та ідентифікувати ано-
німних продавців і покупців наркотиків на цих платформах.  
Це дозволяє прискорити розслідування та виявляти ключових 
гравців у наркоторгівлі, які діють в онлайн-простор [2].

В Україні патрульна поліція запустила чат-бот для бороть-
би з наркозлочинами. Понад 7 тисяч осіб, причетних до скоєн-
ня наркозлочинів, затримали патрульні поліцейські за 10 міся-
ців 2021 року. Щозміни десятки викликів про розповсюджен-
ня закладок та перевірок осіб, у яких інспектори виявляють 
ймовірні наркотики. Часто закладники – це підлітки, які шу-
кають легкий підробіток в Інтернеті й погоджуються працю-
вати «кур’єрами».Про це заявив перший заступник начальни-
ка Департаменту патрульної поліції Олексій Білошицький [3].

«Закладки – відносно новий метод розповсюдження нар-
котичних засобів, який лише останніми роками набув попу-
лярності. Щоб подолати цю проблему, посилити взаємодію по-
ліції та громади у цьому напрямку – ми запустили платфор-
му комунікації, чат-бот DrugHunters , за допомогою якого гро-
мадяни зможуть у декілька кліків повідомити в поліцію про 
виявлені закладки або закладників», – сказав він. Це виключ-
но анонімний канал, який працює у месенджері Telegram, а 
скористатися ним можуть усі громадяни у тих містах Украї-
ни, де працює патрульна поліція. Для цього необхідно відкри-
ти посилання  і розпочати діалог. Чат-бот запропонує вам вка-
зати деталі – населений пункт, адресу, за якою побачили по-
тенційного зловмисника, та опис місця, де на думку заявни-
ка може бути закладка.Також обов’язково потрібно додати ге-
олокацію та фото/відеоматеріали, щоб поліцейські якомога 
швидше виявили закладку. Кожне таке повідомлення, що буде 
надходити у чат-бот, поліцейські опрацьовуватимуть, виїж-
джаючи на місце і перевіряючи вказану інформацію [3].

Начальник відділу протидії кіберзлочинам в Івано-
Франківській області Департаменту кіберполіції Національ-
ної поліції України підполковник поліції Тарас Мороз, каже 
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що робота у протидії розповсюдження наркотиків ведеть-
ся постійно.»Працівниками кіберполіції на постійній основі 
здійснюється відпрацювання мережі інтернет та месенджера 
«Тelegram» на факт розповсюдження наркотичних речовин та 
інших заборонених чи  обмежених в обігу на території України 
предметів. При виявленні чатів чи груп, в яких продають нар-
котичні речовини, ми прикладаємо всіх зусиль для встанов-
лення осіб, які здійснюють продаж наркотичних речовин, або 
блокуємо такі чати для припинення їхньої діяльності», – за-
певняє Тарас Мороз. За його словами, групи та чати у месен-
джері «Тelegram» широко популярні серед молоді через їхню 
багатофункціональність та простоту у використанні [4].

«Розпізнати  групи та чати, де розповсюджують нарко-
тик зазвичай не складно, оскільки в більшості із них контент, 
який знаходиться в таких групах одразу вказує на продаж 
там наркотичних засобів. Також навіть при виявленні такого 
Тelegram-каналу, для здійснення замовлення, або покупки за-
звичай використовуються анонімно створені профілі у месен-
джері, які постійно змінюються», – додає керівник кіберполіції 
Прикарпаття [4].

Отже , штучний інтелект може виявляти кримінальні пра-
вопорушення, пов’язані з наркотиками, завдяки різноманіт-
ним технологіям і алгоритмам, що дозволяють аналізувати 
дані та розпізнавати нелегальну діяльність. Таким чином, тех-
нології ШІ стають важливим інструментом у боротьбі з нарко-
тиками, допомагаючи швидко і ефективно виявляти виявляти 
та припиняти незаконну діяльність, пов’язану з наркотиками. 
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ПРОБЛЕМИ ДОМАШНЬОГО НАСИЛЬСТВА  
В УМОВАХ ВІЙНИ

Насильство є однією з найбільш розповсюджених форм 
порушення прав людини. Зазвичай, найбільше страждають 
від насильства жінки, діти та люди похилого віку. Найпоши-
ренішим і найбільш складним для протидії є домашнє насиль-
ство. Насильство в сім’ї або родині притаманне для багатьох 
держав, незважаючи на їх позитивні здобутки у законодав-
чій, політичній та практичній сферах [1].  Як свідчить статис-
тика, понад 3 млн українських дітей щорічно стають свідка-
ми актів домашнього насильства або беруть у них примусову 
участь, а  близько 70% жінок зазнають різних форм знущань 
і принижень. Майже 100 % матерів, що постраждали від на-
сильства, народжували хворих дітей, більшість із яких страж-
дають на неврози, заїкання, церебральний параліч та психіч-
ні розлади [2, с. 23]. Незважаючи, що на те, що насильство було 
і є серйозною соціально-правовою  проблемою, її лише у 2017 
році було врегульовано на законодавчому рівні, коли прийня-
ли Закон України «Про запобігання та протидію домашньому

насильству» [3], а 1 січня 2019 року набув чинності Закон 
України «Про внесення змін до Кримінального та Криміналь-
ного процесуального кодексів України з метою реалізації по-
ложень Конвенції Ради Європи про запобігання насильству 
стосовно жінок і домашньому насильству та боротьбу з цими 
явищами» [4]. Цим законом внесені зміни до Кримінального 
кодексу України, зокрема, його доповнено статтею 126-1 «До-
машнє насильство». Це стало серйозним кроком у протидії 
проявам домашнього насильства, який містив низку заходів 
із  запобігання та протидії насильству над жінками і домаш-
ньому насильству та визнав насильство стосовно жінок вод-
ночас і порушенням прав людини та видом дискримінації.

20 червня 2022 року, Україна,  ухвалила Закон України «Про 
ратифікацію Конвенції Ради Європи про запобігання насиль-
ству стосовно жінок і домашньому насильству та боротьбу  
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із цими явищами» [5], яким ратифікувала  «Конвенцію Ради Єв-
ропи про запобігання насильству стосовно жінок і домашньо-
му насильству та боротьбу із цими явищами» від 11.05.2011 
року [6]. Водночас, не зважаючи на ці важливі кроки у бороть-
бі з насильством, аналіз статистичних даних свідчить на збіль-
шення кількості вказаних кримінальних правопорушень. Так, 
у 2022 року, в Україні було обліковано 1498 кримінальні пра-
вопорушення, передбачені ст. 126-1 КК України «Домашнє на-
сильство», тоді як за 8 місяців 2024 році – 2197. Зазначене свід-
чить, що домашнє насильство у період війни не зникло, воно 
не стало менш розповсюдженим, пов’язані з ним проблеми, 
які мали місце у мирний час, залишились, натомість додали-
ся й нові, зумовлені війною. До цих проблем відносять: виму-
шена зміна місця проживання; втрата житла, роботи та засо-
бів до існування; пасивність у захисті своїх прав, вважаючи,  
що під час воєнного стану звертатися по допомогу від насиль-
ства недоречно. 

Слід також віднести до проблем пов’язаних із домашнім 
насильством – не застосування працівниками  правоохорон-
них та судових органів концепції «дитина – свідок=дитина по-
страждала» від домашнього насильства, передбачена Стам-
бульською конвенцією [7]. Так, аналіз судових вироків дозво-
ляє зауважити, що в більшості з них не згадується про присут-
ність дитини під час вчинення домашнього насильства, що 
перешкоджає  отримати достовірні данні про присутність ді-
тей під час вчинення домашнього насильства. Лише у 12% ана-
лізованих випадків діти визнали свідками, а 2% – потерпілими 
від домашнього насильства, що свідчить також про неналеж-
ну роботу і працівників правоохоронних органів, які в прото-
колах про вчинення правопорушення не виокремлюють дити-
ну як свідка чи потерпілого домашнього насильства.

Отже з однієї сторони, запровадженням кримінальної від-
повідальності, за домашнє насильство, ратифікація Стамбуль-
ської конвенції стало значним кроком щодо подолання про-
блеми домашнього насильства в Україні, з іншої появилися 
нові фактори, зумовлені війною, які посилюють обсяг та ін-
тенсивність вже наявних форм насильства, а також призво-
дять до появи його нових форм, а тому потрібно вносити змі-
ни до діючого законодавства.
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ФОРМУВАННЯ ГРОМАДЯНСЬКОЇ  
КОМПЕТЕНТНОСТІ У МОЛОДІ

Одним із найактуальніших завдань  сучасної освіти і ви-
ховання в  Україні є створення умов для формування людини-
громадянина, для якої демократичне громадянське суспіль-
ство є осередком для розкриття її творчих можливостей, за-
доволення особистих та суспільних інтересів. Це може забез-
печити система громадянської освіти, що має на меті  підго-
товку молоді до активної участі  в житті демократичного сус-
пільства і формування її громадянської компетентності  [1].  
Визначальною рисою людини-громадянина має бути грома-
дянськість. Громадянськість – це готовність людини реалізу-
вати свої права та обов’язки, поважати права і свободи інших 
громадян, розуміти відповідальність перед суспільством і дер-
жавою за свої вчинки [2].

Усі люди живуть у суспільстві, але всі вони неоднаковою 
мірою залучені до нього. У житті однієї людини спілкуван-
ня з іншими людьми  посідає набагато важливіше місце, ніж 
у житті іншої. Громадян, які з власної ініціативи беруть участь 
у загальних  для спільноти заходах, спрямованих на вирішен-
ня проблем усієї спільноти називають соціально активними. 
Соціальна активність, як сукупність форм людської діяльнос-
ті, яка свідомо орієнтована на вирішення певних завдань у за-
ймає у громадянському суспільстві важливе місце. Соціально 
активні люди прагнуть змінити, перетворити або ж зберег-
ти чи зміцнити певний існуючий соціальний лад. Як же впли-
нути на сучасне молоде покоління, щоб вони були не пасив-
ними а  соціально активними громадянами нашої держави? 
В першу чергу через складові громадянської компетентності, 
які мають формуватись ще у школі. В закладі, одночасно з по-
глибленням  знаннєвої та ціннісної, насамперед морально-
етичної, складових громадянської компетентності, наголос 
повинен бути зроблений на соціальну складову, що забезпечує 
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учнів знаннями і навичками, які необхідні для участі у житті  
класу, школи, громади (співпраця, співробітництво, комуніка-
ції, повага до інших, толерантність, права та обов’язки, плюра-
лізм, розв’язання конфліктів, громадянське суспільство). 

Потреба в формуванні громадянської компетентності ви-
знається суспільством і державою як одне з найголовніших за-
вдань сучасної освіти та нової української школи. Метою фор-
мування громадянської компетентності є: надання молодому 
поколінню знань про світові демократичні здобутки та особ
ливості становлення демократії в Україні; формування моти-
вації та основних вмінь, необхідних для відповідальної участі 
у громадсько-політичних процесах, критично-конструктивне 
ставлення молоді до життя суспільства; сприяння становлен-
ню активної позиції громадян щодо реалізації ідеалів і ціннос-
тей демократії в Україні; створення умов учням щодо набуття 
досвіду громадянської дії, демократичної поведінки та кому-
нікативної взаємодії. В першу чергу, ці знання, на основі яких 
формуються уявлення про форми і способи життя і реалізації 
потреб і інтересів особистості в політичному, правовому, еко-
номічному, соціальному та культурному просторі демократич-
ної держави взагалі, та української зокрема. Велику увагу по-
трібно приділити для громадянських вмінь та досвіду участі 
в соціально-політичному житті суспільства і практичного за-
стосування набутих знань. Кожен має дотримуватися грома-
дянських чеснот, як норм, установок, цінностей та якостей, 
притаманних громадянинові демократичного суспільства.  
У демократичному суспільстві існує чимало способів соціаль-
ної активності. Реалізовувати це право може кожен за власним 
бажанням, але якщо у громадянина буде «неусвідомлена» гро-
мадянська компетентність, то  він й не буде відчувати бажан-
ня приймати участь у соціальному житті суспільства. 

Свідомий громадянин розуміє поняття «патріотизм», по-
шановує національну історію, культуру, мову, звичаї та тра-
диції. У нього завжди присутні відчуття власної гідності, він 
поважає права людини і свободу особистості. Громадянською 
цінністю є повага до законів, а також свідоме ставлення до 
обов’язків і відповідальність за власні вчинки та поведінку. 
Соціально активні громадяни завжди прагнуть до справедли-
вості, демократії та рівноправності, вони є толерантними [2]. 
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Навколишній світ вони сприймають як багатоманітний, але 
при цьому мають активну та відповідальну громадянську по-
ведінку і позицію. Основою відповідального ставлення до гро-
мадянської компетентності є повага до прав людини. Саме 
вона  передбачає також бажання брати участь у демократич-
ному ухваленні рішень на всіх рівнях, підтримання соціальної 
та культурної різноманітності, гендерної рівності, соціальної 
згуртованості, готовності поважати приватність інших людей 
та брати на себе відповідальність за навколишнє середовище. 

Громадянська компетентність тісно переплітається з со-
ціальною компетентністю. Людина, якій притаманні ці компе-
тентності здатна до співробітництва в групі та команді. Вона 
буде вміти адаптуватись в будь – якій ситуації, її буде легко 
визначати особисті цілі та виконувати різні ролі й функції 
в колективі, планувати, розробляти й реалізовувати соціаль-
ні проекти індивідуальних і колективних дій, уміння визна-
чати й реалізовувати мету комунікації в залежності від обста-
вин, підтримувати взаємини, розв’язувати проблеми в різних 
життєвих ситуаціях[1]. Кожна людина усвідомлює механізми 
функціонування соціальної сфери життя громадянського сус-
пільства та свою роль у ньому, намагається здійснювати ак-
тивну діяльність щодо перетворення соціальної дійсності, го-
това самостійно приймати рішення й відповідати за їх наслід-
ки, виявляє співчуття до оточення і піклується про довкілля.  
Соціальна компетентність стосується сфери відносин грома-
дянина з іншими людьми, які є не лише представниками пев-
ної соціальної спільноти, а й громадянами України, членами 
громадянського суспільства. Таким чином, соціальна компе-
тентність взаємопов’язана із громадянською компетентністю 
особистості [2]. 

Громадянське суспільство, сформоване на основі грома-
дянських цінностей, – це сфера спілкування, взаємодії, спон-
танної самоорганізації та самоврядування вільних індивідів 
на основі добровільно сформованих асоціацій, захищена від-
повідними законами від прямого втручання й регламентації 
з боку держави. Концепція громадянського суспільства сфор-
мувалася на початку Нового часу як усвідомлення необхіднос-
ті, що перехід суспільства до нового якісного стану влашто-
вуватиме більшість його членів. Громадянське суспільство –  
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це така форма організації суспільства, де існують неконтро-
льовані державою розвинені політичні, правові, економічні 
й культурні відносини між окремими індивідами. У ньому без-
перешкодно виникають різноманітні громадські рухи, діють 
приватні установи, розвивається громадське життя. Грома-
дянське суспільство створює умови для передачі значної кіль-
кості державних функцій органам місцевого самоврядування. 
Саме воно є основою для формування правової держави й саме 
розвивається в її умовах. Рівновага між громадянським сус-
пільством і державою відіграє роль одного з головних чинни-
ків стабільного демократичного розвитку країни[2]. 

Виховати в учня громадянську компетентність означає 
сформувати в нього комплекс особистісних якостей і рис ха-
рактеру, що є основою специфічного способу мислення та спо-
нукальною силою повсякденних дій, вчинків, поведінки. 
Це  патріотична самосвідомість, громадянська відповідаль-
ність і  мужність, готовність трудитися для розвитку держа-
ви, захищати її, підносити міжнародний авторитет. Це пова-
га до батьків, свого родоводу, традицій та історії рідного на-
роду, усвідомлення своєї незалежності як його представни-
ка, спадкоємця й наступника. Це дисциплінованість, працьо-
витість, завзятість, творчість, почуття дбайливого господа-
ря своєї землі, піклування про її природу, екологію. Ці та інші 
якості й риси формуються в процесі засвоєння учнями духо-
вних надбань рідного народу, цілеспрямованого національно-
го виховання як системи ідей, поглядів, переконань, традицій, 
звичаїв та інших форм соціальної політики українського на-
роду, спрямованих на організацію життєдіяльності підростаю-
чих поколінь, виховання їх в дусі природно-історичного розви-
тку матеріальної і духовної культури нації.
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ОСОБЛИВОСТІ УКРАЇНСЬКОГО СУСПІЛЬСТВА  
В УМОВАХ ВІЙНИ

З початку повномаштабного вторгнення росії на терито-
рію України, життя українського суспільства кардинально змі-
нилось. Саме війна торкнулась до кожного аспекту життя гро-
мадян – від соціальної структури та економіки до культури, 
психологічного здоров’я та міжнародної співпраці. Жорсто-
ка війна росії проти України трагічно змінила життя та долю 
мільйонів людей в нашій країні. Президент України Володи-
мир Зеленський заявив, що за два роки після повномасштаб-
ного вторгнення Росії в Україну в боях за свою Батьківщину 
загинуло понад 31 тис. українських військовослужбовців [1]. 
З 24 лютого 2022 року до 30 червня 2023 року Управління Вер-
ховного комісара ООН з прав людини зафіксувало 25 170 жертв 
серед мирного населення в 1504 населених пунктах України, 
у тому числі 9177 убитих і 15993 поранених [2]. Сотні тисяч сі-
мей втратили свої домівки й були змушенні переїхати в інше 
місто або ж навіть в чужу країну, через що стали вимушени-
ми переселенцями або біженцями, в країнах ЄС перебувають 
4,2 млн українців [3]. 

Війна також вплинула на роботу громадських організацій 
і те, як їх сприймає суспільство. Тепер вони більше співпра
цюють, ніж конкурують одна з одною. Це простежується в 
зростанні спільних ініціатив для допомоги українському сус-
пільству і в боротьбі з агресором [4].

Війна має значний вплив на централізацію державного 
управління. Низка досліджень доводить, що війна значно по-
глибила проникнення держави в суспільство. Очевидним на-
слідком воєн стало домінування централізації в державно-
му управлінні, оскільки, першочерговим завданням орга-
нів державної влади є забезпечення нагальних потреб армії 
в зброї та техніці. Уряди змушені організовувати забезпечен-
ня армії, покращувати транспортну інфраструктуру і керувати 
виробництвом у воєнний час.
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Надання соціальної допомоги певним групам мало важли-
ві, але неоднозначні наслідки для розвитку соціальної держа-
ви. Найбільш очевидним і прямим впливом війни на соціальну 
політику стало створення низки схем соціального захисту для 
різних категорій населення [5, с. 91–92 ]. 

Війна стимулювала посилення соціальної держави 
в  Україні. Зокрема, вона призвела до масштабного перегля-
ду вітчизняного законодавства про соціальне забезпечення 
і зростання ролі держави практично у всіх сферах суспільно-
го життя. Закон України «Про соціальний і правовий захист 
військовослужбовців та членів їх сімей» прийнятий у 1991 р. 
і періодично до нього вносилися зміни, однак, найбільша 
кількість поправок внесена після початку війни росії проти 
України в 2014 та 2015 рр. Початок повномасштабного вторг
нення зумовив внесення змін у 2022 р.; Закон України «Про 
статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» при-
йнятий 1993 р., до якого найбільше змін було внесено у 2015 
та 2016 рр., а також у 2022 та 2023 рр.

Анексія Криму та тимчасова окупація окремих районів 
Донецької та Луганської областей змусила в короткі стро-
ки запровадити законодавчу основу для захисту прав нової 
категорії – внутрішньо переміщених осіб, яке було значно удо-
сконалене після повномасштабного вторгнення у 2022 р.

Таким чином, війна супроводжується численними люд-
ськими жертвами й трагедіями, руйнуванням економіки 
та інфраструктури країни, посилює запит громадян на за-
хист і допомогу з боку держави. Це створює сприятливі умо-
ви для появи та зміцнення ролі соціальної держави, що супро-
воджується підвищенням податків та централізацією держав-
ного управління. Унікальність нинішньої повномасштабної 
континентальної війни на території України полягає у значній 
фінансовій підтримці держави та її соціальних програм, на-
самперед, з боку країн Заходу, Євросоюзу та міжнародних 
організацій (Міжнародного валютного фонду, Світового бан-
ку тощо). Це дозволяє розширити і покращити соціальний за-
хист громадян, а з іншого – узалежнює державу від зовнішньої 
допомоги, актуалізує проблему пошуку внутрішніх джерел фі-
нансування соціальних програм [5, c. 93].



185

Список використаних джерел
1.	 Новини по Україні: на війні загинуло 31 тисяча українських військових 

URL: https://www.dw.com/en/ukraine-updates-31000-ukrainian-troops-
killed-in-war/live-68366796#liveblog-post-68370085 

2.	 Оновлення за 500 днів: жертви серед цивільного населення в Україні 
з 24 лютого 2022 року по 30 червня 2023 року. URL: https://ukraine.ohchr.
org/en/238956-civilian-casualties-ukraine-24-february-2022-30-june-2023-
EN

3.	 Тимчасовий захист осіб, які втікають з України - щомісячна статисти-
ка. URL: https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title= 
Temporary_protection_for_persons_fleeing_Ukraine_-_monthly_statistics 

4.	 Розвиток громадянського суспільства в умовах війни: рекомендації 
для міжнародних партнерів. URL: https://iaa.org.ua/articles/civil-society-
development-in-times-of-war-recommendations-for-international-partners/ 
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ТА ОБОВ’ЯЗКИ ГРОМАДЯН УКРАЇНИ  

В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ
У зв’язку з введенням в Україні воєнного стану тимчасово 

можуть обмежуватися конституційні права та свободи люди-
ни й громадянина, передбачені статтями 30–34, 38, 39, 41–44, 
53 Конституції України. Це стосується як фізичних, так і юри-
дичних осіб, права яких можуть бути тимчасово обмежені в об-
сязі, необхідному для запровадження заходів, передбачених 
воєнним станом. Зокрема, такі заходи регламентуються стат-
тею 8 Закону України «Про правовий режим воєнного стану», 
яка дозволяє військовому командуванню встановлювати різ-
номанітні обмеження, спрямовані на забезпечення національ-
ної безпеки.

Одним із таких обмежень є обмеження на вільне пересу-
вання громадян у певних місцевостях. Це включає запрова-
дження обов’язкової перевірки документів, огляду особистих 
речей та транспортних засобів, а також житлових і нежитло-
вих приміщень. Одним із найпоширеніших заходів є введення 
комендантської години, яка забороняє перебування на вули-
цях у певний час доби. Для громадян, які перебувають на вій-
ськовому обліку, можуть вводитися обмеження на зміну міс-
ця проживання без дозволу відповідних органів, зокрема вій-
ськового комісара або Служби безпеки України. Важливим ас-
пектом також є можливість примусового відчуження майна 
громадян для потреб держави. Це майно може включати тран-
спортні засоби, сільськогосподарську техніку, мисливську 
зброю та інше. При цьому, держава зобов’язується компенсу-
вати вартість відчуженого майна, хоча компенсація може бути 
надана як одразу, так і після завершення дії правового режиму 
воєнного стану [1, 2].

Крім того, воєнний стан дозволяє запровадження трудо-
вої повинності, яка полягає у виконанні робіт, спрямованих 
на оборону або ліквідацію наслідків надзвичайних ситуацій.  
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Однак залучення до цих робіт має певні обмеження: неповно-
літні, діти віком до 14-15 років, вагітні жінки та жінки з дітьми 
до трьох років не можуть бути залучені до таких робіт, якщо це 
може негативно вплинути на їхнє здоров’я.

Незважаючи на можливість обмеження прав і свобод гро-
мадян, слід зазначити, що такі заходи мають тимчасовий ха-
рактер і не можуть порушувати основоположні права люди-
ни, такі як гідність, недоторканність, свобода від катувань та 
жорстокого поводження. Ці права є недоторканними навіть 
в умовах війни, що підтверджується міжнародними норма-
ми права та положеннями Конституції України. Воєнний стан, 
хоча й передбачає певні обмеження, не дає права порушувати 
принципи людської гідності та права на життя [3].

В умовах збройних конфліктів, основне право людини на 
життя стає особливо вразливим. Вбивства, тілесні ушкоджен-
ня, викрадення людей, катування, примусове переміщення, 
жорстоке поводження та інші акти насильства є прямими по-
рушеннями не лише права на життя, а й права на людську гід-
ність і недоторканність. Порушуються також права на медич-
ну допомогу, коли громадяни через воєнні дії позбавляються 
доступу до необхідного медичного обслуговування або отри-
мують поранення, які ускладнюють можливість отримати від-
повідну допомогу. Іншими прикладами порушення прав лю-
дини під час воєнного стану є пошкодження або руйнування 
житлових приміщень, втрата майна, неможливість покинути 
зону окупації чи збройного конфлікту. Ці ситуації мають дов-
готривалі наслідки для постраждалих громадян, що призво-
дить до їхнього соціального та економічного відчуження [4].

Захист прав громадян в умовах воєнного стану є важли-
вим питанням, і для його реалізації громадяни можуть звер-
татися до правоохоронних органів – Національної поліції 
України, прокуратури, Служби безпеки України, а також ін-
ших державних органів, які продовжують функціонувати на 
територіях, де діє воєнний стан. У разі необхідності, громадя-
ни також мають право звертатися до суду для захисту своїх 
прав і законних інтересів. Попри обмеження, громадяни Украї
ни зберігають право на захист своїх прав та інтересів у суді 
та перед іншими правозахисними інституціями [2]. Громадя-
ни мають можливість звертатися до правоохоронних органів,  
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прокуратури та Служби безпеки України з питань, що стосу-
ються порушень їхніх прав під час дії воєнного стану. В умовах 
воєнного стану важливо забезпечити баланс між захистом на-
ціональної безпеки та правами громадян. Держава зобов’язана 
застосовувати обмеження лише в тих випадках, коли це є абсо-
лютно необхідним для досягнення визначених цілей, та в ме
жах, які дозволяють зберегти основоположні права людини.

Таким чином, права, свободи та законні інтереси громадян 
України в умовах воєнного стану можуть бути обмежені задля 
захисту національних інтересів, однак держава зобов’язана га-
рантувати, що ці обмеження не порушують основних принци-
пів демократії та верховенства права.
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 ЗАСТОСУВАННЯ  
АДМІНІСТРАТИВНО-ПРИМУСОВИХ ЗАХОДІВ  

В ДІЯЛЬНОСТІ НАЦІОНАЛЬНОЇ ПОЛІЦІЇ УКРАЇНИ  
В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ 

Національна поліція України виконує важливу роль 
у забезпеченні правопорядку, безпеки громадян і захис-
ту прав і свобод людини. У період дії воєнного стану коло 
адміністративно-примусових заходів, які може застосовува-
ти поліція, може бути розширено. Це пов’язано з необхідніс-
тю забезпечення особливого режиму та захисту національної  
безпеки.

У процесі виконання своїх обов’язків поліція має право за-
стосовувати адміністративно-примусові заходи, які регулю-
ються законодавством України. 

Ці заходи призначені для запобігання правопорушенням, 
забезпечення виконання законів і охорони громадського по-
рядку. Вони включають фізичний вплив, застосування спе
ціальних засобів і вогнепальної зброї, кожен з яких має свої 
особливості та застосування [1, c.73].

Першим видом адміністративно-примусових заходів є фі-
зичний вплив. Цей захід можна включати за різними форма-
ми фізичної сили, які використовуються для затримання або 
недопущення правопорушень. Важливо зазначити, що фізич-
ний вплив має бути пропорційним і відповідним обставинам. 

Поліція повинна діяти в межах закону, дотримуючись 
принципів необхідності та пропорційності. У разі застосуван-
ня фізичного впливу правоохоронці повинні оцінювати си
туацію та аналізувати, обираючи ефективні та пропорційні 
методи, щоб уникнути перевищення застосування фізичної 
сили та не порушити права людини.

Незважаючи на розширення повноважень поліції в умовах 
воєнного стану, права громадян залишаються захищеними.  
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Кожен громадянин має право на захист від незаконних дій 
правоохоронців.

Другим видом адміністративно-примусових заходів є за-
стосування спеціальних засобів. Ці засоби включають різнома-
нітні інструменти та обладнання, призначені для забезпечен-
ня безпеки як поліції, так і громадян. До спеціальних засобів 
належать, зокрема, кайданки, газові балончики, електрошоке-
ри та інші засоби, що використовуються для контролю за пра-
вопорушниками [2, c. 56]. 

Застосування спеціальних засобів також врегульовано за-
конодавством, в і кожному випадку поліція повинна застосо-
вувати їх на підставах та у спосіб визначених законом. Важли-
во, щоб застосування таких засобів було правомірним та не пе-
ревищувало меж, визначених законом.

Третім видом є застосування вогнепальної зброї. Це най-
більш суворий захід примусу, який може бути застосова-
ний лише в ситуаціях, коли існує реальна загроза життю або 
здоров’ю правоохоронців або інших осіб. Вогнепальна зброя 
може бути використана у разі активного збройного опору 
з боку правопорушника, при захисті від небезпечних злочинів 
або в ситуаціях, коли необхідно запобігти тяжким наслідкам. 

Умови воєнного стану суттєво впливають на застосування 
адміністративно-примусових заходів. 

Основні особливості:
–	 Розширення повноважень 
–	 Збільшення обсягів патрулювання ( з метою виявлен-

ня підозрілих осіб)
–	 Суворе дотримання законодавства (незважаючи 

на  розширення повноважень, поліцейські зобов’язані суворо 
дотримуватися законів та прав людини)

Законодавство України чітко визначає умови, за яких може 
бути застосована вогнепальна зброя, що підкреслює важли-
вість дотримання законодавчих норм у таких випадках. По-
ліція повинна ретельно оцінювати ситуацію і застосовувати 
вогнепальну зброю лише як крайній захід.

Важливим аспектом адміністративно-примусових заходів 
є їх контроль і моніторинг. Законодавство України встановлює 
механізми контролю за діями правоохоронних органів, що до-
зволяє запобігти зловживанням та забезпечити дотримання 
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прав людини [3, c.70]. Наприклад, після застосування фізич-
ного впливу чи спеціальних засобів правоохоронці зобов’язані 
документувати свої дії, що створює умови для подальшого 
контролю з боку прокуратури та громадських організацій.

Таким чином, адміністративно-примусові заходи, що вико-
ристовуються Національною поліцією України під час воєнно-
го стану, є важливими інструментами для забезпечення пра-
вопорядку та безпеки громадян. Фізичний вплив, застосуван-
ня спеціальних засобів і вогнепальної зброї повинні викорис-
товуватися у суворій відповідності до законодавства, забезпе-
чуючи баланс між необхідністю підтримання правопорядку 
та дотриманням прав і свобод людини. Чітке регулювання та 
контроль за застосуванням таких заходів сприяє формуванню 
довіри до правоохоронних органів та зміцненню демократич-
них цінностей у суспільстві. Адміністративно-примусові захо-
ди є важливим інструментом у діяльності Національної полі-
ції України в умовах воєнного стану. Вони дозволяють ефек-
тивно протидіяти правопорушенням та забезпечувати безпе-
ку громадян. 

Однак, застосування таких заходів має бути обґрунтова-
ним, пропорційним і відповідати вимогам закону.
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ДОМАШНЄ НАСИЛЬСТВО  
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РІВНЕНСЬКОГО МІСЬКОГО СУДУ  

(СЕРПЕНЬ–ВЕРЕСЕНЬ 2024 РОКУ)
Проблема домашнього насильства в Україні набула осо-

бливої гостроти в умовах пандемії COVID-19 та війни. Соціаль-
на ізоляція, економічні труднощі, а також постійний психо
логічний стрес значно посилили ризики домашнього насиль-
ства, що призвело до суттєвого збільшення кількості таких ви-
падків. У цих обставинах багато людей, зокрема жінки та діти, 
опинилися в ще більш вразливому становищі, що ускладнює 
можливість отримання допомоги та захисту. Зростання кіль-
кості випадків домашнього насильства підтверджується як со-
ціальними дослідженнями, так і судовою практикою, зокрема 
у Рівненському міському суді, де кількість справ, пов’язаних 
із домашнім насильством, помітно зросла.

В основу тез покладено вибірку судових рішень (18 поста-
нов) з єдиного державного реєстру судових рішень (надалі та-
кож – ЄДРСР) Рівненського міського суду за період з 01 серп-
ня 2024 по 01 вересня 2024. Для пошуку використовувались 
ключові слова: «домашнє насильство», «психологічний тиск», 
«погроза», «психологічне насильство». Аналіз охоплював різ-
ні види насильства та категорії потерпілих, щоб отримати  
максимальний результат.

Метою дослідження було встановити найбільш вразли-
ві до домашнього насильства категорії населення в сучасних 
умовах, а також виявити основні тенденції, що спостерігають-
ся в судовій практиці за вказаний період.

З аналізу судової практики випливає, що найбільш враз-
ливими до домашнього насильства є жінки, особливо ті, які 
мають неповнолітніх дітей. Також часто потерпілими висту-
пають особи літнього віку, які залежать від догляду родичів. 
Переважаючими видами насильства є психологічний тиск  
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та фізичне насильство. Судові рішення свідчать, що у багатьох 
випадках агресорами виступають чоловіки.

Судовою практикою підтверджується, що дружина найчас-
тіше визнається потерпілою у справах, пов’язаних з домашнім 
насильством [2‒9]. Зокрема, у восьми випадках суд визнав дру-
жину постраждалою стороною, що свідчить про її значну враз-
ливість у таких ситуаціях. Колишня дружина фігурувала як по-
терпіла у двох справах, що вказує на те, що навіть після розі-
рвання шлюбу насильство може тривати або відновлюватися 
[14; 15]. Матері виступали потерпілими у чотирьох випадках 
[10‒13], що свідчить про наявність домашнього насильства  
не лише в контексті шлюбних відносин, але й у ширшому сі-
мейному середовищі. Окрім того, в окремих випадках потерпі-
лими визнавалися бабусі [16], діти [17], брати [1] та співмеш-
канки [18] ‒ кожен по одному разу. Це підкреслює, що домашнє 
насильство зачіпає різні категорії родичів і осіб, які прожи
вають разом, незалежно від ступеня їх спорідненості або ха-
рактеру спільного проживання.
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Діти, які тікають від війни в Україні, наражаються на під-
вищений ризик торгівлі людьми та експлуатації, попередив 
ЮНІСЕФ. Торговці людьми часто прагнуть скористатися хао-
сом, що виникає в результаті великомасштабних переміщень 
населення. Оскільки з 24 лютого 2022 року понад 1,5 мільйо-
на дітей виїхали з України як біженці, а також численні діти 
стали вимушеними переселенцями через насильство всереди-
ні країни, загроза, з якою вони стикаються, є реальною, і вона 
зростає [1].

Згідно з нещодавнім аналізом, який провели ЮНІСЕФ та 
Координаційна група агентств ООН із протидії торгівлі людьми 
(ICAT), 28 відсотків виявлених жертв торгівлі людьми у всьо-
му світі становлять діти, тобто майже кожна третя жертва тор-
гівлі людьми у світі – дитина. Щороку близько 1,2 млн дітей 
у світі стають жертвами торгівлі людьми. Щодо України екс-
перти ЮНІСЕФ із захисту дітей вважають, що діти, ймовірно, 
становитимуть ще більшу частку потенційних жертв торгівлі 
людьми, враховуючи, що вони представляють понад половину 
всіх біженців, які покинули країну станом на сьогодні [1].

У 2023 році найбільше українці постраждали від: вико-
ристання у збройних конфліктах – 55 випадків, трудової екс-
плуатації – 22 випадки, сексуальної експлуатації – 11 випад-
ків, залучення у злочинну діяльність – 17 випадків. Також за-
фіксовано два факти продажу дітей та один факт примусу  
до жебракування [3].

Основними формами торгівлі дітьми в Україні можна на-
звати продаж дітей, примусове жебрацтво та сексуальну екс-
плуатацію, поруч із примусовою працею, виробництвом по-
рнографічної продукції, трансплантацією, використанням 
дітей у збройному конфлікті та для дрібної злочинної  
діяльності [2].

Збройний конфлікт на території України впливає на по-
ширеність торгівлі дітьми через зростання бідності. Торгівля  
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людьми, в тому числі й дітьми є поширеним явищем на не-
підконтрольних Україні територіях, проте немає ніякої мож-
ливості оцінити її масштаби. Серед основних її форм в зоні 
конфлікту це використання дітей як інформаторів, залучен-
ня неповнолітніх у збройний конфлікт. Найбільш вразли-
вою категорією дітей та підлітків є ті, хто ніде не навчаєть-
ся або не працює. Перебуваючи у такій ситуації, вони фактич-
но виключаються із соціального життя, яке є способом захис-
ту від рабства. Окрім того, ледарство часто супроводжуєть-
ся незадовільним матеріальним становищем, що, своєю чер-
гою, стає причиною надання підлітками згоди на ризиковані  
пропозиції [1].

На Київщині та Харківщині викрито масштабну схему 
переправлення новонароджених дітей за кордон під прикрит-
тям сурогатного материнства. Про це повідомляє Офіс Гене-
рального прокурора. Зазначається, що викрито злочину гру-
пу, яка торгувала українськими дітьми за кордон. У склад цієї 
групи входило 12 осіб, серед яких: керівники медичних клінік, 
які надають послуги у сфері репродуктивної медицини у Киє-
ві та Харкові, працівники цих клінік, менеджери, адміністрато-
ри та адвокат [4].

Підозрювані підшуковували донорів яйцеклітин, а та-
кож жінок, які погоджувалися стати сурогатними матерями 
через свій уразливий стан чи матеріальну скруту. Далі суро-
гатні матері, які в документах значились матерями, оформ-
лювали заяви про відмову від дитини на користь іноземців.  
Також вони надавали дозвіл на вивезення дітей за кордон. Якщо 
жінки не погоджувались, учасники схеми вдавалися до погроз  
та залякування [4].

Правоохоронці встановили 8 випадків незаконного пере-
міщення за кордон немовлят та попередили спробу вивезти 
ще одну дитину. Також є інформація щодо близько 40 фактів 
вивозу дітей [4].

Основними шляхами протидії торгівлі дітьми в Україні 
є: поширення інформації в суспільстві щодо торгівлі дітьми, 
просвітницькі кампанії як для дорослих, так і для дітей; по-
кращення взаємодії між державою та неурядовими організа-
ціями в цій сфері; єдиної чіткої системи збору статистичної 
інформації про кількість випадків та жертв торгівлі людьми;  
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покращення соціального та матеріального добробуту україн
ців та зміни в законодавстві; розвиток соціальної роботи  
в громадах [2].

На жаль, складна ситуація, пов’язана з торгівлею дітьми 
залишатиметься такою ще невизначений час – воєнні дії три-
ватимуть з усіма наслідками для добробуту людей, вимуше-
ною міграцією. Водночас важливо акцентувати на тому, що 
свою частину роботи має активно робити суспільство, ліде-
ри громадської думки, засоби масової інформації. Доки такі 
випадки замовчуватимуться, залишається менше досяжним  
для боротьби з ними.
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ОСОБЛИВОСТІ ЗАСТОСУВАННЯ  
ЗАПОБІЖНОГО ЗАХОДУ  

У ВИДІ ТРИМАННЯ ПІД ВАРТОЮ
Тримання під вартою є найсуворішим запобіжним захо-

дом, пов’язаний з позбавленням особи особистої свободи. Про-
блема застосування запобіжного заходу як тримання під вар-
тою була та залишається однією з найактуальніших в Україні.  
Відповідно до ч. 1 ст. 183 КПК України, тримання під вартою 
є винятковим запобіжним заходом, який застосовується ви-
ключно у разі, якщо прокурор доведе, що жоден із більш м’яких 
запобіжних заходів не зможе запобігти ризикам, передбаче-
ним статтею 177 цього Кодексу, крім випадків, передбачених 
частинами шостою та восьмою статті 176 цього Кодексу [1].

Cуд, слідчий суддя під час розгляду клопотання про засто-
сування запобіжного заходу  повинні встановити хоча б один 
з ризиків, які передбачені у ст. 177 КПК України. Згідно з ч. 2 
ст. 177 КПК України, підставою для застосування запобіжно-
го заходу є наявність обґрунтованої підозри у вчиненні осо-
бою кримінального правопорушення, а також наявність ри-
зиків, які дають достатні підстави слідчому судді, суду вважа-
ти, що підозрюваний може здійснити дії, передбачені части-
ною першою цієї статті, тобто з метою запобігання спробам:  
1) переховуватися від органів досудового розслідування  
та/або суду; 2) знищити, сховати або спотворити будь-яку 
із речей чи документів, які мають істотне значення для вста-
новлення обставин кримінального правопорушення; 3) неза-
конно впливати на потерпілого, свідка, іншого підозрюваного, 
обвинуваченого, експерта, спеціаліста у цьому ж криміналь-
ному провадженні; 4) перешкоджати кримінальному прова-
дженню іншим чином; 5) вчинити інше кримінальне правопо-
рушення чи продовжити кримінальне правопорушення, у яко-
му підозрюється, обвинувачується [1].

У п. 9 Листа ВСС з розгляду цивільних і кримінальних 
справ «Про деякі питання порядку застосування запобіжних 
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заходів під час досудового розслідування та судового прова-
дження відповідно до Кримінального процесуального кодексу 
України» зазначається, що суду необхідно мати на увазі, що об-
ґрунтування у клопотанні про застосування запобіжного захо-
ду наявності одного чи кількох ризиків/підстав, що визначає 
можливість застосувати той чи інший із встановлених КПК за-
побіжних заходів, передбачає обов’язок прокурора довести не-
можливість застосування інших, більш м’яких видів запобіж-
них заходів [2]. 

Наявність кожного ризику повинна носити не абстрактний, 
а конкретний характер та доводитися відповідними доказа-
ми (рішення Європейського суду з прав людини від 23.02.2012 
року у справі «Клішин проти України», № 30671/04) [3]. Відпо-
відно до п. 4 ст. 5 Конвенції про захист прав людини і осново-
положних свобод, кожен, кого позбавлено свободи внаслідок 
арешту або тримання під вартою, має право ініціювати про-
вадження, в ході якого суд без зволікання встановлює закон-
ність затримання і приймає рішення про звільнення, якщо за-
тримання є незаконним [4]. 

Варто наголосити, що Законом України «Про внесення 
змін до Кримінального та Кримінального процесуального ко-
дексів України щодо удосконалення відповідальності за ко-
лабораційну діяльність та особливостей застосування запо-
біжних заходів за вчинення злочинів проти основ національ-
ної та громадської безпеки» від 14.04.2022 внесено зміни.  
Зокрема, під час дії воєнного стану слідчий суддя, суд при по-
становленні ухвали про застосування запобіжного заходу у ви-
гляді тримання під вартою, враховуючи підстави та обстави-
ни, передбачені статтями 177 та 178 цього Кодексу, має пра-
во не визначити розмір застави у кримінальному проваджен-
ні щодо злочину, передбаченого ст. 109–114-1, 258-258-5, 260, 
261, 437–442 Кримінального кодексу України [5]. 

Так, Черниченко І.В. вказує, що: «Необхідно роз’яснити під-
озрюваному, обвинуваченому право звернутися з клопотан-
ням про скасування запобіжного заходу у вигляді тримання 
під вартою для проходження військової служби за призовом 
під час мобілізації, на особливий період до прокурора, який 
за результатами розгляду вказаного клопотання має право 
звернутися до слідчого судді, суду. Важливо, щоб клопотання  
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прокурора містило виклад обставин, які свідчать про те, що 
особа підпадає під проходження військової служби за призо-
вом під час мобілізації, на особливий період, та висновок про 
придатність особи до несення військової служби в умовах во-
єнного стану» [6]. Проте із зазначеними змінами, залишаєть-
ся проблемним питання, що ухвалою суду продовжують засто-
сування запобіжного заходу такого як тримання під вартою 
на невизначений термін. Скарги, які подаються захисниками 
щодо зміни запобіжного заходу на більш м’який у виді цілодо-
бового домашнього арешту не беруться до уваги. Водночас до-
машній арешт є альтернативою триманню під вартою. 

Також, у разі порушення обов’язків може бути виріше-
но питання про зміну запобіжного заходу на більш суворий 
у будь-який момент. Показовим є рішення ЄСПЛ у справі «Хар-
ченко проти України» п. 74 визначено, що: «Суд вважає, що 
відсутність чітко сформованих положень, які б визначили, чи 
можливо належним чином продовжили (якщо так, то за яких 
умов) застосування на стадії судового слідства запобіжного за-
ходу у вигляді тримання під вартою, обраного на визначений 
період на стадії досудового слідства, не відповідає критерію 
«передбачуваності закону» для цілей пункту 1 статті 5 Кон-
венції. Суд також повторює, що практика, яка виникла у зв’язку 
із законодавчою прогалиною і яка допускає можливість три-
мання під вартою протягом необмеженого і непердбаченого 
строку за обставин, коли таке тримання під вартою не перед-
бачається ні конкретними положеннями законодавства, ні су-
довим рішенням, сама по собі суперечить принципу юридич-
ної визначеності, який випливає з Конвенції і  який є  одним 
з основних елементів верховенства права ( див. справу «Бара-
новський проти Польщі» (Baranowski v. Poland), № 28358/95, 
п.п. 55–56, ЄКПЛ 2000-III, та справу «Кавка проти Польщі» 
(Kawka v. Poland), №. 25874/94, п. 51, від 09.01.2001, справу 
«Фельдман проти України» (Feldman v. Ukraine), № 76556/01 
та № 38779/04, п. 73 від 08.04.2010) [7].

Підсумовуючи вище вказане, можна дійти до висновку, що 
для застосування запобіжного заходу як тримання під вартою 
важливим є обгрунтування його використання, адже у біль-
шості випадків це порушення законності, що завдає шкоди 
правам, свободам та інтересам людини і громадянина. 
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РОЛЬ КУРАТОРА НАВЧАЛЬНОЇ ГРУПИ  
У СФЕРІ НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНОГО 

ВИХОВАННЯ МОЛОДІ
Наразі важливу роль у вихованні зразкової української мо-

лоді відіграє діяльність кураторів навчальних груп, які безпо-
середньо прив’язані до студентства. Звичайно, патріотичне 
виховання не можна розглядати окремо від навчального про-
цесу. Саме спільнаробота викладачів і студентів закладів ви-
щої освіти є основою національно-патріотичного виховання. 
У звязку з цим сучасний викладач повинен бути носієм гума-
нізму та яскравим прикладом громадянина і патріота Украї-
ни. Виховувати свідомого патріота на основі власного при-
кладу, органічно поєднуючи історичні факти, літературні 
надбання, досліджуючи, дискутуючи, навчаючи ненавязливо  
і з любовю, – дієва форма співпраці з молоддю. Тому в сучасних 
умовах підвищується роль педагогів, здатних всебічно аналі-
зувати поточні події і акцентувати увагу студентів на опти-
містичному майбутньому, позитивних досягненнях і явищах  
у розвитку країни.

Куратор – це управлінська ланка, яка здійснює керуючу 
діяльність з колективом студентів групи університету, окре-
мими студентами, їх батьками, організацію і проведення по-
зааудиторної роботи, сприяє взаємодії учасників навчально-
виховного процесу в створенні належних умов для виконання 
завдань навчання і виховання, самореалізації та розвитку сту-
дентів, їх соціального захисту. Він бере на себе місію старшо-
го колеги в оволодінні студентом позитивними соціальними 
ролями, використовуючи позааудиторну виховну роботу як 
«ситуації соціального досвіду поведінки». Куратор є взірцем 
для наслідування ідей та цінностей демократичної держави.  
До переліку таких цінностей входять: гордість за свою Бать-
ківщину, лояльність до української держави, повага до її сим-
волів, атрибутів, мови, повага до української нації та її істо-
ричного минулого та ін.
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Однією із цілей куратора є мінімізація щодо уникнення 
багатьох помилок та негативних явищ у студентський групі, 
таких як буллінг, цькування, академічна недоброчесність, 
заборгованостей у освітньому процесі, тощо. 

Завдання куратора як вихователя – навчити студентів 
адекватно орієнтуватися в різних ситуаціях і життєвих реа
ліях. Виховна система університету направленана формуван-
ня особистості нового типу. Завдання виховної діяльності по-
лягає у створені умов для активної життєдіяльності студентів, 
задоволені їх потреб в інтелектуальному, культурному та мо-
ральному розвитку. Місія куратора полягає втому, щоб сфор-
мувати із студентської групи єдиний організований колектив, 
який в майбутньому зміг би вирішувати учбові, наукові, трудо-
ві та інші поставлені перед ними завдання [2, с. 91].

Сучасна освітня політика вимагає від закладів вищої осві-
ти керуватися принципами демократії, відкритості прийнят-
тя рішень. І на цьому шляху важливим суб’єктом університету 
є інститут кураторів як ланка, що практично забезпечує спів
працю адміністрації викладачів та громадських організацій  
зі студентом [3, с. 20].

Патріотизм як доброякісне явище розвинутого демокра-
тичного суспільства, є одним із найбільш благородних і глибо-
ких почуттів властивих народним масам закріплених віками 
і тисячоліттями. Як зазначав В. О. Сухомлинський, патріотизм 
як діяльна спрямованість свідомості, волі, почуттів діалек-
тично пов’язаний з освіченістю, етичною, естетичною й емо-
ційною культурою, світоглядною стійкістю, творчою працею.  
Виховання патріотичної свідомості, почуттів і переконань не-
можливо відокремити від складного цілісного процесу форму-
вання особистості [1, с. 14].

Таким чином, на сучасному етапі становлення й відроджен-
ня України як суверенної європейської держави виникла не-
обхідність створення принципово нової системи національно-
патріотичного виховання молоді, тобто необхідно визначити 
й реалізувати такі педагогічні умови, які б якнайкраще форму-
вали патріотичну вихованість студентської молоді.
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ПРОБЛЕМА ГЕНДЕРНОЇ РІВНОСТІ  
У ТРУДОВИХ ВІДНОСИНАХ 

Проблеми ґендерної нерівності та дискримінації торка-
ються багатьох сфер, особливо соціальні та трудові відносини, 
і є актуальними й досі. Дискримінація за ознакою статі – ситу-
ація, за якої особа чи група осіб піддаються обмеженням у ви-
знанні, здійсненні чи використанні будь-якої форми прав і сво-
бод чи привілеїв, передбачених законодавством України, на 
підставі передбачуваної статті Законом України «Про засади 
запобігання та протидії дискримінації», за винятком  випадків, 
коли таке обмеження чи привілей має законну та  об’єктивно 
законну мету, а засоби для її досягнення є придатними  
та необхідними.

Сьогодні рівність прав жінок і чоловіків гарантується за-
гальними та конкретними принципами права, відображеними  
як у міжнародному, так і національному законодавстві. Про-
блема дискримінації та нерівності у правах чоловіків та жінок 
за ознакою статі давно привернула увагу міжнародного спів-
товариства та стала причиною прийняття Конвенції ООН про  
ліквідацію всієї дискримінації щодо жінок. Крім того, забезпе-
чення гендерної рівності у трудових відносинах відображено  
в багатьох інших міжнародних законах, зокрема у Загальній 
декларації прав людини, в якій йдеться про те, що всім пра-
цівникам має бути надана рівна оплата і рівна, справедлива 
і  вигідна праця. Заборона дискримінації у трудових відноси-
нах  закріплена у багатьох договорах та рекомендаціях Міжна-
родної організації праці.

Проте ситуація з гендерною рівністю у реальних трудо-
вих відносинах далека від ідеалу. У порівнянні з чоловіками 
у жінок менше можливостей отримати високооплачувану ро-
боту та менше можливостей кар’єрного зростання. Більшість 
роботодавців продовжують віддавати перевагу чоловікам, 
оскільки ймовірність переривання жінками години роботи 
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та втрати кваліфікації через народження дітей або догляд за 
ними у разі хвороби досить висока. Жінки першими піддають 
на звільнення, шукають роботу в тіньових секторах економі-
ки, влаштовуються на невимогливу, низькооплачувану робо-
ту без дотримання соціальних гарантій, передбачених законо-
давством  штату, і втрачають роботу, змушені щось шукати за  
кордоном  і наражати себе на небезпеку та приниження, по-
збавляючи  при цьому своїх дітей уваги та освіти [1].

Проблема гендерної рівності в трудових відносинах при-
таманна всім державам світу і одним із найважливіших засобів 
впливу на цю проблему є право. Право виступає інструментом, 
за допомогою якого держава регулює процес суспільного пере-
творення, впливає на виникнення нових соціально-трудових 
відносин, забезпечує функціонування державного і суспіль-
ного механізму, може гарантувати населенню права. свободи 
і справедливість в умовах формування ринкової економіки та 
розвитку нових форм господарювання. Тому зараз, як ніколи, 
необхідно визначити правові підходи та передбачити трудо-
вим законодавством відповідні урівноваження для повної ре-
алізації гендерної рівності як в сфері працевлаштування, так 
і реалізації трудових правовідносин, а саме необхідно чітко 
зазначити обов`язок роботодавців щодо забезпечення рівно-
мірного розподілу робочих місць між чоловіками та жінками, 
якщо ж на підприємстві, в установі чи організації спостеріга-
ється явний дисбаланс, потрібно збільшити кількість робо-
чих місці, які будуть посідати представниці прекрасної поло-
вини населення, що ми можемо побачити на прикладі Швеції,  
яка прийняла відповідний закон ще у 1991 році [2].

М. І. Крочук проаналізував категорію «гендер» з погляду 
соціальної освіти над біологічною статтю, що сформувалася 
під впливом соціокультурних факторів, а потім про те, якими 
мають бути жінка та чоловік. Традиційний погляд прийшов  
до такого – гендерна рівність є частиною загальних принци-
пів рівності, до яких належать: рівність прав, рівність можли-
востей, забезпечення рівних умов реалізації прав та можли-
востей, а також симетрія між чоловіками та жінками, встанов-
лення рівного правового статусу осіб у суспільстві та основних  
прав жінок та чоловіків. Вчений окреслює фундаментальну 
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цінність третього тисячоліття в ґендерній рівності та ставить 
її поряд із свободою, справедливістю та толерантністю [3].

Звернемо увагу, що у преамбулі Закону України від 
08.09.2005 р. № 2866-IV «Про забезпечення рівних прав та 
можливостей жінок і чоловіків» основною метою є досягнен-
ня життя в суспільстві за допомогою правових гарантій рівних 
прав та можливостей жінок та чоловіків, ліквідації дискримі-
нації за ознакою статі, застосування спеціальних тимчасових 
заходів щодо усунення дисбалансу можливостей між жінками 
та чоловіками реалізувати рівні права, які закріплені Консти-
туцією та законами [4].

Таким чином, згідно зі статтею 24 Конституції України,  
громадяни мають рівні конституційні права та свободи та  рів-
ні перед законом. Крім Конституції України, гендерне право  
також складається з таких законодавчих кодексів, як Трудо-
вий кодекс України, Сімейний кодекс України, Цивільний та 
Кримінальний кодекс України, Закон України про освіту, пен-
сійне страхування, державна підтримка сімей, які мають ді-
тей, охорона праці, основи законодавства України про охоро-
ну здоров’я та ін [7].

Узагальнюючи вище викладене доходимо висновку, що 
проблема ґендерної нерівності та дискримінації залишається 
актуальною у сучасних соціально-трудових відносинах, незва-
жаючи на наявність законодавчих гарантій рівності прав жі-
нок і чоловіків. Необхідність подальшого вдосконалення пра-
вового регулювання в сфері працевлаштування та трудових 
відносин є очевидною, оскільки чинне законодавство не зав
жди ефективно забезпечує рівномірний доступ до ринку пра-
ці та кар’єрних можливостей. Приклад міжнародної практики, 
зокрема Швеції, свідчить про необхідність прийняття додат-
кових заходів для досягнення гендерної рівності, що вимагає 
активної участі держави у формуванні відповідної політики та 
застосування механізмів правового впливу на роботодавців 
для подолання існуючої дискримінації.
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СУЧАСНІ ТЕНДЕНЦІЇ  
РОЗВИТКУ ТРУДОВОГО ПРАВА  

В УМОВАХ ВІЙНИ
На сьогодні, на сферу трудового права покладено сукуп-

ність багатьох викликів: глобалізація, пандемія, інформацій-
не суспільство, а надважливим є повномасштабна війна з ро-
сійськими агресорами. Вищезазначені виклики трудовим від-
носинам, регульованим трудовим законодавством, вимагають 
виваженої відповіді, яка безпосередньо пов’язана з удоскона-
ленням трудового законодавства. Поверховий аналіз Кодексу 
закону про працю України показує, що за своєю структурою, 
змістом та завдання його норми не відповідають часу, не відо-
бражають мету сталого розвитку та не підходять для майбут-
нього. Надзвичайно важливо, забезпечити реалізацію право-
відносин у сфері праці, аби зрозуміти тенденції розвитку тру-
дового права відповідно до сучасного стану розвитку. 

В умовах воєнного стану розпочався новий етап і в рефор-
муванні трудового законодавства України. За цей відносно не-
великий проміжок часу значно зросла законодавча активність 
у регулюванні трудових відносин. Першим законом, прийня-
тим у цей період, став Закон України «Про організацію трудо-
вих відносин в умовах воєнного стану» від 15 березня 2022 
року № 2136-ІХ [1]. Наступним став Закон України «Про внесен-
ня змін до деяких законів України щодо функціонування сфер 
зайнятості та загальнообов’язкового державного соціального 
страхування на випадок безробіття під час дії воєнного ста-
ну» від 21 квітня 2022 року №2220-ІХ [2]. 12 травня 2022 року 
Верховна Рада України прийняла Закон України «Про внесен-
ня змін до деяких законодавчих актів України щодо посилення 
захисту трудових прав працівників» №2253-ІХ [3].

Концепція сталого розвитку, яка була ініційована Орга-
нізацією Об’єднаних Націй, дуже вплинула на розвиток тру-
дового права. Його природа змушує нас думати не лише  
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про сьогоднішній, а й про завтрашній день. Сенс цієї концепції 
полягає у балансі між задоволенням поточних потреб людства 
та захистом інтересів майбутніх поколінь. Тут варто наголо-
сити на необхідності підтримки безпечного та здорового на-
вколишнього середовища і, відповідно, звернути увагу на ще 
одну важливу тенденцію розвитку трудового права: екологі-
зацію норм. Це відбувається тоді, коли законодавчий орган за-
проваджує норми екологічного права та норми трудового пра-
ва, і дозволяє регулювати соціально-трудові відносини, що 
впливають на природне середовище. Всюди робочі процеси 
розглядаються з точки зору їх впливу на навколишнє середо-
вище та можливості зробити внесок у її захист та збереження.  
З цієї причини було встановлено такі конкретні стандарти 
екологізації з погляду трудових відносин: ефективне управ-
ління матеріалами та природними ресурсами, енергозбере-
ження, якість робочого середовища, утилізація відходів, заку-
півля товарів та послуг. Програма «зелений офіс» відіграє важ-
ливу роль у реалізації екологічної відповідальності. Це ново-
введення різних конкретних прав та обов’язків, таких як еко-
логічна орієнтація, заходи щодо енергозбереження та інші ме-
тоди захисту навколишнього середовища [4, с. 424–425].

Звернемо увагу на тенденцію розвитку трудового права, 
яка зумовлена глобалізацією світової економіки та зростан-
ням міжнародного співробітництва. З цієї причини є питання, 
що регулюють трудові відносини з іноземними працівниками 
та іммігрантами. Відсутність правового регулювання призве-
ла до незаконного працевлаштування іноземців та закріплен-
ня трудових відносин на основі цивільно-правових догово-
рів. Наразі роботодавці часто зловживають іноземної робочої 
сили без будь-яких юридичних наслідків, а зміст цих прав пра-
цівників суворо обмежується. Тому усунення будь-яких про-
галин у трудових відносинах з іноземними елементами стало 
найважливішою вимогою трудового законодавства.

Ще одним важливим напрямом розвитку сучасного тру-
дового права є поява та розвиток норм щодо запобігання та 
заборони дискримінації у сфері праці. Хоча стаття 2 КЗпП 
передбачає запобігання всім формам дискримінації у тру-
дових відносинах, у більшості випадків закон і факти не збі-
гаються. Дискримінація людей у сфері працевлаштування,  



211

доступу до певних професій та посад, винагороди, кар’єрного 
зростання, здобуття освіти та професійної підготовки не зни-
кає з робочого місця [5]. Сюди входять стать, сексуальна орі-
єнтація, національність, раса, релігійні чи політичні переко-
нання, вік, стан здоров’я, інвалідність, ВІЛ/СНІД, криміналь-
не минуле, сімейний та економічний стан, сімейні обов’язки, 
місце проживання, дискримінація за ознакою приналежнос-
ті до профспілки та інші організації громадянського суспіль-
ства, які беруть участь у страйках з мовних чи інших мотивів, 
з метою захисту своїх прав або в судовому порядку або іншим 
чином для надання допомоги іншим працівникам у захисті 
їх прав. Основною вимогою закону є посилення захисту рів-
них трудових прав шляхом запровадження превентивних по-
ложень та санкцій щодо учасників трудових відносин, які по
рушують принцип недискримінації у сфері праці.

За дослідженнями О.О. Коваленка, зазначаємо, що: «за да-
ними Міжнародної організації праці, у травні цього року на
ціональна економіка серйозно постраждала від війни з боку 
російської федерації. З початку вторгнення було втрачено 
близько 5 мільйонів робочих місць і понад 5,2 мільйона укра-
їнців втратили свої місця. За оцінками експертів, близько 
2,75 млн українських біженців працездатного віку, в основно-
му жінки з дітьми, багатодітні сім’ї та люди старше 60 років 
(43,5% або 1,2 млн осіб мали роботу, але пішли або втратили 
роботу через війну). А через ескалацію та руйнування втрата 
робочих місць може збільшитися до 7 мільйонів. Якби війна 
закінчилася з невеликими руйнуваннями, за оцінками, можна 
було б відновити 3,4 мільйона робочих місць, що знизило рі-
вень втрати робочих місць на 8,9 відсотка» [6].

Враховуючи зазначене вище можна зробити висновок, що 
сучасне трудове право України стикається з численними ви-
кликами, пов’язаними з глобалізацією, екологізацією, війною 
та необхідністю забезпечення сталого розвитку. В умовах во-
єнного стану активізувалося реформування трудового зако-
нодавства, що включає прийняття нових законів, спрямова-
них на адаптацію трудових відносин до нових реалій. Також 
особливої уваги потребує захист прав працівників, зокрема 
боротьба з дискримінацією та забезпечення рівних можли-
востей для всіх громадян. Інтеграція екологічних стандартів  
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та забезпечення належного регулювання трудових відносин 
з іноземними працівниками є важливими напрямками роз-
витку законодавства. Водночас, воєнні дії суттєво вплинули 
на  ринок праці, спричинивши значні втрати робочих місць, 
що потребує нових підходів у політиці зайнятості для віднов-
лення економіки після завершення війни.
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ЗАПОБІГАННЯ ТА ПРОТИДІЯ НАРКОМАНІЇ  
В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ

Наркозлочинність в Україні є одним із різновидів організо-
ваної злочинності, а тому протидія та запобігання їй в Україні 
є однією з найгостріших проблем початку XXI століття. Зокре-
ма, за дослідженням І. Богатирьова, військова агресія росій-
ської федерації проти України у 2014 році, а потім і 2022 році 
збільшила питому вагу правопорушень, пов’язаних із неза-
конним обігом наркотиків, а також призвела до того, що вжи-
вання наркотиків стало загрозою не тільки життю і здоров’ю 
людини, а і національній безпеці України. Наркозалежни-
ми в  Україні є різні верстви суспільства, й особливо молоде 
та підростаюче покоління. Внаслідок уживання наркотичних 
засобів чи психотропних речовин у людини наступає розлад 
психіки та поведінки й різного роду психічні захворювання.  
Поведінка стає некерованою. Військові злочинці збройних сил 
російської федерації, за свідченням очевидців, які були в оку-
пації ворога, розповідають, що більшість військовослужбовців 
були в п’яному або наркотичному стані, а тому їх дії іноді були 
не адекватними [1, с. 93].

Воєнний стан в Україні є особливим правовим режимом, 
що вводиться в разі загрози національній безпеці або терито-
ріальній цілісності держави, наприклад, під час збройної агре-
сії. Воєнний стан регулюється Конституцією України [2], Зако-
ном України «Про правовий режим воєнного стану» [3] та ін-
шими нормативними правовими актами. Цей режим впливає 
на всі сфери життя, зокрема й на правове регулювання запо-
бігання та протидії наркоманії. У період воєнного стану дер-
жавні органи наділені додатковими повноваженнями, що 
дозволяє ефективніше реагувати на виклики, що загрожу-
ють національній безпеці. Під час воєнного стану на бороть-
бу з  наркоманією значно впливають нові адміністративно-
правові механізми та підходи, які відрізняються від тих, що за-
стосовуються в мирний час, зокрема:
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1)	 посилення адміністративних заходів (контроль за обі-
гом наркотиків під час воєнного стану стає жорсткішим через 
збільшення ризиків контрабанди, поширення наркотиків се-
ред військових та цивільного населення. Держава може вво-
дити тимчасові нормативні акти, що підсилюють покарання 
за правопорушення, пов’язані з незаконним обігом наркотич-
них засобів);

2)	 установи, робота яких пов’язана із обігом наркотичних 
засобів (аптеки, диспансери), під час воєнного стану підляга-
ють підвищеному контролю. За порушення правил зберігання, 
обліку або незаконна реалізація таких засобів передбачені ад-
міністративні стягнення, включаючи високі штрафи та мож-
ливе анулювання ліцензій;

3)	 розширення повноважень правоохоронних органів:
–	 під час воєнного стану правоохоронні органи отриму-

ють більше повноважень для запобігання та протидії право
порушенням, пов’язаних із незаконним обігом наркотич-
них засобів, наприклад, посилений контроль на блокпостах 
і кордонах дозволяє ефективніше протидіяти контрабанді  
наркотиків;

–	 правоохоронці можуть проводити профілактичні захо-
ди в умовах підвищеного ризику, зокрема, більше перевірок 
транспорту, підозрілих осіб та місць, де, ймовірно, може здійс
нюватися незаконний обіг наркотиків;

–	 вилучення наркотичних засобів і психотропних ре-
човин у правопорушників здійснюється швидше, а проце
суальні норми можуть бути адаптовані до умов воєнного ста-
ну для запобігання затягування процесу притягнення винних  
до відповідальності.

Соціальними та психологічними факторами, що сприяють 
зростанню кількості наркозалежних осіб під час війни є: 

1) гібридна війна 2014 року і широкомасштабна спецо-
перація 2022 року суттєво вплинула на соціально-економічні 
перетворення в Україні, що суттєво вплинуло на живлення 
наркозлочинності; 

2) неефективна діяльність правоохоронних органів щодо 
виявлення, розкриття і розслідування, наркозлочинів; 

3) поява наркозлочинності в армійському середовищі  
[1, с. 97].
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Аналізуючи законодавчі прогалини у боротьбі з нарко
манією в Україні, зауважимо, що хоча держава й має низку пра-
вових інструментів для боротьби з незаконним обігом нарко-
тиків та зменшенням поширення наркоманії, існують недолі-
ки, які обмежують ефективність цих заходів. Деякі з цих про-
блем пов’язані з застарілим законодавством, недостатньою 
координацією між державними структурами, а також відсут-
ністю комплексного підходу до профілактики та лікування 
наркозалежних.
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ПАТРІОТИЧНЕ ВИХОВАННЯ КУРСАНТІВ  
ВИЩИХ ВІЙСЬКОВИХ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ
Головною метою національного виховання на сучасно-

му етапі є передача соціального досвіду, багатств духовної 
культури народу, його соціальної ментальності, своєрідності  
світогляду.

Основними інститутами соціалізації та центрами націо
нального виховання є сім’я та навчальний заклад. Протя-
гом віків сім’я як виразник безсмертності народу через на-
ступність поколінь була основною ланкою суспільного життя 
в системі «особа – сім’я – суспільство». Вона була й залишаєть-
ся першою ланкою національного виховання, оскільки саме 
в  родинній системі виховання кожний народ органічно про-
довжує себе у своїх дітях, неухильно генерує свій національ-
ний дух, характер, менталітет, традиційно-побутову культуру,  
рідну мову, спосіб життя. 

Навчальний заклад за своєю сутністю теж має бути не-
віддільним від національного ґрунту, оскільки саме він по-
кликаний формувати та берегти національну культуру, ор-
ганічно поєднувати й утверджувати загальнолюдські та на-
ціональні цінності за допомогою цілеспрямованої організа-
ції педагогічної діяльності, яка допомагає курсантам самови-
разитись, самоствердитись у власній моральній сутності че-
рез самостійну діяльність. Головна мета національного ви-
ховання – набуття молодим поколінням соціального досвіду, 
успадкування духовних надбань українського народу, досяг-
нення високої культури міжнаціональних взаємин, формуван-
ня в молоді, незалежно від національної приналежності, рис 
громадянина Української держави, розвиненої духовності, мо-
ральної, фізичної, художньо-естетичної, правової, трудової,  
екологічної культури.
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Невід’ємною частиною національного виховання є рідна 
мова народу – безцінне духовне багатство, у якому народ живе, 
передає з покоління в покоління свою мудрість, славу, культу-
ру, традиції. Мова сприймається не просто як засіб комуніка-
ції, не лише як знаряддя формування думок, а значно глибше: 
як засіб вияву духовно-емоційної сфери людини. Спілкування 
рідною мовою веде до зростання національної свідомості кур-
санта, формує його гідність, високі моральні якості українця. 
Мова – це дім нації. Мова є засобом як утвердження, так і зни-
щення ментальної автентичності нації, тому що вона є емоцій-
ним, вольовим й інтелектуальним виміром соціогенезу, вона 
уможливлює унікальне пізнання буття. Тому любов до Украї-
ни, до свого народу, своєї нації неможлива без любові до рідно-
го слова, оскільки рідна мова одна в людини, як і одна Батьків-
щина: «дві рідні мови – це так само безглуздо, якби ми намага-
лися уявити, що одну дитину народили дві матері», – підкрес-
лював у своєму записнику всесвітньовідомий український  
педагог Василь Сухомлинський [1, 2].

Отже, формування національної свідомості курсантів 
у процесі навчальної діяльності має відбуватися таким чином, 
щоб між засвоєнням знань і моральним розвитком не було 
розриву. Успіх цього процесу залежатиме, з одного боку, від 
змісту навчальних програм та організації розумової праці на 
заняттях і в поза навчальний час, а з іншого боку – успіх зале-
жатиме від духовного багатства самого викладача, його еруди-
ції, культури, прагнення та вміння пов’язувати будь-який на-
вчальний матеріал із завданнями національного виховання 
з метою комплексного впливу на свідомість, почуття й пове-
дінку курсанта.
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ПРАВОВІ АСПЕКТИ ЗУПИНЕННЯ ПРОВАДЖЕННЯ 
У СПРАВАХ ПРО АДМІНІСТРАТИВНІ 

ПРАВОПОРУШЕННЯ ЩОДО ОСІБ,  
ЯКІ ПРОХОДЯТЬ СЛУЖБУ  

В ЗБРОЙНИХ СИЛАХ УКРАЇНИ
Від початку воєнних дій на території України внесли ко-

рективи і у процес провадження у справах про адміністратив-
ні правопорушення. Якщо раніше судді посилались на законо-
давчі положення Кодексу України про адміністративні право-
порушення (надалі також – КУпАП) щодо можливості розгля-
ду справ без участі правопорушника (положення частини 2 
статті 268 КУпАП), то зараз переважає інший підхід. У випад-
ку, коли особою, яка притягується до адміністративної відпо-
відальності є військовослужбовець, суди частіше застосову-
ють законодавчу аналогію та зупиняють провадження у спра-
ві до моменту завершення проходження військовослужбовцем 
служби або завершення дії правового режиму воєнного стану. 

Метою тез було встановити позицію судів щодо зупинення 
провадження у справах про адміністративні правопорушення 
за участю військовослужбовців. Аналізувалася судова прак-
тика судів перших інстанцій за період з 01 серпня 2023 року 
по 01 вересня 2023 року та з 01 серпня 2024 року по 01 верес-
ня 2024 року. Загалом проаналізовано 26 постанов.

Встановлено, що клопотання про зупинення проваджен-
ня на час перебування особи у Збройних силах України пода-
валися лише у справах про порушення Правил дорожнього 
руху (надалі також – ПДР), а саме за статтями 130, 126 та 122-1  
КУпАП. У 18 випадках з 26 розглянутих суди задовольняли 
клопотання. У порівнянні за аналогічний період 2023 року,  
у серпні – вересні клопотань про зупинення подано більше  
(18 постанов), однак суди були менш схильні їх задовольняти 
(відмова стосувалася приблизно 30% випадків). 

Встановлено, що в умовах повномасштабного вторгнен-
ня росії на територію України вітчизняна судова система змі-
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нила підходи у правозастосуванні для більшого захисту прав 
учасників бойових дій. Вважаємо це позитивним, оскільки бо-
йові дії створюють складні життєві обставини для військо-
вих, які потребують особливої уваги з боку правової системи.  
Також війна створює нові виклики для суспільства та держав-
них інституцій включаючи суди. І ще учасники бойових дій ви-
конують важливу роль у захисті країни, і судова система, яка 
визнає та підтримує їхні права, сприяє підтримці морального 
стану як на фронті, та і в тилу, тому такі зміни можемо вважа-
ти позитивними, оскільки вони відповідають потребам часу, 
спрямовані на захист найбільш вразливих категорій громадян,  
та демонструють готовність системи до швидкої адаптації.
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ХАРАКТЕРИСТИКА ТРИВОЖНОСТІ ШКОЛЯРІВ  
В ПЕРІОД воєнних ДІЙ В УКРАЇНІ

Тривожність у школярів під час військових дій в Украї-
ні є  особливою проблемою, яка заслуговує на ретельне до-
слідження та увагу. У цей складний період діти піддають-
ся значному емоційному стресу, який пов’язаний із небезпе-
кою для життя, відчуттям нестабільності та втратами. Саме 
тому важливо зрозуміти, як проявляється тривожність у дітей  
і які фактори впливають на її розвиток.

Тривожність – це емоційний стан, який виникає у відпо-
відь на загрозу або стрес. Проте в умовах війни тривожність 
у  дітей може стати хронічною, перетворюючись на постій-
не відчуття небезпеки та безпорадності. Школярі, як і молод-
ші діти, можуть проявляти тривожність у різних формах –  
від страху і паніки до депресивних настроїв.

Дослідження свідчать, що діти часто виявляють тривож-
ність через психосоматичні симптоми, такі як головний біль, 
біль у животі, розлади сну. Це пов’язано з тим, що психіка ди-
тини не завжди може впоратися з емоційним навантажен-
ням, яке виникає через небезпечні обставини. Часто саме ті 
діти, які були свідками або учасниками травматичних подій, 
таких як обстріли або втрати близьких, мають найвищі рівні  
тривожності [1, c. 490].

Особливо високий рівень тривожності спостерігаєть-
ся у дітей, які безпосередньо проживають у зонах військових 
дій або вимушено переміщені з цих регіонів. Війна створює се-
редовище постійної невизначеності, що для дитини може ста-
ти критичним тригером для розвитку хронічної тривожності. 
Відсутність стабільності у повсякденному житті, перебування 
в укриттях, евакуація з рідних домів та втрати членів родини – 
все це призводить до емоційного виснаження дітей.

Діти можуть відчувати себе відірваними від своїх звич-
них соціальних і шкільних груп, що також підсилює їхню три-
вожність. Для багатьох школярів втрата звичного ритму  
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життя є одним із основних джерел стресу, оскільки діти 
прив’язані до стабільних рутин, які забезпечують їм почуття 
безпеки [2, c. 121].

У ситуації військових дій роль батьків у підтримці психое-
моційного стану дітей стає критичною. Зокрема, дослідження, 
проведене за методикою «Відносини з батьками», показало, 
що діти, які отримують підтримку від батьків, мають менший 
рівень тривожності, ніж ті, чиї батьки самі перебувають у стані 
хронічного стресу або тривоги. Авторитарний стиль вихован-
ня, що часто проявляється через надмірний контроль або жор-
сткі вимоги, може лише підсилити тривожність дитини.

Натомість демократичний стиль виховання, який ґрунту-
ється на довірі та емоційній підтримці, допомагає дитині кра-
ще справлятися з викликами та знижувати рівень тривожнос-
ті. Батьки, які вміють слухати свою дитину, пояснювати склад-
ні ситуації та надавати емоційну підтримку, створюють без-
печне середовище, у якому дитина почувається захищеною.

Якщо тривожність у школярів не отримує належної ува-
ги, це може призвести до серйозних наслідків у майбутньому. 
Діти, які відчувають тривогу протягом тривалого часу, можуть 
розвинути тривожні розлади, депресію або інші психічні про-
блеми. Це може вплинути на їхню здатність взаємодіяти з од-
нолітками, досягати успіхів у навчанні та підтримувати здоро-
ві стосунки у дорослому житті [3, c. 75].

Одним з основних методів боротьби з дитячою тривожніс-
тю є створення стабільного і безпечного середовища для ди-
тини. Це може включати регулярні ритуали та заняття, що до-
помагають дитині відчувати контроль над власним життям. 
Рекомендовані також психологічні методи, такі як когнітивно-
поведінкова терапія, яка допомагає дітям навчитися справля-
тися з тривожними думками.

Зокрема, діти мають отримувати навички саморегуля-
ції емоцій через релаксаційні техніки або практики глибоко-
го дихання. Це сприятиме не тільки зменшенню тривожності,  
а й загальному покращенню психоемоційного стану.

Таким чином, тривожність школярів у період війсь
кових дій в Україні є серйозною проблемою, яка вима-
гає уваги як батьків, так і педагогів та психологів. Створен-
ня безпечного і підтримуючого середовища, застосування  
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психотерапевтичних технік та регулярна емоційна підтрим-
ка можуть допомогти дитині зменшити рівень тривожності 
та справитися зі стресом.
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ПРОБЛЕМИ ПРАВОРОЗУМІННЯ  
ПОЗИТИВНОГО ПРАВА НА СВОБОДУ СОВІСТІ  
ТА ВІРОСПОВІДАННЯ В СУЧАСНИХ УМОВАХ

Загальновизнано, що позитивно-правовий аспект право-
розуміння права на свободу совісті та віросповідання полягає 
у його всеосяжності та невід’ємності, а також у взаємозв’язку 
з  правом на життя та іншими правами людини. Однак, 
як і будь-яке інше право, реалізація такого права не повинна 
порушувати права інших людей чи створювати загрозу суве-
ренітету, конституційному ладу та незалежності демократич-
них держав. Право на свободу совісті та віросповідання є од-
нією з визначальних складових гарантій індивідуальних сво-
бод та прав людини, закріплених у міжнародних документах.  
Водночас, переважна більшість міжнародних нормативних ак-
тів, що регулюють права і свободи людини та визначають умо-
ви для обмеження цих прав, висвітлюють абсолютний харак-
тер «внутрішнього» аспекту свободи релігії [1, с. 235]. 

Частина 1 ст. 18 Міжнародного пакту про громадянські 
і політичні права Організації Об’єднаних Націй (далі – Пакту) 
встановлює, що кожна людина має право на  свободу думки, 
совісті і релігії. Це право включає свободу мати чи приймати  
релігію або переконання на свій вибір і свободу сповідувати 
свою релігію та переконання як одноосібно, так і спільно з ін-
шими, публічно чи приватно, у відправленні культу, виконанні 
релігійних і ритуальних обрядів та вчень. Подібна норма міс-
титься у ст. 18 Загальної декларації прав людини (далі – Де-
кларації). Відповідно до п. 2 ст. 4 Пакту, не допускається від-
ступу від свободи думки, совісті, релігії або переконань навіть 
в разі військових дій або у разі крайньої потреби. На проти-
вагу цьому ч. 2 ст. 29 Декларації закріплює належне визнання 
і  повагу до прав і свобод інших та забезпечення  справедли-
вих вимог моралі, громадського порядку і загального добро-
буту в демократичному суспільстві.

У будь-якому випадку право «змінювати» чи «мати чи 
приймати» релігію або віру лежить у площині абсолютного  
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права внутрішньої свободи в законодавчих положеннях, які 
накладають обмеження в цій сфері і не відповідають вимогам 
внутрішньої свободи [2]. Така позиція також відображена у рі-
шенні Європейського суду з прав людини у справі Дарбі проти 
Швеції:  свобода думки, совісті і релігії, що не тягне за собою 
її прояв, не може бути піддана втручанню з боку держави [3].  
Наведене вказує на домінування в міжнародно-правових ак-
тах та судовій практиці консенсусу щодо праворозуміння ана-
лізованого права, як права, що фактично не може бути обме-
жене або його обмеження вимагає вагомих підстав. У свою 
чергу, Конституція України (ч. 2 ст. 35) передбачає можливість 
обмеження права на свободу світогляду і віросповідання в ін-
тересах охорони громадського порядку, здоров’я і моральності 
населення або захисту прав і свобод інших людей.

Найновішим прикладом обмеження аналізованого права 
в Україні є те, що 20.08.2024 прийнято Закон України «Про за-
хист конституційного ладу у сфері діяльності релігійних ор-
ганізацій» (набув чинності 23.09.2024) (далі – Закон). Однією 
із ключових норм вказаного закону є ст. 2, яка передбачає, що 
на території України заборонена діяльність іноземних релі-
гійних організацій, які відповідають одночасно таким крите
ріям: 1) знаходяться в державі, яка визнана такою, що здійсни-
ла або здійснює збройну агресію проти України та/або тимча-
сово окупувала частину території України; 2) прямо або опо-
середковано (в тому числі через публічні виступи керівників 
або інших органів управління) підтримують збройну агресію 
проти України. Абз. 4 ст. 2 Закону, передбачає, що до іноземних 
релігійних організацій, які знаходяться в державі, яка визна-
на такою, що здійснила або здійснює збройну агресію проти 
України та/або тимчасово окупувала частину території Украї-
ни, належать іноземні релігійні організації (в тому числі релі-
гійні управління, об’єднання, центри), керівний центр (управ-
ління) яких знаходиться за межами України у відповідній  
державі-агресорі.

Очевидно, що наведена норма законодавства України 
не відповідає принципам, які закріплені у згаданих раніше 
міжнародно-правових актах.  

Разом з тим, ст. 15 Європейської конвенції про захист прав 
людини і основоположних свобод передбачає, що будь-яка  
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з Високих Договірних Сторін «в разі війни або іншої надзви-
чайної ситуації, яка загрожує життю нації, може вживати захо-
дів, що відступають від її зобов’язань за цією Конвенцією, ви-
ключно в тій мірі, в яких вимагає гострота обставин, за умови, 
що такі заходи не суперечать іншим її зобов’язанням за між-
народним правом». Отже, між самими нормами міжнародного 
позитивного права існує колізія щодо можливості обмеження 
права на свободу віросповідання, що спричиняє різний підхід 
до розуміння вказаних норм.

З іншого боку, Україна мала вагомі підстави для прийнят-
тя вказаного Закону, про що свідчить те, що за час повномасш-
табної агресії росії Служба безпеки України ініціювала при-
близно 70 кримінальних проваджень щодо представників 
Української православної церкви (московського патріархату), 
16 із них щодо митрополитів. Серед інкримінованих злочи-
нів 20 фактів державної зради та колабораціонізму. 26 особам 
з  числа священнослужителів Української православної церк-
ви (московського патріархату) було повідомлено про підозру, 
а щодо 19 судами ухвалено обвинувальні вироки [4]. 

На нашу думку, згадана норма ст. 2 Закону (як і сам Закон 
у цілому) є виправданим кроком законодавців України, який 
спрямований на протидію деструктивному впливу певних ре-
лігійних організацій, які керуються державою-агресором, на 
національну безпеку та суверенітет України. Реальність, в якій 
ми перебуваємо, змушує трансформувати підходи до право-
розуміння права осіб чи організацій, навіть такого як свобо-
да віросповідання, оскільки жодне позитивне право (і навіть 
природні права людини) не може використовуватися для об-
меження прав інших осіб чи загрожувати існуванню демо-
кратичної держави. В іншому випадку, абсолютний підхід до 
праворозуміння прав людини, як таких, що не можуть бути об-
межені, призведе до використання такого правового абсолю-
тизму для реального, а не теоретичного обмеження прав тих,  
хто таким підходом до праворозуміння не зловживає. 

Отже, сучасний підхід до праворозуміння окремих прав 
людини, на прикладі права свободу совісті та віросповіда-
ння, повинен передбачати можливість їх обмежень в цілях не-
допущення використання такого права для завдання шкоди  
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правам інших осіб та (або) для створення загрози незалеж
ності, суверенітету, конституційному ладу та національній 
безпеці демократичної держави.
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СОЦІАЛЬНІ ПІЛЬГИ ЯК ПРАВОВИЙ ЗАСІБ 
СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ

В українському законодавстві відсутнє чітке визначен-
ня терміна «соціальної пільги», водночас у наукових дослі-
дженнях існують різні погляди щодо трактування цього по-
няття. Н. Б. Болотіна вважає пільгою встановлений законо-
давством дозвіл на повне або часткове звільнення певних ка-
тегорій осіб від виконання певних обов’язків, які встановлені 
для інших суб’єктів (категорії суб’єктів) або надання особі до-
даткових прав (додаткового змісту та обсягу права) у визна-
ченій сфері, порівнюючи з правами (обсягом прав) інших осіб  
у такій сфері [1, с. 378]. 

На мою думку, пільгою є передбачена законодавством 
можливість повного або часткового звільнення окремих кате-
горій осіб від виконання обов’язків, які є обов’язковими для 
інших або надання додаткових прав у певній сфері, що пере-
вищують обсяг прав, наданих іншим особам у тій самій сфері.

Таким чином, пільги створюють відмінності у правах, ви-
ступаючи механізмом розподілу осіб на різні категорії з надан-
ням їм особливого соціального чи професійного статусу. Проте 
надання пільг може скорочувати обсяг прав інших категорій 
осіб, особливо у випадках, коли фінансування обмежене і за-
лежить від ресурсів, таких як державний чи місцевий бюджет.

Пільги є своєрідним відхиленням від єдиних положень 
нормативного характеру та способом юридичної диференціа-
ції прав громадян, елементом їх спеціального правового стату-
су, механізмом доповнення основних прав суб’єкта специфіч-
ними можливостями юридичного характеру [2, с. 435]. 

Інтереси осіб, яким надають пільги, ставлять вище та-
ких самих, схожих інтересів осіб, які не мають права на 
пільгу, і держава, надаючи пільгу, підкреслює тим самим  
цю обставину [3, c. 303].

У процесі правового регулювання суспільних відно-
син пільги розширюють правовий статус особи, надаючи їй  
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особливі юридичні можливості. Це підтверджується тим, 
що пільги запроваджуються для громадян, які через соціально-
економічні або організаційні обмеження не можуть реалізува-
ти свої законні права та інтереси в рамках звичайного право-
вого регулювання (наприклад, діти, позбавлені батьківського 
піклування, або люди з інвалідністю). Встановлюючи пільги, 
законодавець створює умови, які полегшують задоволення їх-
ніх інтересів нарівні з іншими членами суспільства.

С.М. Синчук, зважаючи на правоможності суб’єкта, виділяє 
матеріальні та організаційні соціальні пільги [4, с. 333–334].

Матеріальними вважають пільги, які полегшують матері-
альне становище окремих категорій осіб, як результат того, 
що частину обов’язкових матеріальних витрат суспільство 
бере на себе. До таких заходів належать соціальні податко-
ві пільги, знижки на комунальні послуги, а також можливість 
безкоштовного або зі знижкою отримання медикаментів.  
Організаційні пільги, в свою чергу, включають надання пере-
ваги або позачерговості у отриманні послуг, що реалізують 
інші конституційні права, такі як право на освіту чи соціальне 
забезпечення. Прикладами таких пільг є пріоритетне надан-
ня житла особам, які потребують покращення умов проживан-
ня, а також можливість вступу до вищих навчальних закладів 
без конкурсу за умови успішного складання іспитів.

Вчений Синчук С. М. також здійснює класифікацію соці-
альних пільг за іншими критеріями: за терміном надання – по-
стійні та термінові; за ступенем персоніфікації – одноособо-
ві та сімейні; за періодичністю виплати – одноразові та щомі-
сячні; за суб’єктами, яким надаються пільги, – ветеранам ві-
йни, ветеранам праці, особам, які мають особливі заслуги пе-
ред державою, багатодітним сім’ям, особам, які постражда-
ли внаслідок Чорнобильської катастрофи, дітям-сиротам, ре-
абілітованим особам, пенсіонерам, особам з інвалідністю, ді-
тям з інвалідністю та ін.; за змістом – житлово-комунальні, 
медико-реабілітаційні, транспортні, соціально-побутові, пен-
сійні, соціально-трудові [5, с. 440–441].

У суспільстві також існує серйозна проблема в тому, 
що надання пільг базується на статусі особи, а не на ре-
альних потребах у соціальному захисті. Це призводить до 
того, що пільги не сприяють зменшенню нерівності доходів  
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і не забезпечують підтримки тим, хто дійсно потребує допомо-
ги. У науковій літературі справедливо зазначається, що сучас-
на система соціальних пільг в Україні не відповідає основній 
меті соціальних пільг, яка полягає в забезпеченні соціальної 
підтримки для тих, хто опинився в скрутному становищі через 
різноманітні соціальні ризики.

В Україні триває перехід від радянської системи надан-
ня пільг до більш адресного підходу та монетизації. Соціаль-
ні пільги поступово замінюються адресними соціальними до-
помогами для тих, хто цього потребує. Однак наразі все ще 
не варто виключати інститут соціальних пільг із системи пра-
ва соціального забезпечення.
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РОЛЬ ФІНАНСОВОЇ РОЗВІДКИ  
В СИСТЕМІ АНТИКОРУПЦІЙНИХ ЗАХОДІВ 

Нелегальна економіка та пов’язані з нею незаконні фінан-
сові потоки створюють серйозну загрозу національній безпе-
ці держави. Міжнародний досвід у боротьбі з тіньовою еко-
номікою та незаконними фінансовими операціями свідчить, 
що найбільш результативними у цьому напрямку є заходи фі-
нансової розвідки. В умовах глобалізації, зростання сепара-
тистської та терористичної активності, а також високого рів-
ня корупції, важливість ролі фінансової розвідки у протидії не-
легальним фінансовим операціям стає особливо актуальною.

Фінансова розвідка тісно пов’язана з протидією відмиван-
ню коштів, отриманих злочинним шляхом, і фінансуванню те-
роризму. Це міждисциплінарне поняття, яке має багатогран-
ний та неоднозначний характер. Її аналізують не лише з по-
гляду фінансів, державного управління, аудиту та економіч-
ної безпеки, але й у контексті фінансового права. У міжнарод-
ній практиці органи, які відповідають за боротьбу з відмиван-
ням нелегальних доходів, називаються підрозділами фінан-
сової розвідки, а їхня діяльність визначається як фінансова  
розвідка [1].

Фінансова розвідка фокусується на операціях з активами, 
пов’язаними з конкретними учасниками фінансових угод, які 
їх здійснюють, за наявності ризиків, що виникають у процесі 
використання цих активів, з метою відмивання коштів, отри-
маних незаконним шляхом, або для фінансування терористич-
ної діяльності [2].

Корупція, проникаючи у всі сфери українського суспіль-
ства, завдає йому значної системної шкоди. Це явище підри-
ває результати економічних реформ, зводить нанівець захо-
ди грошово-кредитної політики, сприяє тінізації економіки 
та стимулює фінансування нелегальних видів діяльності. Іс-
нує тісний зв’язок між корупцією і відмиванням злочинних  
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доходів, обумовлений необхідністю приховати джерела неза-
конних доходів та забезпечити їх легальне використання че-
рез різні схеми.

Негативні наслідки корупції відображаються у сферах со-
ціальної, правоохоронної, судової та економічної систем. Осо-
бливо небезпечний вплив корупції на економіку. Як зазнача-
ють дослідники, корупція є соціально-економічним явищем, 
оскільки виникає як результат соціальних процесів; вона має 
свою «ціну», яку суспільство сплачує за її існування, і суттєво 
впливає на ключові соціальні аспекти – економічні, політич-
ні, правові тощо. Корупція має історичне коріння, глобаль-
ний характер і здатна змінюватися відповідно до соціальних 
умов [3].

Міжнародна організація FATF приділяє значну увагу ко-
рупції як джерелу накопичення незаконних коштів. За оцін-
ками FATF, корупція має високий потенціал для негативного 
впливу на розвиток держави, ускладнює боротьбу зі злочин-
ністю, підриває довіру до законодавства та зменшує віру гро-
мадян у справедливість.

Важливу роль у боротьбі з корупцією відіграє співпраця 
антикорупційних органів та підрозділу фінансової розвідки – 
Державної служби фінансового моніторингу України.

Держфінмоніторингом визначено найбільш поширені ме-
тоди легалізації корупційних доходів, серед яких: залучення 
осіб, не пов’язаних з корупціонером близькими родинними 
зв’язками, але маючих інші зв’язки (далекі родичі, водії, поміч-
ники); отримання хабаря в грошовій формі з подальшим пере-
веденням у негрошову форму; отримання корупційних дохо-
дів в Україні з їх подальшою легалізацією за кордоном; успад-
кування майна від осіб, які не є родичами корупціонера; при-
дбання майна за кордоном; купівля корпоративних прав [4].

Ефективна робота Держфінмоніторингу щодо запобіган-
ня, виявлення та призупинення фінансових операцій, а також 
конфіскація майна, отриманого через корупцію, сприятиме 
відновленню довіри громадян до державних інститутів, роз-
витку економіки, зниженню податкового навантаження та по-
кращенню інвестиційного клімату. Це створить передумови 
для побудови ефективної держави. 
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КРИМІНАЛЬНА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ  
ЗА ПРАВОПОРУШЕНЯ,  

ВЧИНЕНІ ЗЛОЧИННОЮ СПІЛЬНОТОЮ 
Злочинність у світі стає все більш організованою, а глоба-

лізація суттєво розширила можливості злочинної діяльності, 
виводячи її за межі національних кордонів окремих держав. 
Лідери організованих злочинних угруповань вільно подоро-
жують по різних країнах, координуючи діяльність своїх спіль-
нот далеко від місця їх основної діяльності. Тому боротьба по-
винна бути спрямована на самих керівників цих угруповань. 
У кримінальному праві організована злочинність вважаєть-
ся однією з найбільш небезпечних форм співучасті. Саме такі 
спільноти найчастіше вчиняють тяжкі та особливо тяжкі зло-
чини. Це зумовило необхідність вдосконалення кримінально-
го законодавства щодо відповідальності за різні форми органі-
зованої злочинної діяльності. 

4 червня 2020 року був прийнятий Закон № 671-IX «Про 
внесення змін до Кримінального кодексу України щодо від-
повідальності за злочини, вчинені злочинною спільнотою», 
спрямований на припинення діяльності таких спільнот, при-
тягнення до відповідальності їх учасників, а також інших осіб, 
пов’язаних із створенням і функціонуванням злочинних угру-
повань. Цей закон суттєво змінив правове регулювання, що 
стосується злочинних спільнот та організацій. Аналіз юридич-
них аспектів цих злочинів дає змогу зробити такі висновки [1].

По-перше, стаття 255 Кримінального кодексу України 
«Створення злочинної організації» була змінена. Її нова на-
зва: «Створення, керівництво злочинною спільнотою або зло-
чинною організацією, а також участь у ній», а сама стаття те-
пер складається з шести частин. До форм об’єктивної сторони  
злочину належать: 

1) створення злочинної організації (ч.1); 
2) керівництво такою організацією або її структурними 

підрозділами (ч.1); 
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3) участь у злочинній організації (ч. 2); 
4) створення злочинної спільноти або керівництво нею 

(ч. 4). 
Створення злочинної спільноти полягає в об’єднанні 

двох або більше злочинних організацій на основі спільних ці-
лей, завдань чи інших причин. Таке об’єднання може здійсню-
ватися для виконання спільної злочинної діяльності пред-
ставниками кількох злочинних організацій, консолідації зло-
чинного середовища, підтримки його норм і звичаїв, а також 
для здійснення незаконного контролю над різними групами 
осіб, об’єктами, сферами діяльності та територіями. Воно та-
кож сприяє розвитку взаємозв’язків у кримінальному серед-
овищі, зокрема серед осіб, які утримуються в кримінально-
виконавчих установах, слідчих ізоляторах та ізоляторах тим-
часового тримання. Таке об’єднання може передбачати ви-
значення єдиного керівника або створення групи керівників 
(або колегіального органу), які будуть здійснювати загаль-
не управління учасниками об’єднаних злочинних організацій. 
Таке об’єднання може бути як добровільним, так і примусовим, 
а також постійним чи тимчасовим. 

Кваліфікуючі ознаки включають скоєння злочину служ-
бовою особою з використанням свого становища (ч.  3) та 
особою, яка здійснює злочинний вплив або має статус «вора  
в законі» (ч. 5) [2].

Законодавець визначає злочинну спільноту як об’єднання 
двох або більше злочинних організацій. Раніше обов’язковою 
ознакою суб’єктивної сторони створення злочинної організа-
ції була мета вчинення тяжкого чи особливо тяжкого злочи-
ну, але в новій редакції статті 255 КК України ця вимога від-
пала. Такий підхід є обґрунтованим, оскільки сама природа ді-
яльності злочинних організацій зазвичай пов’язана із скоєн-
ням тяжких злочинів, що також зазначено у частині 4 статті 
28 КК України. Поняття «злочинного впливу» і «особи, яка має 
статус суб’єкта підвищеного злочинного впливу», включаючи 
«вора в законі», стали обов’язковими ознаками кримінальних 
правопорушень, передбачених статтями 255, 255-1 та 255-3 
КК України, що роз’яснено в примітці до статті 255 [3, c. 222]. 
У частині 6 цієї статті передбачена заохочувальна норма,  
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яка встановлює умови, за яких особа може бути звільнена від 
кримінальної відповідальності, а саме:

 1) вона вчинила злочин, передбачений частиною 2 або 
3 цієї статті;

 2) не є організатором чи керівником злочинної орга
нізації;

 3) добровільно повідомила про створення чи участь 
у злочинній організації; 

4) активно сприяла розкриттю злочину [2].
Важливо, щоб таке повідомлення було зроблено до момен-

ту оголошення підозри у вчиненні цього злочину. 
Варто зазначити, що загалом ці законодавчі нововведен-

ня мають прогресивний характер і спрямовані на впорядку-
вання правозастосовної практики. Однак з теоретичної точ-
ки зору деякі аспекти цих кримінально-правових норм ви-
кликають певні питання, які потребують подальшого аналізу  
та обговорення.

Список використаних джерел
1.	 Про внесення змін до Кримінального кодексу України щодо відповідаль-

ності за злочини, вчинені злочинною спільнотою : Закон України від 
04.06.2020 р. № 671-IX. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/- show/671-
20 (дата звернення: 07.10.2024).

2.	 Кримінальний кодекс України від 05.04.2001 р. №2341-ІІІ. URL: https://
zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#Text (дата звернення: 24.09.2024)

3.	 Юртаєва К. В., Романів Р. Р. Компаративно-критичний аналіз положень 
КК України щодо відповідальності за злочини, вчинені злочинною спіль-
нотою. Вісник асоціації кримінального права України. 2020, 2.14: 220–232.



236

Юліана ЛІТВІНОВА
(Львівський державний університет

внутрішніх справ)

ПРОБЛЕМНІ ПИТАННЯ ЦИВІЛЬНОГО СУДОЧИНСТВА 
У СПРАВАХ ЗА УЧАСТЮ ІНОЗЕМНИХ ОСІБ

Україна є державою рівних можливостей, що означає мож-
ливість усіх без винятку користуватися її Конституцією, зако-
нами та іншими нормативно-правовими актами. Положення 
українського законодавства так само поширюються і на іно-
земців, осіб без громадянства, коли питання стоїть у вирішен-
ні цивільно-правових відносин. Усі виняткові обставини мож-
на зустріти у Законі України «Про правовий статус іноземців 
та осіб без громадянства», Цивільному процесуальному кодек-
сі України» (далі – ЦПК), різноманітних міжнародних догово-
рах. Актуальність даної теми полягає у тому, щоб забезпечи-
ти безперебійне функціонування судового процесу, де учас-
никами фігурують іноземці. Дана діяльність строго базується  
на принципах безумовності, так як дана категорія осіб може й 
не проживати на території України. Правовий статус інозем-
ців (в залежності тимчасового місцеперебування чи громадян-
ства) підпорядковується чинному закону у залежності від від-
повідних факторів.

При здійсненні аналізу українського законодавства, 
науково-теоретичних джерел можна дійти висновку, що 
в  українському цивільному судочинстві іноземці мають пра-
во представлятися у ролі сторонами справи, третіми особами 
та навіть представниками. Процесуальна правосуб’єктність 
іноземців має пряму залежність від процесуального статусу  
у справі. Даний статус нерідко стає проблемним питанням у 
ході справи, тож теоретиками-науковцями пропонується вне-
сення змін у чинне законодавство, зокрема Пасайлюк І.  В. 
пропонує ч. 2 ст. 48 ЦПК України викласти у наступній ре-
дакції: «Позивачем і відповідачем можуть бути фізичні осо-
би, в тому числі фізичні особи незалежно від їх громадянства,  
юридичні особи, а також держава» [1, с. 184].

Також важливим елементом щодо залучення судом до 
участі у справі іноземної фізичної особи є перевірка розгляду 
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іноземця як фізичної особи публічного права чи фізичної осо-
би приватного права; якщо приватного, то чи відповідає така 
залученість до її компетенції [1, с. 185].

Наступним важливим аспектом, який усуває деякі з про-
блемних питань залучення іноземців до цивільного судочин-
ства України є закріплення належного доступу до судового за-
хисту у Плані дій Україна – Європейський Союз (схваленого Ра-
дою Міністрів Європейського Союзу в грудні 2004 року), Зако-
ні України «Про Загальнодержавну програму адаптації законо-
давства України до законодавства Європейського Союзу» від 
18 березня 2004 року [2]. На підставі вищезазначеного правом 
на звернення до суду України по захист наділена кожна особа, 
в т. ч. іноземці й особи без громадянства.

Цікавою характеристикою забезпечення участі іноземців 
у цивільному судочинстві є те, що останні для захисту своїх по-
рушених або оспорюваних прав можуть порушувати не лише 
позовні, а й окремі провадження та на дані дії дозвіл надаєть-
ся ст. 4 ЦПК України [3, с. 122].

Важливим пунктом залишається положення про те, що 
саме національний режим визначає обсяг правового захис-
ту, що надається іноземцю у тій чи іншій справі, а об’єктами 
судового процесу стають особисті та майнові права, роз-
гляд яких належить виключно до компетенції цивільного  
судочинства [4].

Частими випадками є покладання суду першої інстанції 
на самостійне з’ясування учасниками змісту норми інозем-
ного права. Однак така вимога є порушенням норм права та 
стає підставою для скасування рішення суду, що виніс таку 
вимогу. Прикладом є Ухвала Вищого спеціалізованого суду 
України з розгляду цивільних і кримінальних справ у спра-
ві № 359/7264/15-ц від 12.10.2016 року, в якій зазначається, 
що  встановлення та застосування змісту іноземного права є 
правозастосовним процесом, який здійснюється виключно су-
дом з урахуванням та в межах національного права [1, с. 107].

Однак практикується і отримання судом від учасників 
процесу офіційного тексту норми права певної іноземної дер-
жави, який є офіційно перекладеним, про що нотаріально за-
віреним та за необхідності з апостилем. Суд також практи-
кує отримання тлумачення змісту норми права іноземної  
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держави за допомогою висновків адвокатів та юристів. Дані 
практики є зручними у застосування, усувають можливість 
плутанини та невірного тлумачення, що дає змогу ефективно 
приймати рішення у справах [1, с. 107].

На вашу думку, одним із проблемних питань участі іно-
земців у здійсненні правосуддя в Україні може бути недостат-
нє знання національного законодавства та правових тради-
цій країни. Іноземці, які залучаються до судової системи Укра-
їни, можуть не мати достатньої обізнаності з правовими нор-
мами, специфікою судочинства та процедурними нюансами,  
що може вплинути на справедливість і ефективність судових 
рішень.

Також варто звернути увагу на питання мовного бар’єра, 
який може ускладнювати процес спілкування та розумін-
ня юридичних документів, і можливого впливу культурних 
відмінностей, що може позначатися на тлумаченні законів  
та прийнятті рішень.

Для вирішення цих проблем може знадобитися спеціаль-
на підготовка або перекваліфікація іноземних фахівців, що бе-
руть участь у правосудді, або ж надання додаткових перекла-
дацьких послуг.

Одним із способів тлумачення змісту норм іноземного 
права є отримання судом письмових експертних висновків, 
які в українських реаліях забезпечуються у формі афідевіту 
або у вигляді письмового висновку іноземних чи вітчизняних  
установ [6].

Отже, здійснення цивільного судочинства в Україні по від-
ношенню до іноземців здійснюється з чітким дотриманням 
принципу поширення національного правового режиму, а та-
кож принципу застосування до питань процесуального харак-
теру права тієї держави, суд якої розглядає справу з інозем-
ним елементом. Дієздатність іноземців щодо реалізації сво-
їх прав у сфері цивільного судочинства є закріпленою нор-
мою в Україні, хоч і містить певні проблемні питання, які не-
обхідно детально вивчати та вирішувати, користуючись досві-
дом іноземних держав та із залученням різних форм взаємодії  
в судовому процесі.
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ПРОТИДІЯ ТА ЗАПОБІГАННЯ  
ДОМАШНЬОМУ НАСИЛЬСТВУ У ВОЄННИЙ ЧАС  

(ст. 173-2 КУПАП)
Початок повномасштабного вторгнення російських військ 

на територію України не тільки переніс центр уваги суспіль-
ства на такі важливі теми як війна, оборона державності та по-
рятунок життів, а й змістив питання запобігання домашньому 
насильству на далеко не перший план. Однак дана тема є як ні-
коли гострою у сучасних реаліях, оскільки психологічний тиск 
від війни, вимушене переміщення осіб у інші регіони країни, 
часткове безробіття впливають на «температуру» стосунків 
у  кожній сім’ї та родині, що часто призводить до порушення 
закону кривдником.

В українському законодавстві вибудована гарна страте-
гія щодо боротьби з домашнім насильством та правоохорон-
ці, караючи винних, послуговуються вимогами Закону України 
«Про запобігання та протидію домашньому насильству», Ко-
дексу України про адміністративні правопорушення (ст. 173-
2) та Кримінального кодексу України (ст. 126-1).

Домашнє насильство в умовах воєнного стану є більш за-
грозливим суспільним явищем ніж у мирний час, так як несе 
загрозу не тільки національній безпеці країни, а й затримує 
державний розвиток в цілому. Наслідки війни ускладнюють 
проведення раціональної профілактики та роботи державних 
органів на територіях, де ведуться активні бойові дії, тимча-
сово окупованих територіях. Латентність такого явища як до-
машнє насильство є розповсюдженою практикою, так як бага-
то жертв домашнього насильства вважають свої «проблеми» 
невчасними та не такими важливими як горе постраждалих 
від війни. Інші ж вважають державний каральний механізм не-
достатньо дієвим у таких справах як домашнє насилля. Отже 
постраждалі погоджуються на замовчування та приховування 
реальної картини насилля у сім’ях [1, с. 436].
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Для того щоб ефективно запобігати домашньому насиль-
ству українських сімей в реаліях сьогодення необхідно буду-
вати комплексні плани та підходи, зокрема приймати активні 
та дієві рішення у питанні зменшення економічної та соціаль-
ної нестабільності, безробіття, низького рівня життя, і роль 
держави у вирішенні вище наведених питань має вагоме зна-
чення, так як на законодавчому рівні шляхом створення нових 
законів та ефективних правових інструментів можна досягти 
успіхів у протидії такому насиллю [1, с. 436].

З метою зниження рівня домашнього насильства в Украї-
ні гарним способом є запозичення конкретного досвіду інших 
країн, де така практика показала себе дієво. Враховуючи особ
ливості нашої держави можливо запровадити наступні заходи:

–	 залучення більшого кола громадськості шляхом ство-
рення нових освітніх організацій та проведення навчальних 
тренінгів із посадовими особами, що систематично працюють 
з жертвами насильства та кривдниками;

–	 збільшення точок та тимчасових притулків для жертв 
насильства;

–	 надання широких послуг психологічного характе-
ру жертвам насильства, пропозиція безоплатних послуг пси-
хологів, розробка загальнодоступних анонімних сайтів щодо  
допомоги [2, с. 422].

Одним з законодавчих важелів у протидії домашньому на-
сильству є постанова Кабінету Міністрів України «Про затвер-
дження Порядку взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи 
у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і на-
сильству за ознакою статі» від 22.08.2018 р. № 658, яка забез-
печує точкову та конкретизовану роботу таких державних ор-
ганів як Національна поліція, виконавчий комітет (структур-
ний підрозділ) виконавчих органів рад територіальних гро-
мад та територіальні центри із надання соціальних послуг  
[3, с. 158].

На нашу думку, найважливішим органом, що докладає 
найбільше зусиль у попередженні та покаранні за вчинене 
домашнє насильство є Національна поліція України. Остан-
ні роки все більше уваги приділено домашньому насильству 
як одному з  найнебезпечніших явищ та ведеться прискіпли-
ве вивчення матеріалів реагування працівниками поліції  
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на всі звернення пов’язані з даною категорією правопорушен-
ня. До уваги беруться також такі моменти як присутність ді-
тей під час вчинення домашнього насильства, залученість їх 
як постраждалих від такого насилля, оцінюється якість за-
повнення форми оцінки ризиків вчинення домашнього на-
сильства, винесення термінових заборонних приписів стосов-
но кривдника, своєчасність постановки на облік кривдника 
та систематичність проведення з ним профілактичної роботи, 
якість складання протоколів про адміністративне правопору-
шення, передбачене ст. 173-2 КУпАП та повнота зібраних мате-
ріалів, скерованих до суду.

Із урахуванням високого рівня латентності правопору-
шень, пов’язаних із домашнім насильством поліція посилила 
діяльність у даному напрямку та розширила кількість праців-
ників, що працюють виключно з такими випадками, забезпе-
чила додаткове навчання таких поліцейських, так як робота 
у цій сфері є досить тендітною та прискіпливою до дрібниць 
[3, с. 158].

Отже, тема домашнього насильства в українському за-
конодавстві є надзвичайно актуальною та потребує довго-
го та прискіпливого вивчення до дослідження, однак за умо-
ви посилення взаємодії держави з населенням шляхом прове-
дення освітньої програми є шанс на покращення результатів 
та зменшення рівня домашнього насильства. Також важливим 
чинником боротьби з стихією насилля є самосвідомість жерт-
ви, яка повинна бути обізнаною у своїх правах на захист та ви-
явити сміливість та бажання говорити про це.
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ВОЄННІ ЗЛОЧИНИ  
В УМОВАХ РОСІЙСЬКОЇ АГРЕСІЇ В УКРАЇНІ

Повномасштабне вторгнення росії в Україну 24 лютого 
2022 року стало початком нового етапу російсько-українського 
збройного протистояння, так званої «спеціальної військової 
операції в Україні». 

Сьогодні термін «воєнний злочин» широко використову-
ється серед населення. Кожного дня через ЗМІ ми чуємо про 
вчинення тих чи інших воєнних злочинів російськими військо-
вими. З однієї сторони, ніби складається враження, що усім усе 
є зрозумілим, і щодо того, які це діяння, і як вони відрізняють-
ся від актів агресії чи припустимо загально кримінальних пра-
вопорушень (до прикладу грабіж, розбій, крадіжка чи вбив-
ство), а з іншої сторони – коли більш зануритись у проблему, 
стає зрозумілим, що це питання вкрай складне і вимагає ква-
ліфікованого роз’яснення і тлумачення.

Воєнний злочин як різновид міжнародного злочину – це 
винне діяння, яке спрямоване проти основних універсальних 
цінностей міжнародної спільноти, що визнані міжнародним 
правом, – він несе істотну небезпеку та має тяжкі наслідки.  
Посадові особи, які причетні до таких злочинів, можуть бути 
притягнені до кримінальної відповідальності. В більшості 
випадків воєнні злочини супроводжуються вчиненням між-
народних деліктів з боку держави, за які вона може нести 
міжнародно-правову відповідальність [1, с. 35].

На думку В. Репецького та В. Лисика, воєнний злочин мож-
на визначити як міжнародний злочин, що вчиняється ком-
батантами або ж прирівнюваних до них особами умисно або 
ж з грубої необережності в умовах збройного конфлікту і ха-
рактеризується масовим, серйозним порушенням норм між-
народного гуманітарного права, посягає на осіб, їх права чи 
найважливіші принципи міжнародного гуманітарного права  
[2, с. 125]. 
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Існує також і така точка зору, що воєнний злочин – це такі 
порушення норм та принципів міжнародного гуманітарного 
права, які тягнуть за собою кримінальну відповідальність без-
посередньо за міжнародним правом [3, с. 469].

Досить поширеним стало трактування воєнних злочи-
нів як порушень законів і звичаїв ведення війни, що, на думку 
окремих дослідників, є ближчим до істини [4, с. 152]. При чому 
такі правопорушення можуть бути вчинені, як під час воєн-
них конфліктів між державами, так і при збройному конфлік-
ті неміжнародного характеру. Підтвердженням такого підходу 
є положення Римського статуту Міжнародного кримінального 
суду. Так, Римський статут МКС під поняттям воєнні злочини 
визначає низку правопорушень, до яких згідно п. 2 ст. 8 нале-
жать суттєві порушення Женевських конвенцій від 1949 року, 
зокрема, будь-які діяння проти фізичних осіб або майна, що 
охороняються положеннями Женевських конвенцій: навмис-
не вбивство; тортури, включаючи біологічні експерименти; 
навмисне завдавання сильних страждань або суттєвих тілес-
них ушкоджень та шкоди здоров’ю; незаконне та масштабне 
знищення та привласнення майна, що не викликано військо-
вою необхідністю; примушування військовополоненого до не-
сення служби в збройних силах ворожої держави; умисне по-
збавлення військовополоненого на справедливе судочинство; 
незаконна депортація або незаконне позбавлення свободи; 
взяття заручників.

Отже, на підставі вищенаведеного можна констатувати, 
що воєнні злочини є серйозними і грубими порушеннями між-
народного правопорядку, миру та спокою людства, які цинічно 
посягають на безпеку у світі та заважають прогресивному роз-
виткові людської цивілізації. Посягаючи на найбільші ціннос-
ті – життя, гідність, свободу та безпеку, ці злочини відповідно 
претендують на більш жорсткі міри покарання і застосування 
більш радикальних заходів в плані боротьби та протидії з та-
кими явищами. Тому цю категорію правопорушень все ж варто 
називати саме злочинами і відобразити це у тексті Криміналь-
ного кодексу України.
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ПРОБЛЕМНІ ПИТАННЯ РЕАЛІЗАЦІЇ  
ЦИВІЛЬНИХ ПРАВ ГРОМАДЯН УКРАЇНИ  

В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ
Зміни, що відбулися у державі після повномасштабного 

вторгнення вплинули не тільки на соціальний рівень, безпеку 
життя та здоров’я, обороноздатність населення, а й на забезпе-
чення реалізації своїх прав. Сюди можна віднести такі осново-
положні права як право на життя, дозвілля, приватність, глас-
ність, вільне волевиявлення, а й на цивільні права населен-
ня. З метою розуміння природи обмежень певних прав необ-
хідно поглиблювати знання та будувати причинно-наслідкові 
зв’язки тих чи інших заборон, що впливають на самореаліза-
цію цивільних прав.

Обмеження, що були застосовані з початком оголошен-
ня воєнного стану в Україні, хоч і критично важливі, однак не 
сприяють покращенню загальносуспільного порядку та все-
народного одобрення. З метою вирішення таких моментів 
законодавцем було прийнято рішення щодо внесення змін 
15.03.2022 до Цивільного кодексу України, де окреслені тем-
поральні межі здійснення свого права. Серед них такі як реалі-
зація права на купівлю частки у праві спільної часткової влас-
ності, пред’явлення вимоги в суд про захист цивільних  прав, 
оскарження дій виконавця заповіту та інші права. Важливим 
моментом є те, що навіть в умовах воєнного стану залишаєть-
ся рівність суб’єктів цивільного права між собою, неможливо 
встановлювати окремі переваги у розмірі правомочностей ре-
алізації людиною своїх цивільних та соціальних прав [3, с. 650].

Цікавим є той факт, що для врегулювання прав цивільних 
осіб у часи воєнних конфліктів та станів застосовується так 
зване «Право Женеви», що є частиною міжнародного гумані-
тарного права. Ця інституція відповідає за полегшення страж-
дань жертв, що постраждали внаслідок збройних конфліктів, 
забезпечення захисту цивільних прав таких осіб (та й прав 
військовополонених теж) [1, с. 96].
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Основоположними документами у сфері реалізації цивіль-
них прав у період воєнного стану, положеннями яких керуєть-
ся і Україна, є також Конвенція про захист цивільного насе-
лення під час війни та Додаткові протоколи до неї. Ці припи-
си окреслюють основні права цивільних осіб, заборони на вчи-
нення певних дій. 

Основними цивільними правами громадян, які тяжко реа-
лізувати під час війни в Україні є гарантія щодо безпеки (теро-
ристичні акти, запуски крилатих ракет несуть смерть та руй-
націю та від них іноді тяжко уберегтися, особливо людям, що 
живуть у зоні ведення активних бойових дій), недоторкан-
ність житла та іншої приватної власності, право на навчання, 
дозвілля тощо [1, с. 96].

На нашу думку, проблемними питаннями реалізації ци-
вільних прав громадян України в умовах воєнного стану є:

Обмеження конституційних прав та свобод. В умовах во-
єнного стану може запроваджуватися тимчасове обмеження 
певних конституційних прав, зокрема свободи пересування, 
права на приватну власність, свободи зібрань та інші. Це по-
роджує правову колізію між необхідністю захисту національ-
ної безпеки та збереженням основоположних прав громадян;

Забезпечення права на приватну власність. Воєнний стан 
може впливати на право громадян на приватну власність. На-
приклад, у зв’язку з конфіскацією майна для потреб оборони 
держави або через руйнування майна внаслідок бойових дій. 
Виникають питання щодо механізмів компенсації та захисту 
прав власників;

Право на працю та соціальний захист. Воєнний стан час-
то призводить до скорочення або припинення діяльності під-
приємств, що обмежує можливість реалізації права на працю. 
Також виникають складнощі з реалізацією права на соціаль-
ний захист, зокрема щодо виплат пенсій, допомоги безробіт-
ним, компенсацій постраждалим від воєнних дій;

Обмеження свободи пересування та права на вибір місця 
проживання. Запровадження комендантської години, блок-
постів та контроль за пересуванням може суттєво обмежува-
ти свободу громадян щодо пересування по території країни. 
Виникають питання щодо прав осіб, які змушені переселятися 
внаслідок бойових дій або окупації;
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Захист прав вимушено переміщених осіб. Питання забез-
печення прав внутрішньо переміщених осіб (ВПО) є гострим 
у воєнний час. Проблеми із забезпеченням житла, соціаль-
ного забезпечення, трудових прав та доступу до правосуддя  
для ВПО потребують додаткових правових механізмів захисту;

Доступ до правосуддя в умовах воєнного стану. В умовах 
воєнних дій судова система може зазнавати серйозних усклад-
нень. Виникають проблеми з доступом громадян до судів, про-
веденням судових засідань та виконанням судових рішень,  
що впливає на реалізацію права на захист своїх інтересів у суді;

Цивільно-правові договори в умовах форс-мажорних обста-
вин. Воєнний стан часто розцінюється як форс-мажор, що може 
впливати на виконання зобов’язань за цивільно-правовими 
договорами. Виникають питання щодо розірвання чи зміни 
умов договорів через неможливість їх виконання.

Водночас, явище реалізації своїх цивільних прав та тема 
їх обмеження є досить дослідженою. Відображення резуль-
тату цього дослідження бачимо у ст. 13 Цивільного кодексу 
України, де законодавець чітко окреслив межі здійснення ци-
вільного права, визначених договором та актом. Серед наяв-
них досліджень по обмеженню цивільного права можна вио-
кремити такий елемент як механізм правового регулюван-
ня, який працює на охорону прав суспільства, має на меті до-
помогу специфічним законодавчим заборонам, обов’язкам чи 
дозволам впливати на зменшення змісту суб’єктивного права 
та ускладнення його процесу здійснення. Тож обмеження ци-
вільного права полягає у зменшенні меж здійснення відповід-
ного суб’єктивного права уповноваженої особи, не пов’язаного 
з утворенням нових додаткових прав у інших осіб [2, с. 192].

Тож реалізація своїх цивільних прав у розрізі війни в краї
ні не перестає існувати, однак в певних категоріях справ здійс
нюється з деякими обмеженнями. Законодавство України 
та міжнародні правозастосовчі акти дають змогу ефективно 
та справедливо відстоювати своє право, надається широкий 
спектр допомоги цивільним особам у реалізації прав. Важли-
вим залишається той нюанс, що потрібно пам’ятати не лише 
про право мати право, а й про обов’язки, передбачені дер-
жавою та ті, що стосуються обмежень пов’язаних з війною  
у країні.
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ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОЇ 
БЕЗПЕКИ ПІДПРИЄМСТВА:  

ВИКЛИКИ СЬОГОДЕННЯ
Соціально-економічна безпека підприємства охоплює 

комплекс заходів і стратегій, спрямованих на забезпечення 
стабільного функціонування організації в умовах внутрішніх 
і зовнішніх ризиків. Вона включає захист фінансових ресур-
сів, інформаційної безпеки, управління людськими ресурса-
ми, підтримку корпоративної культури та соціальної відпові-
дальності [1–3]. Основною метою є створення умов, при яких 
підприємство може ефективно реагувати на зміни ринкових 
умов, забезпечувати стабільність доходів і збереження кон-
курентоспроможності, а також підтримувати добробут своїх 
співробітників і суспільства в цілому (табл. 1).

Таблиця 1
Характеризуючі ознаки  

соціально-економічної безпеки підприємства

Ознаки Характеристика

Фінансова 
стабільність 
та ліквідність

Забезпечення підприємства достатніми фінансови-
ми ресурсами для покриття поточних витрат, інвес-
тицій та непередбачених витрат. Фінансова стабіль-
ність включає контроль над заборгованістю, ефек-
тивне управління грошовими потоками та здат-
ність залучати додаткові кошти при необхідності

Інформаційна 
безпека та 
управління 
ризиками

Захист конфіденційної інформації, комерційних 
таємниць, а також забезпечення цілісності та до-
ступності інформаційних систем. Управління ризи-
ками включає ідентифікацію, оцінку та мінімізацію 
потенційних загроз, що можуть вплинути на діяль-
ність підприємства

Соціальна 
відповідаль-
ність  
та управління 
людськими 
ресурсами

Забезпечення добробуту працівників, розвиток 
корпоративної культури та підтримка соціальних 
ініціатив. Ефективне управління людськими ре-
сурсами сприяє підвищенню мотивації, зниженню 
плинності кадрів та забезпеченню стабільної робо-
чої сили, що є важливим аспектом соціально-еконо-
мічної безпеки

Сформовано автором
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У сучасному світі такі відкриті соціально-економічні сис-
теми як підприємства стикаються з дедалі більшим чис-
лом нових викликів і загроз через динамічні глобальні змі-
ни, технологічні інновації, економічну інтеграцію та полі-
тичну нестабільність. Зростання кіберзагроз, зміни в між-
народному законодавстві, екологічні виклики та соціальні 
трансформації створюють складні умови для забезпечення 
соціально-економічної безпеки. Окрім цього, глобалізація по-
силює взаємозалежність між підприємствами та ринками, що 
підвищує ризики виникнення системних криз та непередба-
чуваних ситуацій. Таким чином, підприємствам необхідно по-
стійно адаптувати свої стратегії безпеки, впроваджувати інно-
ваційні рішення та підвищувати свою гнучкість для ефектив-
ного протистояння новим загрозам.
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ДОТРИМАННЯ ПРАВ ТА ЗАКОННИХ  
ІНТЕРЕСІВ ЛЮДИНИ ТА ГРОМАДЯНИНА  

ПІД ЧАС ЗДІЙСНЕННЯ  
ОПЕРАТИВНО-РОЗШУКОВОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Оперативно-розшукова діяльність має на меті захист сус-
пільства від протиправних загроз, проте її специфіка передбачає 
втручання у приватне життя громадян, застосування прихова-
них методів збору інформації та обмеження прав особи, зокре-
ма права на таємницю особистого життя та свободу спілкуван-
ня, а це створює ризики порушення прав людини, що вимагає 
чіткої правової регламентації та дотримання законодавчих га-
рантій. На тлі євроінтеграційних процесів України актуальним 
є впровадження стандартів прав людини, що відповідають 
міжнародним нормам, зокрема Європейській конвенції з прав 
людини, у контексті здійснення оперативно-розшукової 
діяльності важливо забезпечити баланс між інтересами без-
пеки суспільства та дотриманням основних прав і  свобод  
громадян.

Поняття «оперативно-розшукова діяльність» означає сис-
тематичну роботу правоохоронних органів та спеціальних 
служб з метою виявлення, припинення та розкриття право-
порушень, а також забезпечення належного порядку і безпе-
ки громадян. ОРД включає в себе комплекс заходів, спрямо-
ваних на збір, аналіз та використання інформації про можли-
ві загрози правопорядку, ідентифікацію потенційних право-
порушників, вживання запобіжних заходів та ефективне реа-
гування на протиправну діяльність. Оперативно-розшукова 
діяльність базується на ряді принципів, серед яких найважли-
вішими є законність, системність, професіоналізм, конфіден-
ційність та ефективність. Законність передбачає дотриман-
ня прав і свобод громадян, встановлених законом, у всіх ета-
пах ОРД, від збору інформації до застосування заходів при-
мусу. Системність полягає в організації роботи правоохорон-
них органів та спеціальних служб у вигляді структурованих  
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процесів та процедур, спрямованих на досягнення поставле-
них цілей. Професіоналізм передбачає належний рівень ква-
ліфікації та компетентності працівників ОРД, які здатні ефек-
тивно виконувати свої обов’язки. Конфіденційність відобра-
жає необхідність збереження та захисту конфіденційної ін-
формації, зокрема джерел, методів та технік роботи. Ефектив-
ність полягає в досягненні максимальних результатів ОРД за 
найменший час із мінімальними витратами ресурсів [1, с. 198].

В ст. 3 Конституції України закріплено положення, від-
повідно до якого людина, її життя і здоров’я, честь і гідність, 
недоторканість і безпека визнаються в Україні найвищої со-
ціальною цінністю; утвердження і забезпечення прав і сво-
бод людини є головним обов’язком держави. В той самий час 
в Конституції України передбачені випадки правомірного об-
меження деяких прав і свобод людини і громадянина, зокре-
ма це обмеження права недоторканості житла чи іншого во-
лодіння особи (ст. 30), права таємниці листування, телефон-
них розмов, телеграфної та іншої кореспонденції (ст. 31), 
право особистого і сімейного життя (ст. 32). Обмеження за-
значених вище прав відбувається тільки на підставі рішен-
ня суду. В переліку оперативно-розшукових заходів, у тому 
числі оперативно-технічних заходів, здійснення яких скла-
дає основу оперативно-розшукової діяльності, містяться такі 
оперативно-розшукові заходи, здійснення яких за будьяких 
обставин обмежує права і свободи людини і громадянина, зо-
крема: негласне обстеження публічно недоступних місць, жит-
ла чи іншого володіння особи, аудіо-, відеоконтроль особи,  
аудіо-, відеоконтроль місця, спостереження за особою, знят-
тя інформації з електронних комунікаційних мереж, елек-
тронних інформаційних мереж, накладення арешту на ко-
респонденцію, здійснення її огляду та виїмки, установлення 
місцезнаходження радіоелектронного засобу (ч. 3 ст. 8 Закону 
України «Про оперативно-розшукову діяльність») [2, c. 145].

Жодні порушення законності та прав і свобод люди-
ни в діяльності правоохоронних органів і спеціальних служб 
не можуть виправдовуватися необхідністю посилення бо-
ротьби з  протиправністю, тероризмом й іншими проти
правними посяганнями на національну безпеку України, а 
негласність проведення окремих оперативних-розшукових  
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і контррозвідувальних заходів не повинна бути перешкодою 
для реалізації права особи на отримання в установленому за-
коном порядку інформації щодо тимчасового обмеження її 
прав та, за потреби, вжиття заходів щодо їх поновлення й від-
шкодування завданої шкоди [3, c. 150].

Основною умовою, що гарантує забезпечення законності 
під час проведення оперативних заходів та відповідних при-
йомів застосування спеціальної техніки, є відповідність цих 
прийомів та дій до вимог законів, що становлять їхню право-
ву основу. Порушенням законності під час застосування тех-
нічних засобів в ОРД вважають діяння (дію абездіяльність), 
що суперечать відповідному нормативному акту або пору-
шують вимоги нормативного акта. Забезпечення прав і сво-
бод громадян має своє вираження як у недопущенні дій, не 
передбачених нормами закону, так і тих, що суперечать за-
кону за своєю суттю, тобто:  проведення лише тих заходів  
і в тих випадках, що передбачені нормами законів, які регу-
люють сферу діяльності правоохоронних органів; вжиття за-
ходів у чіткій послідовності з положеннями відповідного за-
кону і підзаконних нормативних актів;  неприпустимість дій,  
не передбачених законодавством та підзаконними акта-
ми, тим паче, які їм суперечать;  обов’язкове вжиття заходів, 
передбачених законодавством. Головне питання правомірнос-
ті проведення оперативно-розшукових та інших заходів – це 
забезпечення гарантованого захисту від їх довільного, несанк-
ціонованого проведення, а також правомірність застосування 
спеціальної техніки, прийомів і дій з їх використання [4, c. 55].

Оперативно-розшукова діяльність спрямована на за-
хист громадського порядку та національної безпеки, однак 
при цьому надзвичайно важливо дотримуватися прав люди-
ни та законних інтересів громадян, недопущення порушень 
особистих прав є основою правової держави, і заходи, які об-
межують права осіб, повинні бути строго регламентовані, для 
запобігання зловживанням під час проведення оперативно-
розшукових заходів необхідна належна система контролю та 
звітності з боку незалежних інституцій, таких як суди та ом-
будсмени, це дозволить забезпечити справедливість і відпові-
дальність за порушення прав людини. Отже, дотримання прав 
та законних інтересів людини під час оперативно-розшукової 
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діяльності в Україні є складним і багатогранним завданням, 
яке вимагає постійного правового вдосконалення, контролю 
та узгодження з міжнародними стандартами, це сприяє зміц-
ненню довіри суспільства до правоохоронних органів і побу-
дові правової держави.
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ЗАСАДИ МІЖНАРОДНО-ПРАВОВОГО  
ЗАХИСТУ ПРАВ ЛЮДИНИ

Міжнародний захист прав людини є однією з найважли-
віших галузей міжнародного публічного права, що постійно 
розвивається та адаптується до нових викликів. Він охоплює 
широкий спектр міжнародних угод, декларацій і конвенцій, 
які визначають основні права і свободи людини. Незважаючи 
на те, що матеріально-правові міжнародні норми, що регулю-
ють ці права, вже сформовані, система міжнародного захисту 
потребує підвищення ефективності своїх механізмів, що функ-
ціонують на основі встановленої міжнародно-правової бази.

Механізм міжнародного захисту прав людини може бути 
розглянутий як система міжнародних (міждержавних) органів 
та організацій, що мають на меті забезпечення міжнародних 
стандартів прав і свобод людини, а також їх відновлення у ви-
падку порушення [1, c. 7]. До цих механізмів належать: 

–	 Міжнародні органи. Ці органи діють у рамках угод з 
прав людини, складаються з незалежних експертів або пред-
ставників урядів та приймають загальні рекомендації. Вони 
слугують важливим інструментом у реалізації міжнародних 
стандартів.

–	 Несудові контролюючі органи. Ці органи, які скла-
даються з фахівців, контролюють дотримання угод щодо 
прав людини і приймають конкретні рекомендації. Хоча їх 
обов’язковість не є юридичною, їх моральний авторитет  
сприяє виконанню рекомендацій.

–	 Юрисдикційні органи. Ці органи можуть бути як су-
дового, так і несудового характеру, їх основна роль полягає в 
винесенні обов’язкових рішень і забезпеченні їх виконання. 
Вони можуть мати важливе значення у випадках серйозних 
порушень прав людини [2, c. 49].

Історія міжнародних відносин у сфері захисту прав люди-
ни почалася з унормування прав людини через конвенції та 
декларації. Ці документи містили зобов’язання для держав  
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імплементувати права в національному законодавстві та ство-
рювати механізми їх захисту. Це стало важливим кроком у між-
народному праві, який дозволив розмежувати два історичні 
періоди – класичне та сучасне міжнародне право. Найважливі-
шою організацією у сфері захисту прав людини є Організація 
Об’єднаних Націй (ООН). З моменту свого створення ООН при-
йняла основні міжнародно-правові документи, такі як Всесвіт-
ня декларація прав людини (1948) та Європейська конвенція 
з прав людини (1950). Ці документи встановили базові пра-
ва людини, такі як право на життя, свободу думки та свобо-
ду від насильства [2, c. 35]. Окрім ООН, важливу роль у захис-
ті прав людини відіграють інші організації, такі як Європей-
ський суд з прав людини та Міжамериканська комісія з прав 
людини. Ці  органи створені для забезпечення дотримання 
прав людини на регіональному рівні. Одним із ключових еле-
ментів міжнародної системи правосуддя є Міжнародний кри-
мінальний суд, створений у 2002 році для розгляду злочинів 
проти міжнародного права. Його завдання – розглядати спра-
ви, пов’язані з злочинами проти людяності, військовими зло-
чинами та злочинами проти миру [3, c. 48].

Загалом, відсутність універсального органу або механіз-
му, що має абсолютні повноваження в галузі прав людини, під-
креслює, що основними гарантами захисту прав людини зали-
шаються держави. Міжнародні міжурядові організації та меха-
нізми, такі як Генеральна Асамблея ООН або Рада ООН з прав 
людини, виконують допоміжну роль, дозволяючи розглядати 
правозахисні питання, що виникають у будь-якій точці світу. 
Процедура універсального періодичного огляду (УПО) є ще од-
ним важливим інструментом, що забезпечує оцінку дотриман-
ня прав людини всіма державами-членами ООН, охоплюючи 
не лише договірні зобов’язання, але й положення Загальної 
декларації прав людини.

Регіональне співробітництво в сфері прав людини допо-
внює універсальні механізми і часто є більш ефективним у за-
безпеченні захисту основних прав. Права людини стали важ-
ливим фактором взаємодії національних правових систем, 
що сприяє інтеграції правового простору на глобальному та 
регіональному рівнях. Ця тенденція зумовлена кількома чин-
никами: наявністю міжнародно-правових актів, що є частиною  
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правової системи суверенних держав, та зростаючою можли-
вістю осіб звертатися до міжнародних органів захисту прав 
людини. В Україні Конституція 1996 року в другому розділі 
присвячена правам, свободам та обов’язкам людини і громадя-
нина. Це внутрішньо узгоджена система, що охоплює всі важ-
ливі сфери життя людини. Виконання цих прав забезпечують 
державні органи, зокрема Президент України, Конституцій-
ний Суд України та Уповноважений Верховної Ради з прав лю-
дини. Пріоритетом є відповідальність держави за захист прав 
і свобод громадянина.

В Україні та інших країнах створюються національні ін-
ституції прав людини, такі як омбудсмани та комісії з прав лю-
дини. Ці інституції виконують роль незалежних механізмів 
захисту прав людини, розглядаючи скарги громадян на по-
рушення їхніх прав. Омбудсман, як спеціальна посадова осо-
ба, здійснює контроль за дотриманням прав людини та про-
водить розслідування. Суди мають важливе значення для за-
хисту прав людини на національному рівні. Вони розглядають 
справи, пов’язані з порушенням прав людини, та виносять рі-
шення, що підлягають виконанню. Конституційний Суд Украї-
ни виконує завдання забезпечення верховенства Конституції, 
захищаючи права та свободи громадян [4, c. 9].

Громадські організації та правозахисні активісти відігра-
ють важливу роль у захисті прав людини, проводячи моніто-
ринг, дослідження та просвітницьку діяльність. Вони активно 
залучають увагу до порушень прав людини та тиснуть на уря-
ди для їх дотримання. Співпраця між національними та міжна-
родними організаціями допомагає в формуванні ефективної 
системи захисту прав людини.

У підсумку, захист прав людини є багаторівневою і комп-
лексною справою, що вимагає співпраці між державами, 
міжнародними організаціями та громадянським суспіль-
ством. Комітет з прав людини, національні інституції, суди 
та громадські організації створюють злагоджену систему,  
що сприяє забезпеченню і захисту основних прав людини  
в Україні та в світі загалом.
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ОСНОВНІ ТЕНДЕНЦІЇ, ЩО ВПЛИВАЮТЬ  
НА ЗНИЖЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ЗАСТОСУВАННЯ 

ПІДРОЗДІЛІВ ІНЖЕНЕРНИХ ВІЙСЬК
Аналіз застосування противником свої сил та засобів 

в ході збройної агресії російської федерації проти України вка-
зує на постійні зміни тактиці  веденні бойових дій противни-
ком та необхідні й постійній адаптації до цього та зміни по-
рядку виконання бойових (спеціальних) завдань підрозділа-
ми Збройних Сил України. Зокрема це стосується і підрозділів  
інженрних військ,  які виконують критично важливі завдан-
ня щодо інженерної підтримки мобільності військ (сил), обме-
ження мобільності сил та засобів противника, виконання захо-
дів щодо підвищення живучості та виконання заходів загаль-
ної інженерної підтримки, адже при застосування ворогом но-
вітніх технологій розвідки, вогневої протидії та відсутності 
підтримки дій інженерів загальновійськовими підрозділами 
виконання деяких завдань інженерної підтримки в районах 
ведення бойових дій є неможливим [1, с. 13].

Порядок виконання завдань щодо інженерної розвідки 
мінно-вибухових загороджень, влаштування мінно-вибухових 
загороджень, фортифікаційного обладнання, пророблення 
проходів в мінно-вибухових загородження та інші, наданий 
час з врахуванням ведення бойових дій кардинально відріз-
няється від того порядку, який визначений керівними доку-
ментами, оскільки всі вони були розроблені на основі досві-
ду ведення бойових дій в Антитерористичні операції, Опера-
ції об’єднаних сил та частково на бойових документам НАТО. 
А оскільки підготовка на даний час проходить по програма-
ми підготовки, які базуються на цих документах, військовос-
лужбовцю в перший день коли він потрапляє на район веден-
ня бойових дій необхідно адаптуватися, перелаштовуватися 
та переформовуватися, аби зберегти соє життя та життя під-
леглого особового складу і виконати своєчасно та якісно за-
вдання поставлене старшим командиром.
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Ще однією проблемо є те що в умовах ведення бойових дій 
ні один підрозділів інженерних військ не здатний виконува-
ти завдання, як самостійна бойова одиниця. Для успішного ви-
конання завдання необхідно щоб усі дії інженерних підрозді-
лів забезпечували загальновійськові підрозділи, проте в умо-
вах сьогодення, з критичною недостатньою кількістю особо-
вого складу, дане завдання не завжди проводяться і під час ви-
конання бойових (спеціальних) завдань підрозділи інженер-
них підрозділів втрачають велику кількість кваліфікованого  
особового складу.

Відсутність в підрозділах інженерних військ штатних без-
пілотних комплексів, також знижує ефективність виконан-
ня завдань з інженерної підтримки. На даний час розроблено, 
впроваджено та допущено до експлуатації велика кількість 
безпілотних літальних та наземних комплексів, які надають 
змогу швидко, ефективно а саме головне безпечно для вій-
ськовослужбовців виконувати завдання з інженерної розвід-
ки, влаштування мінно-вибухових загороджень, пророблення 
проходів, фортифікаційне обладнання, логістичне забезпечен-
ня підрозділів інженерних військ тощо. Наприклад, досвід бо-
йових дій у Бучі та Ірпені у 2022 році показав, що інтеграція 
цих комплексів у процес розмінування суттєво підвищує без-
пеку саперів і швидкість виконання завдань.

Усі ці проблеми на даний час створюють передумови зни-
ження ефективності застосування підрозділів інженерних 
військ. Що у свою чергу зумовлює зниження рівня ефектив-
ності застосування загальновійськових підрозділів в ціло-
му, адже знижує рівень маневреності та живучості. Тому сво-
єчасний пошук шляхів вирішення  цих проблем та їх реаліза-
ція в найкоротші терміни є нагальним питанням сьогодення.  

Список використаних джерел
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ЗАГРОЗИ ДЛЯ СУЧАСНОЇ УКРАЇНИ  
ТА ШЛЯХИ ЇХ ПОДОЛАННЯ

Сьогодні Україна переживає надзвичайно складний етап 
у  своїй історії. Як курсант Сухопутних військ, я щодня бачу, 
що загрози для нашої держави виходять далеко за межі тради-
ційної війни. Наше завдання не обмежується захистом терито-
рій – ми також повинні зрозуміти й нейтралізувати виклики 
в інформаційному, економічному та соціальному просторах. 

Основними загрозами для України є: 1. Військова агресія 
російської федерації. Найбільша і найбільш очевидна загро-
за для України – це триваюча військова агресія Росії. Ворог 
не просто намагається захопити наші території, він руйнує 
інфраструктуру, знищує наші міста та села, переслідує і зни-
щує українську ідентичність. Ця агресія – не просто військо-
вий конфлікт, це екзистенційна війна за наше право на існу-
вання як нації. 2. Інформаційні війни та пропаганда. Інформа-
ційна війна є одним із головних фронтів сучасного конфлікту. 
Росія використовує пропаганду, дезінформацію та маніпуля-
ції з метою ослаблення національної єдності України та підри-
ву довіри до наших державних інститутів і союзників. Як вій-
ськовий курсант, я усвідомлюю, що інформаційна зброя – це 
один із найпотужніших інструментів ворога. Важливо ство-
рювати стратегії інформаційної безпеки, які будуть орієнто-
вані на захист наших громадян від пропаганди та на побудо-
ву довіри до українських медіа. 3. Економічна нестабільність. 
Економічний фронт також важливий, як і військовий. Війна 
суттєво підриває економіку країни – руйнується інфраструк-
тура, зменшується кількість робочих місць, зростають ціни 
на товари першої необхідності. Однак, стійкість нашої ар-
мії та здатність продовжувати опір великою мірою залежать 
від економічної стабільності. Економісти аналізують, які га-
лузі потребують термінової підтримки, як створити умови 
для відновлення економіки навіть під час війни. 4. Гумані-
тарні виклики та соціальна напруга. Війна в Україні призвела 
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до масових переміщень населення, зростання кількості вну-
трішньо переміщених осіб, руйнування домівок та інфра-
структури. Соціальна напруга зростає через те, що велика час-
тина населення стикається з безробіттям, втратою майна, фі-
зичною і психологічною травматизацією. Соціологи, психоло-
ги та антропологи аналізують ці виклики, допомагаючи владі 
розробляти програми підтримки постраждалих, а також зна-
ходити механізми для відновлення соціальної тканини після 
війни. 5. Демографічні загрози. Війна суттєво вплинула на де-
мографічний баланс в Україні. Масова міграція, зниження на-
роджуваності, втрата молодого активного населення – це фак-
тори, які загрожують майбутньому нашої держави. Демогра-
фи та соціологи допомагають аналізувати ці процеси та розро-
бляти стратегії демографічної політики, які можуть допомог-
ти стабілізувати ситуацію після війни. 

З огляду на розглянуті загрози можна визначити основні 
шляхи подолання цих загроз: 1. Міжнародна підтримка та ін-
теграція з європейськими структурами. Україна стоїть на по-
розі глобальних геополітичних змін, і наша здатність проти-
стояти агресору великою мірою залежить від підтримки на-
ших міжнародних союзників. Суспільні науки, зокрема міжна-
родні відносини, допомагають розуміти, як ефективно вико-
ристовувати дипломатичні важелі, що робити для зміцнення 
позицій України в Європі та світі. Інтеграція з ЄС та НАТО – це 
не лише питання безпеки, але й економічного розвитку та ре-
формування національних інститутів. 2. Реформування оборон-
ного сектору. Військова міць України значно зросла за остан-
ні роки, однак це процес, який потребує постійного вдоско-
налення. Суспільні науки можуть сприяти розробці ефектив-
них реформ у секторі оборони, адаптуючи досвід інших країн 
до українських реалій. Модернізація озброєнь, розвиток сис-
теми навчання, інтеграція новітніх технологій в армію – усе 
це є важливими компонентами для забезпечення перемо-
ги. Особливу увагу потрібно приділяти також психологічній 
підтримці військовослужбовців та їх реабілітації після бойо-
вих дій. 3. Посилення інформаційної безпеки та медіаграмот-
ності. Як курсант, я розумію, що медіаграмотність – це зброя 
для кожного громадянина у боротьбі проти дезінформа-
ції. Україні необхідно впроваджувати навчальні програми  
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з медіаграмотності на всіх рівнях – від шкіл до університетів. 
Суспільні науки, зокрема медіазнавство та соціальні комуніка-
ції, можуть допомогти розробляти стратегії ефективної кому-
нікації з громадськістю та міжнародною спільнотою, протиді-
ючи російській пропаганді. 4. Відновлення економіки через ін-
новації та підтримку бізнесу. Економічне відновлення країни 
після війни залежить від того, наскільки швидко ми зможемо 
реорганізувати економіку на нові рейки. Суспільні науки мо-
жуть допомогти знайти оптимальні шляхи для стимулювання 
економічного зростання в умовах війни, підтримки підприєм-
ництва та залучення іноземних інвестицій. Особлива увага по-
винна приділятися високотехнологічним галузям, які можуть 
стати рушійною силою для відновлення і розвитку економіки.

Україна протистоїть багатошаровим загрозам, які охоп
люють не лише військові дії, але й інформаційну, економіч-
ну та  соціальну сфери. Як курсант Сухопутних військ, я усві-
домлюю, що наше завдання полягає не тільки в тому, щоб від-
бивати атаки ворога на полі бою, але й сприяти зміцненню 
держави на всіх фронтах. Наша країна потребує спільних зу-
силь армії, науки, державних інституцій та громадянського су
спільства для того, щоб ефективно протидіяти як зовнішнім, 
так і  внутрішнім викликам. Інтеграція України в міжнародні 
структури, посилення інформаційної безпеки, реформування 
оборонного сектору та економічне відновлення є ключови-
ми напрямками для створення стійкої та процвітаючої держа-
ви. Як майбутній офіцер, я розумію, що військовий потенціал 
країни безпосередньо залежить від наукового та соціального 
фундаменту. Лише в тісній співпраці військових та науковців 
ми можемо подолати всі загрози та забезпечити Україні ста-
більне, незалежне та успішне майбутнє.
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ВРАХУВАННЯ БЕЗПЕКОВОГО АСПЕКТУ  
ПІД ЧАС ПРИЙНЯТТЯ УПРАВЛІНСЬКИХ РІШЕНЬ  

НА ПІДПРИЄМСТВІ
Процес прийняття управлінських рішень на сучасному 

підприємстві є комплексним і багатогранним процесом, який 
включає визначення цілей, аналіз внутрішнього та зовніш-
нього середовища, генерацію альтернативних варіантів, оцін-
ку їх ефективності та вибір оптимального рішення. Цей про-
цес вимагає системного підходу, здатності адаптуватися до 
швидкозмінних умов ринку та використання сучасних інфор-
маційних технологій для забезпечення обґрунтованості та 
своєчасності прийнятих рішень. Ефективне управління умож-
ливлює підвищенню конкурентоспроможності підприємства, 
покращенню його операційної діяльності та досягненню  
стратегічних цілей [1–3].

Економічна безпека відіграє ключову роль у процесі при-
йняття управлінських рішень, оскільки забезпечує стабіль-
ність та стійкість підприємства в умовах економічної невизна-
ченості та ризиків. Забезпечення економічної безпеки вклю-
чає управління ресурсами, оптимізацію витрат, захист від фі-
нансових шахрайств та підтримку конкурентних переваг.  
Це дозволяє підприємству ефективно реагувати на зовнішні 
загрози, мінімізувати можливі втрати та забезпечувати довго-
строковий розвиток (табл. 1).

Фінансова безпека є невід’ємною складовою управлін-
ських рішень, оскільки вона гарантує стабільність фінансових 
потоків, забезпечує доступ до необхідних фінансових ресурсів 
та підтримує кредитоспроможність підприємства. Управління 
фінансовими ризиками, планування бюджету, контроль за фі-
нансовими показниками та забезпечення ліквідності сприя-
ють збереженню фінансової стабільності та здатності підпри-
ємства інвестувати в розвиток, впроваджувати нові техноло-
гії та розширювати свою діяльність. Таким чином, фінансова  
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Таблиця 1
Характеристика безпекового аспекту  

в системі прийняття управлінських рішень

Комплексність 
аналізу загроз

Безпековий аспект у системі прийняття управ-
лінських рішень передбачає всебічний аналіз по-
тенційних ризиків й реальних загроз, які можуть 
вплинути на діяльність підприємства. Це включає 
ідентифікацію внутрішніх та зовнішніх загроз, 
оцінку їх ймовірності та можливих наслідків.

Інтеграція 
безпеки 
у стратегічне 
планування

Безпековий аспект є невід’ємною частиною стра-
тегічного планування підприємства. Це означає, 
що питання економічної та фінансової безпеки 
враховуються на всіх етапах формулювання стра-
тегічних цілей та прийняття рішень

Сформовано автором

безпека забезпечує основу для прийняття раціональних і стра-
тегічно важливих рішень.
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ІННОВАЦІЙНИЙ ПОТЕНЦІАЛ ПІДПРИЄМСТВА  
В СИСТЕМІ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЕКОНОМІЧНОЇ БЕЗПЕКИ

Інновації на підприємстві являють собою впровадження 
нових ідей, технологій, процесів або продуктів, спрямованих 
на покращення діяльності та підвищення конкурентоспро-
можності [1–3]. Інноваційний потенціал підприємства визна-
чається як сукупність ресурсів, знань, навичок та організацій-
них можливостей, що дозволяють створювати та впроваджу-
вати інноваційні рішення. Це включає в себе науково-дослідні 
та дослідно-конструкторські можливості, рівень кваліфікації 
персоналу, культуру підприємства, сприятливу для інновацій 
атмосферу та доступ до фінансових ресурсів  (табл. 1).

Таблиця 1
Вплив зростання інноваційного потенціалу  

на економічну безпеку підприємства

Підвищення економічної безпеки підприємства
Інноваційні 
технології 

дозволяють 
впроваджувати 
сучасні системи 

захисту інформації, 
такі як штучний 

інтелект для 
виявлення 

та реагування 
на кіберзагрози 
в реальному часі

Впровадження 
новітніх технологій 
і автоматизованих 

процесів сприяє 
зменшенню 

людських помилок 
та підвищенню 
ефективності 

виробничих процесів

Інноваційний 
потенціал 

сприяє розвитку 
гнучких стратегій 

управління, які 
дозволяють 

підприємству 
швидко 

адаптуватися 
до змінних ринкових 
умов і економічних 

викликів

Сформовано автором

Високий інноваційний потенціал забезпечує підприємству 
здатність генерувати нові ідеї, швидко адаптуватися до змін-
них умов ринку та ефективно реагувати на виклики конку-
рентного середовища в системі забезпечення економічної 
безпеки. Значення інноваційного потенціалу полягає в тому,  
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що він визначає можливості підприємства в системі забезпе-
чення економічної безпеки. Підприємства з розвиненим інно-
ваційним потенціалом можуть впроваджувати передові тех-
нології, створювати унікальні продукти та послуги, що виді-
ляють їх серед конкурентів. Крім того, такий потенціал спри-
яє підвищенню гнучкості організації, дозволяючи їй ефектив-
но управляти ризиками та використовувати нові можливості, 
що виникають на ринку. Отже, інноваційний потенціал є клю-
човим фактором успіху сучасних підприємств у динамічному 
та конкурентному середовищі в контексті забезпечення еко-
номічної безпеки.
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ТРУДОВІ ВІДНОСИНИ  
ПІД ЧАС ВОЄННОГО СТАНУ В УКРАЇНІ

Згідно з Указом Президента України № 64/2022 від 
24.02.2022 р., унаслідок військової агресії росії проти Украї-
ни, в країні введено воєнний стан [1]. Повномасштабне втор-
гнення росії на територію незалежної України вплинуло не 
лише на звичне життя суспільства, зокрема на порядок функ-
ціонування трудових відносин. З метою врегулювання окре-
мих питань, які виникають між працівниками та роботодав-
цями під час війни і не є закріплені у Кодексі законів про пра-
цю України, Верховною Радою України 15 березня 2022 року 
було прийнято Закон України «Про організацію трудових від-
носин в умовах воєнного стану» (далі – Закон № 2136-ІХ).  
Цей нормативно-правовий акт визначає особливості прохо-
дження державної служби, служби в органах місцевого само-
врядування, особливості трудових відносин працівників усіх 
підприємств, установ, організацій в Україні незалежно від фор-
ми власності, виду діяльності і галузевої належності, представ-
ництв іноземних суб’єктів господарської діяльності в Україні, 
а також осіб, які працюють за трудовим договором, укладеним 
з фізичними особами (далі – працівники), у період дії воєнного 
стану, введеного відповідно до Закону України «Про правовий 
режим воєнного стану» [2]. 

Насамперед, Закон № 2136-ІХ вказує на особливості укла-
дення трудового договору в умовах воєнного стану. Сторони за 
згодою визначають форму трудового договору. Також робото-
давці можуть укладати з новими працівни-ками строкові тру-
дові договори на період воєнного стану або на період заміщен-
ня тимчасово відсутнього працівника (ст. 2 Закону № 2136-ІХ). 
Зазначається, що строкові договори укладаються, насампе-
ред, з метою усунення кадрового дефіциту та браку робочої  
сили [2].

Працівникові, згідно ст.4 Закону № 2136-ІХ, надаєть-
ся право розірвати трудовий договір за власним бажанням  
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без двотижневого строку попередження, у контексті ведення 
бойових дій у районах, в яких розташоване підприємство, уста-
нова чи організація, та існування загрози для життя і здоров’я 
працівника.

В умовах воєнного стану роботодавець може звільнити 
працівника,  у період його тимчасової непрацездатності і у пе-
ріод перебування його у відпустці (окрім відпустки у зв’язку 
вагітністю та пологами та відпустки для догляду за дитиною 
до досягнення нею трирічного віку). Можливим є звільнення 
працівника за прогул, тобто відсутність працівника на роботі 
як протягом усього робочого дня, так і більше трьох годин без-
перервно або сумарно протягом робочого дня без поважних 
причин, про що вказано в пункті 4 частини першої статті 40 
КЗпП[3]. Поважними визнаються причини, які виникли з об-
ставин, незалежних від волі працівника (бойові дії, інша без-
пекова ситуація, відсутність транспортного сполучення, хво-
роба, хвороба членів сім’ї тощо), що перешкодили працівнику 
вчасно прибути на роботу, не вважаються прогулом.

Відповідно до ст. 45 Конституції України кожен, хто пра-
цює, має право на відпочинок [4]. Це право забезпечується на-
данням днів щотижневого відпочинку, а також оплачуваної 
щорічної відпустки, встановленням скороченого робочого дня 
щодо окремих професій і виробництв, скороченої тривалості 
роботи у нічний час [5, c. 85].

У період воєнного стану щорічна основна відпустка на
дається працівникові тривалістю 24 календарні дні. Робото-
давець має право не надати відпустку працівникові, якщо той 
залучений до виконання робіт на об’єктах критичної інфра-
структури але є винятки, зокрема крім відпустки у зв’язку ва-
гітністю та пологами та відпустки для догляду за дитиною 
до досягнення нею трирічного віку.

У ст. 10 Закону № 2136-ІХ вказується, що заробітна плата ви-
плачується працівникові на умовах, визначених трудовим дого-
вором. Роботодавець звільняється від відповідальності за по-
рушення зобов’язання щодо строків оплати праці, якщо дове-
де, що це порушення сталося внаслідок ведення бойових дій або 
дії інших обставин непереборної сили. У разі неможливості сво-
єчасної виплати заробітної плати внаслідок ведення бойових  
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дій, строк виплати заробітної плати може бути відтермінова-
ний до моменту відновлення діяльності підприємства [2].

Що стосується питання призупинення дії трудового дого-
вору, то це тимчасове припинення роботодавцем забезпечен-
ня працівника роботою і тимчасове припинення працівником 
виконання роботи за укладеним трудовим договором у зв’язку 
із збройною агресією проти України, що виключає можли-
вість обох сторін трудових відносин виконувати обов’язки, 
передбачені трудовим договором. Призупинення дії трудо-
вого договору оформлюється наказом (розпорядженням)  
роботодавця [2].

Отже, прийняття Закону № 2136-ІХ позитивно вплинуло 
на роботодавців,  окрім норм Кодексу законів про працю, те-
пер вони можуть використовувати спеціальні норми Закону, 
які є для них вигіднішими. Так роботодавці отримали шанс 
вирішувати власні негаразди, що могли виникнути, напри-
клад, через неефективність їхніх управлінців [6]. Але Закон  
№ 2136-ІХ має мінуси для працівників, наприклад надає мож-
ливість роботодавцю  звільняти працівників у разі незго-
ди зі змінами істотних умов праці без дотримання двомісяч-
ного терміну попередження. Єдине, з чим впорався Закон  
№ 2136-ІХ – це економія коштів роботодавців унаслідок знят-
тя з них оплачувати простій, компенсувати затримки заробіт-
них виплат і робити відрахуванням профспілкам [6].
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ДІЯЛЬНІСТЬ НАЦІОНАЛЬНОЇ ПОЛІЦІЇ УКРАЇНИ 
В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ

В умовах воєнного стану повноваження майже всіх дер-
жавних органів зазнають змін. Це стосується і Національ-
ної поліції: у законодавство, якими вона керується, були 
внесені зміни, щоб адаптувати її роботу до воєнного стану.  
Зокрема, Закон України «Про внесення змін до законів України 
«Про Національну поліцію» та «Про Дисциплінарний статут 
Національної поліції України» з метою оптимізації діяльності 
поліції, у тому числі під час дії воєнного стану» – вступив у дію 
тимчасово, на період введення в Україні воєнного стану, здій-
снення заходів із забезпечення національної безпеки і оборо-
ни, відсіч і стримування збройної агресії рф та/або інших дер-
жав проти України та 60 днів після цього [1];

Відповідно, додатковими повноваженнями поліцейських 
під час воєнного стану є:

–	 поліцейський за письмовим запитом одержує від дер-
жавних органів, органів місцевого самоврядування, юри-
дичних осіб державної форми власності інформацію, необ-
хідну для виконання завдань і повноважень поліції, зокрема  
про військовополонених;

–	 конвоювання осіб, затриманих за підозрою у вчиненні 
кримінального правопорушення, узятих під варту, обвинува-
чених або засуджених до позбавлення волі, а також охорона їх 
у залі суду;

–	 поліцейський може утримувати в ізоляторах тимчасо-
вого тримання осіб, затриманих за вчинення кримінальних 
або адміністративних правопорушень, осіб, щодо яких як за-
побіжний захід застосовано тримання під вартою, осіб, під-
даних адміністративному арешту, а також обвинувачених  
і засуджених;

–	 здійснення поліцейським оперативного розмінування: 
виявлення, знешкодження та знищення вибухонебезпечних 
предметів;
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–	 техніко-криміналістичне забезпечення огляду місця 
події, у тому числі пов’язаної з пожежами, та спеціальні вибу-
хотехнічні роботи за фактами скоєння вибухів, надходження 
повідомлень про виявлення підозрілих вибухонебезпечних 
предметів, загрозу вибуху;

–	 представництво та виконання зобов’язань України 
в Міжнародній організації кримінальної поліції –	 Інтерполі;

–	 співробітництво з Європейським поліцейським офіце-
ром (Європолом);

–	 збір біометричних даних осіб, у тому числі шляхом 
дактилоскопіювання;

–	 здійснення адміністративного нагляду відповідно 
до закону [1].

Після прийняття додаткових повноважень поліцейських, 
виникає проблема у зв’язку з посиленням службової діяль-
ності поліцейського. Адже після великого перенавантаження 
у поліцейського зростає ризик вигорання та професійної де-
формації серед співробітників. У таких випадках зростає ри-
зик перевищення повноважень та зловживання службовим 
становищем. Щоб уникнути цих проблем виникає необхід-
ність у посиленні контролю за діяльністю поліції.

Для того, щоб Національна поліція могла ефективно за-
безпечувати публічний порядок та безпеку під час воєнного 
стану, необхідно правильно організувати ці заходи, що потре-
бує спеціальної підготовки  (включає фізичну, психологічну 
та професійну складові).

Таким чином, Національна поліція України відіграє важли-
ву роль у забезпеченні безпеки громадян в умовах воєнного 
стану. Поліцейські працюють в надзвичайно складних умовах, 
але завдяки своїй професійності та відданості справі ефектив-
но виконують поставлені перед ними завдання.

Список використаних джерел
1.	 Про внесення змін до законів України «Про Національну поліцію» та 

«Про Дисциплінарний статус Національної поліції України» з метою 
оптимізації діяльності поліції, у тому числі під час дії воєнного стану : За-
кон України від 15.03.2022 р. № 2123-IX. Відомості Верховної Ради Украї-
ни. Вебсайт. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2123-20#Text.



274

Юліана НАГОРНЯК
(Львівський державний університет  

внутрішніх справ)

ЗНАЧЕННЯ КРИМІНАЛІСТИЧНОЇ  
КЛАСИФІКАЦІЇ ДТП

У науковій доктрині не так вже й багато виявилось фунда-
ментальних праць, які б на загальному теоретичному рівні да-
вали роз’яснення цьому феномену. Щоправда, якщо звернути-
ся до досліджень вузької спеціалізації, то можна знайти чис-
ленні звернення до цього концепту. Криміналістична класифі-
кація може застосовується для диференціації: 

‒ окремих видів злочинів (наприклад, серійних вбивств [1], 
комп’ютерних злочинів [2] чи домашнього насильства [3]);

‒ окремих об’єктів, які становлять предмет зацікавлен-
ня з точки зору криміналістики (наприклад, наркотики [4], 
документи [5] і т. д.);

‒ окремих осіб (наприклад, рецидивісти [6], особи, які по-
рушують бюджетне законодавство [7], неповнолітні [8] і т. д.);

‒ окремих процесуальних дій [9; 10].
Більшість фахівців-криміналістів погоджуються, що кри-

міналістична класифікація закладає підвалини для форму-
вання методик розслідування завдяки властивому розрізнен-
ні, сепарації певних суттєвих характеристик-критеріїв, що ма-
ють визначальний вплив на обрання інструментів криміналіс-
тичного (технічного, тактичного, методичного) забезпечення 
розслідування. 

О. Пчеліна зазначає, що криміналістична класифікація 
злочинів є методом пізнання, який полягає у систематизації 
злочинів за криміналістично значущими ознаками відповідно 
до законів логіки задля вдосконалення теоретичних основ іс-
нуючих і розробки нових криміналістичних методик із метою 
забезпечення потреб слідчої практики. Вона дозволяє врахо-
вувати всі деталі механізму, технології злочинної діяльності, 
є інструментом, який наближає досягнення криміналістичної 
науки до потреб практики та відображає її прикладний харак-
тер [11, с. 308]. В основі криміналістичної класифікації злочи-
нів і відповідно окремих методик їх розслідування, зауважує 
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Б. Щур, лежить кримінально-правова класифікація злочинів, 
але істотним є те, що побудовані тільки на цій основі методи-
ки мають переважно загальний характер і потребують для за-
стосування впровадження більш конкретизованих методик 
[12, с. 219]. Отже, що вужчим є коло злочинів, що виділяються 
як об’єкт криміналістичного дослідження, то точнішими і цін-
нішими стануть наукові рекомендації щодо їх розкриття й роз-
слідування, справедливо підкреслює М. Кривонос [13, с. 131].

У контексті обговорення криміналістичної характеристи-
ки розслідування порушення правил безпеки дорожнього руху 
або експлуатації транспорту особами, які керують транспорт-
ними засобами (далі умовно назвемо ці злочини ‒ ДТП) окре-
мої уваги заслуговує проблематика криміналістичної класи-
фікації правопорушень. На перший погляд, на основі класифі-
кацій розробляються окремі підвидові методики розслідуван-
ня, у тому числі їх криміналістичні характеристики. Так, О. Ко-
вальова вважає криміналістичну класифікацію злочинів необ-
хідною умовою «ефективного пізнання об’єкту (злочину), важ-
ливим засобом проникнення в його глибинні, базисні прошар-
ки і виявлення закономірностей, що необхідні для наукового 
пояснення» [14, с. 135]. У науковій літературі можна знайти 
численні критерії для класифікації кримінальних правопору-
шень: залежно від механізму події, залежно від слідчої ситу-
ації та складності розслідування, залежно від причин виник-
нення ДТП, тяжкості наслідків, місця виникнення ДТП, харак-
теру взаємодії транспортних засобів і т.д. [14, с. 135; 15, с. 8; 16, 
с. 19‒21; 17, с. 22‒25; 18, с. 5].

Втім у цій системі існує й зворотній зв’язок, про який не 
згадують вчені та практики. Розглядаючи кожен зі структур-
них елементів інформаційної моделі кримінального правопо-
рушення, можна його класифікувати за різними критеріями. 
В  такому випадку не класифікація стає першоджерелом для 
творення характеристики, а навпаки, типологія інформаційно-
аналітичних даних, з яких вибудовується цілісна характерис-
тика, створює можливості для диференціації правопорушень 
правил безпеки дорожнього руху або експлуатації транспорту, 
що в подальшому стимулює потребу розробки на теоретично-
му та прикладному рівні питань протидії цим негативним со-
ціальним явищам криміналістичними засобами та методами. 
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Прикладом, коли певний елемент криміналістичної харак-
теристики став домінантним для розробки методики розслі-
дування може слугувати дисертаційна робота П. Луцюка, яка 
стала першим в Україні комплексним дослідженням процесу 
доказування в ході ДТП, вчинених у несприятливих умовах,  
до яких віднесено вплив об’єктивних факторів навколишньо-
го середовища місця ДТП, факторів освітленості, організації 
зустрічного руху транспортних засобів, прозорості атмосфери, 
стану вітрового скла, стану транспортного засобу, недостат-
ньої видимості, стану зору водія, особливостей сприйняття зо-
рової інформації учасниками пригоди і т.д. [19] . Таким чином, 
обговорюючи обстановку як елемент криміналістичної харак-
теристики можна класифікувати правопорушення за крите
рієм складності вказаних вище умов. 

Підсумуємо сказане. Якісна криміналістична класифіка-
ція ДТП у поєднанні із комплексом даних криміналістичної ха-
рактеристики забезпечує системний підхід до розробки про-
грам (алгоритмів) дій, залежно від диференційованих ситуа-
ції, сприяє більш ефективному використанню ресурсів та при-
йняттю процесуальних рішень в оптимальні строки. 
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ЮРИДИЧНІ АСПЕКТИ ДИСТАНЦІЙНОЇ РОБОТИ  
В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ:  

ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ ПРАЦІВНИКА  
І РОБОТОДАВЦЯ

Повномасштабне вторгнення російських військ на тери-
торію демократичної України значно вплинуло на різні сфери 
життя українського народу. Зокрема, на умови праці та заро-
бітку. На сьогоднішній день дистанційна робота є невід’ємною 
частиною сучасного життя, що бере свій початок ще з пандемії 
коронавірусної хвороби 2019 року. Дистанційну роботу узако-
нили 17 березня 2020 року, як один із заходів запобігти роз-
повсюдженню пандемії відповідним нормативно-правовим 
актом – Законом України «Про внесення змін до деяких зако-
нодавчих актів України, спрямованих на запобігання виник-
ненню і поширенню коронавірусної хвороби (COVID-19)» [1].  
Даний формат роботи надає змогу працівникам виконува-
ти свої обов’язки, не перебуваючи безпосередньо на робочо-
му місці. Законодавець розділив дистанційну та надомну ро-
боту прийнявши Закон України «Про внесення змін до деяких 
законодавчих актів України щодо удосконалення правового 
регулювання дистанційної, надомної роботи та роботи із за-
стосуванням гнучкого режиму робочого часу» [2]. Проте слід 
пам’ятати, що будь-які зміни у суспільстві тягнуть за собою 
зміни і в юриспруденції. Тож, про це слід пам’ятати, вивчати 
нові норми чинного законодавства як працівникам, так і робо-
тодавцям щоб, у свою чергу, не порушувати права та обов’язки 
один одного. Питання розмежування дистанційної роботи від 
надомної регулюється статтями 60-1 та 60-2 КЗпП України [3].

Відповідно до ЗУ «Про внесення змін до деяких законодав-
чих актів України, спрямованих на запобігання виникненню і 
поширенню коронавірусної хвороби (COVID-19)», дистанцій-
на робота – це форма організації праці, за якої робота викону-
ється працівником поза робочими приміщеннями чи терито-
рією роботодавця, в будь-якому місці за вибором працівника  



279

та з використанням інформаційно-комунікаційних техноло-
гій [3]. Не варто ототожнювати поняття «дистанційної ро-
боти» з поняттям «надомної роботи», оскільки у разі запро-
вадження надомної роботи робоче місце працівника є фік-
сованим та не може бути змінено з ініціативи працівника 
без погодження з роботодавцем у спосіб, визначений трудо-
вим договором про надомну роботу (абз. 3 ст. 60-1 КЗпП) [3].  
Дистанційна робота ж вимагає від працівника лише викорис-
товувати інформаційно-комунікаційні технології та діяти від-
повідно до чинного законодавства для коректного виконання 
покладених на нього завдань. 

Якщо звертати увагу на проблемні питання щодо дистан-
ційної роботи слід зазначити, що через активні бойові дії на 
території України багато громадян  були змушені покинути 
свої домівки у пошуках безпеки для себе та своїх родин, а тому 
виїхали закордон, щоб підтримувати економіку країни, і до-
помогти роботодавцям та працівникам організувати процес 
праці законодавець продовжує створювати окремі законодав-
чі акти, які вводять обмеження стосовно дистанційної робо-
ти за кордоном [4, с. 3]. Так наприклад, державні службовці та 
працівники державного органу на період воєнного стану за рі-
шенням керівника можуть працювати дистанційно, але тільки 
на території України [5]. Також слід наголосити на тому, що че-
рез збройну агресію та постійну небезпеку збільшилась кіль-
кість поважних причин для укладення саме строкових догово-
рів, наприклад для усунення кадрового дефіциту [6]. 

Отож, спираючись на законодавство можна охарактеризу-
вати права та обов’язки працівника і роботодавця під час дис-
танційної роботи наступним чином. Стосовно працівника: 

–	 працівник самостійно визначає робоче місце та несе 
відповідальність за забезпечення безпечних і нешкідливих 
умов праці на ньому;

–	 працівник розподіляє робочий час на власний розсуд, 
на нього не поширюються правила внутрішнього трудового 
розпорядку, якщо інше не визначено трудовим договором;

–	 працівнику, який виконує дистанційну роботу, гаран-
тується період вільного часу для відпочинку (період відклю-
чення), під час якого працівник може переривати будь-який 
інформаційно-телекомунікаційний зв’язок з роботодавцем, 
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і це не вважається порушенням умов трудового договору або 
трудової дисципліни;

–	 працівник може вимагати від роботодавця тимчасо-
ве, строком до двох місяців, переведення на дистанційну ро-
боту, якщо на робочому місці стосовно нього були вчинені дії,  
що містять ознаки дискримінації.

Щодо роботодавця:
–	 роботодавець може відмовити працівнику в переве-

денні на дистанційну роботу, якщо на робочому місці стосовно 
нього були вчинені дії, що містять ознаки дискримінації, якщо 
виконання дистанційної роботи не можливе, зважаючи на тру-
дову функцію працівника, а також якщо працівник не навів 
фактів, які підтверджують, що дискримінація, сексуальне до-
магання чи інші форми насильства мали місце;

–	 роботодавець має право контролювати виконання 
працівником своїх обов’язків;

–	 роботодавець погоджує з працівником про те, що ви-
конання дистанційної роботи може поєднуватися з виконан-
ням працівником роботи на робочому місці у приміщенні  
чи на території роботодавця [3].

Таким чином, дистанційна робота в умовах воєнного ста-
ну є ніщо іншим як можливість працювати не зважаючи на ре-
алії сьогодення. Дана праця потребує спільних зусиль робото-
давця і працівника. Дотримання норм законодавства, яке ре-
гулює це питання допоможе двом сторонам досягти згоди та 
організувати робочий процес, забезпечити стабільність, реа-
лізувати ефективну працю під час війни. Проте слід пам’ятати, 
що під час воєнного стану можуть виникати додаткові нюан-
си, пов’язані з дистанційною роботою, тому варто йти у ногу 
із законодавцем та досліджувати оновлення в системі права.
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АКТУАЛЬНІ ПИТАННЯ ГАРАНТУВАННЯ ПРАВ, 
СВОБОД ТА ОБОВ’ЯЗКІВ ГРОМАДЯН УКРАЇНИ  

ПРИ ЗАБЕЗПЕЧЕННІ НАЦІОНАЛЬНОЇ БЕЗПЕКИ

Аналізуючи проблемні аспекти у сфері обмеження прав 
і свобод людини у діяльності органів Національної поліції 
України під час забезпечення публічної безпеки та публічно-
го порядку, можна виявити дві основні групи проблем: загаль-
ні та специфічні. Загальні проблеми мають спільне підґрунтя 
та характерні для загальних викликів, з якими стикається На-
ціональна поліція України (НПУ). Специфічні проблеми, в свою 
чергу, притаманні лише цій інституції, що потребує окремого 
аналізу.

Одна з основних проблем, що відноситься до загальної 
групи, полягає в недостатньому знанні законодавчої бази пра-
цівниками поліції та відсутності належних навичок практич-
ного застосування цих знань. Як зазначають Т. Малиновська 
та Є. Гладкова, «саме знання працівниками національної полі-
ції основних прав і свобод громадян та порядку їх реалізації 
дає їм змогу правильно орієнтуватися в порядку застосуван-
ня заходів переконання та примусу щодо кожного окремого  
громадянина» [1, c. 9].

На перший погляд, проблеми з якістю підготовки юристів 
можуть здаватися незначними, адже в Україні існує розгалу-
жена система відомчої освіти Міністерства внутрішніх справ 
(МВС), що включає Національну академію внутрішніх справ, 
Харківський національний університет внутрішніх справ,  
Дніпропетровський державний університет внутрішніх справ, 
та інші. Ці заклади забезпечують підготовку фахівців освіт-
нього кваліфікаційного рівня «бакалавр» та «магістр» для си-
лових структур. Однак, незважаючи на це, проблема низької 
якості юридичної освіти та недостатньої підготовленості ви-
пускників до практичної діяльності залишається актуальною. 
Як зазначає К. Грищенко, «престижність юридичної освіти  
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відтак глибоко знецінена, навіть попри те, що юридична осві-
та все ж залишається однією з найдорожчих спеціальностей» 
[2, c. 27 ].

Специфічні проблеми діяльності НПУ у сфері дотримання 
прав і свобод людини включають недостатню підготовленість 
працівників до виконання своїх обов’язків. Наприклад, під час 
роботи поліцейських комісій неодноразово зазначалося про 
низький рівень знань кандидатів на посаду у підрозділи по-
ліції. Це викликане недостатнім освоєнням елементарних ас-
пектів предмета «Правознавство», який передбачено навчаль-
ною програмою для учнів загальноосвітніх закладів [3, c. 9].

На прикладі аналізу діяльності НПУ можна зазначити, що 
серед причин низької якості підготовки юристів виділяють:

–	 Зниження якості законодавства: Зміни в законодавстві 
часто відбуваються без належного обґрунтування, що призво-
дить до колізій у нормативних актах.

–	 Збільшення помилок у правозастосуванні: Це викликає 
надмірну завантаженість судів, які змушені розглядати апеля-
ційні та касаційні скарги.

–	 Зростання звернень до Європейського суду з прав лю-
дини: Це свідчить про нерегульованість правозахисних аспек-
тів на національному рівні.

Такі проблеми, які виявляються на всіх етапах функці-
онування правозахисних органів, потребують комплексно-
го підходу для їх вирішення. Аналіз проблемних аспектів об-
меження прав і свобод людини у діяльності НПУ демонструє, 
що існує два основних типи проблем: загальні та специфічні.  
Для покращення ситуації необхідно звернути увагу на якість 
юридичної освіти, підвищення рівня підготовки кадрів у пра-
воохоронних органах, а також на досконале знання та засто-
сування законодавчої бази, що є основою ефективного забез-
печення публічної безпеки та порядку. Тільки через систем-
ний підхід до вирішення цих проблем можна досягти суттєвих 
змін у сфері прав і свобод людини в Україні [4].

У сучасному суспільстві питання забезпечення публіч-
ної безпеки є надзвичайно важливим. Працівники поліції, 
виконуючи свої обов’язки, часто стикаються з проблемами, 
пов’язаними із застосуванням своїх повноважень щодо об-
меження прав і свобод людини. Ці питання стають особливо  
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актуальними в умовах введення правового режиму надзви-
чайного стану або воєнного стану, коли виникає необхідність 
реагувати на масові порушення публічного порядку чи над-
звичайні ситуації.

У ситуаціях, коли країна або окрема територія перебуває 
під правовим режимом надзвичайного стану, працівники по-
ліції повинні не лише суворо дотримуватися чинного законо-
давства, але й обов’язково застосовувати його в передбаче-
них випадках. Порушення цих вимог може призвести до зло-
вживання своїми повноваженнями, що, в свою чергу, порушує 
права і свободи громадян. Проблеми, з якими стикаються пра-
цівники поліції, можна класифікувати на дві основні групи: 
загальні та специфічні. Загальні проблеми пов’язані з недо-
статнім рівнем знань про міжнародні стандарти дотримання 
прав людини, Конституцію України та чинне законодавство.  
Специфічні проблеми виникають в результаті нестачі прак-
тичних навичок і досвіду у застосуванні обмежувальних захо-
дів у реальних ситуаціях.

Таким чином, систематичне навчання, підвищення рівня 
професійної підготовки та використання новітніх технологій 
в ідентифікації можуть значно покращити якість виконання 
обов’язків працівниками поліції в умовах забезпечення пуб
лічної безпеки та дотримання прав і свобод людини.
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ГІБРИДНА ВІЙНА РОСІЙСЬКОЇ ФЕДЕРАЦІЇ ПРОТИ 
УКРАЇНИ ТА ПРОБЛЕМИ  

НАЦІОНАЛЬНОЇ ІДЕНТИЧНОСТІ
У своїй повномасштабній агресії проти України Росія ши-

роко застосовує тактику гібридної війни, розраховану на до-
сягнення далекосяжних результатів, серед яких основне місце 
займає ліквідація української державності на основі здійснен-
ня специфічної форми геноциду, що передбачає позбавлення 
населення своєї національної ідентичності. 

Автори  одного із вітчизняних монографічних досліджень  
проблем сучасних гібридних війн виокремлюють наступні осо-
бливості, що притаманні сучасним гібридним війнам, як-от:

– відсутність чітко визначених у часі меж, оскільки гібрид-
на війна завжди має статус неоголошеної, тому момент її по-
чатку неможливо зафіксувати у часі, як і визначити кінцевий 
термін завершення; 

– справжні цілі гібридної війни є нечіткими і не до кінця 
зрозумілими; – гібридна агресія має багато операційних полів, 
дії на яких ведуться одночасно, непослідовно, асиметрично; 

– кількість та вартість втрат, понесених усіма акторами, 
важко обраховується як внаслідок відсутності релевантних 
статистичних даних, так і через неможливість чіткого роз
межування прямих і непрямих втрат; 

– у структурі людських втрат, на відміну від традиційної 
війни, вагомою є частка цивільного населення, яке постраж-
дало як від бойових дій, так і внаслідок різкого погіршення 
соціально-економічної, екологічної, епідеміологічної ситуації 
загалом; 

– гібридна війна зумовлює внутрішньодержавні перемі-
щення населення, масштаб яких є катастрофічним. [1, С. 482].

Особливості використання в умовах гібридної війни про-
ти України намірів агресора заперечити ідентичність Украї-
ни та української нації відзначають зокрема автори  колектив-
ного монографічного дослідження «Світова гібридна війна:  
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український фронт»: «Формою заперечення національ-
ної української ідентичності з боку РФ є також дискредита-
ція окремих явищ, подій, процесів, феноменів, які її консти
туюють» [1, С. 253]. 

Варто зазначити, що дані концептуальні твердження про 
відсутність чи недостатність національно-державної іден-
тичності суттєво впливають на аксіологічну сферу життєді-
яльності на  анексованих та окупованих територіях України,  
сприяють формуванню в середовищі місцевого населення та-
ких станів індивідуальної ціннісної системи, які можна ото-
тожнювати із розладом індивідуальної ціннісної системи, 
коли розпочинається руйнування індивідуальних цінностей. 
Слід погодитись із наступною думкою, що була висловлена 
у подібному контексті: «Тепер ми маємо велику соціальну про-
блему. Інтелектуально здеградовані, насичені штучно прище-
пленою ненавистю до всього українського люди виступають 
проти своєї держави» [2, С.176]

За умов гібридної війни проти України обираються такі за-
соби та  методи, що передбачають нівелювання  наявної від-
мінності української та російської націй, прагнення вплинути 
на масову свідомість населення України, особливо її східних 
і південних областей та сформувати думку про «спільність», 
«єдність», «братерство» російського та українського народів. 
Саме тому актуалізуються питання формування основ укра-
їнської національної ідентичності, розвиток національної  
свідомості населення.
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ОСОБЛИВОСТІ РОБОТИ  
ДЕРЖАВНОГО БЮРО РОЗСЛІДУВАНЬ  

У ПЕРІОД ВОЄННОГО СТАНУ
Воєнний стан, як один із надзвичайних станів, умови 

настання і перебігу якого регламентуються законом, вно-
сить зміни не лише у повсякденне життя цивільних грома-
дян, а і в порядок роботи державних правоохоронних органів. 
Не лишилось осторонь і Державне бюро розслідувань (далі – 
ДБР). Основні засади діяльності цього органу не зазнали сут-
тєвих змін, проте, здійснюючи аналіз річних звітів ДБР, можна 
помітити, що серед розслідуваних ним правопорушень збіль-
шилась частка злочинів проти основ національної безпеки 
України. Безсумнівно, така статистика склалась саме під впли-
вом подій, що зумовили запровадження воєнного стану.

Варто почати з того, що законодавство України не перед-
бачає окремого нормативного акту, який був би спрямований 
на регулювання діяльності ДБР саме в умовах воєнного стану. 
Крім того, станом на сьогодні, досі не були внесені відповідні 
зміни до Закону України «Про Державне бюро розслідувань», 
що може свідчити про те, що відсутня необхідність у наданні 
Бюро окремих специфічних повноважень на цей період. 

При цьому, розглядаючи загальні нормативно-правові 
акти, тобто такі, які поширюють свій вплив не лише на пра-
цівників ДБР, а і на правоохоронців інших органів, варто від-
значити Кримінальний процесуальний кодекс України, який 
після початку повномасштабної війни було доповнено стат-
тею 615, що описує допустимі відхилення у дотриманні стро-
ків та деяких порядків ведення кримінального проваджен-
ня. Однак, ця зміна, як можна зрозуміти, виходячи з положень 
зазначеної статті, поширюється здебільшого на слідчі під-
розділи, у той час, як основні положення діяльності підроз-
ділів, що здійснюють оперативно-розшукову діяльність, за-
лишаються без суттєвих доповнень. У той час, говорячи про 
загальний устрій роботи ДБР, як правоохоронного органу,  
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варто згадати про нормативні акти, що виокремлюють га-
рантування прав і свобод людини, як найбільш пріоритетну 
функцію в умовах воєнного стану. Серед них, як виокремлю-
ють Яра  О.  С. та Світличний  О.  П. у своєму дослідженні, важ-
ливе місце посідає Комплексний стратегічний план рефор-
мування органів правопорядку як частини сектору безпеки 
і оборони України на 2023–2027 роки. У Комплексному стра-
тегічному плані реформування органів правопорядку як час-
тини сектору безпеки і оборони України на 2023–2027 роки, 
затвердженого Указом Президента України від 11.05.2023 р. 
№  273/2023, зазначено, що незважаючи на збройну агресію 
Російської Федерації проти України, пріоритетними для орга-
нів правопорядку є гарантування прав і свобод людини та гро-
мадянина, а також подальша розбудова демократичної держа-
ви, у якій неухильно забезпечується верховенство права. По-
ряд із цим поглиблюється потреба в прискоренні цифровізації, 
забезпеченні максимальної оперативності й результативнос-
ті роботи у державному секторі. Цей запит є більш ніж реле-
вантним і для системи органів правопорядку, які повинні по-
силити свій стратегічний та операційний потенціал з метою 
належного виконання функцій, визначених законодавством 
України. Проте, в заключних положеннях цього нормативно-
го акту, наголошено, що Комплексний стратегічний план за-
стосовується, зокрема, до органів прокуратури, Міністерства 
внутрішніх справ України, Національної поліції України, Дер-
жавної прикордонної служби України, Державного бюро роз-
слідувань, Бюро економічної безпеки України, Служби безпеки 
України та Державної митної служби України [4, с. 474].

Якщо ж говорити про безпосередній напрямок роботи ДБР 
у період воєнного стану, можна виокремити кілька основних 
категорій. 

По-перше, це протидія кримінальним правопорушенням 
проти основ національної безпеки. Інформація, що надаєть-
ся у щорічному звіті за 2022 рік свідчить про те, що у 2021 
році основні зусилля ДБР були зосереджені на запобіганні, ви-
явленні, припиненні розкритті та розслідуванні криміналь-
них правопорушень. вчинених високопосадовцями; корупцій-
них кримінальних правопорушень, пов’язаних із одержанням 
неправомірної вигоди та розкраданням бюджетних коштів  
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кримінальних правопорушень. вчинених організованими зло-
чинними групами; кримінальних правопорушень, пов’язаних 
Із порушенням прав людини під час виконання своїх повно-
важень працівниками правоохоронних органів. У 2022 році до 
цього переліку додалось розслідування кримінальних право-
порушень проти основ національної безпеки, забезпечення 
правопорядку у військовій сфері та запобігання пов’язаним із 
військовою агресію кримінальним правопорушенням [2, с. 10]. 
Про це  також свідчить той факт, що саме цим злочинам при-
свячені перші сторінки щорічних звітів за 2022 та 2023 роки. 
Так, у ході здійснення системної та масштабної роботи з ви-
криття злочинів проти основ національної безпеки протягом 
двох років, ДБР здійснювало розслідування в 3138 криміналь-
них провадженнях щодо таких кримінальних правопорушень. 
Серед них 1348 відкриті за фактом державної зради (ст.  111 
КК України), 248 кримінальних проваджень – за фактом 
здійснення колабораційної діяльності (ст. 111-1 КК України), 
26 кримінальних проваджень стосуються пособництва 
державі-агресору (ст. 111-2 КК України). Крім того, статистич-
ні дані свідчать про те, що найбільше кримінальних прова-
джень щодо злочинів проти основ національної безпеки було 
відкрито у Луганській, Запорізькій, Донецькій, Харківській  
та Херсонській областях [2–3].

По-друге, важливим напрямком роботи ДБР є діяльність, 
спрямована на протидію корупційним злочинам, що вчиня-
ються підслідними Бюро посадовими особами та випадкам 
зловживання ними своїм службовим становищем. Криміналь-
ні правопорушення, що охоплюються цією категорією, є не 
менш небезпечними, оскільки вони підривають обороноздат-
ність держави та завдають значних збитків її бюджету. До них 
можна віднести кримінальні правопорушення, пов’язані із не-
законним використанням гуманітарної або безоплатної допо-
моги, корупційні злочини під час державних закупівель та за-
купівель для потреб армії, зловживання у роботі територіаль-
них центрів комплектування та соціальної підтримки, неза-
конне переправлення військовозобов’язаних громадян за кор-
дон, інші кримінальні правопорушення, пов’язані із перешко-
джанням здійсненню мобілізації, що вчиняються посадовими 
особами з метою отримання неправомірної вигоди. 
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Якщо до попередніх двох категорій відносились злочи-
ни, вчинення яких мало місце і поза часовими межами воєн-
ного стану, то третю категорію можна вважати досить новою 
навіть для підрозділів ДБР, оскільки до повномасштабного 
вторгнення необхідності працювати з такими кримінальними 
правопорушеннями не виникало. 

Неможливо не згадати такий напрям діяльності ДБР, як 
протидія катуванням та іншим проявам неналежного пово-
дження працівників правоохоронних органів. На основі звітів 
за 2021-2023 роки можна зробити висновок про те, що проце-
си, які відбуваються в державі у період воєнного стану певним 
чином негативно впливають на моральні установки працівни-
ків правоохоронних органів, у зв’язку з чим збільшується кіль-
кість випадків вчинення ними зазначених кримінальних пра-
вопорушень. Так, у 2021 році ДБР було розпочато 1647 кри-
мінальних проваджень за фактами катувань та неналежного 
поводження працівників правоохоронних органів, у той час,  
як у 2022, 2023 роках ці цифри дорівнюють 2547 та 2466  
відповідно [1–3]. 

У висновку можна зазначити, що воєнний стан, попри ви-
сокий рівень підготовки, цілком допустимо називати викли-
ком для працівників Державного бюро розслідувань. Хоча ві-
домості про роботу ДБР із згаданими вище злочинами ре-
гулярно висвітлюються у щорічних звітах, можемо бачити,  
що стосовно деяких з них наразі акцентується увага на шко-
ді, що заподіюється не лише правам і свободам громадян,  
а й здатності держави забезпечувати ефективну протидію вій-
ськовим силам країни-агресора. Воєнний стан зумовлює необ-
хідність спрямовувати роботу у першу чергу на протидію зло-
чинам, вчинення яких помітно ускладнює ведення Україною 
бойових дій, що забезпечують захист незалежності та держав-
ного сувернітету. У зв’язку з цим перед працівниками ДБР по-
стає завдання постійно вдосконалювати методи і способи за-
побігання, виявлення та протидії злочинам, що відносяться  
до їх підслідності.
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ПРОЯВИ ПАТРІОТИЗМУ  
ТА НЕЗЛАМНОСТІ УКРАЇНЦІВ  

ПІД ЧАС ПОВНОМАСШТАБНОГО ВТОРГНЕННЯ
Національно-патріотичне виховання є складовою вихов-

ного процесу підростаючого покоління та діяльністю, спрямо-
ваною на формування національної ідентичності, а різнома-
нітність і неоднозначність розуміння патріотизму пояснюєть-
ся його багатим змістом і різноманітністю форм прояву. 

Проте кожна нація, в тому числі й українці, виробила влас-
ну національну систему виховання, яка є тим підґрунтям, на 
якому у кожного покоління формується національна іден-
тичність та патріотичні почуття українців, що є актуальним 
нині, коли існує загроза потрапляння під вплив іншої держави 
тощо, а відтак виникає необхідність посилення національно-
патріотичного виховання підростаючого покоління на основі 
національних та європейських цінностей.

24 лютого 2022 року після перших обстрілів та введення 
воєнного стану на території України усі ми помітили наскіль-
ки українці були об’єднані та незламні. Ми об’єдналися у ве-
лику сім’ю, де кожен думав не лише про себе, а й про кожно-
го хто поруч. Кожен намагався допомогти тим чим може, люди 
віддавали останнє, аби допомогти тим хто цього потребує.  
Чоловіки, жінки з військовим досвідом та без нього з першо-
го дня взяли до рук зброю, ризикуючи своїм життям вони ви-
рушали у найнебезпечніші напрямки. Усе це є проявом патріо-
тизму та незламності українського народу.

У часи випробувань та криз, коли нація стикається з небез-
пекою, патріотизм стає одним з найважливіших факторів, що 
об’єднує людей. Сьогодні, як ніколи, Україні потрібна підтрим-
ка кожного її громадянина. Патріотичний дух, відданість своїй 
країні та активна участь у захисті держави допомагають зміц-
нювати національну єдність і забезпечувати наше майбутнє.

Патріотизм – це не лише почуття гордості за свою 
країну, але й активна підтримка її інститутів і цінностей.  
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Це готовність діяти на благо держави, допомагати тим, хто 
цього потребує, і стояти на захисті її інтересів. Під час кризо-
вих ситуацій патріотизм проявляється у всіх аспектах життя: 
від моральної підтримки до реальних дій, які допомагають по-
долати труднощі. Захист країни – це не страшно, а навпаки,  
це можуть бути одні з наймогутніших і найгідніших справ,  
які ми можемо здійснити.

Збройні Сили України відіграють ключову роль у забез-
печенні національної безпеки. Вони не лише захищають краї
ну від зовнішніх загроз, але й підтримують стабільність все
редині держави. Героїзм і самовідданість українських військо-
вих є прикладом для всіх нас. Підтримка ЗСУ є нашим спіль-
ним обов’язком, і кожен може знайти спосіб внести свій вне-
сок у цю важливу справу. Мобілізація, як частина цього проце-
су, є критично важливою для забезпечення надійного захисту 
нашої держави. Підтримка мобілізації допомагає забезпечити 
наявність достатньої кількості ресурсів і сил для ефективного 
протистояння будь-яким загрозам [1].

Сьогодні постає в суспільстві загальна проблема в масшта-
бах держави – патріотизм її громадян. І тема не нова, але зву-
чання її нове – дієвий патріотизм в умовах воєнного часу. Во-
єнні випробування випали на долю нашої держави, на долю 
українського народу. Доречним тут буде наголосити на україн-
ському націоналізмі. І мова не про те, що люди проживають на 
одній території. Ми самодостатня гармонійна нація в центрі 
Європи, яка за роки незалежності відчула смак свободи у ба-
гатьох речах: виборі роботи, мови, місця проживання, віроспо-
відання, демократичних і конституційних засадах на виборах 
до вищих органів влади, мобільності у навчанні тощо. Скла-
дових патріотизму багато, але в Україні в умовах воєнного 
часу людина-патріот розкрилася до духовних висот. І яскраво  
виокремився сильний бік – дієвий патріотизм простих людей, 
які, маючи національну гордість, встали на захист демокра-
тичних підвалин держави, її сакральних цінностей, у центрі 
яких стоїть Людина як найвища цінність [2].

У кожного по-різному проявляється патріотизм. Один зро-
бив татуювання з тризубом, другий поставив на робочому сто-
лі синьо-жовтий прапорець, третій одягає на свята вишиван-
ку. Бувають такі, хто зовні не демонструє, проте є справжнім 
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патріотом своєї країни. Такі люди цікавляться історією рід-
ного краю, шанують пам’ять предків, виховують дітей гідни-
ми людьми. Взагалі, патріотизм починається з любові до сво-
єї вулиці, до свого маленького міста. Патріот не стане кидати 
сміття біля річки чи в парку – адже це часточка його країни.  
Про патріотизм судять не по словах, а по справах людини.  
Любов до Батьківщини є виявом гордості за свою рідну землю, 
за її матеріальні й духовні надбання. Це готовність захищати 
інтереси насамперед країни, а не власні [3].

Україна за час великої війни стала символом незламності 
та боротьби за свободу для усього цивілізованого світу. 

Металургійний комбінат «Азовсталь» став справжньою 
цитаделлю опору російським окупантам під час блокади Ма-
ріуполя. А кожен, кого він прихистив – символом надлюдської 
стійкості та мужності. Місто опинилося у блокаді з перших 
днів повномасштабного вторгнення РФ. Тоді у підземеллі про-
мислового гіганта опинилися тисячі людей, серед яких були 
цивільні, медики та майже 3 тисячі українських бійців з різних 
підрозділів, зокрема Нацгвардійці, прикордонники, десант-
ники, працівники СБУ та «Азовці».Поки окупанти намагалися 
стерти з лиця землі інфраструктуру міста, вбиваючи десятки 
тисяч людей, «Азовсталь» залишалася останнім бастіоном Ма-
ріуполя. Росіяни вдень і вночі атакували комбінат з неба, моря 
і землі; обстрілювали та скидали чи то запалювальні снаряди, 
чи то фосфорні бомби, намагаючись послабити оборону.

Усі вони трималися до останнього. І лише 20 травня, ви-
конуючи наказ вищого військового командування, припинили 
оборону, щоб вижити.[4] Саме це і варто вважати незламністю, 
бо українці завжди боротимуться за свою землю.

Незламність по-українськи - це створити перший при-
ватний «будинок тепла», грати концерти при свічках та про-
водити тренування з футболу під світло фар автомобілів. Не-
зламність та винахідливість наших громадян дивує не тіль-
ки самих українців, а й людей далеко за її межами. На ство-
рення прихистку Андрія надихнула власна родина. Коли піс-
ля чергового обстрілу росіян в Ірпені зникла електрика, він 
із  дружиною шукав місце, де можна підключити інгалятор 
для його хворої на обструктивний бронхіт доньки. Тоді світ-
лина маленької дівчинки з інгалятором розлетілася мережею.  
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Будинок тепла для відвідувачів готували два тижні: зробили 
прибирання та облаштували всім необхідним. Тут є дві кух-
ні, два санвузли, холодильник та пральна машина. Приміщен-
ня опалюється газовим котлом, який живиться від генерато-
рів, розповідає волонтер. Інтернет працює через «Старлінк».  
В імпровізованому «Пункті незламності» можна не тіль-
ки зігрітися, випити гарячого чаю та посидіти в мережі, а 
й попрацювати, приготувати їжу та навіть переночувати.  
Для сну на другому поверсі є кілька кімнат із ліжками [5].

Під час повітряної тривоги кияни знаходять прихисток 
на станціях столичного метро. Тривога інколи триває декіль-
ка години. Люди проводять цей час по-різному – хтось нама-
гається працювати за ноутбуком, хтось просто спить або грає 
з друзями в карти [6]. Українці навіть під час ракетної небезпе-
ки перебуваючи в укриттях в не зручних умовах намагаються 
робити свої буденні справи та не думати про погане, а працю-
вати з вірю в перемогу.

Фотопроєкт «УКРАЇНА НЕЗЛАМНА»: українські вбрання, 
професійні фото, знайомства, гарний настрій і благодійні вне-
ски на ЗСУ. До роботи фотографів залучили новоархангельчан-
ку та харків’янина, що вже відповідало одній з ідей проєкту – 
познайомити між собою жителів громади. Над образами пра-
цювали самі учасники проєкту, їм було надано українські кос-
тюми, які зберігалися у будинку культури. З’явився перший 
стінопис. На малюнку – дівчина у вишитій сорочці і вінку на 
тлі полів і неба та куплет з гімну Новоархангельської громади. 
Створюючи малюнок, митці намагалися передати свою лю-
бов та шану до рідної землі, виводячи фарбами жовті колосся  
та зелені ниви. Достворення муралу була залучена молодь – це 
і студенти Київських вишів, і місцеві мешканці, і переселенці. 
Згодом малюнок доповнили крилатими провісниками миру – 
лелеками [6].

Отже, сьогодні спостерігається сплеск патріотичної свідо-
мості та масового героїзму українського народу, який відсто-
ює свою свободу і суверенітет, національно-патріотичне та 
військово-патріотичне виховання молоді набуває особливого 
значення в Україні. 

За час війни українські міста і села продемонстрували, 
що російські окупанти не будуть панувати на нашій землі,  
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українці завжди будуть робити все аби Україна була незалеж-
ною, будуть жертвувати своїм життям, щоб жити на рідній 
землі.

Українці є символом непереможності та незламності, сим-
волом того, що люди в будь – якій країні можуть стати най-
кращими людьми на землі в будь – який момент. Український 
народ довів собі та всьому світу, що для кожного з нас Украї-
на – понад усе.
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ПРОТИДІЯ ВЧИНЕННЮ  
АДМІНІСТРАТИВНИХ ПРАВОПОРУШЕНЬ, 

ПОВʼЯЗАНИХ ІЗ КОРУПЦІЄЮ
Корупція – одна з найгостріших проблем, що підриває осно-

ви державного управління, економічну стабільність та право-
ву систему України. Вона негативно впливає на всі сфери жит-
тя, викликаючи недовіру до влади, руйнуючи соціальні відно-
сини та перешкоджаючи розвитку демократичних інститутів. 
Особливо важливою у боротьбі з корупцією є  протидія адмі-
ністративним правопорушенням, пов’язаним із нею. Ці право
порушення можуть здаватися менш значущими порівняно 
з  кримінальними злочинами, але насправді вони є основою, 
на якій будується корупційна система.

Адміністративні правопорушення, пов’язані з корупцією, 
охоплюють широкий спектр дій, таких як порушення вимог 
фінансового контролю, недотримання обмежень щодо суміс-
ництва та конфлікту інтересів, а також інші види зловживання 
службовими повноваженнями [1]. Їх систематичне ігноруван-
ня чи неналежне покарання створюють середовище для зрос-
тання більш серйозних форм корупції. Ефективна протидія ад-
міністративним правопорушенням є ключем до побудови пра-
вової держави, де кожен громадянин і посадова особа несуть 
відповідальність за свої дії.

Основним законодавчим актом, що регулює відповідаль-
ність за адміністративні правопорушення, пов’язані з коруп-
цією, є Закон України «Про запобігання корупції». Він визна-
чає правила, обмеження та вимоги до державних службов-
ців, які спрямовані на попередження корупційних дій. Зокре-
ма, це норми щодо декларування доходів, заборона на отри-
мання подарунків та уникнення конфліктів інтересів. Відпові-
дальність за порушення цих норм передбачає накладання ад-
міністративних стягнень, що можуть включати штрафи, по-
збавлення права обіймати певні посади або займатися певною  
діяльністю [2, c. 169].



298

Найбільш поширеними випадками адміністративних пра-
вопорушень, пов’язаних із корупцією, є недотримання вста-
новлених законом строків щорічного декларування (це визна-
чається шляхом аналізу сайту Національного агентства з пи-
тань запобігання корупції). Як правило, порушення цих стро-
ків є незначними – у деяких справах вони складали лише 4 дні. 

Іншим розповсюдженим порушенням є неповідомлен-
ня про суттєві зміни у майновому стані, що виявляється шля-
хом порівняння майнових даних у деклараціях за різні роки та 
відсутності відповідних повідомлень на сайті Національного 
агентства. Такі порушення можна легко виявити за допомо-
гою пошукової системи в електронному реєстрі декларацій. 
Однак, аналізуючи коло посадовців, щодо яких складено адмі-
ністративні протоколи, можна зробити висновок, що моніто-
ринг реєстру декларацій на сайті агентства проводиться ви-
бірково та несистематично.

Національне агентство з питань запобігання корупції 
(НАЗК) є ключовою інституцією у сфері запобігання адміні-
стративним правопорушенням, пов’язаним із корупцією. Воно 
проводить моніторинг і контроль за дотриманням законодав-
ства про запобігання корупції, аналізує декларації державних 
службовців та виявляє можливі порушення. Співпраця між 
НАЗК, правоохоронними органами та судовою системою є важ-
ливою для своєчасного виявлення та покарання порушників.

Однак існують і певні проблеми у протидії таким право-
порушенням. Однією з них є недостатній рівень координації 
між органами, що займаються боротьбою з корупцією. Також 
важливою проблемою є недосконала судова практика щодо 
адміністративних правопорушень, пов’язаних із корупцією.  
Відсутність чітких і прозорих механізмів покарання, а також 
можливості ухиляння від відповідальності значно знижують 
ефективність заходів боротьби з корупцією.

У міжнародній практиці важливою складовою антикоруп-
ційної діяльності є прозорість і доступ до інформації. Досвід 
Європейського Союзу свідчить про те, що впровадження елек-
тронних систем декларування та моніторингу є дієвим інстру-
ментом у запобіганні корупційним діям. В Україні вже діє сис-
тема електронного декларування, яка є значним кроком упе-
ред у сфері боротьби з корупцією [3, c.88]. Однак необхідно 
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вдосконалювати її функціонал, щоб унеможливити прихову-
вання незаконно набутих активів.

Отже, протидія адміністративним правопорушенням, 
пов’язаним із корупцією, є важливим аспектом загальної ан-
тикорупційної стратегії держави. Вона вимагає скоординова-
них зусиль усіх відповідних органів влади, вдосконалення за-
конодавчої бази та механізмів покарання, а також активно-
го впровадження цифрових технологій для моніторингу та 
контролю. Тільки комплексний підхід до проблеми дозволить 
зменшити рівень корупції та створити правову систему, в якій 
закон і справедливість матимуть вирішальне значення.
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ІНФОРМАЦІЙНА БЕЗПЕКА В УМОВАХ ВІЙНИ: 
ПРАВОВИЙ АСПЕКТ

В умовах російсько-української війни інформаційна без-
пека виходить на перший план. Блокування правдивої інфор-
мації,  поширення недостовірних повідомлень та фейків має 
негативний вплив на суспільні процеси, підриває довіру гро-
мадян до влади, погіршує імідж військово-політичного ке-
рівництва, розпалює недовіру до політиків тощо.  Слід зазна-
чити, що побудова ефективної системи інформаційної без-
пеки грунтується на основі логічно взаємопов’язаних скла-
дових: технічної – створення і функціонування всіх необхід-
них технічних складових систем; політичної – спрямування 
державної політики на забезпечення інформаційної безпеки;  
правової – оформлення всіх пов’язаних елементів у якісні  
та дієві нормативно-правові акти [1, c. 152]. 

У визначенні сутності поняття «інформаційна безпека» 
слід опиратися на три підходи: як компонента державної без-
пеки; як захищеності інформаційного середовища та держав-
них інтересів від гіпотетичних загроз; як стану системи, що 
може гарантувати дотримання бажаних безпекових парамет
рів [2, c. 52]. Зауважимо, що об’єктом правового регулювання 
постають відносини, які складаються у результаті виникнен-
ня небезпеки чи загрози законним інтересам суб’єктів цих від-
носин в інформаційній сфері.

Чинниками забезпечення інформаційної безпеки шляхом 
гарантування у правовому полі є:

–	 безпека інформації загального доступу, мереж зв’язку, 
інформаційно-телекомунікаційних систем, технічних та про-
грамних засобів виконання маніпуляцій з інформацією, досту-
пу до інформації;

–	 конфіденційність інформації з обмеженим доступом;
–	 захищеність особи, суспільства й держави від шкід-

ливого впливу певних видів інформації (зокрема йдеться  
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не про інформацію, віднесену до категорій з обмеженим до-
ступом, а про такі її види, котрі здатні зашкодити вказаним 
суб’єктам інформаційних відносин) [3, с.89].

Отож, компетенція держави у сфері інформаційної без-
пеки обумовлена особливостями взаємодії особи та владних 
державних інституцій у сфері інформаційного права. Воче-
видь, політика правового захисту інформаційної безпеки обу-
мовлена неоднорідністю та складністю суспільних відносин  
у цій сфері. 

Дослідницьке поле правових взаємовідносин особи та дер-
жави передбачає аналіз конкретних напрямків забезпечен-
ня інформаційної безпеки людини, а саме: захист персональ-
них даних, доступ до екологічної інформації, захист від нега-
тивного інформаційного впливу, інформаційну безпеку люди-
ни у процесі правоохоронної діяльності, доступ до правової ін-
формації, інформаційну безпеку громадян як суб’єктів полі-
тичного процесу. Очевидно, що свобода вибору є підгрунтям 
більшості прав та  свобод людини й відповідно охоплює чима-
лий спектр видів людської діяльності. Безперечно, що межа 
відповідальності людини та держави у сфері інформаційної 
безпеки є досить тонкою. З одного боку, вона вимагає втручан-
ня та контролю з боку державних органів влади задля забез-
печення необхідного рівня безпеки й уникнення розвитку сус-
пільно небезпечних інформаційних відносин, а з іншого, над-
мірне, почасти неконтрольоване втручання держави у сферу 
особистого саме по собі може створювати низку ризиків та за-
гроз у реалізації прав та свобод людини, руйнації демократич-
них інститутів громадянського суспільства. 

Вочевидь, що реалії війни зміщують акценти у напрям-
ку звуження прав людини, з метою виявлення та забезпечен-
ня впливу на потенційні й наявні загрози. Ці обмеження обу-
мовлені необхідністю захистити осіб на території України від 
свавілля та порушення їх прав з боку ворога. Заборони поши-
рюються на певну суспільно-небезпечну інформацію, вста-
новлення чи посилення відповідальності за поширення пев-
ної інформації, врегулювання процесуальних дій у вилученні 
певних інформаційних даних тощо [4]. Вимоги воєнного часу 
орієнтуються на виживання, успішне подолання суспільних 
конфліктів та загроз. Відповідно, «стратегія інформаційної  
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стійкості має бути спрямована на протидію впливам, які 
здійснюються на суспільство в рамках інформаційних війн,  
що є складовими війн нового типу» [1, с. 149]. 

Отже, конфіденційність інформації з обмеженим доступом 
в умовах війни передбачає дотримання спеціального право-
вого режиму, спрямованого на дотримання встановлених за-
конодавством процедур та порядку надання дозволу, доступу, 
охорони, захисту безпеки держави.
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ОСОБЛИВОСТІ ФУНКЦІОНУВАННЯ  
БАНКІВСЬКОГО СЕКТОРУ УКРАЇНИ  

В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ
Воєнний стан, запроваджений в Україні через військо-

ву агресію Російської Федерації, суттєво вплинув на всі сек-
тори економіки, включно з банківським. Банківська система, 
як ключовий елемент економіки, зазнала значних змін в умо-
вах війни, оскільки фінансова стабільність країни виявилася 
під загрозою через дестабілізацію ринків, зміну споживчих на-
строїв і руйнування економічної інфраструктури. У цьому кон-
тексті банківський сектор відіграє важливу роль у забезпечен-
ні фінансової стабільності, підтримці економічних суб’єктів 
і реалізації державної політики в умовах воєнного стану [1].

1. Загальні умови функціонування банківського секто-
ру в умовах війни. З початком повномасштабного вторгнен-
ня Росії в Україну (лютий 2022 р.) банківський сектор зіткнув-
ся з низкою серйозних викликів: 

Зниження економічної активності: через бойові дії, еваку-
ацію населення та тимчасову окупацію частини територій ба-
гато підприємств призупинили свою діяльність або повністю 
припинили функціонування.

Зростання ризиків неплатоспроможності: через погір-
шення фінансового стану підприємств і населення різко зрос-
ла кількість проблемних кредитів, що стало значним викли-
ком для банків.

Руйнування інфраструктури: фізичні руйнування відді-
лень банків, зупинка систем зв’язку та комунікацій на окупо-
ваних або зруйнованих територіях. Однак, попри складні умо-
ви, банківська система продовжує функціонувати завдяки 
адаптації до нових реалій, впровадженню кризового менедж-
менту та підтримці з боку держави та НБУ [2].

2. Заходи держави для стабілізації банківської системи 
У відповідь на загрози фінансовій стабільності були при-

йняті такі ключові рішення та заходи: 



304

Монетарна політика Національного банку України: НБУ 
з початку війни вжив жорстких заходів для стабілізації валют-
ного ринку. Зокрема, було запроваджено фіксацію обмінного 
курсу гривні до долара США, обмежено продаж валюти та її ви-
ведення за кордон. Це допомогло уникнути паніки на валют-
ному ринку та знизити тиск на валютні резерви.

Підтримка рефінансування: Національний банк надавав 
банкам додаткову ліквідність через програми рефінансуван-
ня, що дозволило підтримати операційну діяльність банків 
і забезпечити їх здатність видавати кредити.

Взаємодія з міжнародними фінансовими інститутами: 
Уряд України та НБУ активно співпрацювали з Міжнародним 
валютним фондом (МВФ), Світовим банком та іншими міжна-
родними організаціями для отримання фінансової допомоги 
та стабілізації банківського сектору [3].

3. Фінансова підтримка економіки та громадян
Банківська система відіграє важливу роль у підтримці еко-

номіки та соціальної сфери. Серед важливих аспектів цієї під-
тримки варто виділити:

Кредитування малого та середнього бізнесу (МСБ): Для 
стимулювання економічної активності держава запровади-
ла програми підтримки бізнесу через банки. Одна з таких іні-
ціатив – програма «5-7-9», яка передбачає пільгові умови  
кредитування МСБ.

Підтримка населення: У період війни банки забезпечують 
можливість отримання соціальних виплат, пенсій і субсидій 
через дистанційні сервіси. Крім того, багато банків надають 
клієнтам можливість реструктуризувати кредити або отрима-
ти кредитні канікули.

Підтримка переселенців: У рамках державних програм 
банки активно допомагають вимушеним переселенцям отри-
мувати доступ до фінансових послуг, зокрема відкривати нові 
рахунки для отримання допомоги [4].

4. Виклики для банківського сектору
Попри вжиті заходи, банківська система України стика-

ється з низкою серйозних викликів: зростання кількості про-
блемних кредитів: через руйнування бізнесу і неплатоспро-
можність населення банки стикаються з різким збільшен-
ням частки проблемних кредитів у своїх портфелях. Високий  



305

рівень інфляції: інфляція, яка зросла через логістичні пробле-
ми та руйнування виробничих потужностей, знижує купівель-
ну спроможність населення і відповідно впливає на банківські 
депозити та кредити.

Банківська система України, попри всі виклики, демон-
струє стійкість та адаптаційні можливості в умовах війни.  
Завдяки підтримці з боку Національного банку України, між-
народних партнерів і впровадженню кризових заходів, банків-
ський сектор зміг зберегти фінансову стабільність і продовжує 
виконувати свої основні функції.
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КОРУПЦІЯ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ:  
ВПЛИВ НА ЕКОНОМІЧНУ  

ТА СОЦІАЛЬНУ СТАБІЛЬНІСТЬ КРАЇНИ
В умовах воєнного стану корупція стає особливо небез-

печним явищем, оскільки вона підриває здатність держави 
ефективно мобілізувати ресурси та захищати національні ін-
тереси. Зміна пріоритетів та збільшення державних витрат на 
оборону створюють нові можливості для зловживань з боку 
окремих посадових осіб та приватних суб’єктів. Зловживання  
бюджетними коштами, маніпуляції з тендерами на військо-
ві закупівлі, незаконне використання гуманітарної допомоги, 
розкрадання майна і контрабанда – все це є прикладами ко-
рупційних дій, що завдають значних збитків країні.

Корупція не лише шкодить економіці, але й підриває соці-
альну стабільність та суспільну довіру. У воєнний час особли-
во важливо, щоб громадяни відчували підтримку з боку дер-
жави та вірили в справедливість і прозорість її дій. Зловжи-
вання владою можуть призводити до зростання соціальної на-
пруги, виникнення конфліктів між різними групами населен-
ня, а також до зниження ефективності оборонних зусиль.

Протидія корупції в умовах воєнного стану вимагає осо-
бливих заходів, серед яких посилення контролю за розподі-
лом державних ресурсів, забезпечення прозорості процесів за-
купівель та реалізації державних програм, а також активне за-
лучення громадянського суспільства до моніторингу та оцін-
ки дій уряду. Ефективна боротьба з корупцією у цей період 
є запорукою не лише збереження економічної стабільності,  
але й успішного проведення оборонних операцій, що зрештою 
сприятиме перемозі країни у війні.

Transparency International Ukraine – акредитований пред-
ставник глобального руху Transparency International, який з 
2012 року допомагає Україні ставати сильнішою. Організація 
комплексно підходить до розробки та впровадження змін за-
для зниження рівня корупції в окремих сферах.Індекс сприй-
няття корупції (Corruption Perceptions Index, СРІ) – показник, 
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який з 1995 року розраховується міжнародною організаці-
єю Transparency International. Сама організація не проводить 
власних опитувань. Індекс розраховують на основі 13 дослі-
джень авторитетних міжнародних установ і дослідницьких 
центрів. Для визначення оцінки України використано 9 дже-
рел .Ключовим показником Індексу є кількість балів, а не міс-
це в рейтингу. Мінімальна оцінка (0 балів) означає, що коруп-
ція фактично підміняє собою державу, максимальна (100 ба-
лів) свідчить про те, що корупція майже відсутня в житті сус-
пільства. Індекс оцінює корупцію лише в державному секторі.

Індекс сприйняття корупції, розрахований Transparency 
International Ukraine у 2023 році, свідчить, що Україна переміс-
тилася на 1 бал вище, порівняно з попереднім роком. Одержав-
ши 36 зі 100 можливих балів, вона займає 116 місце зі 180 кра-
їн світу. Так само 36 балів за результатами цьогорічного дослі-
дження мають Алжир, Бразилія та Сербія. На один бал нас ви-
переджають Албанія, Аргентина, білорусь, Гамбія, Ефіопія та 
Замбія – всі вони мають по 37 балів. А на бал менше, ніж Украї
на, – Боснія і Герцеговина, Домініканська Республіка, Єгипет, 
Непал, Панама, Сьєрра-Леоне та Таїланд[1].

Сам по собі рівень корупції не є важливим, важливи-
ми є її наслідки. Негативні наслідки корупції проявляють-
ся у соціальній, правоохоронній, судовій, економічній систе-
мах. Вплив корупції на економіку є особливо небезпечним.  
Корупція нівелює економічну політику держави, створює під-
ґрунтя для зростання тіньової економіки, як наслідок, маємо 
порушення податкового законодавства та правил ведення під
приємницької діяльності.[2].

Тіньова економіка має негативні наслідки як для держави, 
так і для суспільства. Суттєві негативні наслідки від тіньової 
економіки отримує держава, такі як недоотримання податко-
вих надходжень, скорочення видаткової частини державного 
бюджету, загострення соціальних проблем. Тіньова економіка 
в Україні завжди була нічогенькою, навіть за офіційними під-
рахунками досягала 40%, тож твердження, що наразі, під час 
війни, «тінь» зростає, видається цілком закономірним. Але чи 
можемо ми його довести, зважаючи на ту обмежену кількість 
даних, які наразі маємо? Що ж, спробуємо проаналізувати роз-
міри тіньової економіки та її вплив на загальний стан країни.
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З 2014 року, за даними Мінекономіки, у нас відбулася про-
сто революційна детінізація: рівень тіньової економіки зни-
зився з 43% ВВП 2014-го до 32% 2021 року, напередодні війни 
(навіть був нетривалий рекордний мінімум 2019-го – 28%).

Податкова амністія, яка дуже невчасно стартувала 2021 
року, також не змогла створити сталі позитивні стимули до 
«відбілювання»: наприклад, за весь період дії воєнного стану 
в Україні було задекларовано лише 3,92 млрд грн до легаліза-
ції, а сума одноразового збору становила до 247 млн грн[3].

На наш погляд, для зниження рівня корупції у 2023 році 
необхідно:

–	 впровадження нових законодавчих ініціатив, які по
силюють відповідальність за корупційні правопорушення, 
а також удосконалення правових механізмів для запобігання 
корупції.

–	 забезпечення незалежності суддів і прозорості судо-
вих процесів, що дозволить уникнути впливу на прийняття 
рішень та покращити справедливість у розгляді корупційних 
справ.

–	 впровадження електронних систем управління та 
звітності, таких як системи електронних закупівель, відкриті 
реєстри, які дозволяють контролювати використання дер
жавних коштів.

–	 підвищення професіоналізму та відповідальності пра-
воохоронців, впровадження нових методик розслідування ко-
рупційних злочинів, а також вдосконалення механізмів захис-
ту свідків.

–	 залучення громадськості до моніторингу діяльності 
органів державної влади, стимулювання викривачів корупції 
та створення громадських платформ для викриття випадків 
корупційних правопорушень.

–	 підвищення обізнаності населення про шкоду корупції 
та важливість чесності через освітні програми, медіа-кампанії 
та тренінги.

–	 обмін досвідом та технологіями з міжнародними 
організаціями для впровадження кращих світових практик 
у боротьбі з корупцією.
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Узагальнюючи, можна дійти висновку, що впровадження 
цих заходів дозволить створити більш прозору та справедли-
ву систему, що сприятиме зниженню корупції.
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ПРОБЛЕМИ ВИКРИТТЯ ПРАВОПОРУШЕНЬ 
ПОВʼЯЗАНИХ ІЗ НЕЗАКОННИМ ОБІГОМ 

НАРКОТИЧНИХ РЕЧОВИН СЕРЕД 
ВІЙСЬКОВОСЛУЖБОВЦІВ

Війна як і будь яка інша надзвичайна подія являє собою 
субєкт стресу, переживань, психічного та психологічного на-
пруження для причетних до неї осіб. Як відомо, що таким на-
пруженням найбільше підлягають військові, які беруть участь 
в бойових діях, але при цьому відсутня  належна психологічна 
реабілітація, та багато військових для  зниження напруженос-
ті починають вживати наркотичні засоби як в зоні бойових дій 
так і на тихій території України. 

Кандидат Юридичних наук Градецький А. виділив три 
групи умов які породжують наркозлочини серед військових;  
перша група – сукупність соціально-економічних, демографіч-
них, психологічних і інших причин злочинності які вже були 
сформовані в військових які вживають або розповсюджують 
наркотики. Друга група – виникає через армійські умови жит-
тя, які посилюють бажання особи відійти від військової рути-
ни та «відпочити». Третя група – конкретні недоліки в управ-
лінській, організаційній, дисциплінарній та в виховній діяль-
ності військового командування [1, с. 113–114].

Отже, якшо на тихій території країни правоохоронні ор-
гани, здатні боротись з наркозлочиністтю та виявляти кримі-
нальні правопорушення в цій сфері, то на території бойових 
дій, такі повноваження обмеженні, а саме через:

1.	 Відсутність належної кількості працівників правоохо-
ронних органів.

2.	 Недостатня забезпеченість матеріальними та техніч-
ними ресурсами.

3.	 Бойові дії, які створюють не стабільні умови для ви-
криття таких злочинів.

Після початку повномасштабної війни, в зонах бойових 
дій повного функціонування органів національної поліції  
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України майже немає, тому і кількість правоохоронців на да-
них територіях зменшилась та виявлення злочинів серед вій-
ськових повʼязаних з наркотичними засобами є рідкісним. 
Щоб виявляти такі злочини потрібна, повна та всебічна ро-
бота оперативних підрозділів та органів досудового розсліду-
вання НПУ. Недостатня кількість працівників не дає змогу пов
ністю використовувати повноваження якими вони наділенні, 
це стосується використання різноманітних оперативних за-
ходів та проведення негласних слідчих (розшукових) заходів.  
Але при цьому збільшення складу поліції в зонах бойових дій 
є  ризикованим та не виправданим так як через відсутність 
умов для роботи поліції, прокуратури та суду викриття та реа-
лізація злочинів є неможливим [2, 3, 4].

Матеріальне та технічне забезпечення на пряму залежить 
від розкриття таких злочинів, якщо недостатність кількості 
працівників, ще можна компенсувати професіоналізмом дію
чих правоохоронців, то забезпечення відіграє основну роль 
в документуванні даних злочинів. Наприклад, для проведен-
ня НСРД або оперативних заходів потрібне відповідне забез-
печення як матеріальне так і технічне. Як ми знаєм, що конт
роль за вчиненням злочину, яке полягає саме в контрольній 
або оперативній  закупці, є основним при документуванні зло-
чинів в сфері обігу наркотиків, яке при відсутності відповідно-
го матеріального та технічного забезпечення провести майже 
не  можливо, проблеми в забезпеченні можна аргументувати 
тим, що на даний час необхідність забезпечення армії є більш 
важливим, та і акцент держави на таких територіях більше 
припадає на збройні сили [2, 4].

Найвагомішою проблемою для розкриття злочинів в сфе-
рі наркотиків серед військових є саме бойові дії, які унемож-
ливлюють викриття таких злочинів, тим самим наркоти-
ки розповсюджуються серед військових самими військови-
ми, командирами, волонтерами та мирним населенням, бага-
то військових для так званого « відпочинку» вживають нар-
котики після чого трапляються надзвичайні ситуації (суїци-
ди, вбивство побратимів, нанесення тілесних ушкоджень різ-
ної  тяжкості та інші злочини). Умови які виникають під час 
війни, а саме в зонах бойових дій, не дають проводити заходи-
ти та використовувати методи для виявлення таких злочинів.  
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Це полягає в нестабільності фронту, в переміщенні військових 
з однієї позиції на іншу або взагалі на інший напрямок, смерті 
та інші чинники, які вагомо впливають на хід документуван-
ня осіб. Відсутність стабільності є основним фактором, який 
створює проблеми при розкриті таких злочинів.

Як підсумок, основною проблемою викриття даних зло-
чинів є бойові дії, які породжують другорядні проблеми, такі 
як відсутність належної кількості працівників НПУ, недостат-
нє забезпечення підрозділів поліції та інші менш вагомі чин-
ники які заважають документуванню таких злочинів. Отже, 
для вирішення цих проблем доцільно застосовувати засоби 
та методи боротьби з злочинністю в сфері наркотиків на ти-
хій території України та запобігання потрапляння їх в зони  
бойових дій.
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ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ ГРОМАДЯН УКРАЇНИ 
ПІД ЧАС ВОЄННОГО СТАНУ 

Умови сьогодення спричинили виникнення нової реаль-
ності та нової історії нашій державі, яка становить значний 
вплив на психоемоційний стан кожного громадянина України. 
Активні воєнні дії примусили страждати цивільних, військо-
вих та інші силові структури. Перебування особи в надсклад-
ному середовищі, призводить до розвитку різних психологіч-
них розладів, такі як: панічні атаки, депресії, яскраво вираже-
на реакція горя відчаю та агресивності, апатія, безсоння.

Статистика Всесвітньої організації охорони здоров’я 
(ВООЗ) свідчить, що через збройні конфлікти в світі близько 
10% людей, які пережили означені події, матимуть у подаль-
шому серйозні проблеми із психічним здоров’ям, ще у 10% лю-
дей спостерігатимуться поведінкові зміни. Вони заважати-
муть раціональному й ефективному функціонуванню особи та 
можуть провокувати вчинення кримінальних правопорушень.

В умовах війни така поведінка, як мародерство (ст.  432 
КК  України), насильство, дезертирство (ст.408 КК України) 
є поширеною. Наприклад, мародерство – незаконне привлас-
нення чужого майна в атмосфері безкарності в період ката-
строф або бойових дій; насильство по відношенню до місцево-
го населення – будь-яка дія по відношенню до особистості або 
групи осіб, що відбувається проти й всупереч їх волі. Психоло-
гічним виправданням таких дій зазвичай є почуття помсти.

Мотивація до «знищення особового складу противника» 
з  легкістю переноситься на місцеве населення. Імовірність 
таких ексцесів у локальних  війнах значно зростає. Зворот-
ний бік медалі – вбивство військовослужбовців цивільними  
особами [1].

Першим кроком, який допомагає, є усвідомлення того, 
що зараз в живете у винятковому стані, який дуже приголо-
мшує. Безсоння, відчуття надзвичайного неспокою, пережи-
вання постійних змінних перепадів смутку, агресивності чи 
відчуття безпорадності, постійні думки про події в Україні,  
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постійне уявлення найгіршого – це не тільки надзвичайно 
виснажує, але й дуже бентежить і перешкоджає зберігати хо-
лодну голову. Всі описані вище відчуття є вираженням масив-
ного травматичного стресу. Постійно усвідомлювати це, тоб-
то приймати ці почуття, допомагає і має сенс, оскільки спри-
яє розробленню стратегій, метою яких є краще оволодіння  
ситуацією [2].

Слід зауважити про досить важливий пункт – смерть.  
Як би важко не було  писати –  варто сприйняти цей факт, 
як один з неминучих наслідків війни. Втрата близької люди-
ни чи друга – це завжди болісно, навіть у мирний час. Набагато 
складніше боротися із загибеллю та смертю на війні, тому що 
це вказує на безумство війни. Рідко випадає можливість у спо-
кої та з гідністю попрощатися, часто про смерть близької лю-
дини довго нічого не відомо, ні про обставини, ні про час, ні 
про місце. Проте з досліджень скорботи ми знаємо, що для гід-
ного та спокійного прощання потрібне конкретне місце, яке 
дозволяє знову наблизитися до померлого, згадати його та по-
прощатися разом із рідними та друзями [2].

На емоціях, які пробуджує в громадян України (цивіль-
них та військовослужбовців) війна, може бути високий від-
соток вчиненя кримінальних правопорушень. Щодо емоціно-
го стану військових, ми можемо зазначити, що фахівці указу-
ють на те, що у стресовому стані поведінка військовослужбов-
ців значною мірою дезорганізується та призводить до неадек-
ватних емоцій. Особливо у напружених умовах виконання вій-
ськових завдань, психіка військовослужбовця постійно знахо-
диться під впливом різноманітних чинників, більшість з яких 
негативно впливають на загальний морально-психологічний 
стан військовослужбовця. Це так звані негативні психоген-
ні чинники, зокрема, специфічність завдань та умов повсяк-
денної військової діяльності; постійний вплив високої відпо-
відальності за  наслідки діяльності та її особистий характер, 
реальна загроза кримінальної відповідальності за порушен-
ня законності під час виконання службових обовʼязків; моно-
тонність служби, яка може перериватись раптовістю виник-
нення складних (екстремальних ситуацій); необхідність пере-
бування підрозділів у постійній бойовій готовності; високі ви-
моги до характеру міжособистісних стосунків під час несення  
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служби на бойовому чергуванні, у складі варти, військового 
наряду тощо; можливе виникнення значного психічного та 
фізичного навантаження (навчання, тренування, виконання  
завдань за призначенням тощо) [3].

Отже, воєнний стан створює специфічне середовище, де 
можуть руйнуватися  певні соціальні норми, психоемоційний 
стан, що в свою чергу стає сприятливим фактором для збіль-
шенння виникнення певних злочинів, оскільки громадяни 
України опиняються під впливом стресових подій та руйнують 
самоконтроль.
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КВАЛІФІКАЦІЯ ПОРУШЕННЯ  
ЗАКОНІВ І ЗВИЧАЇВ ВІЙНИ  

ЗА ОЗНАКАМИ ОБ’ЄКТИВНОЇ СТОРОНИ 
Проблема кваліфікації порушення законів та звичаїв вій

ни завжди була важливою, однак особливої актуальності вона 
набула з моменту повномасштабного вторгнення ворожих 
військ на територію України. Відповідно до статистики Офі-
су Генерального прокурора станом на червень 2024 року заре-
єстровано більше 124 тисяч діянь з ознаки діянь, передбаче-
них ст. 438 КК України. Принципове значення для застосуван-
ня кримінально-правової норми має правильна оцінка вчине-
ного особою діяння. Кримінальний закон описує склад злочи-
ну передусім за ознаками його об’єктивної сторони. 

Так, відповідно до КК України порушенням законів та зви-
чаїв війни є жорстоке поводження з військовополоненими або 
цивільним населенням, вигнання цивільного населення для 
примусових робіт, розграбування національних цінностей на 
окупованій території, застосування засобів ведення війни, за-
боронених міжнародним правом, інші порушення законів та 
звичаїв війни, що передбачені міжнародними договорами, зго-
да на обов’язковість яких надана ВР України, а також віддання 
наказу про вчинення таких дій [1].

Поводження з військовополоненими регулюється норма-
ми ЖК ІІІ, яка встановлює міжнародні стандарти поводжен-
ня з військовополоненими, забороняє знущання і тортури, за-
хищає  їхні права [2]. Натомість, положення, які захищають 
цивільне населення від жорстокого поводження визначені 
у ЖК IV. Положення вказаної конвенції забороняють насиль-
ство, тортури, регулюють поведінку сторін, які беруть участь 
у ЗК [3].

Під поняттям жорстоке поводження слід розуміти будь-
яке діяння, яке супроводжується насильством чи принижен-
ням честі та гідності. Прикладами жорстокого поводжен-
ня можуть бути: катування, каліцтво, наукові експерименти  
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над особами, вилучення їх органів і тканин, заподіяння сер-
йозних тілесних ушкоджень [4, с. 31].

Під вигнанням цивільного населення для примусових ро-
біт мається на увазі примушування таких осіб безоплатно 
або за несправедливу плату за межами території проживан-
ня без їх добровільної згоди виконувати різні види робіт (на-
приклад, розбір завалів, відновлення будівель, захоронення  
трупів, тощо) [5, с. 265].

Розграбування національних цінностей на окупованій те-
риторії є протиправне привласнення культурно та національ-
но цінного майна будь-яким способом, що поєднане з його 
оберненням на користь окремих осіб або іншої держави, яке 
зазвичай супроводжується вивезенням такого майна за межі 
окупованої території [6, с. 987].

Наступним діянням, передбаченим у ст. 438 КК України 
є застосування засобів ведення війни, заборонених міжнарод-
ним правом. У низці міжнародних договорів, ратифікованих 
ВР України, містяться заборони на застосування як загальних, 
так і конкретних видів засобів ведення війни. Під такими засо-
бами слід розуміти гази, речовини чи предмети, які спеціаль-
но створені як різновиди зброї або військової техніки чи зви-
чайні предмети, що використовуються як зброя. Прикладом 
може бути зброя, яка здатна заподіяти зайві страждання або 
серйозну й велику шкоду навколишньому середовищу, касет-
ні, фосфорні бомби, зброя «не вибіркової» дії тощо [6, с. 988].

Переліки інших порушень законів та звичаїв війни міс-
тяться, зокрема, у ст. 85 ДП І до ЖК 1949 року та у ст. 8 РС МКС, 
до яких можна віднести такі порушення: застосування забо-
ронених методів ведення війни; бомбардування незахище-
них помешкань міст; використання голоду серед цивільно-
го населення; вчинення нападу на осіб, якщо відомо, що вони 
припинили брати участь у воєнних діях; насильницьке пере-
міщення або депортація цивільного населення з окупованої  
території [6, с. 988].

Під віданням наказу про вчинення таких дій розуміють 
владну вимогу начальника до своїх підлеглих по службі вчи-
нити зазначені дії під час збройного конфлікту для вирішення 
певних завдань [6, с. 988].
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Таким чином, об’єктивна сторона кримінального право-
порушення, передбаченого ст. 438 КК України містить вели-
кий перелік альтернативних діянь. Деякі з них на перший по-
гляд можуть виглядати схожими між собою, але насправді міс-
тять значні відмінності, тому важливо правильно їх оцінювати 
з токи зору відповідності положень національного законодав-
ства та норм міжнародних договорів, ратифікованих Україною.
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ЕЛЕКТРОННІ ПОСЛУГИ В УКРАЇНІ  
В УМОВАХ ВІЙНИ

На сьогоднішній день ми не уявляємо своє життя без 
доступу до інтернету за допомогою мобільних пристроїв.  
Із розвитком інтернету у сучасних країнах, в тому числі у на-
шій, поступово запроваджується електронне урядування.  
Беззаперечним є той факт, що електронне урядування перед-
бачає більше плюсів, аніж мінусів.

Варто наголосити, що законодавство України, яке регулює 
відносини у сфері використання інформаційних технологій 
вміщує в себе немалу кількість нормативно-правових актів.  
А також, електронне врядування не є окремою сферою, а роз-
глядається як частина сфери інформатизації [1]. 

На думку багатьох дослідників, нормативно-правовим ак-
том, який суттєво змінив ситуацію у сфері надання адміні-
стративних послуг є Закон України «Про адміністративні по-
слуги» від 06.09.2012. Він визначає аспекти застосування ін-
формаційних технологій у діяльності органів влади для на-
дання електронних послуг. Цей законодавчий акт почав про-
цес прийняття інших нормативно-правових актів, які регулю-
ють конкретні аспекти застосування тих чи інших технологій, 
що є обов`язковими в роботі органів публічної влади. До таких 
актів можемо віднести: розпорядження Кабінету Міністрів 
України «Про схвалення Концепції розвитку системи електро-
нних послуг в Україні» від 16.11.2016, розпорядження Кабі-
нету Міністрів «Про затвердження плану заходів з реалізації 
Концепції розвитку електронного урядування в Україні»  
від 22.08.2018 № 617-р та інші [2]. 

Ковтун М., Моісеєва Є. та Маркосян В. вважають, що, ана-
лізуючи ці нормативно-правові акти та реалізацію їх поло-
жень на практиці, можна сказати, що системa зaконодaвчого 
регулювaння сфери надaння електронних послуг ще по-
требує подaльшого дослідження. Увагу варто звернути на 
адміністративне законодавство, його місце є достатньо  
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важливим в системі правового регулювання, але наразі є ма-
лодослідженим та недосконалим [2]. Запровадження систе-
ми надання електронних послуг регулюється великою кіль-
кістю нормaтивно-правових актів, а також у них нерідко пере-
плітаються aдміністративно-правові та інформaційно-прaвові  
норми.

Повноцінному запровадженню системи електронних 
послуг перешкоджає відсутність єдиної держaвної політи-
ки, недостaтнє фінансування та недосконала нормативно-
правова база. Саме фінaнсування є нaйбільшою про-
блемою у запровадженні системи електронних послуг.  
До прикладу, станом на 2015 рік кошти, необхідні лише на 
модернізaцію та функціонувaння Єдиного порталу послуг 
держaвного управління, оцінювали у 198 млн. гривень, а на 
створення та  впровaдження інформації щодо електронного 
міжгaлузевого співробітництва держaвних органів було по-
трібно 150 млн гривень [3]. 

Проте, вже зараз існують певні досягнення у сфері елек-
тронних послуг, такі як Єдиний державний веб-портал елек-
тронних послуг «Дія». Портал «Дія» має ряд функціональ-
них можливостей, таких як забезпечення віддаленої іденти-
фікації фізичних осіб, ідентифікація та автентифікація ко-
ристувачів, застосування інтерфейсів, адаптованих для осіб  
з інвалідністю тощо [4]. 

Внаслідок широкомасштабної воєнної агресії рф до Украї
ни 24 лютого 2022 року величезна кількість українців залиши-
лась без домівок та втратили свої документи, що посвідчують 
особу. Відтак, урядом було запроваджено «є-документ», що ви-
ступає заміною паспорта громадянина України і відобража-
ється у Порталі «Дія». Також, за допомогою застосунку «Дія» 
є можливість подати запит на статус внутрішньо-переміщеної 
особи, повідомлення про пошкодження чи руйнування май-
на внаслідок бойових дій. Подібного роду електронні послу-
ги значною мірою полегшили доступ громадян до державної 
допомоги. Отже, можна впевнено заявити, що впровадження 
електронних послуг має велику перспективу.

Все ще існує ряд проблем та бар`єрів, які унеможливю-
ють швидкий перехід до повного запровадження системи 
електронних послуг в Україні. Одним із цих факторів є війна  
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на території України, яка поглинає державні ресурси, що мог
ли б бути спрямовані на розвиток цієї системи. Однак, в Украї
ні існує новий досвід щодо діяльності уже дійсних електрон
них послуг в умовах війни. 
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ПРАВОВІ ПРОБЛЕМИ ОПОДАТКУВАННЯ 
КРИПТОВАЛЮТИ В УКРАЇНІ

Україна розвиває крипторегулювання з метою інтеграції 
країни у світову фінансову систему та адаптації її до міжна-
родних стандартів, зокрема, регламенту ЄС щодо регулюван-
ня віртуальних активів Markets in Crypto-assets. Це необхід-
но для сприяння інтеграції України в європейську та світову 
економічні системи. Крім того, запровадження чітких правил 
і механізмів регулювання транзакцій з криптовалютою допо-
може боротися з відмиванням грошей і фінансуванням теро-
ризму. Звичайно, однією з причин є податок на криптовалюти.  
Завдяки зростанню популярності та кількості транзакцій 
у криптовалютах це дає державі можливість отримувати біль-
ший дохід.

Згідно із п. 22.1 ст. 22 Податкового кодексу України: 
«Об’єктом оподаткування можуть бути майно, товари, до-
хід (прибуток) або його частина, обороти з реалізації товарів 
(робіт, послуг), операції з постачання товарів (робіт, послуг) 
та інші об’єкти, визначені податковим законодавством, з на-
явністю яких податкове законодавство пов’язує виникнення 
у платника податкового обов’язку» [1]. 

Наразі криптовалюта не має визначеного правового ста-
тусу в Україні, зокрема, відсутня нормативно-правова база 
щодо класифікації та регулювання її діяльності. Дохід, отрима-
ний фізичною особою від продажу криптовалюти, включаєть-
ся до загального річного оподатковуваного доходу як інозем-
ний дохід, якщо джерело виплати цього доходу є іноземним, 
або як інший дохід, якщо здійснюється на території України. 
При цьому сума коштів, отримана платником податку від опе-
рацій з криптовалютою, підлягає оподаткуванню.

Термін «криптовалюта» можна розуміти, як цифрове ви-
раження вартості, якою можна торгувати чи обмінювати в 
цифровому вигляді та використовувати для оплати чи ін-
вестицій. У п.1 ст. 1 Законі України «Про віртуальні активи»  
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міститься таке положення: «Віртуальний актив – немате
ріальне благо, що є об’єктом цивільних прав, має вартість та 
виражене сукупністю даних в електронній формі. Існування та 
оборотоздатність віртуального активу забезпечується систе-
мою забезпечення обороту віртуальних активів. Віртуальний 
актив може посвідчувати майнові права, зокрема права ви-
моги на інші об’єкти цивільних прав» [2]. Дане положення 
можна трактувати як визначення терміну «криптовалюта»,  
але даний закон ще не набрав чинності.

Податкове законодавство не містить чіткого визначення 
терміну «криптовалюта», та й податкові органи не надають 
окремо роз’яснення цього визначення, пояснюючи це тим, що 
правовий статус криптовалюти не має визначення в Україні, 
це аргументується відсутністю нормативної бази для врегу-
лювання операцій з нею. 

Податковий кодекс України не містить окремих поло-
жень щодо оподаткування криптовалюти чи віртуальних ак-
тивів. Проте є роз’яснення податковийх органів щодо поряд-
ку оподаткування доходів фізичних осіб від операцій з крип-
товалютою. Згідно з цими роз’ясненнями, податковою по-
дією, є продаж криптовалюти. Порядок і правила оподатку-
вання залежать від джерела виплати доходу. Якщо джере-
ло платежу є іноземним, дохід від продажу криптовалюти 
включається як іноземний дохід до загального річного опо-
датковуваного доходу. Дохід від продажу криптовалюти де-
кларується як інший дохід, якщо дохід виплачує фізична особа –  
резидент України [3].

За оцінками Бюро економічної безпеки, за останні десять 
років бюджет України втратив щонайменше $81 млн подат-
ків від діяльності місцевих криптовалютних бірж [4]. В Україні 
досі не прийняті закони про оподаткування криптовалют, і пи-
тання про легалізацію доходів від криптовалют залишається 
відкритим.

8 вересня 2021 року Верховна Рада прийняла Закон Украї
ни «Про обіг криптовалюти в Україні», але президент його 
ветував і відправив на доопрацювання з урахуванням його 
змін. 17 лютого 2022 року було прийнято оновлений Закон 
України «Про віртуальні активи», який досі не імплементова-
но. Відповідно до цього закону, регулюванням цього питання  
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має займатись Національний банк України та Національна 
комісія з  цінних паперів та фондового ринку. Національний 
банк України контролюватиме обіг віртуальних активів, 
а НКЦПФР – віртуальні активи, забезпечені цінними паперами 
або деривативами. Крім того, Нацкомісія буде уповноважувати 
та контролювати роботу постачальників послуг, пов’язаних із 
криптовалютою [2]. Введення в дію ухваленого раніше Зако-
ну  України «Про віртуальні активи» відкладено до внесення 
змін до Податкового кодексу щодо оподаткування операцій з 
віртуальними активами.

Поки Україна чекає змін до законодавчої бази, оподатку-
вання криптовалюти в Україні регулюється загальними зако-
нами. Фізичні особи сплачують 18% податку та 1,5% військо-
вого збору, комісії за торгові операції не враховуються [3].

Учасники ринку мають різні думки щодо того, як регулю-
вати крипторинок. Одні вважають, що Україна наслідує модель 
західних країн, а інші наголошують на необхідності розробки 
унікальних методик, які враховують особливості українського 
ринку.

Отже, легалізація та оподаткування криптовалюти в 
Україні є комплексною галуззю, що динамічно розвивається. 
Закони не встигають за популярністю криптовалюти у світі.  
Продаж криптовалюти може мати податкові наслідки, і крип-
товалютні ентузіасти стикаються з невизначеністю щодо по-
даткового статусу криптовалюти та різних міжнародних пра-
вил. Ці  питання потребують розробки ефективних систем 
управління податками для забезпечення прозорості та спра-
ведливості оподаткування.
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ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОХОРОНИ ПРАЦІ В УКРАЇНІ: 
ПРОБЛЕМИ ТА МЕТОДИ ПОДОЛАННЯ

Дослідження охорони праці в екстремальних умовах є 
актуальним та важливим для захисту безпеки працівників 
та  збереження навколишнього середовища. Для України ця 
проблема є доволі актуальною, оскільки необхідність постій-
ного вдосконалення технологій виробництва, умов праці, 
якості роботи суспільного виробництва є принциповим. Не-
обхідно постійно вдосконалювати технології, розробляти нові 
методи управління ризиками та впроваджувати міжнародні 
стандарти, що сприятиме підвищенню рівня безпеки на робо-
чих місцях та забезпечення стабільного розвитку громадян-
ського суспільства в умовах зростаючих викликів. Також вар-
то зазначити, що підвищення рівня здоров’я та безпеки пра-
цівників, впровадження відповідних правових норм та забез-
печення екологічної стабільності є головним завданням по-
кладеним на національне законодавство. Проаналізувавши ві-
тчизняне законодавство можна виокремити статтю 43 Кон-
ституції України, що закріплює право громадян на належні, 
безпечні  і здорові умови праці. А також закон України «Про 
охорону праці», «Про Національну Безпеку» також містять 
положення про права працівників на безпечні умови праці.  
Як зазначив у своїй статті науковець Латишев Є. Є. Сьогоден-
ні реформи охорони здоров’я в Україні орієнтовані на пріо-
ритет економічних методів господарювання, децентралізаці.  
Управління галуззю, посилення економічної самостійності 
лікувальних установ. Крім цього мають місце досить відчут-
ні руйнації сформованої і виправданої роками первинної ме-
дичної допомоги з профілактикою захворювань, що призвели 
до негативних тенденцій у стані здоров’я людей, насамперед 
економічно активної частини населення промислових регіо-
нів країни. У зв’язку з переходом вітчизняної охорони здоров’я 
на принцип фінансування одного мешканця, медичне обслу-
говування робітників промислових підприємств сьогодні  
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перекладається на загальну лікарняну мережу. Практично 
припинили свою роботу медико-санітарні частини, що об-
слуговували робітників, зайнятих у шкідливих і небезпеч-
них умовах виробництва. Наукового обґрунтування потребу-
ють профілактичні заходи з урахуванням ступеня шкідливос-
ті виробничих факторів на основі сучасних уявлень теорії ри-
зиків. Доцільними стає розробка ефективних шляхів удоско-
налення умов праці, методичних основ проведення періодич-
них медичних оглядів та використання інших сучасних профі-
лактичних заходів, як сукупності взаємопов’язаних послідов-
них методів та дій, спрямованих на отримання найбільш ефек-
тивних процесів та результатів з метою збереження здоров’я 
населення. Напрямки вдосконалення правового регулюван-
ня забезпечення безпеки праці в Україні. Проблеми забезпе-
чення безпечних і здоровим умов праці завжди посідало ваго-
ме місце в державних стратегіях країн  Європейського Союзу.  
Якщо аналізувати досвід окремих країн Європи, зокрема Ні-
меччина, Франція, Польща то можна відзначити, що правове 
регулювання забезпечення безпеки праці у цих країнах різ-
ниться між собою. Підкреслено, що в країнах Європи приді-
ляється значна увага питанням забезпечення безпеки праці,  
як з боку держави, так і з боку роботодавців та працівників, 
що виявляється у встановленні стандартів, технічних правил, 
регламентів, розвиненій системі освіти у сфері забезпечення 
безпеки праці. Держави- члени можуть приймати суворі пра-
вила для захисту працівників, проте їх внутрішнє законодав-
ство повинно відповідати мінімальним стандартам у сфері за-
безпечення безпеки праці. З урахуванням досвіду практич-
ного застосування європейськими державами науковиця По-
горєлова Л. Г. запропонувала у своїй статті такі зміни до на-
ціонального законодавства з метою адаптації до міжнарод-
них стандартів. Внести зміни до чинного Кодексу законів про 
працю, Закону України «Про охорону праці», законопроек-
ту, що має робочу назву «Про безпеку праці та здоров’я пра-
цівників» визначеним переліком статей. Щодо даних на раху-
нок травматизму працівників у сфері харчової промисловос-
ті то за тривалий період 10 – 15 років, встановлено що, ор-
ганізаційні та кваліфікаційні фактори на підприємствах хар-
чової промисловості призводять до 90% виробничих травм  
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(на прикладі м’ясопереробних підприємств). Основне проти-
річчя, яке існує у сфері охорони праці, пов’язане, з одного боку, 
з необхідністю підвищення рівня безпеки праці, що неодмінно 
призводить до збільшення витрат та здорожчання собівартос-
ті продукції, а з іншого до зменшення виробничих витрат, що 
призводить до збільшення виробничого травматизму. Одним 
з перспективних наукових напрямків вирішення зазначеного 
протиріччя та підвищення загального рівня безпеки вироб-
ництва є прогнозування ризиків виробничого травматизму, 
безпосередньо пов’язаного з процесом виробництва та ство-
рення умов уникнення травматизму на основі таких прогно-
зів. Аналіз існуючих методів прогнозування ризиків дає змо-
гу  зробити висновок про необхідність їх удосконалення з ура-
хуванням особливостей підприємств харчової промисловості  
та комплексного оцінювання ризиків виробничого травма-
тизму на них. 

Отже, дослідження питання охорони праці в Україні було 
проаналізовано що ця тема є надзвичайно важливою та ак-
туальною. Забезпечення безпечних і здорових умов праці не 
тільки охороняє життя і здоров’я працюючих, але й сприяє під-
вищенню продуктивності праці, зниженню витрат на лікуван-
ня наслідків травм та професійних захворювань, а також по-
кращення іміджу підприємства. В національному законодав-
стві існують певні прогалини в реалізації заходів охорони пра-
ці , які потребують вдосконалення. Необхідно внести значні 
зміни до законодавства та стандартів охорони праці, а також 
активно залучати економічний ринок до співпраці з органами 
державної влади.
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ЕФЕКТИВНІСТЬ МІЖНАРОДНОГО  
КРИМІНАЛЬНОГО СУДУ У ВИРІШЕННІ ПИТАНЬ 

СУЧАСНИХ ЗБРОЙНИХ КОНФЛІКТІВ
Усім ми знаємо, що, окрім нам відомих традиційних між-

народних організацій, існують спеціальні установи поклика-
ні підтримувати міжнародний правопорядок і забезпечува-
ти справедливіть у світі. Їх називають міжнародними судами 
і Міжнародний кримінальний суд один із них.

Міжнародний кримінальний суд є постійним органом, 
уповноваженим здійснювати юрисдикцію стосовно осіб, від-
повідальних за найсерйозніші злочини, що викликають зане-
покоєння міжнародного співтовариства, зазначені в дійсному 
Статуті, і доповнює національні системи кримінального пра-
восуддя. Юрисдикція Суду обмежується, виключно, найсер-
йознішими злочинами, що викликають занепокоєння в усього 
міжнародного співтовариства. Відповідно до статті 5 Статуту,  
Суд має юрисдикцію стосовно таких злочинів:

1.	 злочин геноциду; 
2.	 злочини проти людяності; 
3.	 воєнні злочини; 
4.	 злочини агресії [1, ст. 363].
Злочини проти людяності та воєнні злочини можуть бути 

скоєні будь-якою особою як військовою, так і цивільною. Кри-
мінальна відповідальність за ці злочини у більшості кра-
їн передбачена для індивідів, а не колективних утворень. На 
міжнародному рівні індивіди несуть міжнародну кримінальну 
відповідальність, держави – міжнародно-правову за порушен-
ня прав людини чи норм міжнародного гуманітарного права. 
З огляду на характер злочинів, будь-яка інформація, яка вка-
зує на те, що злочини сталися в рамках політики держави або 
збройної групи є важливою для індивідуальної відповідаль-
ності. Кримінальна відповідальність передбачена за вчинен-
ня цих злочинів індивідуально, спільно з іншими особами або 
за допомогою інших осіб. Ті, хто віддають наказ, закликають,  
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підбурюють чи сприяють вчиненню злочинів, також несуть 
кримінальну відповідальність (ст. 25 Статуту МКС). 

Військові командири або особи, які де-факто діють в якос-
ті військових командирів несуть кримінальну відповідаль-
ність, якщо вони знали або мали знати, що один чи кілька їх-
ніх підлеглих вчинили чи збираються вчинити міжнарод-
ні злочини, і не вжили усіх необхідних і розумних заходів для 
запобігання цьому або не передали питання компетентній 
владі для кримінального переслідування за вчинені діяння  
(ст. 28 Статуту МКС).

Міжнародний кримінальний суд та трибунали регулярно 
зосереджують свою увагу саме на вищих посадових особах, які 
несуть найбільшу відповідальність. Кримінальна відповідаль-
ність за міжнародні злочини поширюється на усіх осіб, неза-
лежно від їх статусу як глави держави чи уряду, члена уряду чи 
парламенту тощо. Посадові особи держав-учасниць Римсько-
го Статуту не мають ніяких імунітетів від кримінальної відпо-
відальності в МКС. Кожен – від глави держави до солдата най-
нижчого рангу – може нести кримінальну відповідальність 
і бути притягнутим до відповідальності за міжнародні злочи-
ни. Римський Статут також передбачає ряд загальних принци-
пів, що регулюють підстави, які звільняють від кримінальної 
відповідальності (ст. 31 Статуту МКС).

Однак слід пам’ятати, що посилання на виконання нака-
зу не є підставою для звільнення від відповідальності (ст. 33 
Статуту МКС). Кожна людина несе індивідуальну кримінальну 
відповідальність за виконання незаконного наказу і повинна 
відмовитись його виконувати.[2, ст. 16].

Суд бере участь у глобальній боротьбі за припинення без-
карності, і через міжнародне кримінальне правосуддя праг-
не притягнути винних до відповідальності за скоєні злочини 
та запобігти повторенню цих злочинів. Суд не може досягти 
цих цілей самотужки. Оскільки він, як суд останньої інстанції, 
прагне доповнювати, а не замінювати національні суди [3].

Але, безсумнівно, питання ефективності МКС залиша-
ється предметом активного обговорення, оскільки розви-
ток міжнародного права внаслідок масштабної глобаліза-
ції є значним. Попри усі спроби забезпечити єфективне вирі-
шення питань сучасних збройних конфліктів, більшість норм  
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не можуть цього гарантувати, бо суспільство розвивається 
і разом з цим з’являються нові технології та методи введен-
ня війн, за які, більшість, норм міжнародного права не можуть 
притягнути до відповідальності агресора.
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ІННОВАЦІЙНІ ФІНАНСОВІ ІНСТРУМЕНТИ  
В СИСТЕМІ ДЕРЖАВНОГО  

ФІНАНСОВОГО КОНТРОЛЮ
У сфері фінансового контролю боротьба з нелегальними 

фінансовими потоками формує нові міжнародні відносини. 
Державні структури прагнуть забезпечити цілісність, прозо-
рість і ефективність управління фінансами, постійно стикаю-
чись з численними факторами, що впливають на їхні рішен-
ня. Штучний інтелект, блокчейн і великі дані стають ключо-
вими технологіями, які пропонують нові можливості для ав-
томатизації та аналізу процесів, ведучи до змін у традиційній 
системі фінансового контролю. Завдяки цим інноваціям дер-
жавні установи можуть швидше приймати рішення, спираю-
чись на великі обсяги даних. Однак впровадження нових тех-
нологій викликає соціальні виклики, пов’язані з економічни-
ми наслідками для працівників і суспільства [1, с.112].

Вплив інформаційних технологій на джерела незаконних 
доходів неоднорідний. Хоча ІКТ сприяли розвитку нових ме-
тодів злочинності, таких як кіберзлочинність, прямий зв’язок 
між ними та іншими формами, як-от корупція, є не таким оче-
видним. Незаконні дії можуть маскуватися через анонімні фі-
нансові транзакції [2, с.115].

Цифрові технології впливають на незаконні фінансові 
потоки зокрема через:

–	 Розвиток нових видів злочинності, зокрема кіберзло-
чинності, що сприяє зростанню сірої економіки.

–	 Переміщення традиційних злочинних схем в Інтернет.
–	 Ухилення від сплати податків завдяки цифровим 

інструментам.
Штучний інтелект також стає важливим елементом сис-

теми фінансового контролю, адже його алгоритми можуть 
швидше і точніше виявляти аномалії в фінансових даних. Про-
те автоматизація викликає занепокоєння щодо можливо-
го безробіття та необхідності перекваліфікації працівників.  
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Також існує ризик дискримінаційних практик через алгорит-
мічні рішення [2, с. 116].

Блокчейн забезпечує прозорість і можливість відстежен-
ня транзакцій, проте його правовий статус залишається не-
визначеним. Необхідно встановити чіткі юридичні рамки для 
його ефективного використання.[2, с. 116].

Використання фінансових інструментів, таких як систе-
ми моніторингу транзакцій, процедура «Знай свого клієн-
та» (KYC) та моделі оцінки ризиків, допомагає контролюю-
чим органам виявляти та запобігати незаконним фінансовим  
потокам [3, с. 14].

Серед перспективних технологій у цій сфері:
–	 Блокчейн, що підвищує видимість фінансових операцій.
–	 Штучний інтелект і машинне навчання, що аналізують 

великі обсяги даних.
–	 Аналітика даних, що виявляє приховані мережі неле-

гальних потоків.
Таким чином, інноваційні технології суттєво підвищують 

ефективність боротьби з незаконною фінансовою діяльністю, 
забезпечуючи більшу цілісність фінансової системи.
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СУЧАСНІ МЕТОДИ  
ОПЕРАТИВНО-РОЗШУКОВОЇ ДІЯЛЬНОСТІ  

У ВИКРИТТІ КРИМІНАЛЬНИХ ПРАВОПОРУШЕНЬ
Сучасні методи оперативно-розшукової діяльності (ОРД) 

у викритті кримінальних правопорушень базуються на ви-
користанні передових технологій та інноваційних підходів.  
До таких методів відносяться:

Технічні засоби спостереження: Використовуються для 
збору доказів та інформації. Це включає відеоспостережен-
ня, прослуховування телефонних розмов, використання  
GPS-трекерів для відстеження переміщень, а також програмне 
забезпечення для моніторингу інтернет-комунікацій.

Кіберрозвідка: У зв’язку зі збільшенням кількості злочинів 
у цифровому просторі, великого значення набуває кібербезпе-
ка та вміння розслідувати злочини в кіберпросторі. Це вклю-
чає аналіз даних, отриманих з соціальних мереж, електронної 
пошти, чатів тощо. Аналіз великих даних:Використовується 
для аналізу поведінкових моделей підозрюваних Алгоритми 
штучного інтелекту можуть визначати закономірності та ано-
малії, які можуть свідчити про злочинну діяльність. 

Криміналістичний аналіз ДНК та біометрії: Генетичні ма-
теріали, такі як зразки ДНК, відбитки пальців, сканування сіт-
ківки ока, використовуються для точної ідентифікації осіб, 
причетних до злочину.

Психологічні методи та профайлінг: Це методи, що базу-
ються на психологічному аналізі поведінки підозрюваних 
для визначення їхніх мотивів і потенційної загрози. Робота з 
інформаторами: Завжди актуальним залишається залучен-
ня конфіденційних джерел інформації з оточення підозрю-
ваних або злочинних груп для отримання важливих даних. 
Застосування цих методів забезпечує високий рівень ефек-
тивності у виявленні та розкритті кримінальних правопору-
шень. Також додам що сучасні  технології відіграють важливу 
роль у виявленні та розслідуванні злочинів, створюють нові  
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можливості для Національної поліції України, але в той же час 
створюють проблеми, що вимагають уважного і компетентно-
го підходу. Спостереження за динамікою технологічного роз-
витку показує, що впровадження штучного інтелекту, ана-
літичних систем та інших інноваційних рішень може значно 
спростити і прискорити процес виявлення злочинів [1].

Поряд з цим існують проблеми, повʼязані з кібербезпекою, 
захистом конфіденційності та етичними питаннями.Але варто 
зазначити що при здійсненні оперативно-розшукової діяль-
ності не повинні розголошуватися відомості, які вважаються 
державною таємницею, що стосуються джерела, способів і ме-
тодів одержання оперативної інформації, а також особистого 
життя громадян [3].

Bажливе місце у справі подальшого розвитку теорії ОРД 
посідають проблеми, повʼязані з науково-теоретичним осмис-
ленням правового регулювання, організації і тактики діяль
ності оперативних підрозділів правоохоронних органів.  
Серед них: питання правового регулювання; удосконалення 
організації й тактики діяльності оперативних підрозділів; ви-
користання сил та засобів оперативно-розшукової діяльнос-
ті; застосування методів та заходів, визначення їх переліку 
та змісту в нормативно-правових актах України; сприяння гро-
мадян здійсненню оперативно-розшукової діяльності, їх соці-
альний та правовий захист; дотримання законності. Зазначи-
мо, що без виникнення проблем не буде подальшого розви-
тку та вдосконалення даних методів орд оскільки вирішення 
проблем забезпечує швидку, якісну розробку та виникнення 
нових методів щодо протидії кримінальних правопорушень.  
Завдяки використанню новітніх технологій та удосконален-
ню методів роботи правоохоронних органів, ефективність ОРД 
значно зросла.

Сучасні методи ОРД базуються на комплексному підході до 
збору інформації, аналізу даних та використанні технічних за-
собів для розкриття кримінальних правопорушень [3].

Сьогодення воєнного стану  вносить суттєві корективи 
в діяльність правоохоронних органів, зокрема у проведення 
оперативно-розшукової діяльності (ОРД). Під час війни зрос-
тає кількість специфічних кримінальних правопорушень, 
таких як мародерство, незаконний обіг зброї, диверсійна  
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діяльність, колабораціонізм, а також злочини проти держав-
ної безпеки. Для ефективного викриття таких злочинів засто-
совуються як традиційні методи ОРД, так і новітні технології 
та підходи, адаптовані до умов воєнного часу [2].

Можна зробити висновок що Сучасні методи оперативно-
розшукової діяльності значно розширили можливості право
охоронних органів у боротьбі з кримінальними правопорушен-
нями. Отже використання технологій, таких як кіберрозвідка, 
штучний інтелект, дрони та спеціалізоване обладнання,  
дозволяє підвищити ефективність викриття злочинів, зокре-
ма в  умовах воєнного стану. Інтеграція нових підходів з тра-
диційними агентурними методами, тісна співпраця з військо-
вими та міжнародними організаціями дозволяють оператив-
но реагувати на виклики часу. Однак, важливим аспектом  
залишається дотримання законності та прав людини при про-
веденні оперативно-розшукових заходів. 
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ОСОБЛИВОСТІ МЕХАНІЗМУ АДМІНІСТРАТИВНО-
ПРАВОВОГО РЕГУЛЮВАННЯ СУСПІЛЬНИХ ВІДНОСИН 

В УКРАЇНІ ПІД ЧАС ВОЄННОГО СТАНУ
Адміністративно-правове регулювання суспільних відно-

син відіграє ключову роль у системі правового регулювання, 
особливо в умовах воєнного стану або збройних конфліктів. 
Адміністративно-правовий режим воєнного стану можна оха-
рактеризувати як надзвичайний, спеціальний, обмежуваль-
ний, загальнодержавний і тимчасовий порядок регулювання, 
що має на меті забезпечення ефективного публічного управ-
ління в умовах підвищеної небезпеки та нестабільності. Це до-
сягається шляхом впровадження особливих адміністратив-
них структур, використання специфічних інструментів та про-
цедур, а також запровадження унікального порядку реаліза-
ції прав і свобод громадян, а також захисту законних інтересів 
юридичних осіб на період дії воєнного стану [2, c. 73].

Введення воєнного стану в Україні після повномасш-
табного вторгнення 24 лютого 2022 року призвело до знач
них змін у всіх сферах суспільного життя. Це вимагало не-
гайного та ефективного реагування з боку держави, оскіль-
ки звичайні адміністративно-правові механізми не могли по-
вною мірою задовольнити потреби в умовах військової агре-
сії. Адміністративно-правове регулювання в цьому контек-
сті спрямоване на оперативне вирішення проблем, які вини-
кають під час функціонування держави у кризових ситуаціях  
[5, c. 551].

Особливу увагу варто приділити визначенню і правиль-
ності використання терміну «адміністративно-правове регу-
лювання», адже він є основою для розуміння сутності право-
вого впливу на суспільні відносини в надзвичайних умовах.  
Це специфічний вид правового регулювання, який відріз
няється своєю спрямованістю на відносини, що підпадають 
під дію адміністративного права, і особливостями його норм. 
Основна мета адміністративно-правового регулювання –  
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це створення чітко структурованої системи правил і процедур, 
які забезпечують функціонування державного апарату та гро-
мадянського суспільства, сприяють взаємодії між усіма учас-
никами суспільних відносин, а також регулюють їхні права, 
обов’язки та відповідальність.

Згідно з законом України «Про правовий режим воєнно-
го стану», це означає, що в разі загрози незалежності або те-
риторіальній цілісності країни державні органи, військове ко-
мандування та органи місцевого самоврядування отримують 
необхідні повноваження для захисту національної безпеки.  
Воєнний стан також передбачає тимчасові обмеження консти-
туційних прав і свобод громадян [1].

Ця ситуація вимагає чіткої мети дослідження, що поля-
гає у вивченні змін в адміністративно-правовому регулюван-
ні суспільних відносин під час війни. Першим важливим ас-
пектом є введення воєнного стану, який передбачає додат-
кові правила для забезпечення безпеки суспільства в умовах  
загрози [4, c. 254].

Наступним аспектом є обмеження прав і свобод громадян, 
що може стосуватися свободи слова, зборів, а також приватної 
власності. Під час воєнного стану держава може запроваджу-
вати мобілізацію ресурсів, що включає використання приват-
них ресурсів для оборони, а також можливість призову грома-
дян до війська.

Особливе місце займає регулювання пересування та діяль-
ності збройних сил. Влада має право вводити комендантську 
годину та обмежувати пересування громадян, а також контро-
лювати обіг зброї та небезпечних речовин [3, c. 53].

Крім того, управління воєнним станом може включати 
створення спеціальних органів для кризового управління, 
що  мають розширені повноваження для ухвалення терміно-
вих рішень. У цей період можуть діяти військові суди, що за-
ймаються розглядом справ, пов’язаних з воєнним станом.

Контроль інформації також є важливим аспектом, адже 
держава має право регулювати діяльність медіа та інформа-
ційних служб для забезпечення безпеки. Під час війни можуть 
бути ухвалені спеціальні закони та регуляції, що визначають 
правила поведінки у конфлікті, порядок мобілізації ресурсів 
і процедури евакуації [4, c. 255].
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Отже, особливості механізму адміністративно-правового 
регулювання суспільних відносин в Україні під час воєнного 
стану вказують на необхідність адаптації правових норм до 
умов збройної агресії та загрози національній безпеці. Вве-
дення воєнного стану передбачає не лише надання розшире-
них повноважень державним органам і військовому команду-
ванню, але й тимчасове обмеження прав і свобод громадян,  
що є необхідним для забезпечення стабільності та безпеки.

Аналіз основних аспектів, таких як мобілізація ресурсів, 
регулювання пересування населення, створення спеціальних 
органів управління та контроль над інформаційною політи-
кою, свідчить про важливість комплексного підходу до управ-
ління кризовими ситуаціями. Систематизація і чітке регулю-
вання адміністративних процедур у цей період дозволяють 
ефективно реагувати на виклики та забезпечити належну ор-
ганізацію суспільних відносин.
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Корупція залишається нагальним викликликом для укра-
їнського суспільства, а в умовах війни потреба у посиленні за-
ходів протидії набуває ще більшої актуальності. Прозорість та 
ефективність управління державними ресурсами є важливи-
ми елементами національної безпеки та стабільності. Націо-
нальне агентство з питань запобігання корупції (НАЗК) в ан-
тикорупційній стратегії на 2021-2025 роки вказало на пробле-
му непоодиноких випадків зловживання учасниками судово-
го процесу процесуальними правами, що своєю чергою під-
ривають основний принцип кримінального судочинства – за-
безпечення своєчасного та ефективного правосуддя [1].  
Кримінальний процесуальний кодекс України (КПК України) 
не містить визначення такого терміну як «зловживання пра-
вом». Але це поняття використовується у змісті статей, напри-
клад, ст. 81 і ст. 349 КПК України, також у текстах інших про-
цесуальних кодексів (ст. 44 ЦПК, ст. 43 ГПК, ст. 45 КАС Украї-
ни).  Проблема зловживання правом є неоднозначною катего-
рією в правовій науці, і серед науковців немає єдиного погляду 
на поняття «зловживання правом». Виділяють чотири основні 
концепції трактування юридичної природи зловживання пра-
вом: 1) Заперечення існування правової категорії зловживан-
ня правом; 2) Зловживання правом як особливий вид право-
порушення; 3) Зловживання правом як різновид правової по-
ведінки; 4) Зловживання правом як особлива правова катего-
рія, яка не відноситься ні до правопорушення, ні до правомір-
ної поведінки [2].

Проте, зловживання процесуальними правами достат-
ньо чітко окреслене у правовій позиції Великої Палати Вер-
ховного Суду. У постанові від 13 березня 2019 року у справі 
№ 199/6713/14-ц (провадження N 14-92цс19) суд наголошує 
на тому, що «учасники судового процесу повинні добросовісно 
користуватися процесуальними правами; зловживання проце-
суальними правами не допускається» (ч. 1 ст. 44 ЦПК України). 
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Суд визначає, що зловживання правами може містити не лише 
подання неправомірних заяв або клопотань, але й викорис-
тання нецензурної лексики або прояв неповаги до суду. Такі 
дії можуть вважатися зловживанням процесуальними права-
ми, що призводить до процесуальних наслідків – наприклад, 
залишення заяви без розгляду або застосування інших заходів 
примусу [3]. Варто звернути увагу на те, що у КПК України в 
пункті 4 статті 44 зазначено: «Суд зобов’язаний вживати захо-
дів для запобігання зловживанню процесуальними правами.  
У випадку зловживання процесуальними правами учасником 
судового процесу суд застосовує до нього заходи, визначені 
цим Кодексом.»  А в ухвалі Вищого Антикорупційного Суду від 
15 січня 2020 року № 4910/10/19-к суд відзначив, що неявки 
захисників у судові засідання 14 і 15 січня 2020 року є не по-
важними, а в їхніх діях убачаються ознаки зловживання права-
ми та перешкоджання проведенню судового розгляду кримі-
нального провадження в розумні строки внаслідок численних 
відкладань судових засідань. Суд вважав за необхідне поруши-
ти перед Кваліфікаційно-дисциплінарною комісією адвока-
тури Дніпропетровської області питання про дисциплінарну 
відповідальність адвокатів. Важливою є позицією Касаційно-
го кримінального суду у складі Верховного Суду від 30 травня 
2018 року у справі No 676/7346/15-к. Тоді суд констатував, що 
хоча у КПК України не передбачене загальне положення про 
заборону зловживання процесуальними правами, однак за-
борона зловживання такими є загальноправовим принципом 
і поширюється на всі галузі права [4].

Отже, з огляду на вищевикладене, зловживання проце-
суальними правами в кримінальному процесі є поширеною 
практикою, яка суттєво перешкоджає ефективності судового 
розгляду. 

По-перше, для протидії цьому явищу необхідно чітко ви-
значити в законодавстві критерії зловживання процесуальни-
ми правами. Це дозволить суддям оперативно і точно реагу-
вати на спроби сторін маніпулювати в судовому процесі, вчи-
няти дії, що призводять до затягування та підривають віру  
в справедливе судочинство. 

По-друге, підвищення відповідальності за такі дії є не-
обхідним компонентом удосконалення судової практики.  
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Збільшення штрафів та інших фінансових санкцій за навмис-
не затягування процесів стимулюватиме сторони дотриму-
ватися процесуальних норм. Однак ці інструменти будуть 
ефективними лише за умови, що їх активно і послідовно за-
стосовуватимуть судді. Однією з головних загроз ефективно-
му правосуддю є зловживання процесуальними правами, що 
суттєво ускладнює роботу суду. Для посилення інституцій-
ної спроможності судів необхідно впровадити низку заходів,  
спрямованих на подолання цього виклику.
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РЕАЛІЗАЦІЯ ЗАСАДИ НЕДОТОРКАННОСТІ ЖИТЛА  
ЧИ ІНШОГО ВОЛОДІННЯ ОСОБИ

Кримінальні процесуальні норми, як і будь-які інші нор-
ми права, зазнають змін під впливом часу та нових викликів. 
З огляду на це, постає необхідність періодичного досліджен-
ня впливу цих змін на засади кримінального провадження, 
які функціонують як процесуальні гарантії дотримання від-
повідних прав, свобод та законних інтересів. Так, враховую-
чи пролонговану дію правового режиму воєнного стану, який 
був введений Законом України «Про затвердження Указу Пре-
зидента України «Про введення воєнного стану в Україні» від 
24.02.2022 № 2102-IX [1], змін зазнали і основні засади кримі-
нального провадження. Фахівці зазначають, що воєнні новели 
законодавства зміщують баланс на користь публічних інтере-
сів, однак в умовах військової агресії такий підхід є виправда-
ним і необхідним [2, с. 133]. 

Розглядаючи проблематику дотримання засади недотор-
каності житла чи іншого володіння особи, передусім, слід за-
значити, що ст. 30 Конституції України гарантує кожному не-
доторканність житла. Це право реалізується через недопущен-
ня проникнення до житла чи іншого володіння особи, для про-
ведення огляду чи обшуку  без вмотивованого рішення суду 
[3; 4, с. 86‒89]. Своєю чергою, Кримінальний процесуальний 
кодекс України (далі ‒ КПК України) у ст. 13 визначає цю заса-
ду кримінального провадження з повним узгодженням із по-
ложеннями Основного закону, а ст. 233 встановлює процесу-
альні підстави проникнення до житла чи іншого володіння 
особи [5]. 

Враховуючи внесені зміни до законодавства, розгля-
немо особливості реалізації такої засади у правозастосов-
ній практиці. Почати варто з особливостей процесуальних 
дій, які в певний спосіб передбачають втручання у житло чи 
інше володіння особи. Наприклад, час проведення обшуку та 
огляду в умовах воєнного стану може припадати на нічний.  
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Зазначена норма має певні труднощі в аспекті реалізації права 
на захист та залучення адвоката, який через дію комендант-
ської години не завжди може дістатись до місця проведення 
відповідної процесуальної дії. Законодавець передбачив, що 
суб’єкт проведення відповідної процесуальної дії має можли-
вість забезпечити участь захисника у проведенні такої проце-
суальної дії, шляхом використання та застосуванням техніч-
них засобів (відео-, аудіозв’язку) для забезпечення дистанцій-
ної участі захисника. Проте, в умовах відсутності світла, мо-
більного зв’язку, стабільного Інтернет з’єднання така участь 
є доволі складно організованою, адже на її реалізацію впли-
ває низка факторів, що своєю чергою впливає на хід такої про
цесуальної дії. 

Обов’язкова наявність двох незаінтересованих осіб під час 
дії воєнного стану може не застосовуватись, якщо є потенцій-
на небезпека для їх життя чи здоров’я. Проте норма віднос-
но обов’язкового фіксування залишається актуальною. Разом 
з тим, законодавець вказав, що фіксація може відбуватись на 
доступний технічний засіб, який дозволяє здійснювати безпе-
рервний відеозапис. Цей аспект, на думку фахівців, також ви-
кликає певні проблеми, що безумовно виникають через якість 
такого відеозапису, адже при проведені ординарного обшу-
ку спеціаліст, який здійснює фіксацію, має використовувати 
відповідний технічний пристрій, який дозволяє якісно та по-
вною мірою зафіксувати хід процесуальної дії, а карта пам’яті 
має необхідний об’єм. Отже, існує ризик, що неможливість за-
лучення понятих та погана технічна фіксація ходу процесу-
альної дії може слугувати в майбутньому основою для звер-
нення сторони захисту з клопотанням про визнання таких  
доказів недопустимими. 

Труднощі породжує й періодичні знеструмлення, постій-
ні обстріли міст у момент чи після проведення невідкладних 
оглядів чи обшуків, що об`єктивно унеможливлює негайне 
складання, погодження та скерування  до слідчого судді від-
повідних клопотань для легалізації результатів слідчих (роз-
шукових) дій, а неприбуття прокурора в судове засідання для 
розгляду такого клопотання виключає можливість викорис-
тання отриманої інформації як доказ.  У цьому контексті по-
казовим є приклад із судової практики Херсонської області. 
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У  справі №766/3399/24 слідчий суддя за клопотанням про-
курора про дозвіл на проведення обшуку дійшов висновку,  
що п. 4 ч. 3 ст. 87 КПК України передбачено, що недопустими-
ми є докази, що були отримані під час виконання ухвали про 
дозвіл на обшук житла чи іншого володіння особи, якщо така 
ухвала винесена слідчим суддею без проведення повної тех-
нічної фіксації засідання. В результаті не явки в судове засі-
дання прокурора технічна фіксації такого засідання є немож-
ливою, а докази, що будуть отримані в результаті огляду жит-
ла (який проводиться за правилами обшуку) є недопустими-
ми, тому надання дозволу на такий обшук є недоцільним [6]. 

Вже давно в науковій доктрині та серед практиків обгово-
рюється проблема підміни понять, коли під виглядом огляду 
уповноважені особи проводять обшук. З практичної сторони 
на наявність такої проблеми вказує сторона захисту. До при-
кладу, у справі № 716/291/23 стороною захисту було зверну-
то увагу суду на той факт, що поверхневий огляд особи та його 
транспортного засобу проведений працівниками СРПП віднос-
но його підзахисного мав ознаки обшуку. Проте суд дійшов до 
висновку, що до обвинуваченого було застосовано поліцей-
ський захід поверхнева перевірка, а після виявлення заборо-
нених речовин було викликано СОГ і вже працівниками поліції 
в складі СОГ, було проведено огляд місця події, а фактично про-
ведено обшук особи обвинуваченого, однак в присутності по-
нятих та з обов’язковою фіксацією у відповідному протоколі. 
Такий обшук в подальшому був легалізований ухвалою слід-
чого судді. Відтак підстав визнавати недопустимими отрима-
ні докази немає [7]. 

Підсумуємо сказане. Засади кримінального проваджен-
ня мають відображення у конституційному вимірі, проте не 
є абсолютними. Втручання в житло чи інше володіння осо-
би застосовується як один із крайніх заходів процесуального 
примусу. Повинні бути вагомі підстави та дотриманий проце
суальний порядок, для того, щоби отримані в ході процесуаль-
них дій докази були визнані допустимими, а реалізація завдань 
кримінального провадження у конкретному випадку стала  
можливою.
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ПСИХОЛОГІЧНА РЕАБІЛІТАЦІЯ 
УЧАСНИКІВ БОЙОВИХ ДІЙ:  
ОКРЕСЛЕННЯ ПРОБЛЕМИ

Психологічна реабілітація військовослужбовців – це бага-
тоаспектний процес, спрямований на відновлення психічного 
здоров’я та адаптацію до мирного життя після служби на пере-
довій. Головна мета такої реабілітації – допомогти військовим 
інтегруватися у цивільне середовище, подолати травматичні 
переживання та налагодити стабільні стосунки в суспільстві. 
Для успішної реабілітації необхідно визначити особливості 
цього процесу. Виявлені особливості особистості учасників бо-
йових дій, дезадаптивні прояви їхньої поведінки та їх причи-
ни необхідно враховувати при організації реабілітаційних за-
ходів із ними. Війна має вплив на психіку, особистість та пове-
дінку військовослужбовців, а людина дуже вразлива перед по-
тужними стресовими факторами війни (небезпека, загибель 
побратимів, поранення, інвалідність, високий рівень відпові-
дальності, біль). Ще до початку повномасштабного вторгнен-
ня дослідники зазначали, що у значної частини військовос-
лужбовців, які постраждали в результаті участі в збройному 
конфлікті, спостерігаються психогенні розлади, що вимагає 
оперативної оцінки їх стану, прогнозу розвитку розладів, про-
ведення лікувальних і реабілітаційних заходів [1, с. 4].

Міжнародні дослідження в країнах, що пережили війну, 
свідчать про те, що рівень посттравматичного стресового роз-
ладу (ПТСР) серед людей, які перебували в зоні бойових дій, 
зокрема як військових, так і мирних жителів, зростає вдвічі та 
досягає 15-20%. Водночас, більшість осіб, які пережили психо-
травматичні події, не матимуть серйозних проблем із психіч-
ним здоров’ям, а значна частина людей із ПТСР одужує спон-
танно. Тому важливо уникати як перебільшення проблеми, 
так і її недооцінки [1, с. 4].
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Психологічна допомога військовослужбовцям може здій-
снюватися до, під час та після участі в бойових діях. Психо-
логічна реабілітація військовослужбовців, які тривалий час 
перебували в екстремальних умовах, тісно пов’язана з їхньою 
адаптацією до цивільного життя. Це не лише процес, але й 
властивість будь-якої живої системи, здатної до саморегуля-
ції [2, с. 40]. Вибір методу психологічної реабілітації військо-
вослужбовців визначається типом і важкістю психічних роз-
ладів, їхньою комбінацією з іншими захворюваннями та по-
точним психічним станом. Реабілітація включає три основні 
складові: медичну, соціальну та психологічну, які працюють 
у комплексі для досягнення найбільшої ефективності. Важли-
вою частиною процесу також є підтримка з боку сім’ї та близь-
кого оточення. Серед методів, що застосовуються для реабілі-
тації, виділяють психотерапію, яка допомагає опрацьовувати 
емоційні травми, когнітивно-поведінкову терапію для змен-
шення стресу та тривоги, а також групову терапію, що сприяє  
підтримці та взаєморозумінню. Для відновлення внутріш-
нього балансу та зниження стресу також використовують-
ся арттерапія (використання мистецтва для вираження емо-
цій і внутрішніх переживань), біофідбек (полягає у визначенні 
та контролі фізіологічних параметрів для навчання саморегу-
ляції та зниження рівня стресу), медитація та йога. Ці методи,  
поєднуючись, створюють багатошаровий підхід до відновлен-
ня психічного здоров’я, допомагаючи військовим подолати 
травми та відновити внутрішню стійкість.

Визначено, що найбільш дієвими методами лікування 
ПТСР є когнітивно-поведінкова терапія, терапія когнітив-
ної обробки, когнітивна терапія та терапія тривалого впли-
ву [3, с. 55]. Психофармакологічне лікування ПТСР спрямова-
не на полегшення симптомів за допомогою антидепресантів.  
Дослідники зазначають, що психологічні втручання були 
більш ефективними за фармакологічні  втручання для ліку-
вання симптомів ПТСР і покращення сну. 

Важливо впроваджувати такі системи, які матимуть пе-
реваги та забезпечуватимуть максимальну ефективність. На-
приклад, було доведено, що техніки уважності є дієвим ме-
тодом лікування депресії та покращення сну серед ветера-
нів. Однак для оптимізації надання таких втручань у межах  
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багатокомпонентних програм необхідно враховувати вподо-
бання клієнтів щодо часу, середовища та формату терапії [4].

Отож, сучасні медичні та психологічні дослідження мо-
жуть запропонувати великий вибір технік й методик психо-
терапевтичної та психологічної допомоги учасникам бойових 
дій. При успішному та, що найважливіше, своєчасному прове-
денні заходів з психологічної реабілітації військовослужбо-
вець зможе швидко адаптуватися до цивільного життя, ре-
інтегруватися в родину та суспільство загалом. При цьому 
важливим етапом надання допомоги військовослужбовцям, 
учасникам бойових дій є застосування комплексного підходу  
до реабілітації.

Список використаних джерел.
1.	 Кокун О. М., Агаєв Н. А., Пішко І. О. Психологічна робота з військовослуж-

бовцями – учасниками АТО на етапі відновлення : методичний посібник. 
Київ: НДЦ ГП ЗСУ. 2017. 282 с.

2.	 Бриндіков Ю. Л. Теорія та практика реабілітації військовослужбов-
ців учасників бойових дій в системі соціальних служб : навчально-
методичний посібник. Хмельницький, 2018. 46 с.

3.	 Крук І. М. Григус І. М. Сучасний погляд на психологічну реабіліта-
цію військовослужбовців з посттравматичним стресовим розладом. 
Rehabilitation and Recreation. 15. 2023. С. 50–56.

4.	 Psychological and pharmacological interventions for posttraumatic stress 
disorder and comorbid mental health problems following complex traumatic 
events: systematic review and component network meta-analysis / 
P. A. Coventry et al. PLoS medicine. 2020. Vol 17. No. 8. Р. 32–62. 



351

Олександр СКИБА
 (Національна академія внутрішніх справ) 

ОСОБЛИВОСТІ ЗДІЙСНЕННЯ  
ДОСУДОВОГО РОЗСЛІДУВАННЯ  

НА ДЕОКУПОВАНИХ ТЕРИТОРІЯХ УКРАЇНИ
На першому етапі відновлення кримінальної юстиції на 

звільнених територіях найбільш актуальним питанням є по-
новлення кримінальних проваджень, які в силу різних причин 
не закінчені та були залишені в захоплених окупантами при-
міщеннях. Тож, у процесі поновлення функціонування органів 
правопорядку на деокупованих територіях (за умови прове-
дення повного зачищення територій від противника, розміну-
вання всієї прилеглої місцевості та після того як буде здійс
нено відповідні поліцейські та контррозвідувальні заходи) 
крім слідчо-оперативних груп мають бути створені спеціальні 
інвентаризаційні комісії, до складу яких можуть входити пра-
цівники органів прокуратури (процесуальні керівники), керів-
ники органів досудового розслідування (їх заступники), пред-
ставники органів Державного бюро розслідувань (далі – ДБР), 
працівники підрозділів інформаційно-аналітичного забезпе-
чення та режимно-секретних відділів. Після створення зазна-
ченої комісії відразу має бути встановлений та погоджений 
порядок, строки, форма і дата доповіді про результати прове-
дення інвентаризації всіх тих матеріалів, які ймовірно будуть 
виявленні у зачищених приміщеннях відділів(відділень і т. д.) 
поліції, у тому числі у місцях колишнього розташування «ор-
ганів правопорядку» окупаційної влади, які виконували полі-
цейські функції на момент окупації. Як свідчить практика, та-
кими розташуваннями зазвичай є будівлі захоплених район-
них відділів поліції та Служби безпеки України (далі – СБУ).

Подальша робота цих комісій має відбуватися у відповід-
ності із заздалегідь розробленим планом з врахуванням по-
ложень Інструкції з організації обліку та руху криміналь-
них проваджень в органах досудового розслідування Націо-
нальної поліції України від 14 квітня 2016  № 296. Наведений 
план має бути погоджений відповідними керівниками орга-
нів прокуратури та досудового розслідування. У письмовому  
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дорученні керівництва про проведення інвентаризації слід 
чітко визначити єдиний порядок виявлення, зберігання 
та систематизації знайдених матеріалів кримінальних прова-
джень та речових доказів.

Під час роботи даної інвентаризаційної комісії мають та-
кож звірятися наявність кримінальних проваджень за Єдиним 
реєстром досудових розслідувань (далі – ЄРДР), списками, нада-
ними підрозділом інформаційного забезпечення відповідних 
ГУНП, журналом – реєстром кримінальних проваджень та кни-
гами обліку слідчої роботи кожного слідчого. У зв’язку з цим 
необхідно вивчати попередні акти інвентаризацій (у тому чис-
лі їх електронних примірників), супровідні листи, що відобра-
жають рух кримінальних проваджень (за умови, якщо їх вда-
лося евакуювати в паперовому вигляді або принаймні, якщо 
вони збереглися на електронних носіях), журнали вихідної ко-
респонденції підрозділів документального забезпечення, ре-
жимних секретних підрозділів, контрольно-наглядові спра-
ви кримінальних проваджень (у тому числі їх електронних 
варіантів) та наглядових проваджень органів прокуратури.  
Наступним не менш важливим питанням щодо повернення 
української правової системи на звільнених територіях відпо-
відно до законодавства України є захист місцевих мешканців 
від протиправних посягань, відновлення порушених прав гро-
мадян та забезпечення принципу невідворотності покаран-
ня. Передусім йдеться про розслідування кримінальних пра-
вопорушень, що вчинялися у період окупації як з боку комба-
тантів військ РФ, так і звичайними місцевими мешканцями.  
Усі громадяни України, які перебували на окупованих тери-
торіях мають бути попередньо опитані. У разі отримання ін-
формації, що містить ознаки кримінального правопорушен-
ня, слідчим (дізнавачем) невідкладно приймається рішення 
в порядку статті 214 КПК України. Якщо за вказаним фактом 
попередньо вже розпочато досудове розслідування, про вка-
зані відомості та особу, яка їх надала, повідомляється керів-
ник органу досудового розслідування, який очолює підрозділ,  
що обслуговує територію, де було вчинено вказане проти-
правне діяння, для того щоб в подальшому відповідні матеріа-
ли були спрямовані за належністю.

Під час обстеження приміщень, в яких розташовували-
ся так звані «органи поліції» чи «комендатури», слід бути  
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готовими до того, що величезний масив криміналістично ва-
гомої інформації може міститися в актах (документах), які 
були складені представниками окупаційної влади. Для на-
лежної організації роботи у цій сфері передусім мають бути 
створені спеціалізовані (міжвідомчі) слідчооперативні групи  
(з числа працівників органів прокуратури, Національної полі-
ції України, Головного управління розвідки та СБУ), які забез-
печуватимуть інформаційно-аналітичну роботу у наведеному 
напрямку. У разі виявлення у зазначених джерелах інформа-
ції відомості щодо обставин, що свідчать про вчинення кри-
мінальних правопорушень за українським законодавством, 
слідчі або прокурори (бажано з числа учасників цієї міжвідом-
чої СОГ) зобов’язані будуть внести вказані відомості до ЄРДР  
та розпочати окреме розслідування.

Наступним вельми актуальним питанням для відновлен-
ня кримінальної юстиції на звільнених територіях є прове-
дення перевірок щодо причин смерті людей, померлих у часи 
окупації. За заявою голови  Національної поліції України Ігоря 
Клименка на деокупованій території Харківської області ви-
явлено тіла майже 50 загиблих цивільних осіб, а також місця 
масового поховання з орієнтовною кількістю 445 могил, у ба-
гатьох з яких виявлені тіла, одягнені у військовий однострій  
та знаками розрізнення збройних формувань України [1].

За дорученням керівництва МВС до вказаних місць уже 
спрямовано 10 мобільних лабораторій біологічних дослі-
джень. Однак, на наш погляд, враховуючи масштабність усіх 
цих заходів, мають бути створені спеціальні групи, до складу 
яких входитимуть як працівники органів досудового розслі-
дування, прокуратури, експертних установ, так і особи, які ді-
ють у відповідності з постаново Кабінету Міністрів України від 
17 червня  2022 року № 698 «Про деякі питання забезпечен-
ня вилучення, передачі та репатріації тіл (останків) осіб, заги-
блих (померлих) у зв’язку із збройною агресією проти України 
забезпечення вилучення, передачі та репатріації тіл (остан-
ків) осіб, загиблих (померлих)  у зв’язку із збройною агресією 
проти України». Йдеться про спеціальні групи осіб, які викону-
ють гуманітарну місію, спрямовану на вилучення тіл (остан-
ків) осіб, померлих (загиблих) у зв’язку із збройною агресією  
проти України. До складу таких спеціальних груп в якості  
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факультативних учасників можуть входити компетентні 
суб’єкти – уповноважені особи місцевих адміністрацій, орга-
нів місцевого самоврядування, Міноборони, Збройних Сил, 
Національної гвардії, Національної поліції, ДСНС, МОЗ, СБУ 
(за згодою), органів прокуратури (за згодою), а також за зго-
дою – експертних (медичних) служб, громадських і релігійних 
об’єднань, благодійних організацій, міжнародних гуманітар-
них організацій [2].

Таким чином, створення таких груп, проведення спеціаль-
них заходів, збирання інформації, її відновлення та оформлен-
ня у процесуальній формі є важливим елементом для віднов-
лення діяльності органів досудовго розслідування, захисту і за-
безпечення прав людини, запобігання повторного захоплення 
ЗС ворога певну територію та попередження правопорушень.

Отже, для відновлення проведення досудового розслі-
дування та інших заходів, правоохоронним та іншим орга-
нам влади доводиться проводити багато підготовчих етапів 
для стабілізації ситуації та збору інформації, яка в майбутньо-
му може допомогти під час досудового розслідування та під-
твердження певних фактів протиправної діяльності окупацій-
ної влади та армії окупанта.
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КОНФІДЕНЦІЙНЕ СПІВРОБІТНИЦТВО  
СЛІДЧОГО З ОСОБАМИ, ЯКІ ПЕРЕБУВАЮТЬ  

НА ТИМЧАСОВО ОКУПОВАНІЙ ТЕРИТОРІЇ УКРАЇНИ
Відповідно до статті 275 Кримінального процесуального 

кодексу України (далі – КПК України) серед процесуальних ін-
струментів слідчого передбачено використання конфіденцій-
ного співробітництва. Одним із напрямків використання тако-
го співробітництва є проведення негласних слідчих (розшуко-
вих) дій (далі – НСРД) [1]. 

Через повномасштабну агресію з боку рф, одним з пріо-
ритетних завдань правоохоронних органів (зокрема Служби 
безпеки України) є збирання доказів щодо злочинів на тим-
часово окупованих територіях (далі – ТОТ), пов’язаних з ко-
лабораціонізмом, державною зрадою, воєнними злочинами 
тощо. Для ефективного документування злочинних дій вико-
ристовуються інструменти НСРД, в тому числі конфіденційне  
співробітництво. 

Особа залучається до конфіденційного співробітництва 
на підставі відповідної постанови слідчого. Натомість врахо-
вуючи перебування особи на ТОТ, така фіксація може призвес-
ти до розкриття особи та загрози її життю та здоров’ю. Відпо-
відно до статті 275 КПК України та судової практики прийнят-
тя окремого рішення про залучення особи до конфіденційного 
співробітництва не є обов’язковим, а відсутність у матеріалах 
рішення про таке залучення із зазначенням даних про особу, 
яка залучала іншу особу до конфіденційного співробітництва, 
не свідчить про наявність порушень, які могли б призвести до 
ухвалення незаконного та/або необґрунтованого рішення [2]. 
Тому, вважаємо за доцільне мінімізувати розкриття даних кон-
фідента в матеріалах кримінального провадження (навіть за-
секречених), а зв’язок із ним залишити особі, яка ініціювала 
його залучення та його безпосередньому керівнику.

З метою отримання значущих для кримінального прова-
дження результатів особа повинна мати доступ до відповідних  
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окупаційних установ, посадових осіб, що найкраще дося
гається зайняттям нею посади в окупаційних органах. Однак 
в такому випадку особа по суті вчиняє кримінальне право-
порушення, і законодавством не передбачено жодного спосо-
бу звільнення такої особи від кримінальної відповідальності.  
Для вирішення цієї проблеми, пропонується зміни до Кримі-
нального кодексу України (далі – КК України), якими варто 
передбачити звільнення від кримінальної відповідальності за 
зайняття посад в органах окупаційної адміністрації, судових 
та правоохоронних органах (за аналогією виконання спе
ціального завдання, передбаченого статтею 272 КПК Украї
ни), якщо таке зайняття було зумовлено необхідністю аген-
турного проникнення у відповідні органи та збирання дока-
зової бази, а також звільнення від відбування покарання осіб, 
які були залучені до співробітництва вже після зайняття ними 
відповідної посади, але не брали участі у вчиненні вбивств, ка-
тувань, зґвалтувань, інших тяжких та особливо тяжких злочи-
нів проти життя, здоров’я, честі та гідності особи (за аналогією 
до програми СБУ «На тебе чекають вдома», яка застосовува-
лась до учасників т. зв. «Л/ДНР») [3].

Отже, на даний час актуальними залишаються питання 
щодо підвищення ефективності охорони засекречення даних 
особи-конфідента в матеріалах кримінального провадження, 
та удосконалення правового механізму щодо звільнення кон-
фідентів, які перебувають на ТОТ та беруть участь в органах 
окупаційної адміністрації, від кримінальної відповідальності. 
Зокрема це можливо реалізувати шляхом доповнення статті 
111-1 КК України Приміткою такого змісту: «Не підлягає кри-
мінальній відповідальності особа, яка залучена до конфіден-
ційного співробітництва, та відповідно до завдання займає 
посаду в незаконних органах влади, створених на тимчасово 
окупованій території, в окупаційній адміністрації держави-
агресора, у тому числі пов’язану з виконанням організаційно-
розпорядчих або адміністративно-господарських функцій, 
якщо під час виконання цього завдання особа не вчинила  
діянь, які містять склад іншого злочину».
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КВАЛІФІКАЦІЯ ГЕНОЦИДУ  
ЗА ОЗНАКАМИ ОБ’ЄКТИВНОЇ СТОРОНИ

Незалежно від часу, геноцид завжди залишається актуаль-
ною проблемою. Це найстрашніший злочин, оскільки посягає 
на життя мільйонів людей. Лише при одній згадці цього зло-
чину у кожного виникає відчуття страху, суму, розпачу. Варто 
згадати, Голодомор 1932-1933 рр., який визнаний злочином 
геноциду українського народу з боку росії. І сьогодні, на жаль, 
ми знову повертаємося до цього злочину, адже зараз триває 
війна росії проти України, в якій країна агресор безжально ни-
щить українські землі та забирає життя сотні тисяч людей. 

Як міжнародний злочин геноцид вперше було визнано 
у Резолюції Генеральної Асамблеї ООН від 11 грудня 1946 р. [1]. 
Наступним міжнародним документом, в якому геноцид ви-
знано злочином є Конвенція про попередження злочину ге-
ноциду та покарання за нього від 09 грудня 1948 року. Від-
повідно до вказаної Конвенції діяння, які здійснюються з на-
міром знищити, повністю або частково, будь-яку національ-
ну, етнічну, расову чи релігійну групу визнаються геноцидом.  
Такими діяннями є: 1) вбивство членів такої групи; 2) запо
діяння серйозних тілесних ушкоджень чи розумового розладу 
членам такої групи; 3) навмисне створення для будь якої гру-
пи таких життєвих умов, розрахованих на повне або частко-
ве її фізичне знищення; 4) заходи, розраховані на запобігання 
дітонародженню серед такої групи; 5) насильницька передача 
дітей із однієї людської групи в іншу [2].

Подібне розуміння терміну «геноцид» знайшло своє відо-
браження і в Статуті Міжнародного кримінального трибуналу 
з колишньої Югославії від 25.05.1993 р. [3], Статуті Міжнарод-
ного кримінального трибуналу з Руанди від 08.11.1994 р. [4], 
а  також у Римському статуті Міжнародного кримінального 
суду від 17.07.1998 р. [5].

У науці термін «геноцид» вперше було вжито у працях 
польського дослідника Рафаеля Лемкіна. Вчений вважав,  
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що геноцид – це щось значно  глибше, ніж будь-які дії, які спря-
мовані на знищення нації. Основним твердженням Лемкіна 
було те, що геноцид можна вчинити, не вбивши жодної люди-
ни, якщо забрати у людей всі книжки, архіви, історію та мову, 
то їм не залишиться нічого, що вони могли б передати наступ-
ним поколінням. Натомість американський історик Норман 
Наймарк геноцидом вважав вандалізм або ж варварство [6].

Відповідно до ч. 1 ст. 442 КК України геноцид – це діян-
ня, умисно вчинені з метою повного або часткового знищен-
ня будь-якої національної, етнічної, расової чи релігійної гру-
пи шляхом: 1) позбавлення життя членів такої групи; 2) запо-
діяння їм тяжких тілесних ушкоджень; 3) створення для гру-
пи життєвих умов, розрахованих на повне чи часткове її фізич-
не знищення; 4) скорочення дітонародження чи запобігання 
йому в такій групі або шляхом насильницької передачі дітей 
з однієї групи в іншу. Вказані діяння співпадають з вище зазна-
ченим діяннями, які закріплені в міжнародних нормативно-
правових актах. В ч. 2 ст. 442 цього Кодексу кримінально ка-
раними також є публічні заклики до геноциду, виготовлен-
ня матеріалів із закликами до геноциду з метою їх розповсю-
дження або розповсюдження таких матеріалів [7].

Розглянемо кожну форму об’єктивної сторони детальні-
ше. Так, характеризуючи першу, слід зазначити, що це умис-
не вбивство всіх або окремих членів групи, яке відбувається 
у зв’язку з приналежністю конкретної особи, яка стає потер-
пілою, до такої групи. Такі ж мотиви прослідковуються і при 
спричиненні тяжких тілесних ушкоджень [8, с. 994].

Створення для групи життєвих умов, розрахованих на по-
вне чи часткове їх фізичне знищення, може проявлятись у вчи-
ненні різних діянь, зокрема, у позбавленні цієї групи продук-
тів харчування, медикаментів чи інших життєво важливих за-
собів для існування. Також сюди можна віднести створення не-
безпечних для життя екологічних умов чи насильницьке пере-
селення в непридатні для життя умови [8, с. 995-996]. Постій-
ні обстріли українських територій, облоги міст, розраховані на 
фізичне знищення українців та позбавлення їх предметів пер-
шої необхідності. Так, яскравим прикладом цього є, те що по-
страждалі від таких дій, зокрема, мешканці східних територій 
України довгий час не мали доступу до питної види. 
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Ще однією формою об’єктивної сторони виступає ско-
рочення дітонародження чи запобігання йому в певній гру-
пі. Вказана форма діяння може проявляється у примушуванні  
до аборту, примусовій стерилізації, кастрації чи контрацепції, 
а також заборону шлюбних союзів між членами однієї групи  
[8, c. 995].

Насильницька передача дітей з однієї групи в іншу являє 
собою їх передачу в іншу національну, етнічну, расову чи ре-
лігійну групу, ця передача вчиняється примусово, без дозво-
лу та проти волі батьків, родичів, близьких, опікунів чи осіб,  
які їх замінюють. Важливою ознакою є те, що така передача 
поєднується із застосуванням фізичного насильства або по-
грозою такого застосування, яке є психологічним насильством  
[8, c. 996].

Альтернативними діями об’єктивної сторони даного кри-
мінального правопорушення є заклики, які визнаються пу-
блічними в тому випадку, коли вони повідомляються ши-
рокому колу осіб, або ж з використанням засобів масової ін-
формації. Під виготовлення слід розуміти первинну розроб-
ку певних матеріалів, чи внесення змін до них. В свою чергу  
поняття «матеріали», включає в собі друковані або рукописні 
документи чи іншу продукцію, чи в електронному форматі, на-
приклад диски, аудіо- та відео касети. Найбільш сучасним ва-
ріантом розповсюдженням таких матеріалів, є розміщення їх  
в мережі Інтернет [8, c. 996].

Підсумовуючи вище викладене можна зробити висновок, 
що розуміння особливостей об’єктивної сторони геноциду має 
ключове значення для правильної кваліфікації цього злочину, 
ефективного розслідування та притягнення винних до відпо-
відальності. Це також важливо для розробки механізмів запо-
бігання геноциду на міжнародному та національному рівнях.
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СУСПІЛЬНО НЕБЕЗПЕЧНІ НАСЛІДКИ  
ПРОПАГАНДИ КУЛЬТУ НАСИЛЬСТВА  

ТА ЖОРСТОКОСТІ В УКРАЇНІ
Сучасний стан прав і свобод людини характеризується 

бурхливим розвиток, а загальною тенденцією є збільшення 
обсягу гарантованих можливостей людині у всіх сферах жит-
тєдіяльності. Безперечно, одним із фундаментальних прав, що 
забезпечує вільний розвиток особистості, врахування її думок 
і поглядів як члена суспільства публічною владою є свобода 
слова та гарантована можливість висловлення своїх поглядів. 
Сама свобода розвитку особистості є інструментом, що вико-
ристовується людиною для реалізації більшості гарантованих 
їй прав у культурній сфері, тобто сфері творчості. 

На сьогоднішній день швидкість поширення інформації, 
в тому числі, що міститься у об’єктах інтелектуальної власнос-
ті, суміжних вражаюча. Фактично публічно доступний об’єкт 
творчої діяльності може бути за декілька хвилин поширений 
до відома невизначеної кількості осіб по всій території плане-
ти з використанням Інтернету. З розвитком засобів передання 
інформації актуалізується проблема розповсюдження її змісту, 
що має негативний соціальний вплив на членів суспільства [1]. 

Ключовою проблемою сьогодення залишається пропаган-
да культу насильства, жорстокості, що виключно негативно 
впливає на розвиток людини та суперечить сучасним ціннос-
тям типової європейської держави. Найбільш небезпечніші 
способи поширення вказаного культу з використання соціаль-
них мереж, а також телебачення, оскільки більшість населен-
ня отримує інформацію саме з цих джерел. Особливою катего-
рію ризику є особи молодого віку – підлітку, бо їх свідомість 
є ще не сформованою, а вакуум у ній природньо має бути запо-
внений. З наведеної причини саме підлітками найбільш гли-
боко сприймається культ насильства і жорстокості. Норми мо-
ралі і поведінки цієї категорії осіб ще формуються, а тому така 
пропаганда має прямий вплив на їх зміст та подальше автома-
тичне відтворення.
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Увібрання в себе відомостей, що пропагують культ на-
сильств людина вважає, що сформована в неї модель, пове-
дінки є загальноприйнятною і вірною.  Разом з тим, варто за-
уважити, що така поведінка суперечить загальноприйнят-
ним нормам моралі у суспільстві та посягає на права, свобо-
ди інших членів суспільства. Крім того, відображення у свідо-
мості людини насильницьких моделей поведінки і реалізація 
їх у житті прямо суперечить встановленому публічною вла-
дою правовому регулюванню. Фактично результатами впли-
ву культу насильства, жорстокості на свідомість людини є 
паплюження її моралі, цінностей, а як наслідок і поведінки,  
що в цілому виливається в соціально шкідливі наслідки.

Поширеними  соціально шкідливими наслідками такого 
типу є:

–	 формування у суспільстві бездуховної сфери життє
діяльності;

–	 мінімізація прагнень людини;
–	 згасання природних інстинктів;
–	 прагнення до незаконного збагачення [2, с. 138].
Систематичне сприйняття культу насильства, жорстоко-

сті є рушійною силою формування у суб’єкта такого сприй-
няття девіантної поведінки, що може бути передумовою вчи-
нення такою особою кримінальних правопорушень насиль-
ницької спрямованості. Як свідчать соціологічні досліджен-
ня понад 35% осіб у віці до 25 років готові наслідувати пове-
дінку своїх «героїв з екрану» в яких проявляється культ фі-
зичної сили.  Насильство в медіа формує у суб’єктів сприйнят-
тя виправданість використання фізичних способів вирішення 
соціальних конфліктів, а розуміння страждань іншої людини 
і відчуття співчуття при цьому розмивається [3].

З метою якісної забезпечення протидії аналізованого 
культу на свідомість людини у науковій літературі обґрунто-
вуються точку зору про доцільність відображення у правових 
нормах презумпції їх шкідливості. Такий підхід безперечно 
спростить боротьбу з проявами пропаганди насильства і жор-
стокості, оскільки не існуватиме необхідності у доведенні їх 
соціально-шкідливих насідків для людини.

Негативна значимість наслідків аналізованого різновиду 
пропаганди підтверджується встановленням законодавцем 
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кримінальної відповідальності, згідно ст. 300 Кримінально-
го кодексу України за наступні дії з творами, що пропагують 
культ насильства і жорстокості: ввезення та вивезення з/на 
територію України, а також розповсюдження на цій території. 

Фактично законодавцем криміналізовано діяння, що но-
сять превентивний характер, тобто з метою недопущен-
ня впливу змісту таких творів на свідомість людини і на-
стання від такого впливу негативних наслідків соціального  
характеру [4].

Соціально шкідливими наслідками, що настають в резуль-
таті пропаганди аналізованого культу є шкода, що заподіюєть-
ся психіки людини, яка сприймає зміст такого культу; правам 
і свободам інших людей – потенційним потерпілим від проти-
правної поведінки осіб, що наслідують культ насильства і жор-
стокості; державі, яка зобов’язана захищати права і свободи 
людини, охороняти загальноприйняті норми моралі і ціннос-
ті суспільства.
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СУЧАСНІ ПРОБЛЕМИ  
ЩОДО НЕЗАДЕКЛАРОВАНОЇ ПРАЦІ В УКРАЇНІ

При умовах воєнного стану фактично всі сфери людсько-
го життя зазнали в тій чи іншій мірі змін і були змушені при-
стосовуватись до нових реалій сьогодення. На даному етапі 
Україна переживає важливий період трансформації у галузі ті-
ньової праці. Сучасний стан ринку праці в Україні відзначаєть-
ся значними змінами в системі незадекларованої роботи, або 
робота в неформальному секторі економіки, які впливають на 
якість життя та стандарт життя громадян та країни загалом.

Незадекларована праця – це одна з найбільш актуальних 
проблем на ринку праці України, яка створює серйозні со
ціальні та економічні ризики, оскільки охоплює зайнятість без 
офіційного оформлення трудових відносин, що призводить до 
ухилення від сплатити податків, порушень трудових прав пра-
цівників, які негативно відображаються на економіці держа-
ви, так і для працівника загалом. Незадекларована працю ще 
називають «тіньовою», «чорною», нелегальною роботою чи 
прихованою працею, що найчастіше є неофіційним працев-
лаштуванням. Незважаючи на законодавчі ініціативи уряду, 
проблема залишається серйозною  та потребує подальшого  
удосконалення.

За оцінками Державної служби України з питань пра-
ці, частка тіньової економіки, а саме незадекларованої праці, 
складає близько 30-40%. В Україні близько 25 мільйонів лю-
дей працездатного віку (включно з підлітками та пенсіоне-
рами, готовими працювати) – такі дані наводить Держпраці. 
З них понад 3 мільйони людей повністю чи частково працю-
ють в тіні. Це може включати як повну відсутність офіційно-
го оформлення трудових відносин, так і оформлення на не-
повний робочий день при фактичній зайнятості на повний.  
Основними галузями в яких найбільше спостерігається рівень 
неоформлених працівників, є сільське господарство, будівниц
тво, торгівля, послуги та ресторанний бізнес.
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Незважаючи на існуючу державну політику, спрямовану 
на забезпечення належного декларування трудових відносин 
між працівниками та роботодавцями, яка розпочалася ще до 
початку повномасштабного вторгнення, ситуація з тіньовою 
зайнятістю в Україні залишається незадовільною, і з початком 
війни вона значно погіршилася. Це підтверджується, зокрема, 
новою ініціативою Державної служби України з питань пра-
ці спільно з Державною податковою службою щодо проведен-
ня інформаційної кампанії, яка інформує про переваги офіцій-
ної зайнятості та ризики й наслідки незадекларованої праці 
для працівників, роботодавців і держави. Ця кампанія має на 
меті підвищити обізнаність суспільства про важливість укла-
дання трудових договорів і, відповідно, виконання юридичних 
зобов’язань щодо сплати податків та запобігання поширенню 
неформальної економіки, яка завдає значної шкоди обороно
здатності країни.

Використання незадекларованої праці підприємствами 
має значний негативний вплив на економічний розвиток кра-
їни та рівень життя населення. Незадекларована праця зазви-
чай проявляється у таких формах: економічна діяльність без 
реєстрації в державних органах; працевлаштування без офі-
ційного оформлення трудових відносин; приховування від 
органів державної влади частини відпрацьованого часу і за-
робітної плати; підміна трудових відносин іншими формами 
діяльності.

Працівники, які працюють без офіційного оформлення, 
позбавляють себе державних гарантій щодо заробітної пла-
ти, своєчасної виплати зарплати не нижче мінімального рівня, 
офіційної відпустки, відпустки по догляду за дитиною, виплат 
у зв’язку з тимчасовою непрацездатністю, допомоги в разі не-
щасного випадку та соціального страхування. Такі працівники 
втрачають трудовий і страховий стаж при нарахуванні пенсії. 
Незадекларовані працівники часто отримують нижчу заробіт-
ну плату, працюють в умовах підвищеної небезпеки і ризи
кують втратити роботу без жодної компенсації.

Державна служба України з питань праці вкотре наголо-
шує, що роботодавці зобов’язані укладати трудові договори 
з працівниками, виплачувати офіційну заробітну плату в по-
вному обсязі та сплачувати єдиний соціальний внесок.
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Причинами незадекларованої праці є різноманітними, 
до основних з них належать:

–	 роботодавці намагаються зменшити свої витрати 
шляхом уникнення сплатити податків і внесків до соціальних 
фондів;

–	 дефіцит інспекторів праці та обмежень у проведені 
перевірок призводить до низької ймовірності виявлення 
порушень;

–	 багато працівників і роботодавців не усвідомлюють 
важливість офіційного працевлаштування та дотримання 
законодавства.

–	 високий рівень безробіття, змушує людей погоджува-
тися на неофіційну зайнятість.

Для вирішення проблеми незадекларованої праці необ-
хідно вжити комплексних заходів: посилення контролю та ін-
спекційної діяльності; поступове зниження податкового на-
вантаження та соціальних внесків може зменшити стимул ро-
ботодавців уникати офіційного працевлаштування; удоскона-
лення нормативно-правової бази щодо боротьби з незадекла-
рованою працею та посилення відповідальності за порушення.

Отже, незадекларована праця є складною і багатогранною 
проблемою для України, яка вимагає систематичного підходу 
держави. Подолання цієї проблеми має стати пріоритетом для 
країни, щоб забезпечити економічну стабільність, соціальну 
справедливість та рівність на ринку праці, оскільки ця пробле-
ма продовжує завдати шкоду економіці країни та благополуч-
чю її громадян, хоча війна та економічна криза ускладнює бо-
ротьбу з цією проблемою. Недекларована праця веде до зни-
ження надходжень до державного бюджету, порушує права 
працівників і позбавляє їх гарантій та захисту. Розвиток і ре-
форма системи оформлення працівників в Україні є важливим 
завданням, спрямованим на поліпшення якості життя грома-
дян та стабільність економіки країни.
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МІЖНАРОДНІ СТАНДАРТИ ПРАЦІ  
ТА ЇХ ІМПЛЕМЕНТАЦІЯ В УКРАЇНІ

Тема, яка досліджується є доволі важливою, оскільки між-
народні трудові стандарти відіграють важливу роль у забез-
печенні гідних умов праці та захисті трудових прав працівни-
ків у всьому світі. Міжнародні трудові стандарти спрямова-
ні на встановлення мінімальних вимог у таких сферах, як рів-
ні можливості, безпека праці, справедлива заробітна плата та 
свобода об’єднань. Ці стандарти є основою для розвитку наці-
ональних систем трудового права, сприяють соціальній спра-
ведливості та забезпечують захист працівників у сучасному 
глобалізованому економічному середовищі, що швидко змі-
нюється. Україна, як держава-член Міжнародної організації 
праці (МОП) та учасник інших міжнародних ініціатив у  сфе-
рі праці, зобов’язується впроваджувати міжнародні трудо-
ві стандарти у своє національне законодавство. Це стосуєть-
ся як ратифікації ключових конвенцій МОП, так і забезпечен-
ня їх ефективного застосування в українському законодавстві.  
Однак процес гармонізації національного законодавства 
з  міжнародними стандартами стикається з низкою викли-
ків, серед яких брак правової визначеності, низька інститу-
ційна спроможність та проблеми імплементації. Актуальність 
цього дослідження полягає в необхідності з’ясувати, наскіль-
ки українське законодавство відповідає міжнародним трудо-
вим стандартам, а також оцінити ефективність його застосу-
вання в контексті поточних соціально-економічних змін. До-
слідження цієї теми сприятиме розумінню ролі міжнарод-
ного права у формуванні національної політики у сфері пра-
ці та дозволить визначити шляхи вдосконалення правового  
регулювання трудових відносин в Україні.

Міжнародні трудові стандарти – це набір норм і принци-
пів, покликаних забезпечити гідні умови праці, соціальний за-
хист і права працівників. Міжнародні трудові стандарти вста-
новлюють мінімальні вимоги до умов праці, яких повинні  
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дотримуватися всі країни, незалежно від рівня їхнього еконо-
мічного розвитку. Ці стандарти охоплюють широке коло пи-
тань, включаючи заробітну плату, безпеку та гігієну праці, ро-
бочий час, відпустки та захист прав вразливих груп на робо-
ті, таких як жінки, молодь та інваліди. Основна роль міжна-
родних трудових стандартів полягає у створенні загально-
прийнятих правил, які допомагають забезпечити справедли-
ві умови праці, запобігти експлуатації та сприяти соціальному  
прогресу.

Міжнародна організація праці (МОП) є важливим джере-
лом інформації про міжнародні трудові стандарти. Основопо-
ложні права людини стосуються, так чи інакше, кожного інди-
віда. Тому, коли йдеться про їхні «стандарти», насамперед і по-
стає питання про гранично загальні з них. А такі стандарти, 
ясна річ, можуть фіксуватись саме в актах міжнародного пра-
ва 19 вересня 2012 р. на шістдесяти сьомій сесії Генеральної 
Асамблеї ООН було ухвалено Декларацію «Верховенство пра-
ва на національному та міжнародному рівнях». Основними до-
кументами МОП є конвенції та рекомендації. Основними кон-
венціями, що є орієнтиром у захисті прав працівників, є Кон-
венція про свободу асоціації та захист права на організацію 
(№87), Конвенція про застосування принципів права на орга-
нізацію та ведення колективних переговорів (№98), Конвен-
ція про скасування примусової праці (№105), Конвенція про 
рівну оплату для чоловіків і жінок за працю рівної цінності 
(№100), Конвенція про заборону дитячої праці (№138) та інші. 
Серед основних тенденцій розвитку трудових прав на початку 
двадцять першого століття слід виділити наступні. Для трудо-
вих прав характерним є єдність приватних і публічних засад. 
Трудові права за своєю природою є невідчужуваними права-
ми людини, базуються на принципах свободи і рівності. У цьо-
му значенні трудові права слід розглядати як природні права. 
З іншого боку, обсяг, зміст трудових прав визначаються держа-
вою, забезпечення трудових прав людини є обов’язком держа-
ви. В умовах глобалізації посилюється значення міжнародних 
стандартів трудових прав, проголошених в актах ООН, МОП, 
регіональних організацій. 

На сьогодні Україна, як незалежна держава, дотримуєть-
ся Європейського вектору розвитку, оскільки це напрямок  
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до покращення роботи виробництв. Дане питання особливо 
важливе для нашої держави, так як поліпшення умов праці на 
підприємствах суттєво збільшить продуктивність праці робіт-
ників, покращить їх зацікавленість в діяльності виробництва 
та його розвитку. У Європейському Союзі надають величезне 
значення питанням гігієни та охорони праці. Охорона здоров’я 
та охорона праці на робочому місці є головним пріоритетом 
діяльності чинних та виконавчих органів влади в ЄС Основним 
нормативно-правовим актом, що регулює трудові відносини 
в Україні є Кодекс законів про працю. Крім КЗпП, важливими є 
такі нормативно-правові акти, як: Закон України «Про оплату 
праці», Закон України «Про охорону праці», Закон України «Про 
колективні договори і угоди». Україна ратифікувала значну 
кількість конвенцій МОП, що регулюють різні аспекти трудо-
вих відносин, включаючи безпеку праці, умови праці та права 
працівників. На сьогодні день ратифіковано наступні важли-
ві конвенції: Конвенція № 87 про свободу асоціації та захист 
права на організацію, Конвенція № 98 про застосування прин-
ципів права на організацію і ведення колективних перегово-
рів, Конвенція № 100 про рівну оплату для чоловіків і жінок за 
працю рівної цінності, Конвенція № 138 про мінімальний вік 
для працевлаштування та Конвенція № 182 про заборону най-
гірших форм дитячої праці. Однак кілька важливих конвен-
цій МОП залишаються нератифікованими, що може обмежува-
ти імплементацію певних міжнародних трудових стандартів.  
Це пов’язано з проблемами адаптації національного законо-
давства та відсутністю необхідної інфраструктури для імпле-
ментації таких норм. 

Імплементація ратифікованих конвенцій МОП в Украї-
ні передбачає внесення змін до національного законодав-
ства для забезпечення відповідності міжнародним вимогам. 
Цей процес включає внесення змін до законів та підзакон-
них актів, а також розробку нових нормативно-правових ак-
тів для впровадження положень конвенцій у практику трудо-
вих відносин. Наприклад, Україна розробила механізм забез-
печення рівних можливостей в оплаті праці чоловіків і жінок 
після ратифікації Конвенції № 100 про рівну винагороду. Од-
нак імплементація не завжди була легкою. В Україні часто за-
тримується внесення змін до національного законодавства,  
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відсутній контроль за дотриманням міжнародних стандартів 
з боку державних органів. Застосування міжнародних стандар-
тів на практиці в діяльності органів державної влади та судів. 
Проблеми та недоліки імплементації на практиці: незважаю-
чи на те, що Україна ратифікувала значну кількість конвен-
цій МОП, їх застосування на практиці часто мають труднощі.  
Серед основних проблем – низька правова обізнаність праців-
ників та роботодавців, що призводить до неналежного вико-
ристання міжнародних стандартів у сфері захисту трудових 
прав. Крім того, бюрократичні перепони та недосконалість 
правозастосовчої практики ускладнюють імплементацію між-
народних стандартів. Існують також проблеми з координацією 
роботи різних державних органів, відповідальних за контроль 
за дотриманням трудового законодавства. Міжнародні трудо-
ві стандарти не завжди належним чином враховуються при 
прийнятті рішень через відсутність чітких механізмів моніто-
рингу та звітності щодо виконання міжнародних зобов’язань. 
Приклади судової практики Судова практика відіграє важ-
ливу роль у забезпеченні дотримання міжнародних трудо-
вих стандартів в Україні. Кілька рішень українських судів де-
монструють застосування конвенцій МОП у трудових спорах.  
Наприклад, суди можуть застосовувати положення ратифі-
кованих конвенцій про рівну оплату праці та захист від дис-
кримінації при розгляді справ про порушення прав працівни-
ків. Однак на практиці часто трапляється, що суди не беруть 
до уваги міжнародні норми через відсутність належної підго-
товки суддів або незнання ними міжнародного права. Це свід-
чить про необхідність підвищення кваліфікаційного рівня 
суддів та вдосконалення судової практики щодо застосування 
міжнародних трудових стандартів.

Можна виділити основні виклики у впровадженні міжна-
родних трудових стандартів. Відсутність гармонізації між на-
ціональним та міжнародним законодавством: однією з го-
ловних проблем є відсутність гармонізації між положення-
ми міжнародних трудових стандартів та національним зако-
нодавством. В Україні трапляються випадки, коли положен-
ня ратифікованих країною конвенцій МОП не повністю відо-
бражені в українському трудовому законодавстві або їх імпле-
ментація є недостатньою. Це створює правову невизначеність 
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та ускладнює захист трудових прав на практиці. Відсутність 
гармонізації між національними нормами та міжнародними 
зобов’язаннями ускладнює застосування міжнародних стан-
дартів у сфері праці та правозастосування. Проблеми з імпле-
ментацією міжнародних стандартів у правозастосовчій прак-
тиці: ще однією проблемою є складність імплементації міжна-
родних стандартів у роботу державних органів та судів. У ба-
гатьох випадках міжнародні норми залишаються декларатив-
ними і не реалізуються на практиці через недостатню правову 
обізнаність працівників, роботодавців і навіть суддів. Як наслі-
док, міжнародні стандарти часто не беруться до уваги при при-
йнятті рішень у трудових спорах. Ще однією проблемою є об-
меженість ресурсів та інституційної спроможності державних 
органів, відповідальних за контроль за дотриманням трудово-
го законодавства, таких як Державна служба України з питань 
праці. Недостатня кількість інспекторів та відсутність ефек-
тивних механізмів моніторингу ускладнюють контроль за до-
триманням трудових стандартів на місцях. Однією з серйозних 
проблем в системах менеджменту охорони праці промислових 
підприємств України є те, що вона в більшості випадків побу-
дована на принципах «коригувальних дій», тобто реагування 
на небезпечні випадки, котрі уже трапилися, а не на принци-
пах «запобіжних дій», тобто їх профілактики. Саме це не до-
зволяє визначити найбільш важливі і першорядні профілак-
тичні роботи з охорони праці і направляти на них в першочер-
говому порядку матеріальні і фінансові ресурси. Суттєвим не-
доліком законодавства України про охорону праці є те, що ве-
лика кількість нормативних актів, які прийняті ще в радян-
ський період, не відповідають сучасним вимогам охорони пра-
ці. Також великою проблемою є незацікавленість підприємств 
у впровадженні безпечних умов праці на виробництві, оскіль-
ки така діяльність не завжди співвідноситься з економічними 
показниками. Віктор Щербин наголошує на тому, що консти-
туційні норми про захист прав людини передбачають актив-
ну позицію суду, а не пасивне констатування фактів. Тлумачен-
ня термінів «захист» та «захищаються» як синонімів «охоро-
ни» та «заступництва» підтверджує цю тезу. Змагальність сто-
рін, хоча й є важливим принципом, не повинна замінювати ак-
тивного захисту прав, особливо трудових. Відсутність прямої 
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заборони звільнення за подання скарг, як це передбачено між-
народними конвенціями, суперечить принципу верховенства 
права. Автор критикує новий ЦПК за те, що він не передбачає 
достатньої активності суду у відстоюванні прав працівників, 
зокрема у справах про поновлення на роботі. Відсутність спе-
ціальної норми про заборону звільнення за подання скарг ро-
бить працівників вразливими до тиску з боку роботодавців.

Аналіз імплементації міжнародних трудових стандартів в 
Україні свідчить як про досягнення, так і про виклики. Зокре-
ма, Україна ратифікувала значну кількість ключових конвен-
цій МОП, що свідчить про прагнення держави дотримуватися 
своїх міжнародних зобов’язань у сфері захисту трудових прав. 
Національне законодавство, включаючи Кодекс законів про 
працю та інші нормативно-правові акти, значною мірою відо-
бражає основні принципи, закріплені в міжнародних докумен-
тах. Однак на практиці розбіжності між положеннями міжна-
родних стандартів і національним законодавством ускладню-
ють їх повну імплементацію. Багато стандартів МОП не завжди 
належним чином інтегровані в національне законодавство, 
що знижує ефективність їх застосування. Зокрема, залиша-
ється проблема недостатньої адаптації українського законо-
давства до нових викликів у сфері праці, таких як забезпечен-
ня рівної оплати праці, захист прав вразливих груп населення 
та належних умов праці. Мої рекомендації щодо покращення 
вдосконалення імплементації – це насамперед, внесення змін  
до Кодексу законів про працю та інших нормативно-правових 
актів з метою повного врахування положень ратифікованих 
конвенцій МОП. Удосконалення правових норм, що стосують-
ся рівної оплати праці, захисту від дискримінації, умов праці 
для вразливих груп, таких як жінки, молодь та люди з інвалід-
ністю. Розширення повноважень Державної служби з питань 
праці та забезпечення належного ресурсного забезпечення 
для проведення перевірок дотримання трудових норм. Ство-
рення ефективних механізмів моніторингу та звітності щодо 
виконання міжнародних зобов’язань у сфері праці. Посилити 
співпрацю з МОП та ЄС, отримувати технічну допомогу та об-
мінюватися досвідом щодо ефективного впровадження між-
народних трудових стандартів. Брати участь у міжнародних  
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ініціативах, спрямованих на покращення умов праці та со
ціального діалогу. 
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ПЕРСПЕКТИВИ ВИКОРИСТАННЯ  
ГОЛОСОВОЇ БІОМЕТРІЇ  

В ОПЕРАТИВНО-РОЗШУКОВІЙ ДІЯЛЬНОСТІ 
У сучасному світі голосова біометрія стає все більш поши-

реною технологією для захисту персональних даних та забез-
печення безпеки фінансових операцій. Проте обмеження за-
стосування голосової біометрії лише до захисту особистих да-
них і фінансових рахунків значно звужує її потенціал. Ця тех-
нологія має значно ширші можливості, і, на мою думку, іден-
тифікація за голосом може стати потужним інструментом 
в  оперативно-розшуковій діяльності. Голосова біометрія має 
низку переваг, які роблять її надзвичайно корисною у сфері 
правоохоронних органів та боротьби зі злочинністю. 

Основні переваги використання цієї технології в 
оперативно-розшуковій діяльності такі:

–	 Голосова біометрія дозволяє розпізнавати особу за її 
голосом у записах телефонних розмов або прослуховуваннях. 
Це особливо корисно при проведенні слідчих дій, коли є по-
треба ідентифікувати підозрюваного або підтвердити його 
участь у злочині, використовуючи голосові записи.

–	 Голосові зразки можуть бути зібрані без відома підо-
зрюваного під час розслідувань, що дозволяє непомітно про-
водити ідентифікацію та підтверджувати особу. Це є особливо 
важливим у складних випадках, коли підозрювані намагають-
ся приховати свою діяльність.

–	 Сучасні технології голосової біометрії дозволяють з 
високою точністю ідентифікувати особу навіть за коротки-
ми фразами, що робить її ефективною навіть у складних умо-
вах, наприклад, коли є багато фонових шумів або відхилень  
у мовленні.

–	 Голосова біометрія допомагає викривати спроби вико-
ристання фальшивих особистостей або підроблених докумен-
тів, оскільки голосовий відбиток є унікальним для кожної лю-
дини і не може бути легко підробленим.
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Попри численні переваги голосової біометрії, ця техноло-
гія має також свої недоліки, особливо в контексті оперативно-
розшукової діяльності, Основними з них є:

–	 Голос може змінюватися під впливом різних чинників, 
таких як емоційний стан, стрес, захворювання (наприклад, ан-
гіна, застуда, бронхіт), що може ускладнити точне розпізна-
вання особи. Це створює ризик помилкових ідентифікацій або, 
навпаки, нездатності ідентифікувати підозрюваного.

–	  Хоча голос є унікальним біометричним ідентифікато-
ром, існує можливість обману системи за допомогою підро-
блених або синтезованих голосів, зокрема завдяки сучасним 
технологіям синтезу та підробки голосу, наприклад, за допо-
могою штучного інтелекту.

–	 Для ефективної роботи системи голосової біометрії не-
обхідно мати доступ до великої бази даних голосових зразків. 
Якщо база недостатньо обширна або не оновлюється, можли-
вості ідентифікації обмежуються, особливо якщо йдеться про 
міжнародних злочинців чи нових підозрюваних.

Основною проблемою використання голосової біометрії 
в Україні є її правове регулювання, адже законами передбаче-
но недостатню кількість чітких норм, які б регулювали специ-
фіку обробки біометричних даних, таких як голосові відбитки. 
Хоча в Україні існує законодавство, що регулює захист персо-
нальних даних, відсутня окрема нормативна база для біомет
ричних технологій, зокрема для голосової біометрії. Це при-
зводить до невизначеності щодо правового статусу голосових 
відбитків і вимог до їх обробки, зберігання та використання. 
Згідно з чинним законодавством, для обробки персональних 
даних необхідно отримати згоду суб’єкта даних. Проте в кон-
тексті голосової біометрії важко забезпечити повну усвідом-
леність і добровільність цієї згоди, оскільки багато користу-
вачів не усвідомлюють, які саме дані збираються і з якою ме-
тою. Сучасні закони про захист персональних даних не завжди 
враховують специфіку біометричних технологій, таких як го-
лосова ідентифікація. Це може призвести до невідповідності 
між технологічними можливостями та правовими нормами, 
що регулюють їх використання [1].
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Використання голосової біометрії в контексті здійснен-
ня заходів, визначених Законом України «Про правовий режим 
воєнного стану», може включати кілька аспектів:

1. Голосова біометрія може бути застосована на контроль-
них пунктах (КПП) для швидкої ідентифікації громадян, вій-
ськових або інших осіб. Це дозволить забезпечити швидкий 
доступ до зони безпеки для тих, хто має на це право, і запобіг-
ти потраплянню небажаних осіб.

2. У часи воєнного стану важливо забезпечити безпеку  
даних, що стосуються оборони та безпеки країни. Використан-
ня голосової біометрії для аутентифікації доступу до конфі-
денційної інформації та систем може знизити ризик витоків 
даних та несанкціонованого доступу.

3. Голосова біометрія може бути використана для моніто-
рингу та верифікації осіб, які беруть участь у військових чи 
правоохоронних операціях. Це допоможе підтвердити особу 
військовослужбовця або співробітника правоохоронних орга-
нів, запобігаючи проникненню шпигунів чи зловмисників.

6. Застосування голосової біометрії у поєднанні з аналі-
тичними системами може допомогти в зборі та аналізі інфор-
мації про дії громадян. Це може використовуватись для вияв-
лення потенційних загроз або неналежної поведінки під час 
воєнного стану.

8. Голосова біометрія може бути інтегрована в системи ві-
деоспостереження, що дозволяє автоматично ідентифікувати 
осіб за голосом на записах з камер. Це може бути корисно для 
розслідування злочинів або подій під час воєнного стану [2].

Отже, впровадження голосової біометрії в Україні під час 
дії воєнного стану відкриває нові можливості для підвищення 
рівня безпеки та ефективності оперативно-розшукової діяль
ності. Ця технологія може бути застосована в різних сферах, 
таких як ідентифікація осіб на контрольних пунктах, забезпе-
чення безпеки конфіденційних даних, моніторинг та верифі-
кація учасників військових і правоохоронних операцій, а  та-
кож покращення комунікації між громадянами та державни-
ми установами. Незважаючи на численні переваги, викорис-
тання голосової біометрії вимагає дотримання правових норм 
і стандартів захисту прав громадян. Забезпечення конфіден-
ційності даних та контроль за їх використанням є критично  
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важливими для запобігання зловживанням і порушенням 
прав людини. Таким чином, для максимальної ефективнос-
ті впровадження цієї технології необхідно забезпечити на-
лежний правовий та етичний контекст, що дозволить вико-
ристовувати голосову біометрію в інтересах безпеки держави  
та її громадян.
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БІОМЕТРИЧНА ІДЕНТИФІКАЦІЯ  
В ОПЕРАТИВНО-РОЗШУКОВІЙ  

ДІЯЛЬНОСТІ 
Тема «біометрична ідентифікація в оперативно-розшу

ковій діяльності в умовах воєнного стану» є дуже актуальною, 
особливо в контексті сучасних безпекових викликів. Біоме-
трична ідентифікація може відігравати ключову роль в ефек-
тивній роботі правоохоронних органів, забезпеченні націо-
нальної безпеки, а також захисті від терористичних загроз.

«Біометрична ідентифікація» – це автоматизований 
процес розпізнавання особи на основі її фізіологічних або по-
ведінкових характеристик. До фізіологічних ознак належать: 
відбитки пальців, райдужна оболонка ока, сітківка, обличчя, 
ДНК, геометрія руки тощо. До поведінкових характеристик 
можна віднести: голос, динаміку клавіатурного набору та ма-
неру підпису. Ці дані є унікальними для кожної людини, що ро-
бить біометричні технології ефективними для ідентифікації 
або верифікації особи.

Основні переваги біометричної ідентифікації:
–	 біометричні системи, як правило, забезпечують більш 

надійну ідентифікацію, оскільки базуються на унікальних фі-
зіологічних або поведінкових характеристиках людини, таких 
як відбитки пальців, сітківка ока або голос.

–	 біометрична ідентифікація може бути виконана швид-
ко і без необхідності введення паролів чи інших даних. Це ро-
бить її ідеальною для місць з великим потоком людей (аеро-
порти, урядові установи).

–	 система складніша для підробки в порівнянні з пароля-
ми, картками або іншими методами, оскільки біометричні дані 
практично неможливо дублювати.

–	 біометричні ознаки людини, такі як відбитки паль-
ців або сітківка, залишаються стабільними протягом усьо-
го життя, що забезпечує надійність даних у довгостроковій  
перспективі.
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Недоліками є:
–	 оскільки біометричні дані є унікальними для кожної 

особи, їх втрата або неправильне використання може призвес-
ти до серйозних порушень конфіденційності. Біометричні дані 
не можна змінити, як, наприклад, пароль.

–	 розробка і впровадження біометричних систем вима-
гає значних фінансових інвестицій, особливо для організацій, 
які обслуговують велику кількість користувачів.

–	 деякі біометричні технології можуть працювати з обме-
женнями за певних умов. Наприклад, сканери відбитків паль-
ців можуть не працювати через пошкодження шкіри, а систе-
ми розпізнавання облич можуть бути неефективними при змі-
ні зовнішності або в умовах недостатнього освітлення.

–	 використання біометричних даних потребує регу-
лювання і захисту з боку законодавства. Також виникають 
етичні питання щодо масштабного збирання таких даних  
і їх використання.

–	 військові, державні та приватні організації можуть 
неправомірно використовувати біометричні дані, що може 
призвести до порушень прав людини, особливо в умовах то-
талітарних режимів або неконтрольованого використання  
технологій.

В Україні питання правового регулювання біометрії охо-
плює Закони про захист персональних даних. Законодавство 
України у сфері біометрії є недостатньо розвинутим, але наяв-
ні основні нормативні акти, такі як Закон «Про захист персо-
нальних даних» і «Про Єдиний державний демографічний ре-
єстр», створюють базу для використання біометричних даних. 
У контексті оперативно-розшукової діяльності це означає,  
що під час воєнного стану може бути спрощено доступ до та-
ких даних для забезпечення національної безпеки [1].

В інших країнах, таких як США та країни ЄС, біометрична 
ідентифікація активно використовується у правоохоронній 
діяльності для боротьби зі злочинністю та тероризмом. На-
приклад, у ЄС існують чіткі вимоги щодо захисту біометрич-
них даних (GDPR), що дозволяє забезпечувати баланс між без-
пекою і захистом прав людини. Тарасевич Т. пропонує щоб в 
Україні може застосований подібний підхід для регулювання 
використання біометричних даних в умовах воєнного стану,  
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що сприятиме більш ефективній протидії злочинам. Також 
автор підкреслює, що важливо враховувати питання захисту 
персональних даних та приватності громадян. В умовах воєн-
ного стану це стає складнішим, оскільки підвищуються ризи-
ки зловживань та порушень прав людини [2, с. 284].

Аналізуючи Закон України «Про правовий режим воєнно-
го стану» можна поєднати заходи правового режиму воєнно-
го стану з темою «біометрична ідентифікація в оперативно-
розшуковій діяльності» в розглянути  обмеження прав грома-
дян, так і додаткові повноваження органів влади, які є специ-
фічними для воєнного часу [3].

Для прикладу є такі фактори:
1.	 Запровадження особливого режиму безпеки та обме-

ження пересування: під час воєнного стану встановлюєть-
ся особливий режим доступу до визначених територій або 
об’єктів. Біометрична ідентифікація може використовувати-
ся для контролю доступу, перевірки документів та ідентифі-
кації осіб, які намагаються проникнути на закриті території.  
Наприклад, використання систем розпізнавання облич або 
відбитків пальців може допомогти запобігти проникненню 
диверсійних груп на об’єкти критичної інфраструктури.

2.	 Запровадження комендантської години та посилений 
контроль на блокпостах: біометричні дані можуть викорис-
товуватися для оперативного ідентифікації осіб на блокпос-
тах, що дозволяє швидше перевіряти документи або виявля-
ти осіб, які перебувають у розшуку. Це може бути особливо 
актуально в умовах швидкого переміщення військ або теро-
ристичних загроз.

3.	 Збільшення повноважень правоохоронних органів у сфе-
рі оперативно-розшукової діяльності: військове командуван-
ня та правоохоронні органи можуть мати додаткові можли-
вості щодо збору та обробки персональних даних, включаю-
чи біометричні. Це може стосуватися доступу до баз даних, 
які містять відбитки пальців, фотографії або інші біометричні  
характеристики громадян для оперативного розслідування 
злочинів або попередження терористичних актів.

4.	 Спрощений доступ до баз даних та використання біо
метричних технологій: в умовах воєнного стану може бути 
знижено обмеження щодо захисту персональних даних,  
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що дозволяє оперативно обмінюватися інформацією між різ-
ними службами (поліцією, службою безпеки, прикордонни-
ками). Це створює правові підстави для активного викорис-
тання біометричних систем, наприклад, для розпізнавання  
обличчя за відеозаписами з камер спостереження.

5.	 Посилення заходів контролю за громадянами, інозем-
цями та підозрілими особами: воєнний стан дозволяє вводи-
ти додаткові заходи контролю за підозрілими особами, вклю-
чаючи тих, хто не може підтвердити свою особу звичайни-
ми документами. Біометрична ідентифікація тут стає важли-
вим інструментом для верифікації особистості, зокрема під 
час розслідування випадків шпигунства або терористичної  
діяльності.

Отже, біометрична ідентифікація є ефективним інстру-
ментом для підвищення безпеки та підтримання громадсько-
го порядку, особливо в умовах воєнного стану. Вона забезпечує 
точну і швидку ідентифікацію осіб, що дозволяє оперативно 
реагувати на загрози, виявляти підозрюваних і запобігати зло-
чинам. Проте використання біометрії вимагає належного пра-
вового регулювання для захисту персональних даних і мінімі-
зації ризиків зловживання. Удосконалення законодавчої бази 
та захист прав громадян є необхідними умовами для ефектив-
ного впровадження цих технологій в оперативно-розшукову 
діяльність.
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ЩОДО КВАЛІФІКАЦІЇ ЛІКАРСЬКОЇ ПОМИЛКИ  
ЗА ДОПОМОГОЮ ВИКОРИСТАННЯ  

СУЧАСНИХ ЦИФРОВИХ ТЕХНОЛОГІЙ
Оцифрування основних сфер людської діяльності сприя-

ло виникненню цифрової медицини, яка надає користувачам 
можливість вести медичні записи, відстежувати симптоми 
та отримувати рекомендації щодо здоров’я. Основною метою 
цифрової медицини є профілактика захворювань і підтримка 
належного рівня якості життя людини.

Виходячи з цього, на сучасному етапі розвитку техноло-
гій штучного інтелекту (далі – ШІ) можна виділити такі ба-
зові напрями розвитку цифрової медицини щодо розроблен-
ня та створення: мобільних медичних моніторів, що побудо-
вано на основі смарт-сенсорів для вимірювання в реально-
му часі основних медичних параметрів [1] і обʼєднано в без-
дротову сенсорну мережу (БСМ); мобільних засобів первинно-
го оброблення виміряних медичних параметрів, суміщених із 
смарт-сенсорами, для знімання цих параметрів; мобільних за-
собів передавання параметрів, що виміряно медичним моніто-
ром і що характеризують у реальному часі стан людини, у від-
далені центри прийняття рішень; дистанційно керованих но-
симих інжекторів для введення необхідних лікарських засо-
бів, що підтримують життєдіяльність людини.

Зазначені технології розраховано на надання медичної 
допомоги мільйонам людей. Їхнє освоєння та впровадження 
в медичну практику вже почалося. Проте, якщо носимі медич-
ні монітори зі смарт-сенсорами, які обʼєднані у бездротові ме-
режі, та дистанційні інжектори знаходять своє застосування, 
хоча ще і недоступні більшості пацієнтів, то прийняття рішен-
ня за результатами переданих у віддалені медичні центри ме-
дичних параметрів про стан пацієнтів, що перебувають під від-
даленим наглядом, все ще залишається прерогативою лікаря. 
У таких центрах у вигляді електронних медичних карт збері-
гають дані про захворювання пацієнта та надані йому послуги, 
але сучасний рівень розвитку ШІ поки що не дає можливість 
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таким центрам, самостійно в автоматичному режимі прийма-
ти рішення про застосування того чи іншого методу надання 
медичної допомоги [1].

Використання цифрових технологій у медицині призве-
ло до створення нових форм взаємодії між постачальника-
ми медичних послуг та їх споживачами: онлайн-консультації; 
проведення медичних маніпуляцій онлайн; електронний 
документообіг тощо.

У зв’язку зі сказаним слід інакше поглянути на проблему 
відповідальності медичних працівників у системі цифрової ме-
дицини. Відповідно до Основ законодавства України про охо-
рону здоровʼя від 19.11.1992 № 2801-XII «охорона здоров’я  – 
система заходів, спрямованих на збереження та відновлення 
фізіологічних і психологічних функцій, оптимальної працез-
датності та соціальної активності людини при максимальній 
біологічно можливій індивідуальній тривалості її життя» [2].

Стаття 49 Конституції України гарантує, що «кожен має 
право на охорону здоровʼя, медичну допомогу та медичне 
страхування», у звʼязку з чим суспільство уважно ставиться до 
кожного факту непрофесіоналізму під час надання медичної 
послуги.

В умовах розвитку цифрової медицини взаємодія лікаря 
та пацієнта зазнає змін. Впроваджується та реалізується кон-
цепція «дистанційний лікар». 

«Дистанційний лікар» - це унікальний сучасний сервіс 
для отримання дистанційних консультацій провідних лікарів-
практиків в режимі онлайн, який дозволяє: отримувати термі-
нові та планові онлайн-консультації лікарів різних спеціаль-
ностей; обирати лікарів та час консультації; отримати елек-
тронний рецепт на ліки; завантажувати та зберігати медич-
ну документацію; переглядати історію консультацій та надані  
рекомендації.

У рамках телемедицини лікар може попросити пацієн-
та надати таку інформацію: дані про вагу, кров’яний тиск, рі-
вень цукру в крові чи інші важливі показники; фотографії ран  
або стану очей та шкіри тощо;

Також лікар може надсилати пацієнту інформацію, 
яка дозволить йому стежити за своїм здоров’ям вдома, на-
приклад, повідомлення або нагадування щодо виконання  
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реабілітаційних вправ чи прийому ліків; нові рекомендації 
щодо поліпшення харчування, рухової активності або стресу; 
детальні інструкції про те, як продовжити лікування вдома; 
заохочення дотримуватися плану лікування.

В таких випадках при судовому розгляді справ, що стосу-
ються відповідальності лікаря за шкоду спричинену життю чи 
здоровʼю пацієнта, суд зобовʼязаний зробити висновок щодо 
всіх лікарів, які брали участь у процесі лікування пацієнта [3]. 

Підводячи підсумок, хочемо зазначити, що розширення 
сфери застосування цифрової медицини відкриває нові пер-
спективи для удосконалення медичної практики, але разом 
з тим посилює відповідальність лікарів за можливі наслідки 
її використання. Цивільна відповідальність лікарів у контек-
сті цифрової медицини вимагає від них глибокого розуміння 
технологічних аспектів та супроводження високих стандартів 
безпеки даних. Перехід до цифрових платформ вимагає вдо-
сконалення професійної підготовки лікарів, введення стан-
дартів управління ризиками та зміцнення етичних норм.

Лікарі повинні бути відповідальними за свої дії в цифро-
вому просторі та приділяти особливу увагу якості медичного 
обслуговування, щоб уникнути можливих негативних наслід-
ків для пацієнтів.
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Олександр ТАНЦЮРА
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внутрішніх справ)

ВПЛИВ БУЛІНГУ  
НА ПСИХОЛОГІЧНИЙ СТАН ПІДЛІТКІВ  

ТА МЕТОДИ ЙОГО ПОДОЛАННЯ
Булінг – це систематична агресивна поведінка, спрямо-

вана на фізичне чи емоційне ураження іншої особи. Він є по-
ширеною проблемою у підлітковому середовищі, яка суттєво 
впливає на психологічний стан жертв. За даними різних дослі-
джень, близько 30% учнів у всьому світі стають жертвами бу-
лінгу, що призводить до серйозних соціально-психологічних 
наслідків. Проблема булінгу вимагає всебічного підходу до ви-
рішення, включаючи не тільки роботу з жертвами, а й активне 
втручання у поведінку агресорів [1, с. 34].

Вплив булінгу на психологічний стан підлітків. Булінг є 
одним з основних факторів стресу для підлітків, оскільки він 
впливає на формування їхнього психічного здоров’я та соці-
альних зв’язків. Психологічні наслідки булінгу часто проявля-
ються у формі тривоги та депресії. Підлітки, які постійно за-
знають цькування, можуть відчувати емоційне вигорання, 
безнадійність та ізоляцію. Це сприяє виникненню низки не-
гативних емоцій, які поступово руйнують самооцінку жертви  
та її здатність ефективно взаємодіяти з однолітками [2, с. 47]. 

Жертви булінгу мають підвищений ризик розвитку 
психосоматичних розладів: головних болів або порушень сну  
[3, с. 63]. 

У багатьох випадках булінг може призвести до довготри-
валих психологічних наслідків, таких як депресивні стани або 
навіть суїцидальні тенденції [4, с. 52]. 

Згідно з дослідженнями, жертви булінгу можуть зберіга-
ти психологічну травму до дорослого віку, що значно знижує 
їхню здатність до соціальної адаптації [5, с. 45].

Форми булінгу та їх вплив на підлітків. Булінг може при-
ймати різноманітні форми, серед яких фізичний, вербальний, 
соціальний та кібербулінг.

–	 Фізичний булінг включає побиття, поштовхи та інші фі-
зичні дії, які спрямовані на заподіяння болю чи шкоди жертві.  
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Ця форма булінгу часто призводить до страху перед можливи-
ми новими нападами, що викликає постійний стрес [6, с. 39]. 

–	 Вербальний булінг – це образи, приниження, поширен-
ня чуток та словесні нападки на жертву. Така форма булінгу 
може бути не менш травматичною, ніж фізична агресія, оскіль-
ки вона підриває самоповагу та формує комплекс неповноцін-
ності [2, с. 24].

–	 Соціальний булінг передбачає навмисну ізоляцію 
жертви від соціального колективу, ігнорування або виключен-
ня з групи однолітків. Відчуття відторгнення може виклика-
ти в жертви тривогу, депресію та сильне почуття самотності  
[4, с. 50].

–	 Кібербулінг, який стає дедалі більш поширеним завдя-
ки розвитку цифрових технологій, проявляється через поши-
рення образливих повідомлень, загроз або принизливих зо-
бражень в інтернеті. Оскільки кібербулінг може відбуватися 
цілодобово, жертви не мають можливості втекти від переслі-
дування, що робить цю форму агресії особливо небезпечною 
[3, с. 17]. 

Методи подолання булінгу. Ефективна боротьба з булін-
гом передбачає застосування комплексних заходів, спрямова-
них на підтримку жертв, роботу з агресорами та зміцнення со-
ціальних відносин у підліткових колективах.

–	 Психологічна підтримка. Основним завданням є на-
дання професійної допомоги підліткам, що зазнали булін-
гу. Індивідуальна терапія, групова підтримка та когнітивно-
поведінкова терапія допомагають жертвам булінгу відновити 
втрачену самооцінку, подолати негативні емоції та навчитися 
будувати здорові соціальні зв’язки [6, с. 69].

–	 Освітні програми. Профілактика булінгу у школах є 
ключовим елементом у боротьбі з цим явищем. Впроваджен-
ня програм, спрямованих на розвиток емпатії, емоційного ін-
телекту та навичок вирішення конфліктів, допомагає форму-
вати здорове соціальне середовище серед учнів [1, с. 84]. 

–	 Соціальні кампанії. Організація інформаційних кам-
паній, які висвітлюють проблему булінгу та його наслідки, 
є важливим елементом у зменшенні рівня цькування. Кам-
панії можуть бути спрямовані на підвищення обізнаності  
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серед підлітків, батьків і вчителів щодо важливості протидії 
булінгу [5, с. 98].

–	 Юридичні заходи. Деякі країни прийняли законодавчі 
акти, спрямовані на боротьбу з булінгом у школах. Ці закони 
включають механізми покарання для агресорів та створення 
безпечних умов для навчання. Такі заходи допомагають змен-
шити випадки цькування та підвищують рівень відповідаль-
ності навчальних закладів за захист учнів [4, с. 101].

Отже булінг є серйозною проблемою, яка впливає на пси-
хологічний стан підлітків, зокрема викликає тривожність, 
депресію та соціальну ізоляцію. Для ефективного подолан-
ня цього явища потрібні комплексні заходи, що включають 
психологічну допомогу, профілактичні освітні програми, со-
ціальні кампанії та правові механізми. Лише за умови актив-
ної співпраці всіх учасників процесу – жертв, агресорів, бать-
ків, вчителів та законодавців – можна зменшити масштаби бу-
лінгу і створити безпечне середовище для розвитку підлітків.
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ЕВОЛЮЦІЯ МІНУВАННЯ ДОРОЖНІХ НАПРЯМКІВ
В умовах збройної агресії російської федерації проти Укра-

їни зростає потреба у визначенні способів та засобів, які до-
цільно застосовувати для мінування дорожніх напрямків.

Вагомий внесок у боротьбі з броньованою технікою про-
тивника на дорогах відіграють інженерні міни, які володіють 
високими бойовими характеристиками та показують значну 
ефективність, не потребують значних витрат на утримання  
та обслуговування. 

Розглядаючи історію розвитку мінування дорожніх на-
прямків слід виділити основні особливості. В 30-х рр. ХХ ст.,  
як свідчить джерельна база   [1, с. 77] розглядалося два варі-
анта влаштування загороджень: суцільні або часткові заго-
родження. Місця на дорогах мали обиратися таким чином,  
щоб противник був вимушений здійснювати значну роботу 
по влаштуванню з’їздів або об’їздів. 

Враховуючи те, що основна техніка, яка застосовувала-
ся в  бойових діях поділялася на: кінні колісні вози, автомо-
білі та бронеавтомобілі, артилерійські системи на кінні тязі, 
танкетки, легкі, середні та важкі танки передбачалося дев’ять 
основних типів загороджень на дорогах: посипання доріг ма-
теріалами, що перешкоджають руху; переорювання полотна 
ґрунтових доріг; перекопування дороги (поперечна канава);  
механічне псування штучного покриття доріг; влаштування 
на дорогах завалів з дерев, пакетів колод та каміння, з пова-
лених стовпів ліній зв’язку, з повалених парканів (в селищах – 
влаштування барикад); влаштування дорожніх пасток; руйну-
вання доріг за допомогою вибухових речовин для влаштуван-
ня вирв; мінування доріг автоматичними фугасами; псування, 
руйнування та знищення мостів.

Мінування доріг у період з 1943 р. по 1956 р. розглядало-
ся як складова частина системи інженерних загороджень, що 
складалася з природніх та штучних перешкод тісно пов’язаних 
з системою вогню [2, с. 5]. Інколи дозволялося влаштування 
загороджень на дорогах без вогневого прикриття.
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При мінуванні доріг та шляхів руху протитанковими, 
протипіхотними, протитранспортними мінами та мінами-
сюрпризами на танкодоступних напрямках встановлення 
здійснювалось відразу на всю їх глибину. При мінування до-
ріг, особливо з асфальтовим покриттям, враховувалось, що 
на встановлення мін треба витрачати багато часу (щоб проби-
ти покриття), а маскування ненадійне та потребує влаштуван-
ня великої кількості хибних місць для мін. В зв’язку з цим міни 
встановлювались в положення, що унеможливлювало їх вилу-
чення у великій кількості [3, с. 31]. 

У період 80-90-х років ХХ ст. велика увага в СРСР приділя-
лась дистанційному мінуванню місцевості та доріг. Головною 
метою застосування інженерних мін на дорогах було змен-
шення (обмеження) військ у пересуванні на місцевості, пору-
шення планової діяльності його об’єктів, нанесення втрат ін-
женерними боєприпасами та створення сприятливих умов 
для його ефективного ураження іншими засобами, застосову-
валось дистанційне мінування місцевості, у тому числі доріг 
[4, с. 3].

Сучасне застосування загороджень на дорогах, яке прак-
тично реалізоване з початку 2020 року по теперішній час, за-
сноване на динамічному затриманні просування підрозділів 
противника та нанесення йому втрат. Комплексність дина-
мічного підходу полягає в підготовці до руйнування окре-
мих ділянок доріг з метою затримання просування підрозді-
лів противника, проведенні підриву дорожніх споруд, які ма-
ють ключове значення у необхідний час та мінування місце-
вості різноманітними за типами мінно-вибуховими засобами 
з метою перешкоджання підрозділам противника обійти таку 
ділянку [4, с. 73].

Особливостями влаштування загороджень на дорогах ста-
ло: детальний розподіл доріг за шириною проїжджої частини, 
який лежить в основі схем мінування; для ускладнення веден-
ня інженерної розвідки фахівцями саперної справи у брустве-
рах, вирвах (після вибуху зарядів) та на узбіччях дороги вста-
новлюються у положенні, яке унеможливлює вилучення про-
титанкові міни з мінами-пастками; для мінування дорожніх 
споруд з метою первинного або повторного руйнування, піс-
ля захоплення противником, можуть застосовувати об’єктні 
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міни, потужні заряди вибухової речовини з механічними під-
ривниками; застосовують мінні смуги, що встановлювалися 
поперек проїжджої частини з протитанкових фугасних мін, які 
розміщуються на поверхні без маскування; протипіхотні вибу-
хові пристрої направленого та кругового ураження встанов-
люють переважно на дорогах з великим кутом спуску (підйо-
му) і на ділянках доріг, що проходять у виїмках, насипах; для 
оперативного мінування місцевості встановлюють мінні сму-
ги з мін в один ряд для чого залучають наземні дрони. Наземні 
безпілотники доставляють до місця встановлення мін, які спо-
лучені між собою тросом, а у визначеному місці розвантажу-
ють боєприпаси на ґрунт з підривниками завчасно переведе-
ними у бойове положення. Повітряні дрони застосовують для 
скидання мін безпосередньо на маршрутах просування техні-
ки противника.

Отже, мінування дорожніх напрямків пов’язано з вели
ким обсягом підготовчих робіт, проведенням ретельно-
го планування, залучення підготовленого особового складу.  
Врахування історичного досвіду та сучасних реалій виконан-
ня робіт дасть можливість підвищити ефективність інженер-
них загороджень на дорожніх напрямках.

Список використаних джерел
1.	 Мінні поля : навчальний посіб. / Р. Л. Колос та ін. Львів : НАСВ, 2016. 310 с.
2.	 Настанова для всіх родів військ. Загородження. Частина друга. Мінуван-

ня. Київ : Воєнне видавництво, 1943. 72 с.
3.	 Керівництво з дистанційного мінування в операції (бою). Затверджено 

головнокомандувачем Сухопутними військами 17 грудня 1984 р. Київ. 
Воєнне видавництво, 1986. 63 с.

4.	 Наказ наказом командувача Сил підтримки Збройних Сил України від 
12  жовтня 2020 р. № 68 Настанова улаштування інженерних загоро-
джень, маркування та звітність. Київ. Міністерство Оборони України. 
2020. 180 с.



393

Уляна ТЕРЕХ
(Львівський державний університет

 внутрішніх справ)

ОКРЕМІ ПИТАННЯ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ  
ЗА ВСТАНОВЛЕННЯ АБО ПОШИРЕННЯ  

ЗЛОЧИННОГО ВПЛИВУ 
Питання протидії поширенню злочинного впливу та ор-

ганізованої злочинності в умовах воєнного стану в Україні  
є ключовим для збереження правової системи, захисту прав 
і свобод громадян, а також для забезпечення стабільності  
та безпеки держави. 

Ефективність кримінально-правового регулювання у 
державі залежить від якості кримінально-правових норм 
і їх зовнішніх правових форм, якості актів застосування 
кримінально-правових норм, рівня розвитку суспільства та 
його правової культури, наявних економічних ресурсів, які 
держава спроможна спрямувати на протидію злочинності, ста-
ну правосвідомості членів суспільства, належного впливу на 
правозастосовну практику навколишнього правового середо
вища, особливо екстремальних умов, в яких діють гіпертрофо-
вані релігійні, історичні, націоналістичні й інші фактори [1].

Запобігання встановленню та поширенню злочинно-
го впливу  в першу чергу залежить від якості норми права, 
якою  передбачено кримінальну відповідальність за ці діяння.  
Аналіз статі 255-1 Розділу ІХ Особливої частини КК України 
дозволяє зробити такі висновки: законодавець визначив зло-
чини, пов’язані зі злочинним впливом, виключно як тяжкі або 
особливо тяжкі [2, с. 408]; санкція є безальтернативною – по-
збавлення волі  на строк від семи до п’ятнадцяти років; єди-
ним додатковим покаранням є конфіскація майна; застосуван-
ня загальних видів звільнення особи від кримінальної відпові-
дальності за вчинення даного кримінального правопорушен-
ня, неможливе, окрім закінчення строків давності, передбаче-
них ст. 49 КК України; застосування звільнення від покарання 
(ч. 4 ст. 74 КК України) неможливе [3].

Існує складність у розмежуванні окремих складів злочи-
нів, у яких вживається поняття злочинного впливу. На даний 
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час немає єдиного підходу до розуміння, які суспільно небез-
печні діяння охоплює поняття «злочинний вплив»; чи є від-
мінність між загальноприйнятим визначенням поняття зло-
чинного впливу та кримінально-правовим тощо. Дискусійни-
ми залишається питання дотримання правил законодавчої 
техніки, зокрема введення в законодавство злочинного жар-
гону («вор в законі») та  розуміння його змістовного наповне-
ння для вірного правозастосування.

Водночас Європейський cуд з прав людини  наголошує про 
неможливість абсолютної визначеності правових норм, зо-
крема кримінально-правових: «формулювання багатьох зако-
нів не є абсолютно точними. Необхідність уникати надмірної 
жорсткості та встигати за обставинами, що змінюються, озна-
чає, що багато законів неминуче сформульовані в такі способи,  
які більшою чи меншою мірою є розмитими» [4].

При цьому провідна роль у з’ясуванні змісту правової 
норми відводиться саме судам: як би чітко не було положен-
ня сформульоване, у будь-якій галузі права, включно з кри-
мінальним правом, існуватиме неминучий елемент судово-
го тлумачення. Завжди існуватиме потреба у роз’ясненні не-
чітких норм або тих, що потребують пристосування до обста-
вин, що змінюються. З іншого боку, хоча визначеність є вкрай 
необхідною, вона може спричиняти надмірну жорсткість, 
а закон повинен бути здатним встигати за обставинами,  
що змінюються [5].

Українські суди, розглядаючи справи за статтею 255-1 КК 
України, зважаючи на жорсткість передбаченої санкції, призна-
чають найчастіше реальне позбавлення волі ближче до ниж-
чої межі. У кримінальних провадженнях цієї категорії часто за-
стосовується укладення угод про визнання винуватості обви-
нуваченим та, як наслідок, застосування судами заохочуваль-
них заходів кримінально-правового характеру при призначен-
ні їм покарання (застосування статей 69 КК України). Додат-
кове покарання у вигляді конфіскації майна також застосову-
ється доволі часто, оскільки  воно передбачене як обов’язкове.  
З 2020 року по 2024 рік винесено всього  16 вироків про об-
винувачення осіб за ст.255-1 КК України, з них 4 виправдаль-
них, решта обвинувальних із призначення покарання у виді 
позбавлення волі [6 ], [7], [8], [9].
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Заходи кримінально-правового характеру, що застосову-
ються за вчинення злочинів, пов’язаних зі злочинним впли-
вом відповідно до КК України, є більш жорсткими у порів-
нянні із заходами інших держав-членів ЄС. Очевидно, що існу-
вання самої норми та жорсткість покарання за вказані кримі-
нальні правопорушення  залишатиметься актуальною і у піс-
лявоєнний час. В проєкті нового КК України збережена нор-
ма «Злочинний вплив» (ст. 7.1.7.), в тексті  якої вказано «Осо-
ба, яка встановлює або поширює злочинний вплив (злочин-
ний лідер) …» [10]. Тобто замінено формулювання «вор в зако-
ні». Крім того у ній немає визначення «вплив у будь-якій фор-
мі…» при конструюванні об’єктивної сторони кримінальних  
правопорушень.

Діючий КК України не передбачає ні загальних, ні спеці-
альних видів звільнення від кримінальної відповідальнос-
ті за вчинення злочину встановлення або поширення зло-
чинного впливу, окрім одного – закінчення строків давнос-
ті притягнення особи до кримінальної відповідальності  
(ст. 49 КК України). 

У КК більшості держав, які мають досвід боротьби з органі-
зованою злочинністю (мафією), передбачено спеціальний вид 
звільнення від кримінальної відповідальності за участь у зло-
чинній організації у разі співпраці такого суб’єкта із  правоо-
хоронними органами для припинення діяльності інших чле-
нів злочинної організації. Такий досвід можливий для запози-
чення і застосування до осіб, які обвинувачуються у вчинен-
ні кримінального правопорушення, передбаченого ст. 255-1 
КК України. Його запровадження може бути позитивним кро-
ком законодавця, зокрема як прояв гуманності та стимул для 
позитивної посткримінальної поведінки.  Серйозні правопо-
рушення вимагають відповідної реакції, і позбавлення волі 
є необхідним інструментом у системі кримінальних санкцій, 
однак воно має використовуватись лише як останній захід  
(ultima ratio) [11].  

Нинішні реалії ставлять перед урядом України нові викли-
ки. Тому важливо вдосконалювати юридичні заходи протидії 
злочинності, почуття колективної відповідальності для вико-
рінення такого субкультурного явища, як злочинний вплив та 
попередження пропаганди злодійського способу життя. 
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РОЛЬ ЮВЕНАЛЬНОЇ ПРЕВЕНЦІЇ  
В УМОВАХ СОЦІАЛЬНИХ ВИКЛИКІВ

Сучасні соціальні виклики, зокрема економічні кризи, вій
на та зміни у суспільних відносинах, ставлять перед держа-
вою та суспільством важливі завдання щодо захисту прав ді-
тей. Ювенальна превенція, як система заходів, спрямованих на 
профілактику правопорушень серед неповнолітніх та захист 
їхніх прав, набуває особливої значущості. Ця сфера передба-
чає комплексний підхід, залучення державних структур, пра-
воохоронних органів, громадських організацій та навчальних 
закладів до вирішення проблем дитинства.

Основою ювенальної превенції є запобігання правопо-
рушенням серед дітей та підлітків, а також створення умов 
для безпечного розвитку юного покоління. Це включає робо-
ту з дітьми, що перебувають у групі ризику: з неблагополуч-
них родин, сиротами, вихованцями інтернатів тощо. Основна 
роль у цій сфері належить підрозділам ювенальної превенції 
поліції, які, поряд із соціальними службами, вживають заходи 
щодо виявлення та підтримки дітей, які можуть стати учасни-
ками чи жертвами правопорушень [1, с. 95].

Згідно з новітніми підходами, у центрі превентивної діяль
ності має стояти профілактична робота, спрямована на ство-
рення безпечного середовища для дітей. Це включає розви-
ток програм, які навчають дітей соціальних навичок, спонука-
ють до активного громадського життя, попереджають насиль-
ницькі дії та надають підтримку в кризових ситуаціях. Особли-
ве значення має співпраця правоохоронних органів з освітніми 
закладами, де проводяться профілактичні заходи, зустрічі зі 
школярами, освітні лекції щодо законності та правопорушень 
[2, с. 161].

В умовах війни та економічної нестабільності роль юве-
нальної превенції суттєво зростає. Відсутність стабільного со-
ціального середовища може призводити до загострення про-
блем, таких як насильство в сім’ї, безпритульність, підліткова  



398

злочинність та залежність. Тому важливим стає розвиток сис-
теми реагування на кризові ситуації: спеціальні гарячі лінії 
для дітей, центри допомоги, притулки для тимчасового пере-
бування неповнолітніх.

Значну роль відіграють також інформаційні кампанії, спря-
мовані на підвищення обізнаності суспільства щодо проблем 
дитячої безпеки та захисту прав дітей. Програми підтрим-
ки сімей з дітьми, надання психологічної допомоги та  кон-
сультацій також є важливою частиною ювенальної превенції.  
Особливу увагу слід приділяти роботі з родинами, які постраж-
дали від військових дій, де діти перебувають у психологічно 
вразливому становищі [3].

Крім того, активізуються громадські організації, які за-
безпечують підтримку дітей через волонтерські ініціативи, 
а також міжнародні програми захисту дитинства. Важливим 
напрямом є підготовка спеціалістів із ювенальної превенції,  
які вміють вчасно розпізнавати ризики та ефективно працю-
вати з дітьми та їх родинами.

Одним із ключових підходів у ювенальній превенції є роз-
виток системи раннього втручання. Ідея полягає у тому, щоб 
вчасно виявляти ознаки соціальної неблагополучності, пра-
цювати з дітьми, які знаходяться в зоні ризику, та надавати їм 
підтримку до того, як ситуація погіршиться. Це вимагає ефек-
тивної координації між державними установами, соціальни-
ми службами, правоохоронними органами та громадськими  
ініціативами [4].

Особливо важливо запобігати негативним соціальним на-
слідкам для дітей у зонах конфлікту та на окупованих терито-
ріях. Тут постають питання як фізичного, так і психологічно-
го захисту дітей, які стали свідками або жертвами насильства.

Нова система ювенальної превенції також передбачає ви-
користання сучасних технологій, таких як цифрові платфор-
ми для звернень за допомогою, онлайн-консультації та спеціа-
лізовані програми, що навчають дітей основ безпеки у цифро-
вому середовищі.

Ювенальна превенція сьогодні - це не лише запобіган-
ня злочинності серед дітей, але й створення безпечних умов 
для їх розвитку. Комплексний підхід, який включає профілак-
тичну роботу, захист прав дітей та роботу з їхніми родинами,  
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є запорукою успішної ювенальної політики. В умовах соціаль-
них викликів, таких як війна та економічна нестабільність, не-
обхідно посилювати систему захисту дітей та забезпечувати 
їм належний рівень безпеки та підтримки. Спільна робота дер-
жави, громадських організацій та міжнародних партнерів до-
зволить зберегти та зміцнити систему ювенальної превенції, 
забезпечивши надійний захист прав дітей у найбільш склад-
ні для країни часи.
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БОРОТЬБА З КОРУПЦІЄЮ:  
НАЦІОНАЛЬНИЙ ТА МІЖНАРОДНИЙ ДОСВІД  

ПІД ЧАС ВОЄННОГО СТАНУ
Запобігання та протидія корупції залишається однією 

з найгостріших проблем сучасного етапу українського дер-
жавотворення. За даними Transparency International Украї-
на отримала 33 бали зі 100 можливих відповідно до індексу 
сприйняття корупції у 2022 році та посіла 116 місце з 180 кра-
їн, що вкотре підкреслює наявну проблему в нашій державі. 
Ми залишаємося однією з найбільш корумпованих держав сві-
ту і знаходимося на одному щаблі з Угандою та Коморськими 
островами[1]. 

Взимку 2023 року на замовлення Програми сприяння гро-
мадській активності «Долучайся!» спільно з Проєктом USAID 
«Підтримка організацій-лідерів у протидії корупції в Україні 
«ВзаємоДія» (SACCI) провела загальнонаціональне опитуван-
ня «Стан корупції в Україні. Сприйняття, досвід, ставлення». 
Відповідно до ключових висновків даного опитування 89% 
громадян вважають корупцію найсерйознішою проблемою 
для України після повномасштабної війни[2].

На початок повномасштабного вторгнення у роботі де-
тективів Національного антикорупційного бюро України 
(далі  – НАБУ) перебувало 886 кримінальних проваджень, ще 
понад 200 справ слухались у суді. НАБУ вжило необхідних за-
ходів для збереження всіх відомостей не втрачене жодне кри-
мінальне провадження, в тому числі через завершення термі-
нів розслідування. Центральний офіс НАБУ передислокувався 
до Львова, де доволі швидко відновив роботу за своїм основ
ним напрямом . Незважаючи на складність роботи під час по-
вномасштабного вторгнення НАБУ продовжувало ефективно  
працювати.

І нарешті після внесення ряду правок, 20 червня 2022 року, 
Верховна Рада України прийняла Закон України № 2322-IX  
«Про засади державної антикорупційної політики на 2021–
2025 роки», який набрав чинності 10 липня 2022 року і яким 
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затверджено Антикорупційну стратегію на 2021–2025 роки. 
На початку березня 2023 року рішенням КМУ затверджено 
Державну антикорупційну програму на 2023–2025 роки для 
забезпечення реалізації Антикорупційної стратегії [3]. Доку-
мент містить понад 1,7 тис. заходів у п’ятнадцяти сферах сус-
пільного життя, які мають на меті зменшити рівень корупції 
та забезпечити доброчесність в органах влади .

Проведений аналіз міжнародних правових актів з питань 
антикорупційної боротьби під час воєнного стану та пере
дових світових практик дозволяє виокремити найважливі-
ший комплекс принципів протидії корупції в секторі безпеки,  
який має усі підстави бути застосованим в Україні:

–	 по-перше: високий патріотизм і професіоналізм керів-
ників сектору безпеки усіх ланок, які виявляються, зокрема, 
в їхній діяльності виключно в інтересах суспільства, а не окре-
мих олігархічних кланів і в умовах максимально допустимої 
відкритості;

–	 по-друге: прозорість та підзвітність структур сектору 
безпеки суспільству через вільний доступ громадських орга-
нізацій до процесу прийняття і виконання управлінських рі-
шень у сфері оборонного (силового) бюджету;

–	 третє: реальне забезпечення прав та захисту приватної 
власності (яка отримана легальним шляхом) як запорука від 
рейдерських захоплень, незаконних платежів, хабарів тощо;

–	 четверте: невідворотність відповідальності за скоєння 
корупційних дій, незважаючи на час, що минув та персоналії.

Так, у системі законодавства США немає єдиного феде-
рального закону, який би регламентував застосування антико-
рупційних механізмів всередині країни, однак відповідні поло-
ження містяться у низці нормативно-правових актів, зокрема: 
Законі про неправдиві звіти (1863 р.); Законі про фондові бір-
жі (1934 р.); Кодексі законів США (1952 р.), розділ 18 глава 63 
«Поштове та інші види шахрайства»; Кодексі внутрішніх дохо-
дів (1954 р.), Законі про звітність щодо валютних та міжнарод-
них операцій (1970 р.), Законі про іноземну корупційну прак-
тику (1977 р.), Акті про етику поведінки державних службов-
ців (1978 р.) тощо.

5 травня 1977 р. було прийнято Закон про корупцію за 
кордоном (Foreign Corrupt Practices Act) – федеральний закон 
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про боротьбу з корупцією у міжнародній діяльності, який має 
екстериторіальну дію, тобто його юрисдикція поширюється 
за територію США[4]. 

За висновками болгарських експертів, у боротьбі з ко-
рупцією в секторі безпеки необхідно, насамперед: застосо-
вувати комплексний підхід до оцінки корупційних ризиків;  
чітко визначати пріоритетність завдань; осереджувати зусил-
ля на антикорупційних заходах [5].

Отже, успішна протидія корупції під час воєнного стану 
можлива за умови наявності чіткого антикорупційного за-
конодавства, ефективного його застосування відповідни-
ми органами державної влади; координованості, поінформо-
ваності громадськості про здійснення заходів із запобіган-
ня та протидії корупції, взаємодії інститутів громадянського 
суспільства з органами державної влади у сфері формування 
та реалізації державної антикорупційної політики, підтрим-
ки антикорупційних заходів громадянським суспільством.  
Однак, ефективність реалізації заходів щодо запобігання ко-
рупційній злочинності можлива завдяки довгостроковим 
соціально-економічним, політичним та правовим перетворен-
ням. А для цього, на нашу думку, має бути наявна політична 
воля щодо антикорупційних заходів, існування та вдоскона-
лення чіткого і взаємопов’язаного антикорупційного законо-
давства і готовність до реформ.
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ШТУЧНИЙ ІНТЕЛЕКТ  
ЯК ІНСТРУМЕНТ ДЛЯ СКОЄННЯ КІБЕРЗЛОЧИНІВ  

ПІД ЧАС ДІЇ ВОЄННОГО СТАНУ
Сучасні технології стрімко змінюють наш світ, і штучний 

інтелект (далі - ШІ) стає одним із ключових факторів цих змін. 
З одного боку, ШІ відкриває широкі можливості для розвитку 
економіки, медицини, освіти та інших галузей. Проте, з іншого 
боку, він також створює нові загрози, особливо в сфері кібер-
безпеки. Під час воєнного стану, коли країна стикається з зо-
внішніми та внутрішніми викликами, кіберзлочинці активно 
використовують сучасні технології, щоб посилити свій вплив 
та завдати шкоди інфраструктурі, державним установам і при-
ватним компаніям. 

ШІ використовується для автоматизації різних проце-
сів, і кіберзлочинці не залишилися осторонь цих можливос-
тей. ШІ дозволяє створювати більш складні та ефективні ата-
ки, автоматизувати зломи, створювати підроблені новини 
та  дезінформацію, а також масово зламувати паролі або шу-
кати вразливості в інформаційних системах. Під час воєнного 
стану в Україні такі загрози набувають особливої ваги, оскіль-
ки можуть дестабілізувати ситуацію всередині країни, пору-
шити роботу критично важливих систем та завдати шкоди  
національній безпеці.

ШІ став важливим інструментом у контексті кіберзлочи-
нів під час повномасштабного вторгнення в Україну, що розпо-
чалося в 2022 році. Як з боку України, так і з боку росії, техно-
логії ШІ використовуються для досягнення військових та ін-
формаційних цілей. 

З початку конфлікту росія здійснила серію резонансних 
кібератак, використовуючи різні тактики для підтримки тра-
диційних бойових дій, такі як: деструктивні атаки, спрямо-
вані на пошкодження систем або остаточне видалення да-
них; підривні атаки, що уповільнюють роботу служб, вклю-
чаючи атаки розподіленої відмови в обслуговуванні (DDoS);  
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крадіжка даних, яка викрадала стратегічні дані з метою шпи-
гунства, стеження та розвідки. 

Найсерйозніші атаки сталися в травні-грудні 2023 року, 
спрямовані на українського мобільного оператора «Київстар». 
Служба безпеки України (СБУ) повідомила, що росія місяцями 
перебувала в телекомунікаційному гіганті та знищила його 
«ядро», що серйозно вплинуло на мобільні послуги та служби 
передачі даних [5]. Ці атаки мали на меті не лише знищення 
критичної інфраструктури, але й дестабілізацію суспільства 
через інформаційні маніпуляції. 

В Україні ШІ став «таємною зброєю» у боротьбі проти ро-
сійських агресорів. З початку російського повномасштабного 
вторгнення Україна застосувала ШІ на полі бою, щоб докумен-
тувати війну та захищатися від російської кібер- та інформа-
ційної війни.

У документуванні війни роль ШІ є значною. Програмне за-
безпечення розпізнавання облич на базі ШІ дозволяє україн-
ським правоохоронним органам і журналістам ідентифікува-
ти російських військових злочинців. Наразі Генеральна про-
куратура України створила базу даних для збору інформації  
та запустила веб-сайти і чат-боти для класифікації цифрових 
доказів [1]. 

ШІ навіть планує відбудову України. Українська компа-
нія ReThink [6] навчила ШІ розпізнавати будівельні матеріа-
ли в пошкоджених будівлях у Бучі на основі даних із відкри-
тих джерел і зображень з дронів. Ця інформація дозволяє уря-
ду спланувати найефективніший спосіб відновлення. 

Також ШІ допомагає визначити території, заміновані росі-
янами. Міністерство економіки вже сформулювало комплекс
ну стратегію управління інформацією в гуманітарному розмі-
нуванні в Україні, використовуючи підхід, керований необхід-
ними даними. Реалізації плану сприятиме американська тех-
нологічна компанія Palantir, яка спеціалізується на аналітиці 
великих даних. Впровадження цієї інформаційної системи до-
зволить своєчасно контролювати рішення та заходи, пов’язані 
з гуманітарним розмінуванням. Це дозволить внести кори-
гування, удосконалити методологію очищення території,  
а також загальне покращення та прискорення процесу [2].
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Однак використання ШІ має свої ризики, оскільки росія 
також застосовує технології ШІ для автоматизації дезінфор-
маційних кампаній, створюючи фейковий контент і маніпулю-
ючи громадською думкою. Наприклад, у 2022 році було ство-
рено глибокий фейк із президентом України Володимиром Зе-
ленським, закликаним до капітуляції [4].

Інша критика на адресу України, пов’язана з штучним ін-
телектом, включає використання згенерованих ШІ зобра-
жень в обліковому записі українського парламенту X (Twitter),  
що супроводжує повідомлення про російський ракетний удар 
по Дніпру, в результаті якого загинуло 44 людини та ще 79 
було поранено. Це підірвало довіру до України з двох причин: 
по-перше, користувачі ділилися публікацією, не усвідомлюю-
чи, що зображення насправді не з місця подій; і по-друге, через 
те, що акція може стати паливом для російської пропаганди.

Всередині та за межами України російські психопати пред-
ставляють витончену та спеціалізовану кампанію, спрямовану 
на те, щоб підштовхнути аудиторію перейти на російську сто-
рони. ШІ є одночасно ідеальним інструментом і зброєю на ін-
формаційному фронті, оскільки він імітує швидкість, з якою 
приймаються рішення [3].

Таким чином, ШІ дозволяє кіберзловмисникам здійснюва-
ти більш складні та ефективні атаки, автоматизувати проце-
си злому, масово зламувати паролі і шукати вразливості в ін-
формаційних системах. Це особливо небезпечно під час во-
єнного стану, коли дестабілізація критично важливих систем 
може мати катастрофічні наслідки. Хоча ШІ відкриває нові го-
ризонти для розвитку та захисту під час війни, він також стає 
інструментом для скоєння кіберзлочинів. Важливо знайти ба-
ланс між використанням цих технологій для захисту та проти-
дії їхньому зловживанню в умовах сучасних загроз.

Список використаних джерел
1.	 Artificial Intelligence and War Crimes Investigations. Institute for War & Peace 

Reporting – IWPR. URL: https://iwpr.net/global-voices/artificial-intelligence-
and-war-crimes-investigations (дата звернення: 16.10.2024).



406

2.	 Artificial intelligence to help demining Ukraine | Ministry of Economy of 
Ukraine. Державний сайт Мінекономіки України. Інформаційні ресурси. 
URL: https://me.gov.ua/News/Detail?lang=en-GB&amp;id=db1e15c6-b9f4-
43ec-88b9-7a1bcf336e5a&amp;title=ArtificialIntelligenceToHelpDeminingU
kraine (дата звернення: 16.10.2024).

3.	 How Ukraine uses AI to fight Russian information operations. The Global 
Governance Institute (GGI). URL: https://www.globalgovernance.eu/
publications/how-ukraine-uses-ai-to-fight-russian-information-operations 
(дата звернення: 16.10.2024).

4.	 Ukraine’s Secret Weapon – Artificial Intelligence. CEPA. URL: https://cepa.
org/article/ukraines-secret-weapon-artificial-intelligence/ (дата звернен-
ня: 16.10.2024).

5.	 What security pros can learn about AI from the Russia-Ukraine war. SC Media. 
URL: https://www.scworld.com/perspective/what-security-pros-can-learn-
about-ai-from-the-russia-ukraine-war (дата звернення: 16.10.2024).

6.	 ШІ розпізнав матеріали пошкоджених і зруйнованих будівель у Бучі 
з точністю 86% – Bazilik Media. Bazilik Media. URL: https://bazilik.media/
shi-rozpiznav-materialy-poshkodzhenykh-i-zrujnovanykh-budivel-u-buchi-z-
tochnistiu-86/ (дата звернення: 16.10.2024).



407

Віталій ФЕЦАЙ
(Національна академія сухопутних військ 

імені гетьмана Петра Сагайдачного)

САМОРОБНІ ВИБУХОВІ ПРИСТРОЇ  
В СУЧАСНИХ РЕАЛІЯХ ВІЙНИ

Збройні сили російської федерації  під час широкомасш-
табного вторгнення на територію України масово застосо-
вують один з найкривавіших та найбільш підступних ви-
дів зброї  – саморобні вибухові пристрої. Застосування дано-
го виду зброї відноситься до терористичних методів ведення 
війни та  заборонено міжнародними нормативно-правовими 
актами. Даний факт жодним чином не впливає на обмежен-
ня його застосування окупаційними військами, навпаки мож-
на ствердно констатувати факти цілеспрямованої підготовки 
окремих військових підрозділів, які тренують нетипово вста-
новлювати інженерні боєприпаси  і виготовляти саморобні 
вибухові пристрої.

Саморобні вибухові пристрої – це вибухові пристрої, які 
виготовлені власноручно з підручних матеріалів з викорис-
танням залишків вибухонебезпечних предметів. Такі предме-
ти часто замасковані під звичайні предмети щоденного вико-
ристання, що у свою чергу призводить до загибелі цивільно-
го населення.

Різноманітність конструкцій саморобних вибухових при-
строїв, які були виявлені вказує на те, що єдиним обмежен-
ням щодо їх виготовлення та встановлення є людська фанта-
зія.  Для влаштування пасток з даним видом зброї потрібен  
високий рівень знань щодо порядку застосування боєприпа-
сів, використання та характеристик вибухових речовин та за-
собів підриву. Як правило влаштовують дані пастки в пере-
важній більшості фахівці інженерних військ противника, або 
військовослужбовці, які пройшли відповідне навчання в пла-
ні розвідувально-диверсійної діяльності. Масовість засто-
сування даного типу зброї у свою чергу  свідчить про «схва-
лення» керівництва військових підрозділів та пропаганду  
їх застосування.
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Провівши аналіз випадків застосування противником 
саморобних вибухових пристроїв їхню конструктивну будо-
ву  можна класифікувати за типом датчику цілі, характерними 
місцями встановлення, потужністю в плані дії на жертву (для 
каліцтва, або знищення жертви) способом маскування тощо. 
Сьогодні в  значній частині випадків застосування саморобних 
вибухових пристроїв відбувається з використанням БПЛА , яке 
дозволяє доставляти ці пристрої в глибокий тил противника. 
Також широко застосовуються пристрої з натяжним датчиком 
цілі по типу «розтяжка», вражаючим елементом в такому ви-
падку виступають готові бойові частини різних боєприпасів 
(різні типи гранат та артилерійських боєприпасів). Ініціюю-
чим пристроєм виступали самі засоби  підривання на боєпри-
пасах (УЗРГМ), або доопрацювання боєприпасів оснащенням 
їх підривників серії МУВ та широке  використання пластич-
ної вибухової речовини. Широко використовуються магніт-
ні датчики, які унеможливлюють знешкодження пристроїв.  
Також виявлено  типи електричних замикачів до вибухових 
пристроїв на основі датчиків руху та оптичних приладів, але 
масового характеру вони не мають у зв’язку з ненадійністю 
спрацювання та великою кількістю часу для встановлення, що 
у свою чергу не вигідно під час відходу із позицій чи об’єктів. 
Значна кількість саморобних вибухових пристроїв маскується 
під предмети побутового використання (коробки від сірників,  
запальнички, пачки від цигарок.) 

Основним моментом дослідження конструктивних осо-
бливостей саморобних вибухових пристроїв є вивчення місць 
де вони були встановлені.  Основним місцем  встановлення пе-
ребувають основні шляхи переміщення підрозділів, покинуті 
позиції, житлові будівлі та об’єкти критичної інфраструктури.

Головним напрямком зосередження зусиль для протидії 
застосування противником саморобних вибухових пристроїв 
повинно бути в першу чергу вивчення та систематизація ви-
щезазначених зразків вибухових пристроїв, за зразком існую-
чих систем країн-членів НАТО, які мають великий досвід у бо-
ротьбі з саморобними вибуховими пристроями, зокрема в Іра-
ку та Афганістані. Наступним кроком є адекватна адаптація  
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існуючих способів пошуку та розробка нових відповідно до 
проведено попереднього аналізу застосування саморобних 
вибухових пристроїв.
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ОБМЕЖЕННЯ ПРАВ ЛЮДИНИ  
ПІД ЧАС ВОЄННОГО СТАНУ

В сучасних реаліях сьогодення, жорстокої війни росії про-
ти України, варто звернути увагу на обмеження прав люди-
ни під час воєнного стану. Воєнний стан – це особливий пра-
вовий режим, що вводиться в Україні або в окремих її місце-
востях у  разі збройної агресії чи загрози нападу, небезпеки 
державній незалежності України, її територіальній ціліснос-
ті та передбачає надання відповідним органам державної вла-
ди, військовому командуванню, військовим адміністраціям 
та органам місцевого самоврядування повноважень, необхід-
них для відвернення загрози, відсічі збройної агресії та забез-
печення національної безпеки, усунення загрози небезпеки 
державній незалежності України, її територіальній ціліснос-
ті, а також тимчасове, зумовлене загрозою, обмеження кон-
ституційних прав і свобод людини й громадянина та прав і 
законних інтересів юридичних осіб із зазначенням строку дії  
цих обмежень [1].

Обмеження прав людини під час війни є складним і не
однозначним питанням. Воєнні конфлікти часто супроводжу-
ються введенням надзвичайного стану, що може призводити 
до серйозних порушень прав людини.

Станом на 2024 р. в Україні запроваджено воєнний стан 
у зв’язку з яким на території країни діють обмеження прав лю-
дини. Безперечно, під час воєнного стану особливе місце посі-
дає наявна правова база щодо захисту прав і свобод людини. 

У зв’язку із введенням в Україні воєнного стану тимча-
сово, на період дії правового режиму воєнного стану, можуть 
обмежуватися конституційні права і свободи людини та гро-
мадянина, передбачені ст. ст. 30–34, 38, 39, 41–44, 53 Кон-
ституції України [2], а також вводитися тимчасові обмежен-
ня прав і законних інтересів юридичних осіб в межах та обся-
зі, що необхідні для забезпечення можливості запроваджен-
ня та здійснення заходів правового режиму воєнного стану,  
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які передбачені ч. 1 ст. 8 Закону України «Про правовий режим 
воєнного стану» (п. 3 Указу Президента України від 24 лютого 
2022 року № 64 «Про введення воєнного стану в Україні») [3].

Визначально, що Конституція України як основний гарант 
забезпечення і захисту прав і свобод громадян містить пере-
лік прав, які не можуть обмежуватися навіть в період дії воєн-
ного стану. Зокрема:

– не може бути обмежень за ознаками раси, кольору шкіри, 
політичних, релігійних та інших переконань, статі, етнічного 
та соціального походження, майнового стану, місця проживан-
ня за мовними або іншими ознаками;

– громадяни України не можуть бути позбавлені грома-
дянства і права змінити громадянство;

– не можуть бути порушеними невід’ємне право на життя; 
на повагу до гідності, на свободу та особисту недоторканність;

– не підлягає обмеженню право направляти індивідуаль-
ні або колективні письмові звернення або особисто звертати-
ся до органів державної влади та місцевого самоврядування;

– не можуть бути обмеженими право на житло, на шлюб 
і рівні права та обов’язки в шлюбі і сім’ї;

– неприпустимим є порушення рівності дітей у своїх пра-
вах незалежно від походження;

– не підлягає обмеженню право на захист прав і свобод 
у суді; на відшкодування коштами держави або органів місце-
вого самоврядування матеріальної і моральної шкоди, запо
діяної незаконними рішеннями органів державної влади;

– не може бути обмеженим право на професійну прав-
ничу допомогу; презумпція невинуватості; право на захист 
і відмову свідчити або давати пояснення чи показання щодо 
себе, членів сім’ї або близьких родичів, коло яких визначено  
законом [4].

Висновок. Отже, підсумовуючи, можемо стверджувати, 
що права та свободи людини підлягають охороні та захисту, 
оскільки, в Конституції України зазначено, що утвердження 
та забезпечення прав і свобод людини є головним обов’язком 
держави, а людина, її життя і здоров’я, честь і гідність, недо-
торканність і безпека визнаються в Україні найвищою со
ціальною цінністю.
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В умовах війни особливо вразливими є права біженців, 
свобода слова, право на справедливий суд, захист від дискри-
мінації, а також право на життя. Ключовим аспектом є те, що 
обмеження прав людини не повинні ставати нормою, а лише 
тимчасовою мірою, що підлягає суворому контролю. 
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ОСНОВНІ ПРОБЛЕМИ  
ПРОТИДІЇ ЗЛОЧИННОСТІ У КРАЇНАХ  

В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ ТА ЇХ ПРИЧИНИ
У нашому сучасному світі щодня відбувається безліч зло-

чинів – від легких до важких, і переважно всі вони зводяться до 
чотирьох причин: гроші, заздрість, кохання, влада. Від цієї чор-
ної плями нашого суспільства людство намагається позбутися 
протягом усієї своєї історії. Багато століть ми вдосконалювали 
способи протидії злочинам і досягли певних успіхів, але лише 
тому, що одночасно розвивалися і злочинці. З ерою розвитку 
технологій і демократії активно розвивалися так звані злочи-
ни «білих комірців», які користуючись щілинами у законодав-
стві обкрадали народ, але ми навчилися боротися й з цим. Од-
нак війна створює специфічні умови для протистояння зло-
чинності та чудові умови для її розвитку. Під час війни вини-
кають ідеальні умови для злодіїв, вбивць, корупціонерів та ін-
ших злочинців, а також погіршуються умови для законослух-
няних громадян, оскільки фокус влади зміщується на ворога 
та на перемогу у війні. Це особливо помітно в країнах, які три-
валий час перебувають у стані збройного конфлікту, таких як 
Україна, Ірак та Афганістан. Кожна з цих країн має унікальний 
досвід боротьби зі злочинністю в умовах війни, але їхні про-
блеми мають спільні риси. Багато країн пережили подібний 
досвід, але в цій роботі йтиметься саме про них.

У будь-якій країні, що переживає збройний конфлікт, від-
бувається значний розлад соціальних і економічних структур. 
Війна супроводжується серйозними людськими втратами, мі-
грацією, руйнуванням інфраструктури та економічним спа-
дом. Ці фактори безпосередньо впливають на рівень злочин-
ності. В Україні після початку повномасштабного вторгнення 
Росії у 2022 році спостерігається зростання кількості злочи-
нів, пов’язаних з незаконним обігом зброї, насильством та гра-
бежами. Подібна ситуація відбувалася в Іраку у 2003 році, 
коли слабкість держави призвела до сплеску організованої  
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злочинності та тероризму [1]. Афганістан після десятиліть 
війни стикається з тими ж проблемами – руйнування інфра-
структури та корумповані місцеві влади лише погіршують  
ситуацію [2].

Організована злочинність у зонах конфлікту розвиваєть-
ся через нестачу належного контролю за рухом ресурсів і слаб-
кість правоохоронних органів. В Україні після введення во-
єнного стану проблема організованої злочинності загостри-
лася через нелегальний обіг зброї та гуманітарної допомоги.  
В  Іраку та Афганістані подібні злочинні угруповання отри-
мували прибуток від контролю за наркотрафіком і продажем 
зброї. Наприклад, афганська економіка значною мірою зале-
жала від виробництва наркотиків, які контролювали органі-
зовані злочинні угруповання [3].

Війна сприяє розвитку терористичних організацій та ра-
дикальних рухів. В Україні рівень тероризму значно нижчий, 
ніж в Іраку чи Афганістані, але російська агресія стимулюва-
ла формування злочинних угруповань та загострення екстре-
містських настроїв у суспільстві. В Іраку після повалення ре-
жиму Саддама Хусейна країна стала центром для міжнародних 
терористичних груп, таких як ІДІЛ, які використовували хаос 
війни у своїх цілях [4]. Афганістан також давно відомий як осе-
редок для терористичних організацій, зокрема Аль-Каїди, які 
в умовах слабкого державного контролю діяли надзвичайно 
вільно [5].

Однією з головних проблем у боротьбі зі злочинністю під 
час війни є обмеженість ресурсів та зниження ефективності 
правоохоронних органів. В Україні після початку війни знач
на частина поліції та інших силових структур була спрямова-
на на виконання військових завдань, що зменшило їхню здат-
ність реагувати на внутрішню злочинність. В Іраку після па-
діння Багдада у 2003 році поліція та армія фактично були роз-
пущені, що дозволило злочинним угрупованням розширити 
свій вплив [6]. В Афганістані поліція часто корумпована і не-
ефективна через низьку мотивацію, спричинену тривалими 
військовими конфліктами [7].

Протидія злочинності в умовах воєнного стану потребує 
зосереджених, вмілих та чесних зусиль, що включають під-
тримку народу. Досвід України, Іраку та Афганістану свідчить 
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про те, що слабкість державних структур, корупція та еконо-
мічна криза значно ускладнюють боротьбу зі злочинністю. 
Водночас активна робота народу країни та влади може спри-
яти зміцненню правоохоронних органів і стабілізації ситуації, 
проте довгострокові результати можливі лише за умови внут
рішніх реформ і боротьби з корупцією.
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ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВВАННЯ  
РОБОЧОГО ЧАСУ ЖІНОК В УКРАЇНІ

Положення про робочий час, його регулювання, норми, 
особливості та застосування цих норм до всіх категорій праців-
ників закріплені в глава IV Кодексу Законів про Працю(статті 
50-65). Так, згідно зі статтею 50 цього Кодексу, нормальна 
тривалість робочого часу працівників не може перевищува-
ти 40 годин на тиждень [2]. Таким чином Україна запровади-
ла у своє законодавство міжнародні стандарти тривалості ро-
бочого дня передбачені правом Європейського Союзу. Зокре-
ма цей стандарт закріплюється у Конвенції про регулювання  
робочого часу в торгівлі та установах № 30. 

Ця Конвенція передбачає, що для забезпечення контро-
лю та виконання вимог, слід вживати заходів у формі санкцій.  
Наприклад, кожен роботодавець повинен повідомляти:

–	 про години початку та закінчення робочого дня, або 
робочої зміни, якщо робота позмінна;

–	 про години відпочинку, які не входять у робочий час. 
На сучасному етапі розвитку Україна, як досить розвине-

на та демократична країна активно вводить у законодавство 
положення, які на конституційному рівня закріплюють забо-
рону дискримінації та рівність прав між чоловіками та жінка. 
Так, частина третя статті 24 закріплює, що рівність прав жін-
ки і чоловіка забезпечується: наданням жінкам рівних з чо-
ловіками можливостей у громадсько-політичній і культурній 
діяльності, у здобутті освіти і професійній підготовці, у пра-
ці та винагороді за неї; спеціальними заходами щодо охорони 
праці і здоров’я жінок, встановленням пенсійних пільг; ство-
ренням умов, які дають жінкам можливість поєднувати працю 
з материнством; правовим захистом, матеріальною і мораль-
ною підтримкою материнства і дитинства, включаючи на-
дання оплачуваних відпусток та інших пільг вагітним жінкам  
і матерям[1].
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Україна неодноразово підтверджувала, що поділяє гендер-
ні принципи і напрями діяльності з утвердження рівних прав 
і можливостей жінок і чоловіків, проголошені в міжнародних 
документах: Загальній декларації прав людини (1948 р.), Євро-
пейській конвенції прав людини та основних свобод (1950 р.), 
Конвенції з ліквідації усіх форм дискримінації щодо жінок 
(1979 р.), Декларації щодо рівності жінок і чоловіків (1988 р.), 
Віденській декларації прав людини (1993 р.), Пекінській де-
кларації й Платформі дій (1995 р.), документах Спеціальної 
сесії Генеральної Асамблеї ООН з питань гендерної рівності 
(2000 р.), Декларації Тисячоліття (2000 р.) та ін. [5, с. 20].

Досліджуючи особливості трудових прав жінок Мотрич А.  
І зауважує: «Жінка є особливим суб’єктом права. Правовий ста-
тус жінки відрізняється від правового статусу чоловіка тим, 
що крім загальних основних прав, він містить ще й додатко-
ві, які надаються спеціальними нормами права» [4]. Таким чи-
ном, можна сказати, що наявність особливих гарантій жінок 
стосовно деяких аспектів реалізації трудового права в Украї-
ні зумовлена тим, що умови соціального та фізіологічного ста-
тусу жінки є відмінними від статусу чоловіка. Так жінки потре-
бують спеціальних умов праці наприклад в період вагітності,  
пологів та догляду за дитиною. 

Законодавство про працю закріплює поняття про непов
ний робочий час, як те, що за згодою між роботодавцем та 
робітником може бути укладений неповний робочий день  
або тиждень.  

Стаття 56 Кодексу Законів про працю закріплює, що на 
просьбу вагітної жінки, жінки, яка має дитину віком до чотир-
надцяти років або дитину з інвалідністю, в тому числі таку, що 
знаходиться під її опікуванням, або здійснює догляд за хворим 
членом сім’ї відповідно до медичного висновку, роботодавець 
зобов’язаний встановлювати їй неповний робочий день або 
неповний робочий тиждень [2]. Ця стаття гарантує, на вимо-
гу працівниці, скорочення її робочого дня або тижня, при цьо-
му оплата такої роботи буде визначатися за обсягом викона-
ної роботи. Такі норми є справедливими, та попри це можуть 
ставити жінок з низьким рівнем доходу, або які мають фінан-
сові проблеми у скрутне становище, ще й новонародженою, 
або малолітньою дитиною на руках. Гадаю таку норму законо-
давства варто переглянути або удосконалити, для поліпшення 
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становища жінок, які поєднують свою роботу з вихованням ді-
тей та доглядом за ними. 

Також існують обмеження щодо тривалості та особливос-
тей роботи в нічний час. Зокрема, стаття 54 Кодексу Законів 
про Працю закріплює, що нічним вважається час з 10 години 
вечора до 6 години ранку, а також, що при роботі в нічний час 
встановлена тривалість роботи (зміни) скорочується на одну 
годину. Натомість, стаття 55 цього ж Кодексу встановлює за-
борону нічної праці для деяких категорій осіб, таких як:

1) вагітних жінок і жінок, що мають дітей віком до трьох 
років (стаття 176);

2) осіб, молодших вісімнадцяти років (стаття 192);
3) інших категорій працівників, передбачених законо

давством [2].
Аналізуючи сучасний стан правового регулювання праці 

жінок в Україні, слушно зазначає І. С. Сахарук, що можна нада-
ти рекомендаційний характер нормам, що обмежують працю 
жінок у нічний час, наднормово, а також відрядження жінок-
матерів. Водночас, вважає автор, необхідно зберегти окремі 
імперативні законодавчі обмеження щодо праці жінок, коли 
умови праці шкідливі для їхнього здоров’я [4].

Законодавство України в якійсь мірі регулює питання ро-
бочого часу жінок, та надає спеціальні гарантії, спираючись 
на особливості їхнього правового статусу, але ця система по-
требує покращення та перегляду певних норм. 
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ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДИ –  
ОСНОВА МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ В УКРАЇНІ

Закон України «Про місцеве самоврядування» визначає, 
що територіальна громада – це жителі, об’єднані постійним 
проживанням у межах села, селища, міста, що є самостійни-
ми адміністративно-територіальними одиницями, або добро-
вільне об’єднання жителів кількох сіл, селищ, міст, що мають 
єдиний адміністративний центр [1].

У Конституції України територіальна громада закріплена 
як основа місцевого самоврядування (стаття 140). З аналізу 
законодавства випливає, що сьогодні територіальна громада 
наділена конкретною правосуб’єктністю: правом формуван-
ня відповідних органів, проведення місцевих референдумів, 
управління комунальною власністю та місцевим бюджетом 
тощо. Територіальна громада є спільнотою, що свідомо сфор-
мована, соціально та політично активна, самодостатня у своє-
му існуванні та розвиткові з точки зору забезпечення фінансо-
вими, економічними, природними ресурсами.

Характеризуючи територіальну громаду Альошина М.  Н. 
зазначає, що вона є необхідною демократичною противагою 
центральній владі, сприяє своєю легітимною діяльністю об-
меженню можливостей свавілля з боку держави. Передача тих 
чи інших повноважень територіальним громадам дозволяє 
запобігти зайвій концентрації влади на центральному рівні, 
переобтяженню центрального апарату місцевими справами  
[2, с. 173].

О. Батанов наголошує, що територіальну громаду мож-
на визначити як первинний суб’єкт місцевого самоврядуван-
ня, що складається із фізичних осіб, які постійно мешкають 
на відповідній території, безпосередньо або через сформова-
ні ними муніципальні структури вирішують питання місцево-
го значення, мають спільну комунальну власність, володіють 
на цій території нерухомим майном, сплачують комунальні  
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податки та пов’язані індивідуально-територіальними зв’яз
ками системного характеру [3, C. 51].

Орзіх М. визначає територіальну громаду як первинний 
суб’єкт місцевого самоврядування, що має власні інтереси, до 
складу якого належать громадяни України, іноземці, особи без 
громадянства, які постійно мешкають, працюють на цій тери-
торії, володіють нерухомим майном,сплачують місцеві подат-
ки і збори [4, с. 67].

Остапенка О. визначає територіальну громаду як сукуп-
ність фізичних осіб, які  постійно проживають  на  відповідній  
території та об’єднані територіально-особистими зв’язками 
системного спрямування [5].

Зважаючи на вищенаведені визначення, можна сформулю-
вати таке розуміння територіальної громади: територіальна 
громада – це сукупність громадян України, які спільно прожи-
вають на певній території, мають визначений законодавством 
правовий статус, ідентифікують себе з нею і мають спільні  
інтереси [6, С. 38].

В Україні поняття «територіальна громада» не є новим 
для науки. Існує чимало підходів до визначення поняття «те-
риторіальна громада». Довгий час територіальні громади до-
сліджувались у двох площинах: правовій, як суб’єкти місцево-
го самоврядування і в соціологічній – як соціальні суб’єкти, що 
формують інтереси територій різного рівня. Разом з тим, ба-
гато сучасних дослідників виділяють ще й економічний ас-
пект функціонування територіальних громад. Варто зазначи-
ти, що Закон застосовує так званий територіальний підхід до 
визначення сутності територіальної громади, що фокусується 
на двох основних моментах: перший – інтеграційний (терито-
ріальна громада є об’єднанням мешканців), другий – визначає 
територіальну основу їх функціонування (територія села, се-
лища, міста, району). Слід зауважити, що такий підхід є обме-
жений, адже не враховує соціальні, економічні й правові чин-
ники функціонування територіальних громад [7, C. 34].

Територіальна громада – це основний суб’єкт місцево-
го самоврядування в Україні, що об’єднує жителів певної те-
риторії (села, селища, міста) для вирішення питань місцевого 
значення. Вона може складатися з одного населеного пункту  
або кількох, які мають спільний адміністративний центр. 
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Територіальна громада – це непросто сукупність людей, 
які проживають на певній території, а об’єднання жителів, 
які мають спільні інтереси та співпрацюють для задоволення 
своїх соціальних, економічних, культурних та інших потреб.  
Це організаційна форма самоврядування, яка включає в себе 
не тільки людей, але й місцеві ресурси, інфраструктуру та ор-
гани влади, які представляють інтереси громади.

Список використаних джерел
1.	 Про місцеве самоврядування в Україні: Закон України від 21.05.1997 

№ 280/97-ВР. URL:https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/280/97%D0%B2% 
D1%80#Text

2.	 Альошина Н. М. Поняття й ознаки територіальної громади. Державне бу-
дівництво та місцеве самоврядування. 2011. № 21. С. 173–179.

3.	 Батанов О. Територіальна громада – первинний суб’єкт муніципальної 
влади в Україні: поняття та ознаки. Вісник ЦВК. 2021.  № 2. С. 51–55.

4.	 Орзіх М. П. Концепція правового статусу самоврядних територій і орга-
нів місцевого самоврядування. Місцеве та регіональне самоврядування 
України. 1995. Вип. 1/2. С. 65–69.

5.	 Остапенко О. Г., Барановська Т. М. Територіальні громади як первин-
ний суб’єкт місцевого самоврядування та реалізації муніципальної по-
літики. URL:  http://www.dy.nayka.com.ua/?op=1&z-909 (дата звернення: 
24.10.2024).  

6.	 Шевчук Б.М. Територіальна громада: поняття, статус та ознаки. Ефек-
тивність державного управління. 2019. №. 4 (61). С. 39–47.

7.	 Беновська Л.Я. Територіальна громада як суб’єкт регулювання роз
витку територій: теоретичні аспекти. Регіональна економіка. 2020.  № 1. 
С. 34–39.



422

Вероніка ЧЕПУРНА
(Львівський державний університет  

внутрішніх справ)

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЕКОЛОГІЧНИХ ПРАВ ЛЮДИНИ

Багато вчених вважають, що екологічні права людини 
є  ключовими для забезпечення сталого розвитку. Вони під-
креслюють, що здорове навколишнє середовище є основою 
для реалізації інших прав, таких як право на життя і здоров’я. 
Дослідження також показують, що активна участь громади в 
екологічних рішеннях може суттєво підвищити ефективність  
їх забезпечення.

Закон України «Про охорону навколишнього природного 
середовища» [1] гарантує кожному громадянину України пра-
во на: безпечне для його життя та здоров’я навколишне при-
родне середовище; участь в обговоренні та внесення пропози-
цій до проектів нормативно-правових актів та рішень (в тому 
числі щодо планової діяльності та раціонального і комплекс
ного використання природних ресурсів.

Забезпечення екологічних прав людини в умовах воєн-
ного стану є складним викликом, оскільки військові дії мо-
жуть призвести до значних екологічних руйнувань, що, в свою 
чергу, порушує права людей на чисте і здорове навколишнє  
середовище.

1.	 Захист екосистем: Війна часто призводить до за-
бруднення води, повітря і ґрунтів. Необхідно впроваджува-
ти механізми моніторингу і захисту екосистем, навіть під час  
конфлікту.

2.	 Відновлення: Після закінчення військових дій важливо 
зосередитися на відновленні пошкоджених екосистем і забез-
печити доступ населення до чистих ресурсів.

3.	 Міжнародне право: Нормативно-правові акти, такі як 
Гаазька конвенція, закликають до збереження довкілля під 
час конфліктів, що може стати основою для захисту екологіч-
них прав.

4.	 Громадянське суспільство: Важливо залучати громад-
ські організації до моніторингу екологічної ситуації і забезпе-
чення прав людини в умовах війни.
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Судові справи у сфері охорони довкілля, попри їх значну 
суспільну важливість, займають невелику частину загального 
обсягу судової практики. 

Відповідно до загального класифікатора категорій адмі
ністративних справ, затвердженого наказом Державної судо-
вої адміністрації України, екологічні справи в судовій статис-
тиці обліковуються за такими категоріями:

–	 Справи з питань охорони навколишнього природного 
середовища (загальна категорія);

–	 Справи щодо забезпечення екологічної безпеки, у тому 
числі при використанні природних ресурсів; поводження 
з відходами;

–	 Справи щодо особливої охорони природних територій 
та об’єктів, визначених законом [3, с. 17].

Справа № 922/1581/17 [4] за позовом керівника Дерга-
чівської місцевої прокуратури Харківської області в інтере-
сах держави в особі Державної екологічної інспекції у Харків-
ській області до Державного підприємства «Харківська лісо-
ва науково-дослідна станція» щодо незабезпечення належної 
охорони лісових ресурсів, що призвело до вирубки 135 дерев, 
що визначає відповідальність не лише безпосередньо осіб, що 
здійснили незаконну порубку, але й протиправну бездіяль-
ність лісокористувача.

Справа Nº 1640/2575/18 [5], де підприємство «Еколтава» 
подала позов до Полтавської міської ради щодо визнання не-
законною бездіяльності щодо організації належного збиран-
ня, сортування та утилізації відходів та зобов’язання організу-
вати належне поводження з відходами. Спір завершився при-
миренням сторін, відповідно до якого Полтавська міська рада 
організує розробку Програми поводження з ТПВ.

Справа № 683/1711/17 [6] за позовом Старокостянти-
нівського комбінату комунальних підприємств до Старокос-
тянтинівської міської ради Хмельницької області, де було 
скасовано рішення Старокостянтинівської міської ради про 
завезення на полігон ТПВ (тверді побутові відходи) міс-
та Старокостянтинова відходів з території Львівської місь-
кої ради. Заборона була прийнята в результаті 15-денної ак-
ції місцевих жителів, в ході якої було зібрано 3500 підписів.  
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Але Сьомим апеляційним адміністративним судом було скасо-
вано рішення суду. Досі триває касаційне провадження.

Складність забезпечення екологічних прав громадян 
в умовах воєнного стану обумовлена багатьма причинами, зо-
крема: пошкодження та знищення природних ресурсів в ре-
зультаті бойових дій, що особливо актуально для значної тери-
торії країни; неможливістю використанням природних ресур-
сів за цільовим призначенням; вчиненням країною-агресором 
злочинів проти довкілля, які важко задокументувати внаслі-
док їх масового вчинення на територіях ведення активних бо-
йових дій; неможливістю оцінити весь обсяг заподіяної агре-
сивними діями рф екологічної шкоди, що заподіяна громадя-
нам як власникам та користувачам природних ресурсів тощо.
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ПРО РЕАЛІЗАЦІЮ ПРАВА  
НА ОТРИМАННЯ ІНФОРМАЦІЇ  

В ПЕРІОД ДІЇ ВОЄННОГО СТАНУ
Введення воєнного стану у звʼязку з військовою агресією 

або іншими загрозами для національної безпеки є надзвичай-
ною ситуацією, яка суттєво впливає на функціонування всіх 
сфер суспільства. В таких умовах право на отримання інфор-
мації набуває особливого значення, оскільки саме інформація 
забезпечує громадян можливістю адекватно оцінювати си-
туацію, приймати обґрунтовані рішення та діяти відповідно 
до реальних обставин.

В умовах воєнного стану надзвичайно важливо забезпечи-
ти швидкий і своєчасний доступ до точної та обʼєктивної ін-
формації, але при цьому особливо актуальним стає питання 
пошуку балансу між правом на доступ до публічної інформа-
ції та потребою забезпечення державної безпеки, а також між 
правом громадян на оперативне отримання достовірних відо-
мостей та захистом життя інших осіб. Конституція України га-
рантує широкий спектр прав і свобод людини та громадяни-
на, які визначають їхній правовий статус у сфері інформацій-
них відносин. Зокрема, стаття 34 встановлює право кожного 
вільно збирати, зберігати, використовувати та поширювати 
інформацію в усній, письмовій або іншій формі на власний ви-
бір. Також і Цивільним кодексом України в ч. 1 ст. 302 передба-
чено, що «фізична особа має право вільно збирати, зберігати, 
використовувати і поширювати інформацію» [1].

Однією з гарантій реалізації цього права є закріплення на 
законодавчому рівні права кожної особи на доступ до інфор-
мації. Згідно зі статтею 5 Закону України «Про доступ до пуб
лічної інформації» [2], це право забезпечується систематич-
ним та оперативним оприлюдненням інформації через офі-
ційні друковані видання, на офіційних веб-сайтах в Інтерне-
ті, на єдиному державному веб-порталі відкритих даних, на ін-
формаційних стендах, а також іншими способами, включаючи 
надання інформації на запити.
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Стаття 64 Конституції України визначає перелік прав і сво-
бод людини, які можуть бути обмежені в умовах воєнного ста-
ну задля забезпечення національної безпеки та територіаль-
ної цілісності України, і до цього переліку також включено 
право на доступ до інформації. Відповідно до ч. 3 ст. 34 Консти-
туції України, здійснення передбачених нею прав може бути 
обмежене законом «в інтересах національної безпеки, терито-
ріальної цілісності або громадського порядку, зокрема для за-
побігання заворушенням чи злочинам…».

Відповідно до ст. 1 Закону України «Про правовий режим 
воєнного стану» [3] передбачено тимчасове, зумовлене загро-
зою, обмеження конституційних прав і свобод громадян, а та-
кож прав і законних інтересів юридичних осіб, із зазначенням 
строку дії цих обмежень. У зв’язку з цим на період дії воєнно-
го стану в Україні було встановлено обмеження щодо опри-
люднення окремих видів інформації. Постанова Кабінету Мі-
ністрів України від 12 березня 2022 р. № 263 [4] надала мініс-
терствам, іншим центральним та місцевим органам виконав-
чої влади, державним та комунальним підприємствам, уста-
новам і організаціям, що належать до сфери їх управління, 
право призупиняти чи обмежувати роботу інформаційних, 
інформаційно-комунікаційних та електронних комунікацій-
них систем, а також публічних електронних реєстрів, які пе-
ребувають під їхнім управлінням (п. 1.4). Як наслідок, було за-
крито єдиний державний веб-портал відкритих даних, реєстр 
корупціонерів, єдиний державний реєстр, що містить інфор-
мацію про всіх суб’єктів господарювання, та інші. Крім того, 
з метою запобігання загрозі життю та здоров’ю суддів і учас-
ників судового процесу та для забезпечення безпеки ціліснос-
ті бази даних було обмежено загальний і повний доступ до су-
дових рішень, внесених до Єдиного державного реєстру судо-
вих рішень. Зазначені обмеження мають ряд важливих при-
чин, що обумовлюють їх доцільність: 1) у воєнний час та-
кий доступ може бути використаний ворогом для отриман-
ня важливої стратегічної інформації, що потенційно стано-
вить загрозу безпеці держави та підриває її обороноздатність;  
2) відкриті дані можуть бути використані ворогом для вияв-
лення критичної інфраструктури, осіб, які здійснюють клю-
чові управлінські функції, а також для аналізу економічного  
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стану країни; 3) реєстри містять особисті дані громадян 
та юридичних осіб, що може призвести до використання її зло-
вмисниками або ворожими силами для здійснення кібератак, 
маніпуляцій або переслідування громадян тощо.

Таким чином, хочемо зазначити, що аналіз чинного зако-
нодавства свідчить про необхідність більш чіткого врегулю-
вання механізмів обмеження доступу до інформації, а також 
гарантій захисту права громадян на отримання об’єктивної 
та достовірної інформації в умовах воєнного стану. Варто роз-
робити програми правової освіти для громадян щодо їхнього 
права на отримання інформації та можливих обмежень у пе-
ріод дії воєнного стану, щоб уникнути паніки та дезінформа-
ції. А також, варто посилити відповідальність посадових осіб 
за незаконні обмеження доступу до інформації та ненадання 
об’єктивної інформації під час воєнного стану.

Застосування цих пропозицій сприятиме забезпеченню 
балансу між потребами національної безпеки та захистом пра-
ва громадян на отримання інформації, а також забезпечить 
прозорість і довіру до державних інституцій в умовах воєнно-
го стану.
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№ 2939-VI. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2939-17#Text
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ОСОБЛИВОСТІ РЕАЛІЗАЦІЇ  
НОРМ АДМІНІСТРАТИВНОГО ПРАВА  

ПІД ЧАС ВОЄННОГО СТАНУ
Воєнний стан, як надзвичайний правовий режим, істот-

но впливає на всі аспекти життя суспільства, зокрема на адмі
ністративне право. В умовах збройних конфліктів і загрози 
національній безпеці держави, зобов’язані обмежувати деякі 
права і свободи громадян, а також змінювати механізми реалі-
зації адміністративних норм. 

Правові основи воєнного стану в Україні регулюються Кон-
ституцією, Законом України «Про правовий режим воєнного 
стану» та Указом Президента України «Про введення воєнно-
го стану в Україні» від 24.02.2022 року №64/2022. Оголошен-
ня воєнного стану передбачає особливий режим управління, 
у якому можуть бути застосовані певні обмеження прав і сво-
бод громадян, а також розширені повноваження органів дер-
жавної влади [1, c. 400]. Це призводить до необхідності внесен-
ня змін у регулювання адміністративних процесів, що, в свою 
чергу, відображає специфіку ситуації.

Однією з ключових змін є посилення контролю з боку дер-
жави. Органи державної влади отримують додаткові повнова-
ження для здійснення контролю за дотриманням законодав-
ства, що включає, зокрема, контроль за мобілізацією, безпе-
кою та діяльністю підприємств. Це важливо для забезпечення 
стабільності в умовах кризи. Водночас, органи місцевого само-
врядування здатні приймати рішення щодо організації жит-
тєдіяльності територіальних громад, враховуючи специфіку  
воєнного стану.

Іншою важливою особливістю є зміна процедур адмініс
тративного судочинства. На даний час, воєнний стан приво-
дить до скорочення термінів розгляду адміністративних справ, 
а також до зміни порядку їх розгляду. Наприклад, адміністра-
тивні суди мають можливість розглядати справи в спрощеному  
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порядку, що дозволяє забезпечити оперативність у вирішенні 
питань, пов’язаних із кризовими ситуаціями [2, c. 101].

Однак, разом із посиленням контролю, виникають і сер-
йозні виклики. Воєнний стан обмежив права і свободи гро-
мадян. Наприклад, також ввели обмеження на свободу пере-
сування, збори, асоціації та інші права. Такі обмеження є тим-
часовими, проте їх застосування викликає занепокоєння щодо 
зловживань з боку органів влади. Важливо, щоб ці обмежен-
ня мали правове обґрунтування і не порушували принципи  
правової держави.

Одночасно, разом із цими обмеженнями, законодавство та-
кож передбачає механізми захисту прав громадян. Наприклад, 
особи, чиї права були порушені, можуть оскаржити дії орга-
нів державної влади в адміністративному порядку. Це створює 
певний баланс між безпекою та правами людини, що є важли-
вим аспектом демократичного суспільства.

Однак, реалізація норм адміністративного права під час 
воєнного стану стикається з викликами, такими як невиз
наченість правового поля та відсутність ресурсів [3, c. 290].  
Невизначеність може призводити до юридичних колізій, що 
ускладнює роботу державних органів та знижує довіру грома-
дян до влади. В умовах війни державні органи часто стикають-
ся з браком фінансових та кадрових ресурсів, що ускладнює 
виконання їхніх обов’язків.

Отже, реалізація норм адміністративного права під час во-
єнного стану в Україні є складним і багатогранним процесом. 
Необхідність забезпечення національної безпеки вимагає пев-
них обмежень прав і свобод громадян, проте важливо зберег-
ти баланс між безпекою та правами людини, задля максималь-
ного забезпечення дотримання конституційних прав грома-
дян під час воєнного стану. Органи державної влади повинні 
діяти в межах закону, дотримуючись принципів правової дер-
жави, навіть в умовах кризи. В випадку дотримання консти-
туційних прав, та систематизації реалізації норм права в ви-
падку воєнного стану, наша країна зможе зміцнити та забез-
печити юридичну безпеку громадян в будь якому випадку, та 
повністю дотримуватись принципу законності та прозорості.
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 ЗАПОБІГАННЯ ДОМАШНЬОМУ НАСИЛЬСТВУ  
ЯК ГОСТРІЙ СОЦІАЛЬНІЙ ПРОБЛЕМІ

Домашнє насильство є однією з найгостріших соціальних 
проблем, яка торкається кожного, незалежно від віку, статі чи 
соціального статусу. Це явище має руйнівний вплив не тіль-
ки на жертву, а й на всю родину, спільноту та суспільство в ці-
лому. Запобігання домашньому насильству вимагає комплек-
сного підходу, що включає освітні, правові та соціальні заходи.

Серед причин домашнього насильства можна виділити 
ряд факторів. Це соціальні та культурні норми, які допуска-
ють або навіть виправдовують насильство в родині. У суспіль-
ствах, де існує патріархальна модель поведінки, жінки часто 
стають жертвами насильства з боку своїх партнерів [1, с. 275]. 
Економічна залежність може змусити жертв залишатися в на-
сильницьких стосунках. Багато скривджених людей не мають 
можливості покинути токсичні стосунки через відсутність фі-
нансової незалежності.

Також важливо враховувати психологічні аспекти. Люди, 
які самі стали жертвами насильства в дитинстві, можуть по-
вторювати ці моделі поведінки в дорослому житті. Стрес, ал-
когольна та наркотична залежність, низький рівень освіти та-
кож можуть сприяти виникненню насилля в сім’ї.

Відтак, важливо підвищити обізнаність суспільства про 
проблеми домашнього насильства. Багато людей не розумі-
ють, що це не лише фізичне, але й психологічне, економічне та 
сексуальне насильство. Освітні програми, спрямовані на дітей 
та молодь, можуть допомогти сформувати у них норми здоро-
вих стосунків, поваги та емоційної підтримки, нульової толе-
рантності до домашнього насильства. Включення тем про до-
машнє насильство до навчальних програм у школах та універ-
ситетах є необхідним кроком у цій справі. 

У багатьох країнах жертви насильства стикаються з неро-
зумінням та навіть осудом, що знижує їхню готовність зверта-
тися по допомогу. Важливо створювати спеціалізовані центри, 
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де жертви можуть отримати психологічну та юридичну під-
тримку, а також притулок від кривдника. 

Варто розвивати програми реабілітації для агресорів. Час-
то причини домашнього насильства криються в особистих 
травмах, стресах чи відсутності моделей здорової поведінки. 
Програми, які допомагають кривдникам зрозуміти свої дії та 
навчитися контролювати агресію, можуть зменшити ризик 
повторних правопорушень.

А. Богатирьов зауважує, що злочинність, зокрема насиль-
ство, руйнує громадський порядок і викликає соціальні дефор-
мації. Вітчизняні вчені, у тому числі кримінологи, шукають 
способи боротьби з домашньою злочинністю, що пов’язано 
з  кризою культурного розвитку, правовим нігілізмом і соці-
альними проблемами [2, с. 202].

Запобігання домашньому насильству є складним і ба-
гатогранним завданням, яке вимагає комплексного підхо-
ду. Важливо зосередитися не лише на покаранні злочинців, 
а  й  на  поліпшенні умов життя, вихованні свідомості суспіль-
ства та  створенні ефективних механізмів підтримки жертв. 
Наукові дослідження підтверджують, що домашнє насильство 
тісно пов’язане з соціальними, культурними та психологічни-
ми проблемами, що вимагає від фахівців пошуку нових страте-
гій для його подолання. Співпраця між державними органами, 
суспільством і науковою спільнотою є ключем до формуван-
ня здорового середовища, де насильству не має місця, а кожен 
член суспільства відчуває себе у безпеці.

Також важливо, щоб суспільство не закривало очі на про-
блему. Кожен з нас може стати свідком або жертвою домаш-
нього насильства. Наявність підтримуючого оточення, готово-
го вислухати і допомогти, може стати рятівною соломинкою 
для багатьох.

Зрештою, запобігання домашньому насильству – це не 
лише задача жертви або держави, це відповідальність усьо-
го суспільства. Тільки так ми зможемо побудувати суспіль-
ство, в якому насильство не матиме місця, а любов і підтримка  
стануть основою всіх стосунків.

7 грудня 2017 року Верховна Рада України прийняла За-
кон України «Про запобігання та протидію домашньому на-
сильству». Цей закон закладає правові та організаційні  



433

основи для профілактики домашнього насильства, а також 
визначає органи та установи, які відповідають за виконання  
заходів у цій галузі [3].

Отже, запобігання домашньому насильству є важливою 
складовою справедливого та безпечного суспільства. Це ви-
магає зусиль з боку держави, громадських організацій та сус-
пільства в цілому. Впроваджуючи ефективні стратегії та про-
грами, ми можемо допомогти зменшити випадки насильства 
в сім’ях і створити умови для здорових, підтримуючих стосун-
ків між людьми. Кожен з нас може стати частиною змін, став-
лячи запитання, розглядаючи проблеми та підтримуючи тих,  
хто цього потребує.
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ГЕНДЕРНА РІВНІСТЬ  
У ПРАЦЕВЛАШТУВАННІ ЖІНОК 

У Загальній декларації прав людини ООН 1948 року впер-
ше на міжнародному рівні закріплено норму про рівність усіх 
людей: «Кожній людині надаються всі права і всі свободи, 
проголошені цією Декларацією, незалежно від раси, кольору 
шкіри, статі, мови, релігії, політичних або інших переконань, 
національного, соціального чи станового походження, майно-
вого або іншого стану». Цією нормою автори Декларації, пред-
ставники країн, які підписали її, переживши Першу і Другу сві-
тові війни, прагнули визначити напрям подальшого розвитку 
людства. Акцентовано, що, попри всі відмінності, люди є рів-
ними у своїй гідності та правах, зокрема й незалежно від статі.

Рівність у будь яких сферах життя та насамперед у трудо-
вих відносинах регулюється національним законодавством 
України, зокрема, Конституція України (ст. ст. 21, 24, 43), КЗпП 
України ( 2-1, 22), законами України «Про засади та запобіган-
ня та протидії дискримінації», «Про забезпечення рівних мож-
ливостей прав чоловіків і жінок» та інші. Україною ратифіко-
вані Конвенції МОП про рівну винагороду чоловіків і жінок за 
працю однакової цінності, про ліквідацію всіх форм дискримі-
нації щодо жінок та ін. Навіть Угода про асоціацію між Украї-
ною та Європейським Союзом, Європейським співтовариством 
з атомної енергії (їхніми державами-членами) містить статтю 
420 щодо співпраці з метою забезпечення гендерної рівності 
та рівних можливостей для чоловіків і жінок у сфері зайнятос-
ті, освіти та навчання, економічної та суспільної діяльності,  
а також у процесі прийняття рішень.

Попри законодавче регулювання цього питання сьогодні 
ми стикаємось з безліч випадків дискримінації у різних сфе-
рах життя, не лише трудового. На жаль жінкам важче себе ре-
алізувати через нестачу часу через сімʼю та народження ді-
тей. Також жінки найчастіше підпадають під звільнення через  
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скорочення штату працівників і через те змушені шукати ро-
боту у тіньовому секторі та виконувати непристижну, низько-
оплачувану роботу або шукати роботу за кордоном.

За даними Державної служби статистики України середня 
заробітна плата чоловіків в Україні є на 26,6 відсотка вищою, 
ніж середня зарплата жінок [3].

У преамбулі Закону України від 08.09.2005 No 2866 IV на-
голошується що його метою є досягнення паритетного стано-
вища жінок і чоловіків у всіх сферах життєдіяльності суспіль-
ства шляхом правового забезпечення рівних прав та можли-
востей жінок і чоловіків, ліквідації дискримінації за ознакою 
статі тазастосування спеціальних тимчасових заходів, спрямо-
ваних на усунення дисбалансу між можливостями жінок і чо-
ловіків реалізовувати рівні права, надані їм Конституцією і за-
конами України. Також даний Закон у Розділі VI «Відповідаль-
ність за порушення законодавства України про забезпечення 
рівних прав та можливостей жінок і чоловіків» наголошує, що 
особа яка зазнала дискримінації має право оскаржити такі дії 
до державних органів, Уповноваженого Верховної Ради Украї
ни з прав людини та/або суду, так як Конституцією України 
у ст. 55 зазначено, що кожен має право на звернення до суду 
за захистом своїх прав та інтересів.

Слід зазначити, що Закон України «Про забезпечення рів-
них прав та можливостей жінок і чоловіків» в редакції від 
03.08.2023 року No 2866-IV у статті 17 вказано, що жінкам і чо-
ловікам забезпечуються рівні права та можливості у працев-
лаштуванні, просуванні по роботі, підвищенні кваліфікації  
та перепідготовці.

Роботодавець зобов’язаний: створювати умови праці,  
які дозволять жінкам і чоловікам здійснювати трудову діяль
ність на рівних умовах; забезпечувати жінкам і чоловікам 
можливість поєднувати трудову діяльність із сімейними 
обовʼязками; здійснювати рівну оплату праці жінок і чоловіків 
при однаковій кваліфікації та однакових умовах праці; вжи-
вати заходів щодо створення безпечних для життя і здоровʼя 
умов праці; вживати заходів щодо унеможливлення та захисту 
від випадків сексуальних домагань та інших проявів насиль-
ства за ознакою статі.
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Політична стратегія втілення в життя гендерної рівності, 
на думку Т.М. Мельник та Л.С. Кобелянської, складається з 
трьох частин: реформування правових та економічних інсти-
тутів з метою встановлення рівних прав для жінок і чоловіків; 
поширення такого економічного розвитку, який буде спря-
мовано на більш справедливий розподіл ресурсів та їх вико-
ристання, підвищення доходів та зниження рівня бідності, що 
сприятиме зменшенню гендерних невідповідностей в осві-
ті, охороні здоровʼя; вжиття активних заходів щодо вирівню-
вання стійких гендерних невідповідностей у сферах доступу 
до ресурсів і можливостей для вирішення своїх інтересів. Важ-
ко не погодитись із Т. М. Мельник та Л. С. Коболянською, так як 
зазначена ними стратегія суттєво допоможе досягти рівності 
між жінками та чоловіками. Із зазначеного потрібно дійти ви-
сновку, що втручання з боку держави у даному випадку вкрай 
необхідне, так як без втручання правоохоронних органів  
та законодавства досягти успіху буде нереальним.

На сьогоднішній день є досить розповсюдженими ґендерні 
стереотипи економічній сфері, з якими стикається майже кож-
на жінка. До найбільш розповсюджених стереотипів належать 
наступні: чоловіки повинні забезпечувати родину, тому він 
повинен отримувати більшу заробітну плату, ніж жінка; жін-
ки за природою менш орієнтовані на професійну діяльність, 
більше орієнтовані на сімʼю, дітей; чоловік за своєю природою 
є значно кращим керівником, ніж жінка; жінки менш активні  
у пошуку роботи.

Левченко К. серед проблем, які заважають професійному 
зростанню жінок відносить наступні: проблеми використання 
прийомів самозахисту у реальній протидії злочинцям – мен-
ший зріст та вага, схильність правопорушників зневажати 
жінок-правоохоронців, існування певних складнощів при за-
стосуванні зброї та фізичної сили роблять жінок- правоохорон-
ців потенційно уразливими, якщо вони опиняються у конфлік-
тній ситуації під час несення служби; проблеми у карʼєрному 
просуванні через упередженість керівників-чоловіків; про-
блем, що виникають через необхідність поєднання служ-
би із домашніми обовʼязками; протиріччя між інтереса-
ми держаної служби та репродуктивною функцією жінок; 
жінки-правоохоронці мають високу стресогенність [5, с. 57].  
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На моє переконання не слід повністю погоджуватись із 
Левченком К., так як це все індивідуально і багато жінок-
правоохоронців успішно виконують свої обовʼязки нарівні  
з чоловіками.

На мою думку, не подолавши стереотипі неможливо досяг-
ти успіху. Я вважаю, що для їх подолання необхідно влашто-
вувати різноманітні конференції та певні збори де обговорю
ватиметься дана проблема.
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РОЗВИТОК ВОЄННОЇ КРИМІНАЛІСТИКИ  
В УКРАЇНІ

Повномасштабне вторгнення країни-агресора й запро-
вадження воєнного стану в Україні внесли значні корективи 
в усі сфери життя. Необхідність швидкого та ефективного до-
кументування та розслідування воєнних злочинів, вчинених 
російськими військовими, змушують адаптуватися до нових 
викликів і потреб. Покликанням криміналістики є реалізація 
забезпечувальної функції у реалізації завдань кримінально-
го провадження, забезпечення науковими знаннями практи-
ки протидії злочинності [1, с. 28]. 

Станом на вересень 2024 р. згідно з даними Офісу Генераль-
ного прокурора вже зареєстровано понад 143 тисячі злочинів 
агресії і воєнних злочинів; понад 19 тисяч злочинів проти на-
ціональної безпеки; понад 700 підозрюваних у магістральній 
справі «24 лютого»; злочини проти дітей (без повного враху-
вання місць активних бойових дітей) – більше 550  – загину-
ло, понад 1600 – поранено [2]. Окреслена трансформація зло-
чинності здійснила істотний вплив на пріоритети й завдання  
криміналістики. 

Як вірно відмічає В. Шевчук, змінення парадигми криміна-
лістики здійснює прямий вплив на криміналістичну систему 
знань [3, с. 43]. Так, криміналістика у нинішніх реаліях покли-
кана розробляти сучасні засоби, методи й прийоми, направле-
ні на протидію кримінальним правопорушенням, пов’язаним 
із військовою агресією Росії, а також іншим злочинам в умо-
вах війни [4, с. 12‒13]. Першочергово, постають завдання, що 
мають зв’язок із забезпеченням діяльності органів правопо-
рядку й інших спеціальних суб’єктів протидії ефективними 
криміналістичними рекомендаціями у боротьбі із злочинніс-
тю в умовах воєнного стану, в тому числі у виявленні, фіксації 
й розслідуванні кримінальних правопорушень, скоєних росій-
ськими військовими. Важливим є також розроблення і вико-
ристання техніко-, тактико- й та методико-криміналістичних  
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засобів прийомів і рекомендацій, котрі дають змогу збира-
ти, досліджувати й використовувати зібрану доказову ін-
формацію, оскільки доказування є основою будь-якого про-
цесу, від якої в залежності знаходиться ефективність розгля-
ду кримінального провадження у суді й оперативність досяг-
нення мети правосуддя. Вказаним обумовлюється необхід-
ність підвищення ролі криміналістики у формування дока-
зової бази розслідування воєнних злочинів. Також у криміна-
лістиці окремим напрямом доцільно виокремлювати розроб-
ку системи криміналістичних методик розслідування, активі-
зацію розробок техніко-криміналістичного забезпечення, ви-
користання спеціальних знань, захист інформаційних джерел  
й проблеми інформаційної безпеки [3; 4].

Техніко-криміналістичний напрям доцільно спрямува-
ти на активізацію наукових розробок щодо створення й за-
провадження інноваційних криміналістичних продуктів, на-
правлених на оптимізацію боротьби із злочинністю. Зокрема, 
йдеться про сучасні інформаційні технології, новітні техніко-
криміналістичні засоби, методи фіксації, аналізу, оцінки і збо-
ру доказової інформації тощо [5, с. 89]. Сьогодні важливими 
є також можливості використання безпілотних літальних апа-
ратів, систем відеоконтролю й спостереження та ін. Тактико-
організаційний напрям доцільно сфокусувати на розроблен-
ні криміналістичних рекомендацій в умовах війни, які можуть 
мати зв’язок із специфікою тактики проведення окремих слід-
чих (розшукових) й негласних слідчих (розшукових) дій в умо-
вах воєнного стану, бойових дій тощо. Вагомими напрямка-
ми окреслених досліджень є проблеми розробки тактики про-
ведення дій, у котрих учасниками (свідками, підозрювани-
ми, потерпілими тощо) були б особи з окупованих територій 
чи із районів активних бойових дій, військовополонені та ін. 
У методико-криміналістичному забезпечені ці напрями зна-
ходяться у тісному зв’язку зі зміною кримінального і кри-
мінального процесуального законодавства, так як згада-
ні зміни вимагають покращення існуючих методик розсліду-
вання кримінальних правопорушень й розроблення нових  
криміналістичних методик розслідування [3; 4; 5; 6].

Загалом, з-поміж найбільш перспективних напрямків нау-
кових досліджень у криміналістиці можна виділити наступні: 
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розробка методів документування й розслідування воєнних 
злочинів (у тому числі із використанням цифрової криміналіс-
тики), методів пошуку зниклих й ідентифікації загиблих осіб 
у ході війни, інтенсифікація застосування спеціальних знань 
для проведення судових експертиз задля визначення розмі-
ру збитків потерпілих, розроблення інноваційних криміна-
лістичних продуктів з метою підвищення рівня ефективнос-
ті розслідувань. Вагомим ще є криміналістичне забезпечення 
роботи Міжнародного Кримінального Суду. Окреслені аспек-
ти повинні бути взяті до уваги у ході оновлення освітніх про-
грам, курсів й методик навчання криміналістики, з урахуван-
ням умов війни, глобальних загроз і євроінтеграційних проце-
сів [3, с. 45‒47; 7, с. 47].

На підставі системного аналізу О. Дуфенюк виокремлює 
шість ключових напрямів трансформації криміналістики  
в умовах війни:

міжнародний напрям ‒ ріст міжнародної активності та вза-
ємодії з іноземними правоохоронними та спеціальними служ-
бами, міжнародними організаціями, у тому числі спеціаліста-
ми криміналістами та судовими експертами;

інноваційний напрям ‒ впровадження новітніх технологій, 
зокрема аналітичних досліджень даних з відкритих джерел ін-
формації; застосування дронів, 3-D технологій для обстежен-
ня та фіксації місць події; розширення практики застосуван-
ня мобільних спеціалізованих криміналістичних лабораторій, 
мобільних засобів ідентифікації осіб за генетичними ознака-
ми, обмін даними з аналітиками країн-партнерів;

практичний напрям ‒ формування особливої тактики та 
методики дій щодо воєнних злочинів, дій в умовах особливого 
правового режиму воєнного стану та викликів;

освітній напрям ‒ трансформація підходів до освіт-
нього процесу майбутніх слідчих, детективів, інспекторів-
криміналістів та інших фахівців, зміст якої полягає у впрова-
дженні додаткових освітніх компонентів, які дають змогу на-
бути необхідні компетентності для роботи в екстремальних 
умовах, зумовлених агресивною війною, здійснювати якісне 
документування воєнних злочинів;

доктринальний напрям ‒ орієнтація наукової доктри-
ни на проблематику міжнародного гуманітарного права,  
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кримінальних процесуальних та криміналістичних аспек-
тів кримінального провадження в умовах воєнного стану  
[8, с. 29‒31].

Отже, в сучасних умовах актуальним є питання системно-
го реформування криміналістики, розширення та оптимізації 
предмета вивчення, забезпечення якісного криміналістично-
го супроводження кримінального провадження. За десять ро-
ків війни українська криміналістика вже значно трансформу-
валася у відповідь на нові безпекові, правові, тактичні викли-
ки сьогодення, але цей процес не можна вважати завершеним. 
Прогнозовано він триватиме у воєнні та поствоєнні роки.
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ДЕРЖАВНІ ОРГАНИ ВИКОНАВЧОЇ ВЛАДИ  
ЯК СУБʼЄКТИ АДМІНІСТРАТИВНОГО ПРАВА

Актуальність дослідження державних органів виконав-
чої влади як суб’єктів адміністративного права обумовлена 
значною роллю, яку ці органи відіграють у системі публічно-
го управління. У сучасних умовах правового розвитку Украї-
ни, посилення демократичних принципів і підвищення прозо-
рості державної влади, дослідження ефективності діяльності 
виконавчих органів є важливим аспектом забезпечення прав  
і свобод громадян, а також у реалізації державної політики.

Динамічні зміни в законодавстві, процеси децентралізації, 
запровадження електронного урядування та збільшення рів-
ня підзвітності органів виконавчої влади потребують регуляр-
ного наукового аналізу. Останні адміністративні реформи та-
кож вимагають оновлення підходів до регулювання діяльності 
цих органів, включаючи контроль і відповідальність. Вивчен-
ня правового статусу, компетенції, структури й порядку ухва-
лення рішень державними органами виконавчої влади є кри-
тичним для вдосконалення адміністративного права і підви-
щення якості державного управління. 

Державні органи виконавчої влади як суб’єкти адміні-
стративного права – це система організацій, які уповноваже-
ні здійснювати управлінську діяльність, спрямовану на вико-
нання законів та нормативних актів у сфері публічного управ-
ління. Вони діють на підставі Конституції та законодавства 
України, виконуючи завдання, пов’язані з реалізацією держав-
ної політики, наглядом за дотриманням норм права та забез-
печенням суспільних інтересів [1, с. 53].

Як суб’єкти адміністративного права, виконавчі орга-
ни мають правовий статус, що включає компетенцію (сукуп-
ність прав і обов’язків), повноваження, структуру й порядок 
діяльності. Основними функціями цих органів є регулювання, 
управління та контроль у сферах економіки, соціальної полі-
тики, правопорядку, охорони здоров’я та освіти.
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Державні органи виконавчої влади поділяються на:
1. Вищі органи виконавчої влади – Кабінет Міністрів 

України.
2. Центральні органи виконавчої влади – міністерства, 

державні служби, агентства, інспекції, та центральні органи 
виконавчої влади зі спеціальним статусом, що відповідають за 
розробку й реалізацію загальнодержавної політики [2, с. 62].

3. Місцеві органи виконавчої влади – місцеві державні ад-
міністрації, які забезпечують державне управління на місцево-
му рівні, виконуючи законодавчі рішення [3, с. 143].

Виконавчі органи мають адміністративно-владні повно-
важення для ухвалення рішень, обов’язкових для виконання 
громадянами та організаціями, а також можуть виносити ад-
міністративні акти, застосовувати заходи адміністративно-
го примусу та накладати санкції за порушення законодавства  
[4, с. 89].

Отже, державні органи виконавчої влади виступають осно-
вними суб’єктами адміністративного права, що реалізують пу-
блічні функції держави в адміністративно-правовій сфері.

У свою чергу, розгляд державних органів виконавчої влади 
як суб’єктів адміністративного права охоплює ключові аспек-
ти правового регулювання діяльності цих органів, їх повнова-
ження, роль у системі публічного управління, а також пробле-
матику, яка існує у цій сфері.

По-перше, державні органи виконавчої влади є важли-
вою складовою системи державного управління, адже саме 
вони безпосередньо виконують закони та реалізують політи-
ку держави в різних сферах суспільного життя. Основні нор-
мативні акти, що регулюють їхню діяльність, включають Кон-
ституцію України, закони «Про Кабінет Міністрів України», 
«Про центральні органи виконавчої влади», а також підзакон-
ні акти. Їх діяльність спрямована на управління соціально-
економічними процесами, підтримку правопорядку та забез-
печення державних інтересів [6, с. 147].

По-друге, однією з головних функцій органів виконав-
чої влади є забезпечення законності та правопорядку в дер-
жаві через виконання законодавчих норм. Вони діють як ор-
гани публічної влади, що мають адміністративно-владні 
повноваження, а їх рішення є обов’язковими для виконання.  
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Виконавча влада здійснює контроль за діяльністю під
приємств, організацій та громадян, забезпечуючи дотримання 
встановлених правил і норм [7, с. 205].

Однак, на нашу думку, у діяльності державних органів ви-
конавчої влади існує низка проблем, які потребують науково-
го аналізу та вдосконалення:

1.	 Непрозорість та низька підзвітність. 
На нашу думку, однією з ключових проблем є недостатня 

прозорість у діяльності органів виконавчої влади та обмеже-
на підзвітність перед суспільством. Попри наявність норм про 
відкритість інформації, доступ до рішень органів влади часто 
є обмеженим або ускладненим для громадян. Це створює ри-
зики зловживання владними повноваженнями та корупції.

2.	 Недостатня ефективність реформ у сфері виконавчої 
влади. 

В процесі адміністративної реформи в Україні виникають 
труднощі з адаптацією центральних і місцевих органів влади 
до нових умов управління. Бюрократичні процеси часто зали-
шаються складними та повільними, що заважає ефективній 
реалізації державної політики [8, с. 173].

3.	 Конфлікт повноважень та дублювання функцій. 
Однією з проблем є недосконала розмежованість повно-

важень між центральними та місцевими органами виконавчої 
влади, що призводить до дублювання функцій, а іноді й кон-
флікту між ними. Це ускладнює координацію діяльності між 
різними рівнями влади.

4.	 Адміністративна відповідальність. 
Слабкі механізми адміністративної відповідальності дер-

жавних органів і посадових осіб створюють ситуації, коли не-
правомірні дії або бездіяльність не завжди тягнуть за собою 
належні санкції. Це підриває довіру громадян до органів вла-
ди та ставить під сумнів ефективність адміністративного  
регулювання.

Таким чином, державні органи виконавчої влади вико-
нують важливу роль у системі публічного управління, але 
для підвищення ефективності їх діяльності та забезпечен-
ня відповідності сучасним викликам необхідні подальші змі-
ни в законодавчому регулюванні, реформах та контролі  
за їх діяльністю.
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ОСОБЛИВОСТІ РЕАЛІЗАЦІЇ  
КОНСТИТУЦІЙНИХ ПРАВ ТА СВОБОД ЛЮДИНИ  

В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ
Права людини в умовах війни є невід’ємною та фундамен-

тальною цінністю сучасного суспільства. Вони мають бути за-
хищені та гарантовані як на рівні конституційних стандартів, 
так і в рамках нормативно-правових механізмів. У світлі склад-
ної сучасної реальності, спричиненої збройною агресією Росії 
та її широкомасштабним вторгненням на українські терито-
рії, права людини потребують особливого захисту. Це перед-
бачено конституційною нормою, яка визнає людину, її життя 
і  здоров’я, честь і гідність, недоторканність і безпеку найви-
щими соціальними цінностями.

Особливості дотримання прав і свобод людини є однією 
з  ключових та актуальних проблем сучасності, якій присвя-
чено багато наукових досліджень. Проте ця тема потребує по-
дальшого вивчення, особливо в контексті введення воєнного 
стану в Україні.

Метою є теоретичне дослідження та аналіз особливостей 
реалізації конституційних прав і свобод людини під час воєн-
ного стану.

Як активний учасник соціально-економічних відносин 
держава несе відповідальність перед людиною за свою діяль
ність, тому зобов’язана забезпечувати захист прав і свобод 
громадян, створювати умови для їх розвитку та нести відпові-
дальність за свої дії. Утвердження та забезпечення прав і сво-
бод людини є головним обов’язком держави, незалежно від 
обставин, навіть під час воєнного стану. Отже, можна ствер-
джувати, що саме на державу покладено обов’язок забезпе-
чення прав людини, про що свідчить стаття 3 Конституції 
України. Виходячи з цього принципу, можна зробити висновок,  
що під час дії правового режиму воєнного стану держава не 
має права відмовлятися від своїх зобов’язань щодо забезпе-
чення прав людини.
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В умовах воєнного стану, з об’єктивно причин, може бути 
порушено абсолютну більшість конституційних  прав та сво-
бод. Так, наприклад, у статті 34 Конституції України зазначе-
но: «Кожен має право на свободу думки і її виявлення, на віль-
не вираження своїх поглядів і переконань». Кожен має право 
вільно збирати, зберігати, використовувати і поширювати ін-
формацію усно, письмово або в інший спосіб – на свій вибір». 
Проте здійснення цих прав може бути обмежене законом в ін-
тересах національної безпеки, територіальної цілісності або 
громадського порядку, щоб запобігти заворушенням чи зло-
чинним діям, а також запобігти розголошенню інформації 
тощо [1].

У умовах воєнного стану питання правового захисту гро-
мадян стає особливо важливим, оскільки це час, коли суспіль-
ство стикається з найбільшими викликами та ризиками для 
своєї стабільності і безпеки. Тому варто визначити основні на-
прямки оптимізації адміністративно-правового механізму для 
забезпечення ефективного захисту прав і свобод громадян [2].

По-перше, слід розробити та впровадити спеціальні 
нормативно-правові акти, які регулюватимуть діяльність уря-
дових органів та правоохоронних структур під час воєнного 
стану, забезпечуючи при цьому необхідний рівень правової за-
хищеності громадян відповідно до специфіки цих умов.

По-друге, необхідно гарантувати громадянам доступ до 
правосуддя та можливість захищати свої права в суді. Це мож-
на досягти, забезпечивши ефективну роботу судової системи 
під час війни та створивши умови безпеки для суддів, адвока-
тів та інших учасників правового процесу [3].

По-третє, важливо здійснювати контроль за діяльніс-
тю правоохоронних органів та запобігати можливим випад-
кам порушення прав громадян з їхнього боку. Це можна до-
сягти, створивши ефективний механізм контролю за роботою 
цих органів і вживаючи заходів для запобігання можливим  
зловживанням.

Окремо слід підкреслити, що обмеження прав люди-
ни необхідно відрізняти від їх порушення, оскільки це дві 
різні категорії. Обмеження прав людини мають місце, коли 
держава чи інші суб’єкти обмежують здійснення певних 
прав у конкретних ситуаціях із законними цілями, такими  
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як забезпечення безпеки, підтримання громадського порядку, 
охорона здоров’я, а також захист прав і свобод інших фізичних 
осіб чи інтересів суспільства в цілому. Обмеження прав люди-
ни завжди пов’язані з певними умовами та мають бути пропо-
рційними об’єктивним цілям, яких вони прагнуть досягти.

Відповідно до статті 15 Конвенції про  захист  прав  люди-
ни  і  основоположних  свобод (1950 р.), «У разі війни або іншої 
суспільної небезпеки, що загрожує життю нації, будь-яка Ви-
сока Договірна Сторона має право вжити заходів, які відсту-
пають від її зобов’язань за цією Конвенцією, але лише в меж-
ах, необхідних для подолання критичної ситуації, за умови, 
що такі заходи не суперечать іншим її зобов’язанням відпо-
відно до міжнародного права» [4]. Варто зазначити, що війна 
є серйозною загрозою для життя нації, і саме тому Конвенція 
вказує на це як на підставу для можливого відступу держави 
від виконання своїх зобов’язань. Таким чином, відхилення від 
Конвенції можливе лише в надзвичайних кризових ситуаціях, 
що стосуються всього населення.

Особливу увагу слід приділити гідності людини, яка є важ-
ливою та невід’ємною цінністю для всього людства. Загально-
визнано, що кожна особа має право на гідне ставлення, пова-
гу до своєї особистості та захист від будь-яких форм знущань, 
тортур чи дискримінації. Навіть у часи воєнного стану, коли 
деякі права можуть бути обмежені, гідність людини повинна 
залишатися недоторканою [5]. Міжнародне гуманітарне пра-
во, відоме також як право війни, встановлює норми та прин-
ципи, які обмежують використання насильства і забезпечу-
ють захист гідності людини під час військових конфліктів.  
Захист гідності людини має бути гарантований як на законо-
давчому рівні, так і на рівні суспільного усвідомлення.

В умовах воєнного стану захист прав людини є особливо 
складним. Конституція України та інші нормативно-правові 
акти передбачають механізм, який дозволяє обмеження осо-
бистих прав громадян. Проте такі обмеження мають бути об-
ґрунтованими, мати часові та ресурсні рамки та застосовува-
тись відповідно до принципів демократії та верховенства пра-
ва з метою захисту суспільних інтересів, підтримання гро-
мадського порядку та безпеки, а також прав і свобод грома-
дян. Відповідність таких обмежень міжнародним стандартам  
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відіграє важливу роль у забезпеченні захисту прав людини. 
Завдяки принципу верховенства права, дії Конвенції та рішен-
ня Європейського суду з прав людини сьогодні вдалося сфор-
мувати стійку практику визначення законності та обґрунтова-
ності обмеження прав і свобод людини.

Комплексно розглянувши питання реалізації прав люди-
ни і громадянина в умовах воєнного стану в Україні, можна ді-
йти висновку, що воєнний стан не є приводом для порушення 
прав людини. Верховна Рада України, як  єдиний законодав-
чий орган держави, намагається належним чином реагувати 
на потреби суспільства в цей складний період, приймає відпо-
відні закони та вносить до них зміни відповідно до стандартів 
Європейського Союзу. Закони, які приймаються під час воєн-
ного стану в Україні, мають враховувати потреби українського 
суспільства в якісному законодавстві, яке швидко та доступ-
но забезпечить реалізацію прав, закріплених Конституцією 
України та міжнародними документами, ратифікованими Вер-
ховною Радою України.
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Артем ЮРЧЕНКО
(Національна академія внутрішніх справ)

ЩОДО ПРАВА НА ПРОВЕДЕННЯ РЕФЕРЕНДУМІВ  
НА ТЕРИТОРІЇ УКРАЇНИ  

ПІД ЧАС ДІЇ ПРАВОВОГО РЕЖИМУ ВОЄННОГО СТАНУ
Політичні права і свободи людини у повному обсязі на-

лежать  громадянам України і виражають зміст правовідно-
син між особою і державою. Згідно з статтею 64 Конституції 
України, конституційні права і свободи людини та громадя-
нина не можуть бути обмежені, крім випадків, передбачених 
Конституцією України [1]. Так, в період дії Указу Президента 
України про введення воєнного стану на всій території Укра-
їни політичні права і свободи громадян, закріплені у статтях 
38, 39 Конституції України, можуть бути обмежені, що вклю-
чає обмеження: 1) права брати участь в управлінні державни-
ми справами: а) права брати участь у всеукраїнському та міс-
цевих референдумах, б) права обирати та бути обраним до ор-
ганів державної влади та місцевого самоврядування, в) права 
рівного доступу до державної служби та служби в органах міс-
цевого самоврядування; 2) права збиратися мирно та прово-
дити збори, мітинги, походи і демонстрації [1]. 

Актуальність питання проведення референдумів на тери-
торії України сьогодні піднято на найвищий рівень.

В. Тацій зазначає, що: «Інститут  референдуму дозволяє 
у різних формах залучати народ до здійснення законодав-
чої влади або до консультування з важливих національних  
проблем» [2].

Водночас, відповідно до частини першої статті 21 Зако-
ну України «Про всеукраїнський референдум», у разі введен-
ня воєнного чи надзвичайного стану в Україні або окремих 
її  місцевостях призначення (проголошення) та проведення 
всеукраїнського референдуму забороняється [3]. Така забо-
рона обгрунтовуються кількома важливими причинами, що 
пов’язані з необхідністю захисту національної безпеки, ста-
більності держави та забезпеченням прав і свобод громадян:

–	 забезпечення безпеки та правопорядку. Під час воєнно-
го або надзвичайного стану держава повинна зосередити свої 
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ресурси на захисті територіальної цілісності та національної 
безпеки. Проведення референдуму в таких умовах може деста-
білізувати ситуацію та відволікати важливі ресурси на органі-
зацію та контроль за його проведенням;

–	 охорона прав і свобод громадян. Під час воєнного чи 
надзвичайного стану можуть діяти обмеження на деякі кон-
ституційні права та свободи громадян (наприклад, свободу 
пересування, право на мирні зібрання тощо). В таких умовах 
проведення референдуму не забезпечуватиме рівні можли-
вості для всіх громадян взяти участь у ньому, що порушувати-
ме принципи демократичності і рівності; 

–	 загроза маніпуляцій і тиску. Під час воєнного або над-
звичайного стану зростають ризики впливу з боку ворожих 
сил або політичних груп, які можуть використовувати кризо-
ву ситуацію для просування власних інтересів через референ-
дум. Це може призвести до маніпуляцій з волевиявленням гро-
мадян та результатами референдуму.

Ці положення узгоджуються з Конституцією України та за-
коном України «Про правовий режим воєнного стану», які чіт-
ко встановлюють заборону на проведення всеукраїнського ре-
ферендуму під час дії воєнного або надзвичайного стану.

Але, незважаючи на обмеження деяких політичних прав, 
Україна зобов’язана дотримуватись міжнародних стандартів 
прав людини, передбачених Європейською конвенцією з прав 
людини та Міжнародним пактом про громадянські і політич-
ні права. Судовий контроль і механізми звернення до міжна-
родних правозахисних організацій залишаються доступними  
для громадян.

Важливим аспектом є досягнення балансу між захистом 
держави і забезпеченням політичних прав громадян.

Підводячи підсумок вище викладеному, хочемо зазначити, 
що право на проведення референдумів є важливою складовою 
демократичної системи України, що забезпечує участь грома-
дян у вирішенні найважливіших питань державного значення. 
Проте в умовах дії правового режиму воєнного стану це пра-
во зазнає обмежень, зумовлених необхідністю забезпечення 
національної безпеки, правопорядку та стабільності держави. 
Законодавство України, зокрема Конституція України та Закон 
«Про правовий режим воєнного стану», чітко регламентують 



452

заборону на проведення всеукраїнських референдумів під час 
воєнного стану з метою уникнення дестабілізації, маніпуляцій 
та порушення прав громадян.

Отже, така заборона є виправданою в умовах національ-
ної кризи та відповідає принципам правової держави, що 
прагне зберегти суспільний порядок і гарантувати безпеку 
своїх громадян. Проведення референдуму в умовах воєнно-
го стану створювало б додаткові ризики для держави, тому 
його відкладення до стабілізації ситуації є необхідним захо-
дом для збереження суверенітету та територіальної цілісності  
України.
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